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1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

naziv i siediste EKONOMSKA | TRGOVACKA SKOLA
: DUBROVNIK
IVA VOJNOVICA 12A
adresa, zupanija 20 000 DUBROVNIK
DUBROVACKO NERETVANSKA
Sifra ustanove 19-018-504
ravnatelj skole SUZANA BURDEVIC, DIPL. OEC.
IVANA TAV\SQVAC,PEDAC;)OGV
struéni suradnici MARIJA KOVACIC KITIN, KNJIZNICAR
DORA PAVLOVIC, PSIHOLOG
ukupan broj u€enika 395
ukupan broj odjela 19
ukupan broj djelatnika 59 (3 na bol. i porod.)
- nastavnici 48 (2 na porodil].)
- ravnateljica i stru€ni 4
suradnici
- administrativno-tehniéko .
osoblje 7 (1 na bolovanju)

Ekonomija, trgovina i poslovna -
S . trajanje programa
administracija

“EKONOMIST” 4 godine
“KOMERCIJALIST” 4 godine
»POSLOVNI TAJNIK” 4 godine
“PRODAVAC 3 godine
+UPRAVNI REFERENT* 4 godine

Graficka tehnologija i
audiovizualno oblikovanje
,WEB DIZAJNER* 4 godine




2. MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE
2.1. PROSTORNI UVJETI RADA

2.1.1. Podruznica Ekonomska skola (mati¢na zgrada):

e Zadnji put renovirana 2000. godine zbog oStecenja nastalih uslijed
potresa. Nalazi se na adresi Iva Vojnovic¢a 12A, sastoji se od podruma,
prizemlja i jednog kata.

e Na temelju idejnog projekta iz 2021. godine, u 2022. izraden je glavni
projekt rekonstrukcije, dogradnje i nadogradnje Skolske zgrade. Cilj je
dobiti veCe kapacitete potrebne za razvoj Skole u skladu s reformom koja
je u tijeku i omogucditi rad u jednoj smjeni odnosno cjelodnevni rad.

e U zgradi i na samoj zgradi obavljala su se kontinuirana ulaganja za
odrzavanje zgrade, u 2011. godini postavljeni su dodatni oluci radi prihvata
kiSnice s krova i onemogucavanja prodora vode u ucionice, u sije¢nju
2013. obavljeni su poslovi licenja unutarnjih zidova, u kontinuitetu su se
obavljala ulaganja u lakiranje podova ucionica (naizmjeni¢no po par
ucionica), preureden je prostor arhive i prostora za roditelie Cime je
dobivena jos$ jedna prostorija za ucionicu, prostor arhive premjesten je do
tajnistva, tijekom ljeta 2020. izmijenjeni su podovi u hodnicima i na
stubistu, izmijenjeni su i postavljeni novi radijatori, prema potrebi radi se
na zamjeni klima uredaja, kupljena je dodatna snaga elektriCne energije
radi nesmetanog rada uredaja.

e U rujnu 2013. zavrSeni su radovi na uredenju parkiralista.

e U ljeto 2016. nastavljeni su radovi na uredenju dvorista, a zavrSeni su
podetkom 2018. godine &ime je Skola dobila uredeno dvoriste koje se moze
koristiti kao prostor vanjske ucionice.

e Zbog uvodenja e-dnevnika, pored bezi¢nog interneta u svim
ucionicama postavljen je i Zicni internet tijekom ljeta 2015.

e Skola je usla u 2019. godini u Il. fazu projekta e-Skole &ime je dobila
ojaCanu mrezu za beZi¢ni Internet.

e U Skoli se redovno odvijaju ulaganja na odrzavanju prostorija (licenje
zidova, lakiranje podova ovisno o dostupnim sredstvima)

2.1.2. Podruznica Trgovacka skola:

e Djeluje na drugoj lokaciji, u zgradi Obrtni¢ke Skole, lva Vojnovi¢a 12.

e Nastava za ucenike koji se obrazuju u programu prodavac se organizira u
suprotnoj smjeni od ObrtniCke Skole.

e Racunovodstvo Skole se, zbog nedostatka prostora u mati¢noj zgradi,
takoder nalazi u zgradi Obrtni¢ke Skole.

e U podruznici Trgovacka Skola nalazi se knjiznica i trgovinski praktikum.

e Kotlovnica iz koje se osigurava grijanje za nasu mati¢nu zgradu se
nalazi u zgradi ObrtniCke Skole.

e Stare cijevi koje spajaju zgradu Skole s kotlovnicom u Obrtnickoj
8koli, zamijenjene su novim.



2.1.3.

Skolska sportska dvorana:
Skola ne posjeduije niti sportsku dvoranu ni otvorene sportske terene.

Nastava TZK se mora organizirati u suprotnoj smjeni od redovite
nastave u gradskoj dvorani koja se nalazi u blizini Skole.

2.2. PROSTORNI UVJETI RADA — UCIONICKI PROSTOR

2.2.1.

Podruznica Ekonomska Skola:

Skola radi u dvije smjene, u osam ugionica i $est kabineta (K1, K2, K3,
K4, uCionica 14, ucionica 27). Svi ucionicki i radni prostori opremljeni su
projektorima, racunalima ili prijenosnim racunalima.

Prostor dvorane za sastanke dobio je ulogu kabineta za vjeZbeniCke
tvrtke i komunikacijsko-prezentacijske vjestine (u€ionica 14).

U ucionici za nastavu kemije, biologije i poznavanja robe
postavljena je pametna plo¢a i ureden priruni prostor za izvodenje
pokusa, sve financirano iz vlastitih izvora Skole. Zahvaljujuéi
sredstvima dobivenim od MZO ovaj prostor je dodatno opremljen
didakticCkom opremom za izvodenje nastave kemije i biologije.

Tilekom ljeta 2019. u ucionici namijenjenoj izvodenju nastave
matematike, postavljena je druga pametna plo¢a, nabava je
financirana  sredstvima dobivenim od MZO. Zahvaljuju¢i dodatnim
sredstvima od MZO nabavljene su licencije te nastavna pomagala za
izvodenje nastave na daljinu.

UcCionica 27 prostor je opremljena informatiCkom opremom, djelomi¢no
financirano iz vlastitih sredstava, a djelomi¢no iz izvora MZO, prostor se
koristi za vjezbeniCku tvrtku i vjezbenicki ured, od Skolske godine
2023./2024. prostor je namijenjen i za nastavu Bankarstva i osiguranja (e-
School bank projekt).

Postojeci informaticki kabineti su manje kvadrature tako da je otezan
rad s cijelim razredni odjelima.

Skola dobiva 46 prijenosnih radunala za nastavnike kroz CARNET-ov
projekt - 1l fazu e-Skole, 2 prezentacijske ploge za 2 uéenice i 1 uéionica
je opremljena s 19 prijenosnih racunala.

Skola je iz vlastitih izvora opremila K2 kabinet iMac radunalima (7 komada)
za potrebe izvodenja programa obrazovanja za zanimanje Web dizajner.
Dodatna radunala (dodatnih 7) financirala je 2024. Zupanija kroz dodatna
ulaganja.

Podruznica Trgovacka skola:

Ima prostor za trgovinski praktikum.

Trgovinski praktikum opremljen je zahvaljujuci donaciji tvrtke Konzum.
U ucionicama koje koristi naSa Skola postavljeni su projektori i
prijenosna racunala.



3. PODACI O UCENICIMA

3.1. Tabliéni prikaz broja uéenika i odjela za sk. god. 2024./2025.

Prikaz broja u€enika i razrednih odjela

o
o ukupan
— < ukupgn ukupan ukupan ukupan broj “k“P?‘”
a ] broj : ; . L broj
] k=] uéenika broj broj broj uéenika s -
o B L uéenika odliénih uéenikas | teSkoéama . .
N = N po s . L pripadnika
< T ®© ponavljata | ucenika | teSkoc¢ama u X .
o o razredu Idi ! ' . nacionalnih
5 /dievoiaka jevojaka | /djevojaka | po razredu pos_et_)no_m B
o Jevo) J
o odjeljenju
1.A 20 | 14 0 0 - - 0 0 0
1B 23 | 19 0 0 - - 1 0 0
1.C 23 | 17 2 1 - - 3 0 0
1. 1.D 24 | 10 | O 0 - - 1 0 0
1E 22 | 10 1 0 - - 1 0 0
1F 23 | 11 2 2 - - 3 0 0
UKUPNO | 135 | 81 5 3 - - 9 0 0
2.A 24 | 18 0 0 9 6 0 0 0
2B 23 | 13 3 1 3 2 3 0 0
5 2.C 21 | 13 1 1 1 0 3 0 0
) 2D 26 0 0 5 3 0 0 0
2.E 16 0 0 1 0 3 0 0
UKUPNO | 111 | 60 4 2 19 | 11 9 0 0
3.A 19 9 0 0 5 3 0 0 0
3.B 16 | 13 0 0 1 1 0 0 0
3. 3.C 12 | 10 0 0 0 0 0 0 0
3.D 19 | 14 0 0 0 0 1 0 2
UKUPNO | 66 | 46 0 0 6 4 1 0 2
4.A 23 | 14 0 0 3 1 1 0 0
4.B 18 | 10 0 0 5 4 3 0 0
4, 4.C 24 | 14 0 0 6 5 3 0 0
4.D 19 | 14 0 0 0 0 2 0 1
UKUPNO | 84 | 52 0 0 14 | 10 9 0 1
SVEUKUPNO 395|239 | 9 5 39 | 25 28 0 3




3.2. Prikaz broja u€enika po programima u razredima

¢ . prodavac

rgovina 1. 45 17

trgovina prodzavac 16 16
. prodavaé 0 0

trgovina 3

trgovina
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4, PODACI O DJELATNICIMA SKOLE

4.1. POPIS DJELATNIKA — NASTAVNO OSOBLJE

hrvatskog jezika

Hrvatski poslovni jezik 2

ravnateljica Suzana Burdevic Dipl. oec. _ 40 odredeno
VSS
struéna suradnica- | Ivana Tasovac Mag. pedagogije i soc. _ 40 neodredeno
edago
pedagog VSS
struéna suradnica- | Dora Pavlovié¢ Mag. psihologije Poslovna psihologija 2 40 neodredeno
siholo
P g VSS Psihologija prodaje 2
stru€na suradnica- | Marija Kovaci¢ Kitin Dipl. knjiznic¢ar - 40 neodredeno
knjizni¢ar
nastavnica Sandra Rossetti-Bazdan Prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 10 20 neodredeno
hrvatskog jezik
nastavnica Marija Matana Bazdan Prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 13 40 neodredeno
hrvatskog jezika
Dodatna nastava 2
nastavnica Marina Bura$ Prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 14 40 neodredeno
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nastavnica Katica Vidojevi¢ Prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 15 40 neodredeno
hrvatskog jezika
gl Dodatna nastava 2
nastavnik hrvatskog | Davor Deranja Prof. hrvatskog jezika i Hrvatski jezik 10 40 neodredeno
jezika i povijesti ovijesti N
J Povy povl Povijest 2
Izvannast. ak. 2
nastavnica Marija Bazdan Prof. matematike Matematika 18 40 neodredeno
matematike
nastavnica Jelena Konjevod Prof. matematike Matematika 17 40 neodredeno
matematike
Dodatna nastava 2
nastavnica Matea Kloko¢ Prof. matematike Matematika 14 40 neodredeno
matematike
Dopunska nastava 3
nastavnica engl. i Stanka Kristi¢ Prof. engleskog i Engleski jezik 18 40 neodredeno
fran. Jezika francuskog jezika
Dodatna nastava 1
nastavnica Anita Kondri¢ Prof. engleskog i Engleski jezik 17 40 neodredeno
engleskog i nj. j. njemackog jezika
g gin- J 9 Dodatna nastava 3
nastavnica engl. i Blazenka Moretti Prof. engleskog i Engleski jezik 15 40 neodredeno
franc. Jezika francuskog jezika
nastavnica Nikolina Rubin-Moja$ Prof. talijanskog i Talijanski jezik 20 40 neodredeno
talijanskog jezika francuskog jezika _
Fakultativha nastava 2
nastavnica Klara Kristic¢ Prof. njemackog i Njemacki jezik 18 40 neodredeno

njemackog jezika

hrvatskog jezika

Tehnika komuniciranja 2
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Fakultativnha nastava 2

nastavnica Katarina Strazi€i¢ Prof. Spanjolskog i Spanjolski jezik 6 15 neodredeno
$panjolskog jezika engleskog jezika Engleski jezik 2
nastavnica Suzana Biljaka Prof. latinskog i Latinski jezik 4 11 neodredeno
latinskog jezika engleskog jezika Engleski jezik 2
nastavnica povijesti | Tomislava Vujnovi¢ - Prof. povijesti i povijesti - neodredeno
i likovne umjetnosti | porodiljni umjetnosti

Prof. povijesti Povijest 22 40 odredeno
nastavnik povijesti | Anton Krasnic

Prof. povijesti Likovna umjetnost 4 7 odredeno
nastavnica likovne | Karmen Ankovic¢ umjetnost
umjetnosti
nastavnica Antonija Kauli¢ Mag. teologije Vjeronauk 19 32 neodredeno
vjeronauka
nastavnica fizike Mares Golubovi¢ Mag. edukacije fizike Fizika 2 3,5 neodredeno
nastavnica fizike Josipa Majic¢ Mag. edukacije fizike i Fizika 2 3,5 odredeno

matematike

nastavnica Natasa Brailo Mag. sociologije i Sociologija 4 36 neodredeno
sociologije portugalskog jezika

Ljudska prava 2
Etika 4, PIG 2

Kompjuterska daktilografija 3

13




nastavnica kemije i | Sanja Culi¢ Dipl. ing. biotehnologije Kemija 4, DOP 2 40 neodredeno
trucnih t
strucnih predmeta Poznavanje robe 17
Izvannasta. ak. 2
nastavnica biologije | Petra Salati¢ (porodiljni) Mag. edukacije biologije - 20 odredeno
i kemije (zamjena)
nastavnica biologije | Linda Jurki¢ Mag. edukacije biologije Covjek, zdravlje, okoli$ 2 3,5 odredeno
i kemije
nastavnica biologije | Katarina Surko Covjek, zdravlje, okolis 1 9 odredeno
Biologija 4
Nastavnica Karol DezZulovi¢ Prof. geografije Geografija/zemljopis 19 40 neodredeno
zemljopisa/ | ak 1
geografije zvannast. ak.
Nastavnica Ana Jasprica Duper Prof. geografije, Kompjutorska daktilografija 10 22 neodredeno
zemljopisa/geog, sociologije i komp. dakt. .
sociologije i kompj. Geografija 2
daktil.
nastavnik Nikola Drakovic¢-JelCi¢ Dipl. ing. raCunarstva Informatika 3 40 neodredeno
informatike . .
Infor. i inf. posl. sustavi 8
Programiranje za web 2
Izvannast. akt. 2
nastavnik Josip Zmikié Dipl. ing. raCunarstva Informatika 12 40 neodredeno
informatike

Internetske tehnologije 3
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Web projekti 6

Programiranje za web 2

nastavnica Maja Laus$ Dipl. ing. elektrotehnike Informatika 16 40 neodredeno
informatike . . .
Info. i inf. poslovni susatavi 3
nastavnica Anita Grbi¢ Dipl. ekonomist Poslovne komunikacije 11 40 neodredeno
ekonom. skupine U fani daiom 2
predmeta pravljanje prodajom
nastavnica Lidija Danici¢ Dipl. ekonomist Racunovodstvo 11 40 neodredeno
ekonom. skupine Analiza fi viedca 2
predmeta naliza financ. izvjeS¢a
Tajni¢ko poslovanije 2
RNO 2
TSO 2
nastavnica Dubravka Ivelja Dipl. ekonomist Uvod u knjigovodstvo 2 20 odredeno
ekonom. skupine Knii d 5
predmeta njigovodstvo
Osnove poduz. i menadz. 2
Prodajna komunikacija 4
Osnove marketinga 2
nastavnica Suzana Drobni¢ Dipl. ekonomist Trgovinsko poslovanje 8 20 odredeno
ekonom. skupine Pos . d ice 2
predmeta oslovanje prodavaonice

Globalno posl. okruzenje 2
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nastavnica
ekonom. skupine

TajniCko poslovanje 2

Dragica LoncCar Dipl. ekonomist Kompjutorska daktilografija 11 40 neodredeno
Statistika 3
Web projekti 4
nastavnica Stanka Krile Dipl. ekonomist Poduzetnistvo 9 40 neodredeno
I(;I:(;)(;lr(r)]r:t.askupme Vjezbenicka tvrtka 4
Obiteljski posao 2
Marketing 5
TVTP 3
nastavnica Sandra Serdarevic Dipl. ekonomist Poslovne komunikacije 6 40 neodredeno
ekonom. skupine . .
predmeta Kreativnost u poslovanju 4
Prezentacijeske vjestine 2
Komun.-prezent. vjestine 3
Strukovne vjezbe 2
Nabavno poslovanje 4
Trgovacka praksa 1
nastavnica Ivana Kovac Dipl. ekonomist Racunovodstvo 11 40 neodredeno
slr(;)(;]r?]rgt.askupme Osnove poduzet. i menadz. 4

Kompjutorska daktil. 4
Statistika 2, Praksa 3
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nastavnik ekonom. | Dubravko Glavini¢ Dipl. ekonomist Bankarstvo i osig. 8 40 neodredeno
skupine predmeta Poslovno upravljanje 2
Osnove ekonomije 8
Gospodarstvo 2
Racunovodstvo 2
nastavnica Meri Serbu Dipl. ekonomist Strukovne vjezbe 8 40 neodredeno
gl:ggr?]rgté skupine Poduzetnistvo 3
Marketing usluga 2
Osnove turizma 2
Prodajno poslovanje 3
Aranziranje i est. oblik. 2
Trgovacka praksa 2
Izvannast. ak. 2
nastavnica Belinda Mari¢ Dipl. ekonomist TrziSte kapitala 2 40 neodredeno
I[e):I:(;)gr(:]rgt.askupine Vjezbenicka tvrtka 4

Marketing 3
Tehnika komuniciranja 6
Nabavno poslovanje 4
Trgovacka praksa 1

Izvannasta. ak. 2
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nastavnica strucnih | Nora Mojas Dipl. dizajner Racunalna grafika 4 22 neodredeno
predmeta Dizajn za web 6
nastavnica pravne | Dragica Gustin-Bakic Dipl. pravnik Uvod u drzavu i pravo 3 40 neodredeno
skupine predmeta Radno pravo 6
Uredsko poslovanje i dop. 4
Ustavni ustroj RH 4
Uvod u obiteljsko pravo 2
Pravno okruZenje poslov. 2
Osnove trgovackog prava 2
Praksa 1
Trgovacko pravo 2
Nastavnica pravne | Dolores Luji¢ Dipl. pravnik Upravni postupak 6 20 odredeno
skupine predmeta Uvod u imovinsko pravo 2
nastavnica Denka Dabelic¢ Profesor TZK TZK 26 40 neodredeno
TZK
nastavnik Marko Butigan Profesor TZK TZK 6 15 neodredeno
TZK Skolski sportski klub 2
nastavnik lvica Cular Profesor TZK TZK 6 11 neodredeno
TZK
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4.2. POPIS NENASTAVNOG OSOBLJA

dipl. iur.
tajnica Bozena Koncul VSS
neodredeno
voditeljica dipl. oec.
radunovodstva Jelena Dabo VSS neodredeno
racunovod. 3
djelatnica Majda Zuhovic SSS neodredeno
spremacica Ivanka Kitin NSS neodredeno
“ Miranda Kre€ak SSS neodredeno
spremacica Angelika Baketari¢ SSS odredeno
(zamjena za lvanku
Kitin)
domaf: Velimir Spilar SSS neodredeno
kotlovnicar
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4.3. RADNO VRIJEME DJELATNIKA SKOLE
Tjedno radno vrijeme rasporedeno je u pet radnih dana.
4.3.1. Radno vrijeme nastavnika i struénih suradnika

Odvija se u smjenama na sljedeéi nacin:
- prijepodnevna smjena od 8.00 do 13.55 sati
- poslijepodnevna smjena od 14.00 do 19.55 sati

Ucenici I. i lll. razreda su u jednoj smjeni (mala smjena), ucenici Il., IV. i L.LE, I.F,
II.E razreda u drugoj (velika smjena).

- struéna suradnica — psihologica radi: ponedjeljkom, srijedom i petkom u smjeni Il.
i IV. razreda, utorkom i ¢etvrtkom u smjeni I. i lll. razreda.

- struéna suradnica — pedagogica radi: ponedjelijkom i srijedom u smjeni I. i lll.
razreda, utorkom uvijek ujutro, a ¢etvrtkom i petkom u smjeni Il. i IV. razreda.

cav W

- voditeljstvo smjene — kupno 8 sati rasporedeno na sljedeci nacin:

- voditeljica smjene BlaZenka Motetti — 2 sata, vodi smjenu I. i lll. razreda utorkom
- voditeljica smjene Nata$a Brailo - 2 sata, vodi smjenu . i lll razreda petkom

- voditeljca smjene Marina Bura$ — 2 sata u podruznici Trgovacka Skola, petkom
- voditelj smjene Davor Deranja — 1 sat u podruznici Trgovacka Skola, utorkom

- voditeljica smjene Matea Kliko€ — 1 sat u podruznici Trgovacka Skola, Cetvrtkom

4.3.2. Radno vrijeme administrativnog i tehni¢ckog osoblja

- ravnateljica radi ponedijeljkom, srijedom i petkom od 8,00 do 16,00 sati, a utorkom i
Cetvrtkom od 13,00 do 21,00.

- tajnica radi u jednoj smjeni od 7,30 do 15,30 sati
- voditeljica raéunovodstva radi u jednoj smjeni od 8,00 do 16,00 sati

- raéunovodstvena djelatnica radi pola radnog vremena, ponedjeljkom,
srijedom i svaki drugi petak od 8,00 do 16,00 sati.

- domar-kotlovnié€ar radi u jutarnjoj smjeni radi od 7,00 do 15,00 sati, a po potrebi u
poslijepodnevnoj od 13,00 do 21,00 sati.

- spremacice rade po danima i mijenjaju se, jedan dan ujutro, drugi dan
poslijepodne. Petkom obje spremacice rade poslijepodne. U jutarnjoj smjeni radno
vrijeme spremacica je od 7,00 do 15,00, a u poslijepodnevnoj od 13,00 do 21,00.
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5.ORGANIZACIJA NASTAVE

5.1. ORGANIZACIJA PREMA BROJU RADNIH DANA U TJEDNU

Nastava u Ekonomskoj i trgovackoj Skoli organizira se u pravilu u pet radnih
dana u dvije smjene na dvije lokacije i to:

Podruznica Ekonomska Skola
— 16 razrednih odjela radi u dvije smjene (l. i lll. razedi — mala
smjena, Il. i IV. razredi — velika smjena)

Podruznica Trgovacka Skola u zgradi Obrtni¢ke Skole radi s velikom
smjenom: — 3 razredna odjela programa prodavac

5.2. ORGANIZACIJA PREMA DNEVNOM RASPOREDU
(SMJENE-POCETAK | ZAVRSETAK DNEVNOG RASPOREDA)

< ZAVRSETAK
SAT POCETAK SATA SATA
PRIJE PODNE
! 0 7,10 7,50
1, 8,00 8,45
2, 8,50 9,35
3. 9,40 10.25
VELIKI ODMOR 10,25 10,40
4. 10,45 11,30
5. 11,35 12,20
6. 12,25 13,10
7. 13,15 13,55
POSLIJE PODNE
" 0 13,10 13,50
1, 14,00 14,45
2, 14,50 15,35
3. 15,40 16,25
VELIKI ODMOR 16,25 16,40
4. 16,45 17,30
5. 17,35 18,20
6. 18,25 19,10
7. 19,15 19,55
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5.3. ORGANIZACIJA PREMA PROGRAMIMA

PROGRAM EKONOMIST

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

ENGLESKI JEZIK

POVIJEST

VERONAUK/ETIKA

GEOGRAFIJA

TZK

MATEMATIKA

KEMIJA

[ WININFP N W W

T WININ PP | WW

T WININ P | WW

BIOLOGIJA

OSNOVE EKONOMIJE

STATISTIKA

NN

N

POSLOVNE
KOMUNIKACIJE

NI INININWININEFEPNW®W

N[ [N

KOMUNIKACIJSKO
PREZENTACIJSKE
VJESTINE

OSNOVE
RACUNOVODSTVA

RACUNOVODSTVO
TROSKOVA | IMOVINE

RACUNOVODSTVO
PROIZVODNJE |
TRGOVINE

PODUZETNICKO
RACUNOVODSTVO

MARKETING

BANKARSTVO |
OSIGURANJE

N

TRZISTE KAPITALA

PODUZETNISTVO

VJEZBENICKA TVRTKA

NN

DRUSTVENO
ODGOVORNO
POSLOVANJE

PRAVNO OKRUZENJE
POSLOVANJE

INFORMATIKA

IZBORNI PREDMETI

OBITELJSKI POSAO

GLOBALNO POSLOVNO
OKRUZENJE

N

UVOD U POSLOVNO
UPRAVLJANJE
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OSNOVE TURIZMA

RACUNOVODSTVO
NEPROFITNIH
ORGANIZACIJA

UPRAVLJANJE
PRODAJOM

ANALIZA FINANCIJSKIH
IZVJESCA

MARKETING USLUGA
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PROGRAM KOMERCIJALIST

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

ENGLESKI JEZIK

POVIJEST

VERONAUK/ETIKA

ZEMLJOPIS

TZK

POLITIKA | GOSPODAR.

MATEMATIKA

TALIJANSKI ILI
NJEMACKI JEZIK

NIWININNEFENWW

NWi: (NINPFPINWW

NWi: [N [P | WW

NWi: [N [P [ WW

POZNAVANJE ROBE

w

w

w

N

POSLOVNE
KOMUNIKACIJE

INFORMATIKA

N

N

N

TRGOVINSKO
POSLOVANJE

RACUNOVODSTVO

N

PODUZETNISTVO

N

OSNOVE TRGOVACKOG
PRAVA

PSIHOLOGIJA PRODAJE

N

MARKETING

w

TRANSPORT,
SPEDICIJA, OSIGUR.

N

TEHNIKA VANJSKO-
TRGOV. POSLOV.

3

STRUKOVNE VJEZBE

2

2

2

2

STRUCNA PRAKSA

80 SATI
GODISNJE

80 SATI
GODISNJE

80 SATI
GODISNJE

40 SATI
GODISNJE
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PROGRAM UPRAVNI REFERENT

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

HRVATSKI POSLOVNI J.

ENGLESKI JEZIK

TALIJAN./NJEMACKI J.

POVIJEST

N D

ZEMLJOPIS

TZK

N[ ININW|: [

COVJEK, ZDRAVLIJE,
OKOLIS

NINININN WP~

R ININNN WP

MATEMATIKA

SOCIOLOGIJA

VIJERONAUK/ETIKA

R N

= ININ

UVOD U DRZAVU |
PRAVO

Wik N

INFORMATIKA

PODUZETNISTVO S
MENADZMENTOM

USTAVNI USTROJ RH

POSLOVNA
PSIHOLOGIJA

UREDSKO

POSLOVANJE | DOPISIV.

RADNO PRAVO

UPRAVNI POSTUPAK

KOMPJUTORSKA
DAKTILOGRAFIJA

UvOD U IMOVINSKO
PRAVO

UVOD U OBITELJSKO
PRAVO

GOSPODARSTVO

KNJIGOVODSTVO

STATISTIKA

IZBORNI PREDMETI:

LATINSKI JEZIK

LOGIKA

FILOZOFIJA

LJUDSKA PRAVA

JAVNE FINANCIJE

N (P

N[ [N

STRUCNA PRAKSA

40 sati
godisnje

40 sati
godisnje

40 sati
godisnje
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PROGRAM POSLOVNI TAJNIK (u 1.1i 2. razredu zamijenjen s programom Web

dizajner)

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

HRVATSKI POSLOVNI J.

ENGLESKI JEZIK

TALIJ./NJEMACKI J.

POVIJEST

ZEMLJOPIS

TZK

N D

N[ ININW|: [

BIOLOGIJA S
EKOLOGIJOM

MATEMATIKA

UVOD U DRZAVU |
PRAVO

NINNDNDNWN A

N

NINPNNDNW D>

N

INFORMATIKA |
INFORMATICKI
POSLOVNI SUSTAVI

w

SOCIOLOGIJA

OSNOVE
PODUZETNISTVA |
MENADZMENTA

USTAVNI USTROJ RH

POSLOVNA
PSIHOLOGIJA

TEHNIKA
KOMUNICIRANJA

RADNO PRAVO

TRGOVACKO PRAVO

KOMPJUTORSKA
DAKTILOGRAFIJA

KOMPJUTORSKA
DAKTIL. S UREDSKIM
PRAKTIKUMOM

TAINICKO
POSLOVANJE

VJERONAUK/ETIKA

IZBORNI PREDMETI:

LATINSKI JEZIK

STENOGRAFIJA

LJUDSKA PRAVA

LOGIKA

NN N

FILOZOFIJA

uvoD U
KNJIGOVODSTVO

N1 [

STRUCNA PRAKSA

40 sati
godiSnje

40 sati
godisnje

80 sati
godiSnje
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PROGRAM WEB DIZAJNER (u 1.i 2. razredu zamijenio program Poslovni

tajnik)

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

ENGLESKI JEZIK

3
3

3
3

POVIJEST

VJERONAUK/ETIKA

1

TZK

NiFRLINW A

NI—‘Nw-b

2

POLITIKA | GOSPODAR.

1
2
2

FIZIKA

N

N

MATEMATIKA

w

w

KEMIJA

BIOLOGIJA

GEOGRAFIJA

GLAZBENA UMJET.

LIKOVNA
UMJETNOST

INFORMATIKA

PROGRAMIRA
-NJE ZA WEB

BAZE
PODATAKA

RACUNALNA
GRAFIKA

DIZAJN ZA WEB

WEB SADRZAJI

WEB PROJEKTI

KOMUNIKAC.
I MARK. ZA
WEB

N Do |w

NI o

INTERNETSKE
TEHNOLOGIJE

ANIMACIJA

GRAFICKI DIZAJN

MOBILNE WEB STRAN.

NAPREDNO
PROGRAMIRANJE

NAPREDNE
BAZE PODATAKA
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PROGRAM PRODAVAC

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

ENGLESKI JEZIK

3
2

POVIJEST

GEOGRAFIJA

VJERONAUK/ETIKA

R (ININW

PN [NW

=

POLITIKA |
GOSPODARSTVO

TZK

N

MATEMATIKA

OSNOVE INFORMATIKE

N

NABAVNO POSLOVANJE

1 INNN

POSLOVANJE
PRODAVAONICE

R ININ

POZNAVANJE ROBE

w

w

PRODAJNO
POSLOVANJE

PRODAJNA
KOMUNIKACIJA

POSLOVNA
DOKUMENATCIJA

OSNOVE MARKETINGA

PONASANJE
POTROSACA

IZBORNI PREDMETI

EKOLOGIJA | ODRZIVI
RAZVOJ

KREATIVNOST U
POSLOVANJU

ARANZIRANJE |
ESTETSKO
OBLIKOVANJE

PREZENTACIJSKE
VJESTINE

UPRAVLJANJE
PRODAVAONICOM

ODNOSI S KUPCIMA

TRGOVACKA PRAKSA

14
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5.4. PRAKSA IZVAN SKOLE

Zanimanje — prodavagé: razred: l.ei 1.f
Broj sati po razrednom odjelu tjedno: 4 sati tiedno, 140 sati godiSnje

Predmetni nastavnici prakticne nastave, Sandra Serdarevic¢ za 1. e (1 sat zaduZenja)

i Belinda Mari¢ za 1. f (1 sat zaduzenja)

Zanimanje - ekonomist: nema stru¢ne prakse, predmet Vjezbenicka
tvrtka ima funkciju stru¢ne prakse.

Zanimanje-komercijalist: razredi: 1.c, 2.c., 3.c, 4.c,
Broj sati godisSnje: za Cetvrti razred 40 sati, a za ostale
80.

Predmetni nastavnici: lvana Kovac, 2 sata zaduzenja

Zanimanje-poslovni tajnik: razredi: 3.d, 4.d
Broj sati godiSnje: za Cetvrti razred 80 sati, za treci i drugi
po 40. Predmetni nastavnik: lvana Kovag, 1 sat zaduzZenja

Zanimanje-upravni referent: razred: 2.b, 3.b, 4.b
Broj sati godisnje: 40 sati godisnje.

Predmetni nastavnik: Dragica Gustin-Baki¢, 1 sat
zaduzenja
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5.5. DOPUNSKA NASTAVA

5.5.1. MATEMATIKA

MATEMATIKA — UPRAVNI REFERENT — PRVI RAZRED

e Broj ucenika/grupa: 23 ucenika I. razreda programa Upravni
referent

Broj sati tiedno: 1 nastavni sat
ZaduZzeni nastavnici/broj sati tiedno: Matea Kloko¢ 1 nastavni sat
Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:

Prirodnii cijeli brojevi
1 (1) 5 VKU —3-2-1
MATSS A.1.1.
R . o MAT SS E.1.1.
u 2 Racionalni brojevi (1) Primjenjuje VKU —kontrolna lista
J racunanje u skupu
A . . L. realnih brojeva.
N 3 Racionalni brojevi (1) VZU- Izlazna kartica
Realni YTy MAT SS A.1.2.
4 brojevi (6) _Aritmeticka MAT $$B.1.1. VZU-kviz Kahoot
sredina (1) Ratuna s
L pOt_enc”ama ) VZU- kviz Plickers
5 Drugi korijen(1) racionalne baze i
L cjelobrojnog .
eksponenta VZU- Microsoft Forms
| . "
S 6 Realni brojevi (1) racuna drugi
korijen.
T
0 Rai .
acunanje s
P 7 e ) VKU - 3-2-1
A potencijama (1) MAT S A.1.2.
D MAT SS$ B.1.1.
3 Znanstveni zapis broja | Raduna's
(1) potencijama VZU- Izlazna kartica
racionalne baze i
S Mijere i mjerne cjelobrojnog VZU-kviz Kahoot
9 L eksponenta,
T Potencije i jedinice (1) ra¢una drugi V2 ki Plick
. . - kviz Plickers
U algebarski izrazi Racunanje s kOflJenv-
b 10 (7) algebarskim izrazima MATSSD.1.3.
E g Preratunava VZU- Microsoft Forms
N (1) mjerne jedinice i VKU —kontrolna lista
I Rastavljanje na faktore | ©dabire pogodnu.
11 (1) MAT S5 B.1.2.
Racunas
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Rastavljanje na faktore

algebarskim

12 izrazima
(1)
: 13 Algebarski razlomci (1)
(o]
S . . .
| 14 Linearne jednadzbe (1)
N
A . . v .
C 15 Linearne jednadzbe (1) VZU- Izlazna kartica
Linearne
jeanadibve i lzrazavanje jedne 2’::::251323 VZU-kviz Kahoot
S 16 nejednadzbe | \qli¢ine pomocu druge o JochianaInost
| (7) (1) prop * | VZU- kviz Plickers
linearne
J Sustavi linearnih jednadzbe, )
E 17 jednadzbi(1) nejednadzbe i VZU- Microsoft Forms
é sustave.
A Primjena sustavaod | MATS5B.1.2.
NJ 18 dvije jednadzbe s dvije Racunas
. algebarskim
nepoznanice (1) o
I1Zrazima
19 Proporcionalnost i
\V; omijeri (1) VKU —kontrolna lista
E
L 20 Linearne nejednadzbe
A (1)
C
A
21 Linearna funkcija (1)
Lil’leal"ltla MAT S$ B.1.4. VZU- lzlazna kartica
22 funkcija Graf linearne funkcije | primjenjuje
(4) (1) linearnu funkciju VZU-kviz Kahoot
o) pri rjesavanju
y4 23 Primjena linearne problema. VZU- kviz Plickers
U funkcije (1)
J VZU- Microsoft Forms
A 24 Primjena linearne
K funkcije (1)
_ . MAT 5§ C.1.3. MAT |y —kontrolna lista
25 Opseg i povrsSina SSD.1.4.
trokuta (1) Raduna i
T primjenjuje opseg i
R 26 Proporcionalnost povrsinu - - VZU- Izlazna kartica
v geometrijskih
A duZina (1) likova
Vv Sli¢cnost trokuta ' VZU-kviz Kahoot
A 27 i Sli¢nost trokuta (1) MAT S5 C.1.1. MAT
NJ $D.1.1. VZU- kviz Plickers
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trigonometrijski

Primjenjuje
sli¢nost trokuta.

povrsina (1)

28 omjeri Slicnost trokuta (1) t VZU- Microsoft Forms
(6) MAT SS C.1.2. MAT
Trigonometrijski SS.D'.I'Z.' .
29 omjeri u pravokutnom Primjenjuje
trigonometrijske
trokutu (1) omijere. VKU —-3-2-1
Primjena MAT SS D.1.3.
S . o y
Vv 30 trigonometrijskih Preradunava
omjera u pravokutnom | mjerne jedinice i
I trokutu (1) odabire pogodnu.
B
A . ..
NJ 31 Opseg i povrsina
Cetverokuta (1) VKU —kontrolna lista
Opsegi MAT $$ C.1.3. MAT
32 povrsina Opseg i povr$ina kruga | S3D.1.4. Raguna i
geometrijskih (1) primjenjuje opseg i .
likova povrginu VZU- Izlazna kartica
(5) .. . geometrijskih
33 Dijelovi kruga (1) likova. VZU-kviz Kahoot
L MAT S5 D.1.3.
| Preratunava VZU- kviz Plickers
P 34 Primjena opsega i mjerne jedinice i
A povrsina (1) odabire pogodnu. | \;zU- Microsoft Forms
NJ
35 Primjena opsega i
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MATEMATIKA — UPRAVNI REFERENT - DRUGI RAZRED

e Broj uCenika/grupa: 23 u€enika Il. razreda programa Upravni
referent

e Broj sati tjedno: 1 nastavni sat po razrednom odjelu

e ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Matea Kloko¢ 1 nastavni sat

e Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:

TEMA BROJ ODGOJNO OBRAZOVNI ISHODI
SATI
PONAVLIANJE 2
MAT SS A.2.1. MAT S§ B.2.1. Primjenjuje postotni racun.
POSTOTCI | 5
PODATCI
MAT SS E.2.1. Barata podacima prikazanima na razli¢ite nacine.
KVADRATNA . MAT SS B.2.2. Rjesava kvadratnu jednadzbu.
JEDNADZBA
MAT SS B.2.3. Grafi¢ki prikazuje i primjenjuje kvadratnu funkciju.
KVADRATNA 3
FUNKCLUA
MAT SS B.2.2. Rjesava kvadratnu jednadzbu.
MAT SS C.1.2. MAT SS D.1.2. Primjenjuje trigonometrijske omjere.
POUCAK O
SINUSIMA | 5 5
POUCAK O 6 MAT SS C.2.1. MAT SS D.2.1. Primjenjuje poucak o sinusima i poucak o
KOSINUSU kosinusu.
MAT SS C.2.2. Crta geometrijska tijela i njihove mreze.
GEOMETRIISKA 9
TUELA v % Y e .
MAT SS C.2.3. MAT SS D.2.2. Racuna i primjenjuje oplo$je i volumen

geometrijskih tijela.
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MATEMATIKA — POSLOVNI TAJNIK/UPRAVNI REFERENT TRECI RAZRED

e Broj uCenika/grupa: 19 u€enika lll. razreda programa Upravni
referent i 16 uCenika lll. razreda programa Poslovni tajnik

e Broj sati tjedno: 1 nastavni sat po grupi

e ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Matea Kloko¢ po 1 nastavni sat
za Poslovnog tajnika, Marija Bazdan 1 nastavni sat za Upravnog

referenta

e Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:

TEMA BROJ ODGOJNO OBRAZOVNI ISHODI
SATI
PONAVLUANIJE 2
POTENCLE s MAT SS A.3.1. MAT SS B.3.1. Ra¢una s potencijama racionalnog
RACIONALNOG eksponenta.
EKSPONENTA
MAT SS B.3.2. Primjenjuje eksponencijalnu i logaritamsku funkciju.
EKSPONENCIJALNA| v
MAT SS B.3.3. Rjesava eksponencijalne i logaritamske jednadzbe.
LOGARITAMSKA 8
FUNKCUA
MAT SS A.3.1. MAT S§ B.3.1. Racuna s potencijama racionalnog
eksponenta.
MAT SS B.3.4. MAT SS C.3.1. Primjenjuje svojstva i crta graf
TRIGONOMETRIJSKE 10 trigonometrijske funkcije.
FUNKCUE
KOORDINATNI X ¥ e . .
4 MAT SS C.3.2. MAT SS D.3.1. Primjenjuje koordinatni sustav.
SUSTAV
6 MAT SS C.3.3. MAT SS D.3.2. Rauna s vektorima.
VEKTORI

MAT SS C.3.2. MAT SS D.3.1. Primjenjuje koordinatni sustav.
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MATEMATIKA — KOMERCIJALIST — CETVRTI RAZRED

Broj u€enika/grupa: 24 ucenika IV. razreda programa
komercijalist
Broj sati tiedno: 1 nastavni sat
ZaduZzeni nastavnici/broj sati tjedno: Jelena Konjevod 1 nastavni sat
Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:

1 Ponavljanje — skup
realnih brojeva (1)
R ) Kompleksni
U . .
) brojevi (1) MAT $§ A.4.1
A 3 Kompleksni brojevi | Ra¢una i
N (1) interpretira
Skup Kompleksna racunske
4 kompleksnih | o\ nina (1) operacije s
brojeva kompleksnim
5 (7) Kompleksna brojevima u
ravnina (1) Gaussovoj
L ravnini.
; 6 Trigonometrijski zapis
T kompleksnog broja (1)
(o)
p 7 Trigonometrijski zapis
A kompleksnog broja (1)
D
8 Aritmeticki niz (1)
9 Aritmeticki niz (1)
S
T MAT SS B.4.1
U 10 Geometrijski niz (1) Primjenjuje
D aritmeticki i
E o geometrijski niz.
N 11 Nizovi Geometrijski niz (1)
| (8)
12 Geometrijski niz (1)
: 13 Primjena aritmetickog i
0 geometrijskog niza (1)

VKU - 3-2-1

VKU —kontrolna
lista

VZU- lzlazna
kartica

VZU-kviz Kahoot

VZU- kviz Plickers

VZU- Microsoft
Forms

VKU -3-2-1
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S Primjena aritmetickog i
| 14 geometrijskog niza (1)
N
A Primjena aritmetickog |
C 15 geometrijskog niza (1)
Podrucje definicije
f 16 funkcije(1)
J y
E 17 Slika funkcije (1) MAT S5 B.4.2
¢ Funkcije Analizira svojstva
A (7) funkcija.
NJ 18 Elementarne funkcije
(1)
19 Parnost, periodi¢nost
Vv funkcija (1)
E Funkcije -
Monotonost i
] (7) o N
A 20 ogranicenost funkcija
¢ (1) MAT S§ B.4.3
A Tumaci znacenje
21 Limes funkcije (1) limesa funkcije u
tocki.
22 Limes funkcije (1)
o MAT SS B.4.4
y4 23 Pravila deriviranja (1) Povezuje
U definiciju
J derivacije
A 24 Derivacija Pravila deriviranja (1) | funkcije u togki s
K funkcije problemom
(5) JednadZba tangente na | tangente i
25 graf funkcije (1) brzine.
MAT SS B.4.4
26 Rast i pad funkcije, Primjenjuje
T ekstremi (1) derivaciju
R funkcije u
A 27 Rast i pad funkcije, problemskim
X ekstremi (1) zadatcima.
NJ 28 Skupovi (1)
MAT SSE.4.1
S Vjerojatnost s Argumentirano
Vv 29 elementima racuna
I kombinatorike (1) vjerojatnost

VKU - 3-2-1

VKU —kontrolna

lista

VZU- lzlazna
kartica

VZU-kviz Kahoot

VZU- kviz Plickers
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B
A 30
NJ
31
32

Vjerojatnost

(5)

Vjerojatnost s
elementima
kombinatorike (1)

Uvjetna vjerojatnost (1)

Uvjetna vjerojatnost (1)

VZU- Microsoft
Forms

VKU - 3-2-1

5.6. DODATNA NASTAVA

5.6.1. HRVATSKI JEZIK

- Broj u€enika/grupa: ucenici svih IV. razreda — priprema u€enika za
drzavnu maturu, dvije grupe

- Broj sati tjedno: 2 nastavna sata po grupi

- Zaduzeni nastavnici/broj sati tjedno: Marija Matana Bazdan za IV.A i IV.C,
Katica Vidojevi¢ za IV.B i IV.C

- Prilog: okvirni plan i program rada
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OKVIRNI

CJELINA TEKSTOVI ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI NA RAZINI PREDMETNOGA KURIKULA BROJ
SATI
e Ucenik ¢ita u skladu s odredenom svrhom:
KNJIZEVNOST 8
e Camus, Stranac - opisne 1 pripovjedne tekstove razli¢itih funkcionalnih stilova i oblika
e F. M. Dostojevski, Zlocin i - izlagaCke tekstove razli€itih funk. stilova i oblika
kazna - upucivacke i raspravljacke tekstove razli¢itih funkcionalnih stilova i oblika
» F.Kafka, Preobrazaj - raspravljacke tekstove razli¢itih funkc. stilova i oblika.
HRVATSKI JEZIK e R. Marinkovié, Kiklop previ 8

| KOMUNIKACUA| & G. Matog, izbor iz novela

(Cvijet sa raskrsca, Camao, Ucenik pise tekstove u kojima ostvaruje obiljezja funkcionalnih stilova u skladu sa svrhom i

CITANIJE Kip domovine leta 188*) .ot " ) -
¢ W. Shakespeare, Hamlet zeljenim uc¢inkom na primatelja: ;

Senoa, Prijan Lovro

e T Ujevic, izbor iz poezije - tekstove opisnoga i pripovjednog diskursa

- izlagacke tekstove

PISANJE — - upucivacke i raspravljacke tekstove
SAZETAK 1 - raspravljacke tekstove .
SKOLSKI ESEJ 8

Ucgenik analizira:

- morfosintakti¢ka obiljeZja rije¢i u re€enici i primjenjuje znanja pri oblikovanju teksta
- reCenice u tekstu i primjenjuje sintakticka znanja pri njegovu oblikovanju

- morfoloska obiljezja rijeci i primjenjuje znanja pri oblikovanju teksta

- glasovni sustav hrvatskoga standardnog jezika

- znacenjske odnose medu rijeCima pomocu rjecnika.

e Ucenik razlikuje leksi¢ke slojeve opéeuporabnoga leksika hrvatskoga standardnog jezika.
Ucenik objasnjava tvorbu rijeci prema razli¢itim tvorbenim nac¢inima.

e Ucenik razlikuje lekseme ograni¢ene uporabe u leksiku hrv. stand. jezika i pravilno ih
primjenjuje.

e Ucenik objasnjava razliku izmedu hrvatskoga jezika kao sustava govora i hrv. standardnog
jezika.

e Ucenik usporeduje organske govore hrvatskoga jezika s hrv. stand. jezikom na uporabnoj
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razini.

Ucenik opisuje osnovna obiljezja funkc. stilova na tekstu.

Ucenik opisuje povijesni razvoj hrv. stand. jezika.

Ucenik izrazava svoj literarni dozivljaj i objasnjava stav o knjizevnom tekstu.

Ucenik razlikuje i opisuje knjizevni tekst prema temi i zanru na sadrzajnoj i izraznoj razini i

primjenjuje knjiZzevnoteorijske pojmove, tumaci reprezentativnost knjizevne vrste u razli¢itim

knjizevnopovijesnim razdobljima.

Ucenik analizira razliite interpretacije knjizevnih tekstova s obzirom na pristup usmjeren

Citatelju, knjizevnom tekstu ili piscu. Uéenik prepoznaje i opisuje, usporeduje i interpretira
knjizevni tekst u knjizevnopovijesnom, drustvenom i kulturnom kontekstu.

Ucenik obrazlaze slijed knjizevnih poetika i razdoblja i kriticki prosuduje utjecaj razli¢itih
konteksta na knjizevni tekst.

Ucenik prosuduje utjecaj medijskih tekstova na:

- svakodnevni zivot primatelja

- oblikovanje zivotnoga stila primatelja

- oblikovanje stavova i vrijednosti primatelja

- dozivljaj stvarnosti i oblikovanje identiteta primatelja.

Ucdenik analizira tekstove:

- popularne i visoke kulture i njihov utjecaj na vlastiti kulturni identitet

- hrvatske kulturne bastine i kulturnoga kruga i njihov utjecaj na vlastiti kulturni identitet

- europske kulturne bastine i kulturnoga kruga i njihov utjecaj na hrvatski kulturni identitet.
UcCenik prosuduje povezanost vlastitoga i1 hrv. kulturnog identiteta s odredenim kulturnim
krugom na temelju razli¢itih tekstova.

Popis djela bit ¢e prilagoden popisu ispitnoga kataloga za 2024. /2025. kada katalog bude
objavljen
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5.6.2. MATEMATIKA

- Broj u€enika/grupa: ucenici IV.A i IV.C razreda — priprema uéenika za
drzavnu maturu
- Broj sati tjedno: 2 nastavna sata po grupi

- Zaduzeni nastavnici/broj sati tjedno: Jelena Konjevod, 2 sata nastave

tjedno

- Prilog: okvirni plan i program rada

TEMA

ODGOJNO-OBRAZOVNI
ISHODI

RAZRADA

BROJ
SATI

SKUPOVI
BROJEVA

(4)

MAT SS A.4.1. Analizira
skup realnih brojeva

Razlikuje i opisuje prirodne, cijele,
racionalne, iracionalne i realne
brojeve. Uocava i obrazlaze potrebu
prosirenja skupova brojeva. Navodi i
obrazlaze svojstva racunskih operacija
zbrajanja i mnoZenja.

MAT SS A.4.2. Racuna s

kompleksnim brojevima.

Zapisuje kompleksni broj u
algebarskome i trigonometrijskome
obliku. Zbraja, oduzima, mnozi i
potencira kompleksne brojeve u
odgovaraju¢emu obliku, po potrebi
koristeéi se De Moivreovom
formulom.

MAT SS A.4.3. MAT SS
C.4.1. Interpretira
racunske operacije s
kompleksnim brojevima
u Gaussovoj ravnini.

Prikazuje kompleksni broj u Gaussovoj
ravnini, odreduje i prikazuje
konjugirano kompleksni broj i modul
kompleksnoga broja. Rjesenja
jednostavnih jednadzbi i nejednadzbi
graficki prikazuje u Gaussovoj ravnini.
Interpretira geometrijsko znacenje
zbroja, razlike ili modula razlike dvaju
kompleksnih brojeva.

POTENCIJE |
KORUENI

(3)

MAT SS A.1.1. MAT S§
B.1.1. Primjenjuje
potencije s cjelobrojnim
eksponentima.

Racuna vrijednosti brojevnih izraza s
potencijama postujudi redoslijed
racunskih operacija. Navodi i
objasnjava pravila za zbrajanje,
mnozenje, dijeljenje i potenciranje
potencija, primjenjuje ih za
pojednostavnjivanje izraza te povezuje
s problemima iz drugih podrugja i
Zivota. ZaokruZuje na znacajne
znamenke.

Procjenjuje i racuna vrijednost
drugoga i trecega korijena sluzedi se
dZepnim ra¢unalom. Racuna s izrazima
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MAT SS A.2.1. Raguna s
drugim i tre¢im
korijenom.

s drugim i tre¢im korijenom postujudi
redoslijed racunskih operacija.
Kvadrira binom s drugim i tre¢im
korijenom. Djelomic¢no korjenuje izraz.
Racionalizira nazivnik razlomka

MAT SS A.3.1. MAT SS
B.3.1. Primjenjuje
pravila za raunanje s
potencijama
racionalnoga
eksponenta.

Prelazi iz prikaza potencije
racionalnoga eksponenta u prikaz
korijenom i obratno. Racuna
vrijednost korijena i potencija
racionalnoga eksponenta koristeci se
dZepnim rac¢unalom ili bez njega.
Racuna s potencijama racionalnoga
eksponenta.

ALGEBRA
(4)

MAT SS B.1.2. Rauna s
algebarskim izrazima i
algebarskim razlomcima.

Za zadani izraz racuna konkretne
vrijednosti, pojednostavnjuje izraz,
primjenjuje formule za kvadrat i kub
binoma, razliku kvadrata, zbroj i
razliku kubova, faktorizira izraze. Krati,
mnozi, dijeli i zbraja algebarske
razlomke.

MAT SS B.1.7. Prikazuje
operacije sa skupovima i
rieSenja nejednadzbi s
pomocu intervala.

Nejednakosti zapisuje s pomocu
intervala i obratno te prikazuje na
brojevnome pravcu. Primjenjuje i
prikazuje podskup, uniju, presjek i
razliku podskupova skupa realnih
brojeva zapisujuéi ih matematickim
simbolima.

MAT S$ B.1.3.
Primjenjuje
proporcionalnost,
postotke, linearne
jednadZbe i sustave
linearnih jednadzbi.

Primjenjuje postotni racun za obracun
poreza, carine, promjene cijena, opise
udjela i druge probleme iz Zivota.
Primjenjuje omjere, racun diobe i
proporcionalnost u primjerima iz
Zivota. Rjesava tekstualne zadatke iz
matematike, drugih podrucja i Zivota.
Rjesava linearne jednadZbe i sustave
linearnih jednadzbi odredujuci
postojanje rjeSenja. lzrazava jednu
veli¢inu s pomocu drugih primjenjujuci
svojstva jednakosti. Diskutira
postojanje rjeSenja jednadzbe ovisno
0 parametru. RjeSava jednostavne
linearne jednadzbe s apsolutnom
vrijednoscu.
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JEDNADZBE |
NEJEDNADZBE

(10)

MAT SS B.1.4.
Primjenjuje linearne
nejednadzbe.

Rjesava linearne nejednadzbe i
sustave linearnih nejednadzbi te
rjeSenje zapisuje s pomocu intervala.
Primjenjuje linearne nejednadzbe u
problemskim situacijama. Rjesava
jednostavne linearne nejednadzbe s
apsolutnom vrijednoséu

MAT SS B.2.1. Rjedava i
primjenjuje kvadratnu
jednadzbu.

Bira metodu i rjeSava kvadratne
jednadzbe s racionalnim
koeficijentima.

Prepoznaje postojanje rjeSenja
kvadratne jednadzbe kada kvadratna
jednadzba nema rjesenje u skupu R.

MAT SS A.2.2., MAT SS
B.2.2. Primjenjuje
diskriminantu kvadratne
jednadzbe i Vieteove
formule.

Odreduje diskriminantu kvadratne
jednadzbe. Argumentira prirodu
rieSenja. Primjenjuje Vieteove formule
i diskriminantu u slozenijim zadatcima
odredivanja koeficijenata.

MAT SS B.3.4. Modelira
eksponencijalnom i
logaritamskom
jednadzbom.

Navodi i primjenjuje svojstva potencija
i logaritama, racuna vrijednosti
jednostavnih logaritamskih izraza,
prelazi iz logaritamskoga u
eksponencijalni oblik. RjeSava
jednostavne eksponencijalne i
logaritamske jednadzbe. Modelira
problemsku situaciju, odreduje i
provjerava rjeSenja te im utvrduje
smislenost

MAT SS B.3.8.
Primjenjuje
trigonometrijske
jednadzbe

Osnovne trigonometrijske jednadzbe
rjieSava graficki ili na brojevnoj kruznici

MAT SS B.1.5., MAT SS
D.1.1. Povezuje razlicite
prikaze linearne
funkcije.

Zadanu linearnu funkciju prikazuje
tablicno i graficki. Opisuje utjecaj
koeficijenata na polozZaj grafa, definira
i odreduje nultocku. Iz grafa cita
argumente i vrijednosti te odreduje
koeficijente i funkciju, iz zadanih
elemenata (argumenta i vrijednosti,
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FUNKCUE I
NIzovi

(15)

tocke grafa, koeficijenta) odreduje
funkciju. Crta graf funkcije apsolutne
vrijednosti

MAT SS B.1.6.
Primjenjuje linearnu
funkciju pri rjeSavanju
problema.

U problemskim situacijama
prepoznaje linearnu ovisnost, zapisuje
ju kao linearnu funkciju te primjenjuje
za analizu problema. Analizira
problem iz grafi¢ckoga prikaza

MAT SS B.2.5. MAT S8
C.2.2. Primjenjuje
kvadratnu funkciju

Odreduje nultocke, sjeciste s
ordinatom, tjeme, os simetrije, tijek
funkcije. Graficki prikazuje kvadratnu
funkciju. Oc¢itava tocke s grafa
funkcije. Objasnjava oblik kvadratne
funkcije u ovisnosti o diskriminanti i
vodecemu koeficijentu. Odreduje
funkcije iz grafa. RjeSava kvadratne
nejednadzbe.

MAT SS B.3.3., MAT SS
C.3.2. Primjenjuje
eksponencijalnu i
logaritamsku funkciju

Modelira problemsku situaciju,
odreduje i provjerava rjeSenja te im
utvrduje smislenost

MAT SS B.3.5., MAT S§
C.3.3. Primjenjuje
svojstva
trigonometrijskih
funkcija.

Definira trigonometrijske funkcije
broja na brojevnoj kruznici, otkriva
svojstva i rabi ih za racunanje
vrijednosti trigonometrijskih funkcija.
Koristi se dZzepnim racunalom

MAT SS B.3.7., MAT SS
C.3.5. Primjenjuje
trigonometrijske
funkcije.

Analizira probleme opisane
trigonometrijskom funkcijom i
primjenjuje trigonometrijske funkcije
za modeliranje.

MAT SS B.4.3. Analizira
svojstva funkcija.

Nabraja elementarne funkcije i navodi
njihova svojstva (domenu, kodomenu,
sliku, parnost /neparnost,
periodi¢nost, monotonost i
ogranicenost funkcije). Svojstva
funkcija objasnjava na grafu funkcije.

MAT SS B.4.1.
Primjenjuje aritmeticki i
geometrijski niz.

Opisuje aritmeticki i geometrijski niz,
zapisuje opdi ¢lan niza, povezuje s
aritmetickom i geometrijskom
sredinom. Racuna zbroj prvih n
¢lanova niza. Rjesava probleme iz
svakodnevnoga Zivota primjenom
aritmetickoga i geometrijskoga niza,
osobito sloZeni kamatni racun.
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MAT SS B.4.2. Racuna
limes niza

Opisuje pojam limesa, uocava rast ili
pad ¢lanova niza i postojanje granice,
tj. konvergentnost ili divergentnost

MAT SS B.4.4. Tumadi
znacenje limesa funkcije
u tocki.

Opisuje i grafom prikazuje funkciju
koja je neprekidna odnosno koja nije,
objasnjava pojam limesa funkcije.
Odreduje limes funkcije.

Izvodi derivaciju po definiciji za

MAT SS B.4.6. jednostavne funkcije (linearnu,
DERIVACIUE Primjenjuje derivaciju kvadratnu), navodi pravila deriviranja
(4) funkcije u problemskim zbroja, umnoska i kvocijenta, odreduje
situacijama. tangentu na graf jednostavne funkcije.
Rjesava problemske zadatke rabedi
derivaciju.
MAT SS B.4.7. Povezuje | U zadatcima s polinomima i
derivaciju funkcije i racionalnim funkcijama (polinomi
crtanje grafa funkcije najvise 2. stupnja u brojniku i
nazivniku), odreduje domenu,
nultocke (po moguénosti), stacionarne
tocke, intervale pada i rasta funkcije
(polinoma), ispituje postojanje
ekstrema. Odreduje tijek funkcije i
crta graf funkcije.
Definira i konstruira simetralu duZine,
MAT SS C.1.1. Konstruira | simetralu kuta, visinu, teZi$nicu te
i analizira poloZaj karakteristi¢ne tocke trokuta. Uo¢ava
karakteristi¢nih tocaka svojstva teZista. Analizira poloZaj
trokuta karakteristi¢nih to¢aka ovisno o vrsti
trokuta. Otkriva formule za povrSinu
trokuta sa zadanim polumjerom
upisane i opisane kruznice.
MAT S5 C.1.2. MAT SS Izrice i ilustrira poucke o sukladnosti i
D.1.2. Primjenjuje sli¢nosti trokuta te Talesov poucak o
GEOMETRUA Talesov poucak o proporcionalnosti duzina, primjenjuje
RAVNINE proporcionalnosti ih u modeliranju problema. Odreduje,
duZinaisliénost trokuta. | obrazlaZze i primjenjuje odnose
(7) povrsina, opsega i drugih veli¢ina u

slicnim trokutima. Primjenjuje
Heronovu formulu pri racunanju
povrsine trokuta. RjeSavajuéi primjere
zadataka, upoznaje povijest
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matematike. RjeSava probleme rabedi
Euklidov poucak o pravokutnome
trokutu

MAT SS C.2.3. MAT SS
D.2.1. Primjenjuje

znanja o krugu i kruznici.

Primjenjuje poucak o obodnome i
srediSnjemu kutu pri dokazu Talesova
poucka. S pomocu proporcionalnosti
izvodi formule za duljinu kruZnoga
luka, povrsSinu kruznoga isjecka i
povrsinu kruznoga odsjecka. Povezuje
duljinu kruznoga luka s radijanskom
mjerom kuta.

MAT SS C.2.5. MAT SS
D.2.3. Analizira polozaj
pravaca i ravnina u
prostoru i racuna
udaljenost.

Razlikuje toc¢ku, pravac, ravninu te
analizira i objasnjava medusobne
polozZaje. Odreduje ortogonalnu
projekciju geometrijskoga objekta.
Racuna udaljenosti to¢aka do pravaca
i ravnina te udaljenost pravaca i
ravnina.

ANALITICKA
GEOMETRIJA

(7)

MAT S§ C.3.6. MAT SS
D.3.1. Racunas
vektorima.

Prepoznaje, opisuje i koristi elemente
vektora. Racuna s vektorima (zbraja,
oduzima i mnozi skalarom) i prikazuje
ih u ravnini i u koordinatnome
sustavu, odreduje duljinu vektora,
racuna skalarni umnozak vektora i
primjenjuje ga za uvjet okomitosti
vektora. Primjenjuje svojstva vektora
u problemskim situacijama iz
svakodnevnog Zivota.

MAT SS B.3.9. MAT SS
C.3.7.MAT S$D.3.2.
Primjenjuje jednadZbu
pravca.

Prepoznaje, opisuje i crta pravac u
koordinatnome sustavu iz njegove
jednadzbe i izvodi jednadZbu pravca iz
grafi¢koga prikaza ili zadanih
parametara. Ra¢una mjeru kuta
pravca s pozitivnim dijelom apscise i
povezuje ga s koeficijentom smjera.
Crta i odreduje pravce paralelne s
koordinatnim osima. Rac¢una
udaljenost tocke od pravca i mjeru
kuta izmedu pravaca

MAT SS B.3.10. MAT SS
C.3.8. MAT SS D.3.3.
Primjenjuje jednadzbu
kruznice.

Prepoznaje jednadzbu kruZnice i iz nje
pronalazi duljinu polumjerai

koordinate sredista kruznice i obratno.

Iz grafickoga prikaza pronalazi
jednadzbu kruZnice. Odreduje graficki
ili racunski jednadzbu kruznice u
posebnome poloZaju (dodiruje jednu
ili obje koordinatne osi) ili
koncentri¢ne kruznice. Iz opéega
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oblika jednadzbe kruZnice odreduje
srediste i polumjer kruznice.

Primjenjuje trigonometrijske omjere

MAT S$D.1.3. pri modeliranju problemskih situacija i
Primjenjuje za rjeSavanje problema u planimetriji
trigonometrijske (trokut, kvadrat, pravokutnik, 1
omjere. paralelogram, romb, trapez, pravilni
mnogokut, deltoid).
MJERENIJE
(5) Povezuje trigonometrijske omjere u
MAT S§ C.2.4. ,MAT SS pravokutnome trokutu s
D.2.2. Primjenjuje koordinatama tocke na kruznici.
poucak o sinusima i Primjenjuje poucak o sinusima, uocava
poucak o kosinusu. mogucénost i nalazi dva rjeSenja. 2
Primjenjuje poucak o kosinusu.
Racuna povrsinu proizvoljnoga
trokuta. Primjenjuje poucke u
planimetriji i problemskim zadatcima.
Prepoznaje i opisuje uspravnu prizmu,
MAT S8 C.2.6., MAT S8 piramidu, valjak, stozac i kuglu.
D.2.4. Racduna volumeni | Racuna elemente (duljine bridova, 2
oplosje geometrijskih volumen, oplosje, polumjer baze...)
tijela. prizme, valjka, piramide, stoSca, kugle
te rotacijskih tijela
MAT SS E.1.1. Barata Prikazuje podatke tabli¢no, stupcastim
podatcima prikazanima | dijagramom, histogramom,
na razli¢ite nacina. dijagramom stablo — list, linijskim
dijagramom itd. Odreduje srednje 2
vrijednosti: mod, medijan, donji i
gornji kvartil te standardnu devijaciju.
Crta brkatu kutiju.
Opisuje siguran i nemoguc¢ dogadaj.
PODATCI, MAT SS E.2.1. Rabi algebru dogadaja (unija, presjek,
STATISTIKA | Primjenjuje vjerojatnost | komplement) za odredivanje 1
VJEROJATNOST vjerojatnosti. Odreduje geometrijsku
vjerojatnost.
(5)
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MAT SS E.3.1. Bira
strategiju i rjeSava
problem rabedi
kombinatoriku.

Prepoznaje i opisuje osnovne principe
prebrojavanja, permutacije,
kombinacije i varijacije. Objasnjava,
racuna i daje primjer permutacija,
kombinacija i varijacija. llustrira i

rjeSava problem rabeci kombinatoriku.

MAT SS E.4.1.
Argumentirano ra¢una
vjerojatnost.

Povezuje i prikazuje presjek, uniju i
suprotni dogadaj s pomocu skupova i
operacija te Vennovim dijagramom.
Crta vjerojatnosno stablo. Opisuje
iracuna vjerojatnost slozenih dogadaja
i dogadaja kojise ponavljaju (simultani
i uzastopni). Razlikuje zavisne i
nezavisne dogadaje, racuna uvjetnu
vjerojatnost.

5.6.3. ENGLESKI JEZIK

- Broj u€enika/grupa: ucenici svih IV. razreda — priprema u€enika za

drzavnu maturu (4 razredna odjela)

- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat po razrednom odjelu
- Zaduzeni nastavnicik/broj sati tjedno: Anita Kondri¢ — 3 sata nastave
tjedno (1 sat po grupi, 4.B, 4.C, 4.D), Stanka Krist¢ — 1 sat nastave

tjedno (4.A)
- Prilog: okvirni plan i program rada
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Aktivnost/program/ Ciljevi Namjena Nositelji Nacin realizacije | Vremenik Vrednovanje
DODATNA NASTAVA Cilj dodatne Dodatna nastava | Ucenici, Tijekom prvog
nastave je namjenjena je modula na
IZ ENGLESKOG JEZIKA za 4. . . o mr.sc. , Modul | Razgovor
pripremati ucenicima nastavu ce
razrede . . N . o e v i
zainteresirane Cetvrtih razreda Stanka Kristi¢, | dolaziti ucenici rujan 2014.
ucenike Cetvrtih | koji Zele Sto bolje | prof. koji se zele
_ razreda za razviti svoje pripremiti za )
Dodatna nastava iz engle- natjecanje iz vjestine slusanja s natjecanjeilisu | proginac lzvjedée
skog jezika namijenjena je engleskog jezika | razumijevanjem, zainteresirani za N
u 4.razredu te Sitan progirivanje svog | 2014 Nastavnickom
fenici idati . T Citanja s o
ucenicima kandidatima za im pruziti priliku ) ) . znanja i uéenje (15 sati) vijecu
p .. .| razumijevanjem, i sadria satl
natjecanje iz engleskog a prjosllre svoje novih sadrzaja.
jezika te svim znanjetz pisanja eseja i
engleskog jezika | kracih pisanih
ostalim ucenicima zainte- u podrucjima formi, te vjedtine Tijekom drugog
resiranim za prosirivanjem kojima sm::' u . govora. modula nastavu
redovnoj nastavi ¢e polaziti
svog znanja iz podrucja posveduje Kod dodatne ucenici koji su
engleskog jezika, knjZzevnosti | manje vremena .na.stave naglasak zainteresirani za
i kulture. Rad ¢e se odvijati u | i paznje. Jel nav ) uvjezbavanje
dvije osnovne faze: ucenici usavrsavanju tipova zadataka
. . . nanja gramatike. .
koji se pripremaju za znanja gramatike kakvi se Modul Il
natjecanje, ucenici koji se pojavljuju na
pripremaju za vi$u razinu ispitu &itanja s sljecan)
ispita iz engleskog jezika na razumijevanjem i | 2015. —
maturi. Cetiri osnovna Cilj dodatne pisanja osnovne
modula prilagodena su nastave je razine veljaca
!ootrebamav i is.kazanom pripremiti 2015,
interesu ucenika. utenike trecih
razreda za (5 sati)
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Modul | — Priprema za
natjecanje: prosirivanje

steenog znanja i usvajanje
novih znanja putem vjezbe
na zadacima: Reading and
Listening Comprehension,

Language in Use, Sentence
Transformation,

Gap Filling, Cloze Test,
Strong Word Partnership,
Translation, Word
Discrimination itd.

Modul Il = Priprema ucenika
za ispit Citanja s
razumijevanjem i pisanja

na osnovnoj razini

Modul Il — Priprema
ucenika za ispit ¢itanja s
razumijevanjem i pisanja na
viSoj razini

polaganje ispita
iz engleskog
jezika na
drzavnoj maturi
na osnovnoj i
vi$oj razini.

engleskog jezika
na drzavnoj
maturi.

Tijekom treceg
modula nastavu
¢e polaziti
ucenici koji su
zainteresirani za
uvjezbavanje
tipova zadataka
kakvi se
pojavljuju na
ispitu itanja s
razumijevanjem i
pisanja eseja na
visoj razini

engleskog jezika
na drzavnoj
maturi.

Tijekom Cetvrtog
modula nastavu
¢e polaziti
ucenici koji zele
razviti vjestinu
slusanja s
razumijevanjem

Modul Il
veljaca 2015. -
ozujak

2015.

(7 sati)
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Modul IV — Priprema
ucenika za ispit slusanja s

razumijevanjem na osnovnoj
i viSoj razini

radi Sto boljeg
uspjeha na ispitu
slusanja s
razumijevanjem
na drzavnoj
maturi (engleski
jezik-

visa

razina).

Modul IV
travan;j
2015. -
lipanj
2015.

(8 sati)
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5.7. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

5.7.1. INFORMATICKI KLUB

Broj u€enika/grupa: 20 u€enika svih razrednih odjela u skoli
Broj sati tjedno: 2 sata tjedno

- Zaduzeni nastavnici/broj sati tjedno: Nikola Draskovi¢ Jel€i¢

Prilog: okvirni plan i program

SKOLA: EKONOMSKA I TRGOVACKA SKOLA DUBROVNIK

Godisnji izvedbeni kurikulum

NASTAVNI PREDMET:

INFORMATICKI KLUB

SEKTOR: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija

ZANIMANJE: Ekonom_lst,_U_pravm ref_ere_nt, Komercijalist, RAZRED: od 1. do 4.
Poslovni tajnik, Web Dizajner

BROJ SATI: 2/70 SK. GOD. 2024./2025.

VODITELJ: Nikola Draskovic Jelci¢, mag.ing.comp.
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CILJ/SVRHA UCENJA PREDMETA:

Cilj predmeta je stjecanje i unapredivanje znanja i vjestina iz Informatike te prosirivanje nastavnih sadrzaja iz logike,
programiranja, web dizajna i baza podataka. Povecati interes za informacijske tehnologije, razvijati vjestine suradnje i

timskog rada, organizirati zajednicka druzenja i radionice, poticati kreativnost, pruziti podrsku i mentorstvo. Krajnji je cilj

priprema omoguditi Sto bolji plasman ucenika na svim razinama informatickih natjecanja.

ISHODI UCENJA

e definiranje racunala kao sustava

e upoznavanje ucenika s matemati¢kim osnovama rada racunala
e upoznavanje s pravilima i igranje drustvenih i video igara

e razlikovanje i pretvaranje brojevnih sustava

e upoznavanje ucenika s logickim osnovama rada racunala

e izrada proracunskih tablica
e definiranje pojmova mreza

e definiranje pojmova u programiranju

e nabrajanje i objasnjavanje osnovnih tipova podataka

e objasnjavanje i primjena naredbi za unos i ispis podataka

e objasnjavanje i primjena osnovnih aritmetickih i logickih operacija
e objasnjavanje i primjena naredbe pridruzivanja

e primjena grananja u rjesavanju programskih zadataka

e upotreba slozenih naredbi ponavljanja i njihova primjena

e rjeSavanje zadataka s natjecanja iz Informatike
e upoznavanje ucenika s jezicima za izradu web stranica

e definiranje osnovnih pojmova umjetne inteligencije
e definiranje osnovnih pojmova u radu sa bazom podataka

53




Aktivne

metode Korela
Odgojno- p:uu::e‘:::ae' ;I:Lal gsi Apersonalni mediji Broj sati Vreomksir: ski
: obrazovna o~
Izre‘zfla' st: Iail\::a Nastavna jedinica o&ekivanja metodicke nals‘:av
u ] J medupredme strategije o
nih tema Socijalni sadrZa Nastavna Materijalni L Radni mjes
- jima sredstva i gy br. T |V/P :
oblici rada uvjeti rada tjedan ec
pomagala sata
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12
Upoznavanje ucenika s planom i UL R udzbenik, Informatick 1-2 5 1
programom ! ra¢unalo, i kabinet )
j ru
Objasniti rad P, RU, UI projektor, "
;?c;:;g\a,:aa i Racunalo kao sustav ikt A.4.1. predloici 3-4 2 2. n
matematicke
i logicke P P, RU, UI
osmove MA:FEMA Mavtemat|cke oshove rada ikt D.1.4. 5-12 4 4 3.-6.
TICKE 1 racunala
LOGICKE listo
OSNOVE o § . ad
RACU- Logicke osnove racunala (Logicki P, RU, UI P
NALA sklopovi, crtanje logickih ikt C.4.2. 13-20 4 4 7.-10.
sklopova, minimizacija)
_RJ_esavanJe_ zadataka s natjecanja P, RU, UI, D 21-24 2 2 11.-12.
iz informatike stud
Upotrijebiti 5 Osnovni pojmovi proracunskih P, RU, UI eni
formule, PRORAC | tablica, vrste podataka i ikt C.4.1. 25 1
prikazati UNSKE racunanje e
podatke TABLICE
graficki Formule i funkcije ikt C.4.1. P, RU, UI, D 26 1
Definirati i Racunalne mreze ikt A.4.1. Ul, RU, P 27 1 prosi
koristiti 14.
Prijenos podataka mrezom ikt A.4.2. UI, RU, P 28 1 nac
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mreze | RACU- RjeSavanj dataka s natjecanj
internet NALNE IZJ‘IE::‘O‘%;‘;E: ataka s hatjecanja UL, RU, P 29-30 15.
MREZE
Objasniti Uvod, faze i programski jezici ikt A.4.1. Ul, RU, P 31
pojam 16.
algoritma, Algoritmi, struktura programa uku A.1.2. UI, RU, P 32
razlikovati i
primijeniti sijec
osnovne Ried . datak . . anj
naredbe, rjesavanje zadataka s natjecania | .4 p 4 o, Ul P, D, RU 33-46 17.-22.
prepoznati i | brOGRA- iz informatike velia
primijeniti v
naredbe MIRANJE ca
grananja | Osnovne naredbe ikt C.4.2. UL, RU, P, D 47-48 24.
ponavljanja ..
- - - - ozu

Naredba odlucivanja (grananja) ikt C.4.2. UI, RU, P, D 49-50 25. akJ

Naredbe ponavljanja ikt C.4.2. UI, RU, P, D 51-52 26.

Robotika ikt C.4.2. Ul, RU, P, D 53-54 27.

trav

Upoznavanje . anj
s pravilimai | DRUSTVE-
igranje NE I VIDEO | Drustvene i video igre D, PR 55-58 28.-29.
drustvenih i IGRE
video igara

Blockchain i kriptovalute 59-60 30.
Koristiti WEB HTML ikt D.4.1. Ul, RU, P 61-62 31, svil?
jezike HTML, DIZAIN anj
CSSiJS za T
izradu CSS ikt D.4.1. UI, RU, P 63
mreznih 32
stranica JavaScript ikt D.4.1. Ul, RU, P 64
Definirati BAZE Osnovni pojmovi baze podataka ikt C.4.2. UIP, PR 65 33. lipan
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osnovne PODATAKA | Kreiranje jednostavne baze osr B.4.2. ul, P, D, PR 66 1
pojmove BP podataka, povezivanje tablica,
SQL
Upoznavanje | UMJETNA Umjetna inteligencija i 67-68 1 1
s osnovnim | INTELI- generativna umjetna inteligencija
pojmovima GENCIJA 34.
umjetne
inteligencije
Zavrsno druzenje i izvjestaj o 69-70
35.
radu kluba
LEGENDA: UI - usmeno izlaganje R - razgovor D - demonstracija PR - prakti¢ni rad RU - rad s udZbenikom P - pisanje (ucenika)

LITERATURA

LITERATURA ZA NASTAVNIKE

LITERATURA ZA UCENIKE

UDZBENICI

ODOBRENI UDZBENICI I PRIRUCNICI PREMA KATALOGU MZOS-a

Galesev, Brodanac, Dmitrovié, Korac, Sokol, Babi¢, Soldo,
Kovac : Informatika i racunalstvo, SysPrint, Zagreb, 2014

Informatika i racunalstvo, SysPrint, Zagreb, 2014

Galesev, Brodanac, Dmitrovi¢, Koraé, Sokol, Babié, Soldo, Kovac :

Zoran Ikica, Mladen Kuzminski, Ljiljana Milijas, Gordana
Sekuli¢-Stivcevié, Ljiljana Zvonarek ,
Informatika/racunalstvo 1 i 2, PRO-MIL, Zagreb, 2019

Galesev, Dmitrovié, Vlahovié, Kager, Luci¢: Informatika 1,,
SysPrint, Zagreb, 2019

Dmitrovié, Grabusin, Bujanovi¢: Informatika 2, SysPrint,
Zagreb, 2020
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Dmitrovié¢, Grabusin, Bujanovié, Mileti¢, Kager:

Informatika 3, SysPrint, Zagreb, 2020

MATERIJALI IZ OSTALIH IZVORA(po preporuci nastavnika)

nastavnikovi predlosci

PRIRUCNICI

POMOCNA NASTAVNA SREDSTVA

Drustvene igre

DOKUMENTI I LINKOVI

Playstation 5

https://www.w3schools.com

Mrezna oprema

https://sysprint.hr/udzbenici/

Pametna ploca

https://informatika.azoo.hr/

https://chatgpt.com/

5.7.2. MALA SKOLA ODRZIVOG RAZVOJA

Broj sati tjedno: 3 nastavna sata

Broj u€enika: izmedu 10 i 20 u€enika svih razrednih odjela podijeljeni u 2 grupe

Zaduzeni nastavnici: Sanja Culié, 2 sata tjedno, Karol Dezulovi¢, 1 sat tjedno
Prilog: godisnji plan i program rada izvannastavne aktivnosti
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RAZRED: SS 1.2. 3. 4. razred smjer ekonomist i komercijalist

Sifra Ishod iz razrade ishoda | Sadrzaj predmeta GLOBE sadrzaj/ protokol Poveznica na web stranicu
odgojno- GLOBE programa
obrazovnog
ishoda
GEO SS, — postavlja istrazivacko Postavljanje istrazivackog - Learning to Use Visualizations: | https://www.globe.gov/d
KEMUJA pitanje I pitanja i hipoteze. An Example with Elevation and ocuments/348614/c58495
1,SS, hipotezu** Prikupljanje podataka na terenu Temperature 63-f40b-4€89-9204-
— prikuplia podatke na iliiz druglh izvora.
BIOLOGIJA | o Prikuplia podatke n o eTe a44aalcacdbe
terenu i/ili iz drugih izvora | Obrada i prikazivanje podataka
L — obraduje podatke, (tabli¢no, graficki, kartografski)
POZ.ROBE. | prikazuje ih tabli¢no, Donosenje zakljucka. )
graficki (dijagrami) i Pravilno navodenje literature. - Weather Tourists: A GLOBE https://www.globe.gov/d
B.1.1. kartografski (tematske Predstavljanje istraZivackog Data Exploration ocuments/348614/b9818
karte) te donosi zaklju¢ak | 4o aec-f82f-4cf4-a2c3-
— pravilno navodi popis ecf34462267d
literature i izvora****
https://www.globe.gov/d
- LC1: Connecting the Parts of the | ocuments/356823/9ef14b
Study Site €2-b62b-4726-9cfa-
8dc6f110c44c
GEO SS, —razlikuje vrste stijena Strukturni elementi litosfere — Getting to Know Your ? Satellite | https://www.globe.gov/d
KEMUA prema nastanku i navodi | slojevi, bore, rasjedi i Imagery and GLOBE Study Site | ocuments/355050/f9786d
1.8$ primjere njihova navlake**, 4d-1d26-437¢-8d12-

iskoristavanja*

Egzogeni procesi i pripadajuéi
reljefni oblici — troSenje,

dfcb2ec9did?
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https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/356823/9ef14bc2-b62b-4726-9cfa-8dc6f110c44c
https://www.globe.gov/documents/356823/9ef14bc2-b62b-4726-9cfa-8dc6f110c44c
https://www.globe.gov/documents/356823/9ef14bc2-b62b-4726-9cfa-8dc6f110c44c
https://www.globe.gov/documents/356823/9ef14bc2-b62b-4726-9cfa-8dc6f110c44c
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7

BIOLOGIA padinski, fluvijalni, marinski,
1. glacijalni, eolski, krski,
antropogeni procesi ****,
POZ.ROBE.
3.
B.1.1.
GEO SS, — obja$njava temperaturu | Klimatski modifikatori — Atmosphere Protocols: Aerosols, | https://www.globe.gov/d
KEMUJA zraka, tlak zraka, vjetar, atmosfera, geografska Sirina, Air Temperature, Barometric o-globe/globe-teachers-
1,SS, viagu u zraku, raspodjela kopna i mora, Pressure, Clouds, Precipitation guide/atmosphere
padaline i naoblaku te se | nadmorska visina, reljef i
BIOLOGUA | koristi s njima povezanim | morske struje. Relative Humidity, Surface
1. mjernim jedinicama, Klimatski elementi — Ozone, Surface Temperature
uredajima i na¢inom temperatura zraka, tlak zraka,
POZ.ROBE. mjerenja vjetar, vlaga, padaline i Water Vapor, Wind, Cloud
4 — analizira podatke iz naoblaka. Watch, Observing Visibility and
B.1.1. tablica i grafickih prikaza | Mjerne jedinice, na¢in mjerenja | Sky Color

— obrazlaze utjecaj
atmosfere,

— opisuje efekt staklenika

i uredaji za mjerenje klimatskih
elemenata.

Geografska raspodjela
klimatskih elemenata.

Efekt staklenika.
Utjecaj klimatskih modifikatora
na klimatske elemente.

Tabli¢ni, graficki i kartografski
prikazi.

- Estimating Cloud Cover: A
Simulation

- Clouds Protocol Featuring
Satellite Comparison,

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/d5898

4c8-381¢c-4783-ad30-
221fc381d619

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/7b79e
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https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/documents/348614/d58984c8-381c-4783-ad30-221fc381d619
https://www.globe.gov/documents/348614/d58984c8-381c-4783-ad30-221fc381d619
https://www.globe.gov/documents/348614/d58984c8-381c-4783-ad30-221fc381d619
https://www.globe.gov/documents/348614/d58984c8-381c-4783-ad30-221fc381d619
https://www.globe.gov/documents/348614/7b79ee82-ebd6-4382-9283-181a412f063f
https://www.globe.gov/documents/348614/7b79ee82-ebd6-4382-9283-181a412f063f

How Do Seasonal Temperature
Patterns Vary Among Different
Regions of the World?

- Studying The Instrument

Shelter

- Davis Weather Station Protocol

- Learning to Use Visualizations:
An Example with Elevation and
Temperature

e82-ebd6-4382-9283-

181a412f063f

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/de815

d37-79f7-4f97-93a9-
57df1fab6e8d

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/59108
06d-1243-4ba3-95cd-
87550a7e54a3

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/el1d5a
€03-1bd0-4d30-b795-
9668597f6adc

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/c58495

63-f40b-4e89-9204-
a44aalcacdbe
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https://www.globe.gov/documents/348614/7b79ee82-ebd6-4382-9283-181a412f063f
https://www.globe.gov/documents/348614/7b79ee82-ebd6-4382-9283-181a412f063f
https://www.globe.gov/documents/348614/de815d37-79f7-4f97-93a9-57df1fab6e8d
https://www.globe.gov/documents/348614/de815d37-79f7-4f97-93a9-57df1fab6e8d
https://www.globe.gov/documents/348614/de815d37-79f7-4f97-93a9-57df1fab6e8d
https://www.globe.gov/documents/348614/de815d37-79f7-4f97-93a9-57df1fab6e8d
https://www.globe.gov/documents/348614/5910806d-1243-4ba3-95cd-87550a7e54a3
https://www.globe.gov/documents/348614/5910806d-1243-4ba3-95cd-87550a7e54a3
https://www.globe.gov/documents/348614/5910806d-1243-4ba3-95cd-87550a7e54a3
https://www.globe.gov/documents/348614/5910806d-1243-4ba3-95cd-87550a7e54a3
https://www.globe.gov/documents/348614/e1d5ae03-1bd0-4d30-b795-9668597f6adc
https://www.globe.gov/documents/348614/e1d5ae03-1bd0-4d30-b795-9668597f6adc
https://www.globe.gov/documents/348614/e1d5ae03-1bd0-4d30-b795-9668597f6adc
https://www.globe.gov/documents/348614/e1d5ae03-1bd0-4d30-b795-9668597f6adc
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe

- Getting to Know Your Satellite
Imagery and GLOBE Study Site

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/f9786d

4d-1d26-437c-8d12-
dfcb2ec9di1d?

GEO SS, — objasnjava svojstva mora | Fizicka svojstva mora — Hydrosphere Protocols: https://www.globe.gov/d
KEMIJA (temperatura, slano¢a, boja | temperatura, slanoca, boja i o-globe/globe-teachers-
188, i prozirnost) prozirnost. Alkalinity cuide/hydrosphere

— objasnjava geografsku Gibanja mora — valovi, morske . .
BIOLOGIJA raspodjelu povrsinske struje i morske mijene. Conductivity
1. temperature i slanoée mora Dissolved Oxygen
POZROBE. |~ opisuje postanak,

obiljeZja i utjecaj valova, Mosquitoes
B.1.1. morskih struja i morskih

Nitrates

mijena

Salinity (including Titration)
Water Temperature
Water Transparency

pH
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https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere

GEO SS,
KEMIJA
1,SS,

BIOLOGIA
1.

POZ.ROBE.
1.14.

B.1.1.

— objasnjava kolicinu,
pojavne oblike i raspodjelu
voda na kopnu i u
podzemlju

— objasnjava osnovne
tipove proto¢nih rezima
(ki$ni, snjezni, ledenjacki i
kombinirani)

analizira hrvatske vodne
zalihe, opisuje njihovu
kakvocu i navodi mjere
odrzivoga gospodarenja i
ocuvanja kakvoce voda*
— opisuje glavna obiljezja
velikih hrvatskih rijeka te
pokazuje i imenuje rijeke
na karti

Vode na kopnu i u podzemlju —
pojava i znacenje.

Tipovi proto¢nih rezima.
Egzoreicka, endoreicka i areicka
podrugja.

Hrvatske vodne zalihe.

Hrvatske rijeke — obiljezja.
Kakvoca i gospodarenje
vodama.

Geografska raspodjela primjera
voda na kopnu iz Hrvatske i
svijeta.

Hydrosphere Protocols:
Alkalinity

Conductivity

Dissolved Oxygen
Mosquitoes

Nitrates

Salinity (including Titration)
Water Temperature

Water Transparency

pH

Water Vapor Protocol

Freshwater Macroinvertebrates

Protocol

https://www.globe.gov/d
o-globe/globe-teachers-
guide/hydrosphere

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/7434b
3ef-5dba-4ac3-a2c2-

ab47a4f3c4cl

https://www.globe.gov/d

ocuments/11865/f9a328e

a-8895-4cb4-9541-

6669b89624b2
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https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/documents/348614/7434b3ef-5dba-4ac3-a2c2-a647a4f3c4c1
https://www.globe.gov/documents/348614/7434b3ef-5dba-4ac3-a2c2-a647a4f3c4c1
https://www.globe.gov/documents/348614/7434b3ef-5dba-4ac3-a2c2-a647a4f3c4c1
https://www.globe.gov/documents/348614/7434b3ef-5dba-4ac3-a2c2-a647a4f3c4c1
https://www.globe.gov/documents/11865/f9a328ea-8895-4cb4-954f-6669b89624b2
https://www.globe.gov/documents/11865/f9a328ea-8895-4cb4-954f-6669b89624b2
https://www.globe.gov/documents/11865/f9a328ea-8895-4cb4-954f-6669b89624b2
https://www.globe.gov/documents/11865/f9a328ea-8895-4cb4-954f-6669b89624b2

GEO SS,
KEMIJA
1,SS,

BIOLOGIA
1.

POZ.ROBE.
4

B.1.1.

— navodi definiciju tla,
opisuje glavne ¢imbenike
nastanka tla

— objasnjava vaznost tla

— navodi glavne vrste
zonalnih i azonalnih tala u
svijetu i Hrvatskoj

— s pomocu tematskih
karata obrazlaze
geografsku raspodjelu
glavnih vrsta tala u svijetu
i Hrvatskoj

— razlikuje osnovna
obiljezja i gospodarsku
vrijednost glavnih vrsta
tala

— analizira procese
degradacije tla (erozija,
salinifikacija, laterizacija),
opisuje primjere
sprjecavanja degradacije iz
svijeta i Hrvatske
bioraznolikosti*

Tlo — nastanak, vrste, vrijednost
i geografska rasprostranjenost.
Utjecaj ¢ovjeka na tlo —
degradacija.

Prirodni i izmijenjeni biljni
pokrivac.

Bioraznolikost — uzroci i
posljedice smanjenja te nestanak
odredenih stanista.

Pedosphere Protocols:
Bulk Density

Frost Tube

Soil Characterization

Soil Fertility

Soil Infiltration

Soil Moisture - Gravimetric

Soil Moisture - SMAP Block
Pattern

Soil Moisture - Sensors

Soil Particle Density

Soil Particle Size Distribution
Soil Temperature

Soil pH

Computer-aided Land Cover
Mapping Learning Activity

https://www.globe.gov/d

o-globe/globe-teachers-
guide/soil-pedosphere

https://www.globe.gov/d

ocuments/355050/e3e14
51c-4e5f-43b8-b769-
5cbf2f7d71b0
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https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/soil-pedosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/soil-pedosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/soil-pedosphere
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0

Do You Know Your MUC?

Surface Temperature Protocol

Land Cover Change Detection
Learning Activity

Modeling Your Water Balance

https://www.globe.gov/d

ocuments/355050/9a9d5
d7f-064f-45a7-a9fb-
1d6f29bf36e3

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/7537cl
bd-ce82-4279-8cc6-
4dbelf2cc5b5

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/9ced24

a5-7bc6-4441-91e2-
9662233093e5

https://www.globe.gov/d
ocuments/11865/a29b17
2a-0d74-4585-81ea-
Ob7fec7a0de7

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/1ad6af
d0-0901-4827-b8ee-
7fa224898e09
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https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/11865/a29b172a-0d74-4585-81ea-0b7fec7a0de7
https://www.globe.gov/documents/11865/a29b172a-0d74-4585-81ea-0b7fec7a0de7
https://www.globe.gov/documents/11865/a29b172a-0d74-4585-81ea-0b7fec7a0de7
https://www.globe.gov/documents/11865/a29b172a-0d74-4585-81ea-0b7fec7a0de7
https://www.globe.gov/documents/355050/1ad6afd0-0901-4827-b8ee-7fa224898e09
https://www.globe.gov/documents/355050/1ad6afd0-0901-4827-b8ee-7fa224898e09
https://www.globe.gov/documents/355050/1ad6afd0-0901-4827-b8ee-7fa224898e09
https://www.globe.gov/documents/355050/1ad6afd0-0901-4827-b8ee-7fa224898e09

Phenological Gardens

GEO SS, — opisuje glavne uzroke, UgroZavanje i one¢is¢enje
KEMIJA izvore i oblike one¢is¢enja | okolisa — uzroci i posljedice. Aerosols
1,88, tla, vode i zraka i Globalno zatopljenje — analiza https://www.globe.gov/d
objasnjava glavne podataka, mogu¢i uzroci i ocuments/348614/e9acbb
BIOLOGNA | posljedice tih onetiséenja, | posljedice. 7a-5e1f-444a-bdd3-
1 Uz primjere iz svijeta i Zastita prirode u svijetu i acff62b50759
Hrvatske Hrvatskoj.
POZROBE. | _ analizira podatke o K o . .
B.1.1. globalnom zatopljenju i ateggrue zastite prl'rodnlh
. ) podrucja u Hrvatskoj. .
navodi moguée uzroke i o ) ] https://www.globe.gov/d
posljedice 3?\1/2;?2 nacionalnih parkova Surface Ozone Protocol ocuments/348614/06976
' 69c-35da-4c95-b71b-
7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/9ced24
a5-7bc6-4441-91e2-
Land Cover Change Detection 966223309365
Learning Activity
GEO SS B.2.3. | — navodi razli¢ite kriterije | Kriteriji za odredivanje gradskih | Do You Know Your MUC? https://www.globe.gov/d

za odredivanje gradskih
naselja i prosuduje njihovu
primjenu

— analizira funkcionalnu i
morfolosku strukturu
naselja

naselja.

Funkcionalna i morfoloska
struktura naselja.

Usporedba obiljezja i funkcija
naselja u zavicaju.

ocuments/355050/9a9d5

d7f-064f-45a7-a9fb-

1d6f29bf36e3
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https://www.globe.gov/documents/348614/e9acbb7a-5e1f-444a-bdd3-acff62b50759
https://www.globe.gov/documents/348614/e9acbb7a-5e1f-444a-bdd3-acff62b50759
https://www.globe.gov/documents/348614/e9acbb7a-5e1f-444a-bdd3-acff62b50759
https://www.globe.gov/documents/348614/e9acbb7a-5e1f-444a-bdd3-acff62b50759
https://www.globe.gov/documents/348614/0697669c-35da-4c95-b71b-7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/documents/348614/0697669c-35da-4c95-b71b-7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/documents/348614/0697669c-35da-4c95-b71b-7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/documents/348614/0697669c-35da-4c95-b71b-7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3

— usporeduje funkcije
naselja u kojemu zivi s
ostalim naseljima u
zavicaju

Computer-aided Land Cover
Mapping Learning Activity

Discovery Area Post-Mapping
Activity

Using GLOBE Data to Analyze
Land Cover

https://www.globe.gov/
documents/355050/e3el

451c-4e5f-43b8-b769-
5cbf2f7d71b0

https://www.globe.gov/
documents/355050/6a7e

7a08-baf1-4462-99d1-
7d0aa81f115e

https://www.globe.gov/
documents/355050/f193
deb2-142f-4507-8a09-
cc576¢7ca5f2

GEO SS,

POZ.ROBE.

B.1.1

B..2.8.

—razlikuje i objasnjava
vaznost resursa i sirovina
— s pomocu geografske
karte analizira prostorni
raspored neobnovljivih i
obnovljivih izvora energije
— argumentirano raspravlja
0 vaznosti i obvezi
koristenja obnovljivih
izvora energije te zauzima
stav o njihovu koriStenju*

Fire Fuel Protocol

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/1234a
23e-9751-4c3e-8dbd-
f0ff492474d7
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https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/1234a23e-9751-4c3e-8dbd-f0ff492474d7
https://www.globe.gov/documents/355050/1234a23e-9751-4c3e-8dbd-f0ff492474d7
https://www.globe.gov/documents/355050/1234a23e-9751-4c3e-8dbd-f0ff492474d7
https://www.globe.gov/documents/355050/1234a23e-9751-4c3e-8dbd-f0ff492474d7

— analizira energetske
potencijale, proizvodnju i
potrosnju elektricne
energije u zavicaju i
Hrvatskoj

—usporeduje proizvodnju i
potros$nju energije u
Hrvatskoj s odabranim
drzavama u Europi i
svijetu

GEO SS, — razlikuje stare i nove Industrijalizacija, Do You Know Your MUC? https://www.globe.gov/
industrije deindustrijalizacija i
POZ.ROBE isui i reindustrijalizacija — pojam i documents/355050/9a9d
— opisuje stare i nove Industri Ja—poj 5
B.2.9. industrijske prostore i primjeri. -
pokazuje ih na geografskoj | Razlike izmedu starih i novih
karti industrija. Discover :
y Area Post-Mapping .
— usporeduje prostorni Stari i novi industrijski prostori Activity https://www.globe.gov/
raspored tehnoloskih — prostorni raspored i znacenje. documents/355050/6a7e
parkova i tehnopOIisa u |ndustrije visokih tehno|ogija u 7a08-baf1-4462-99d1-
svijetu svijetu i Hrvatskoj. 7d0aa81f115e
Tehnoloski parkovi i teh lisi
quri}Zt(L)Js ! PATROVITIENOpo ) https://www.globe.gov/
Using GLOBE Data to Analyze documents/355050/§193
Land Cover deb2-142f-4507-8a09-
cc576¢c7ca5f2
GEO S8 — istraZuje uzroke i Gradska mikroklima. Atmosphere Protocols: Aerosols, | https://www.globe.gov/
C.B.3.2. posljedice postojanja Air Temperature, Barometric do-globe/globe-teachers-

gradske mikroklime *

Pressure, Clouds, Precipitation

Relative Humidity, Surface
Ozone, Surface Temperature

guide/atmosphere
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https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere

Water Vapor, Wind, Cloud
Watch, Observing Visibility and
Sky Color

Surface Temperature Protocol

https://www.globe.gov/
documents/348614/7537
clbd-ce82-4279-8ccb6-
4dbelf2cc5b5

GEO SS, — postavlja slozenije Postavljanje sloZenijeg - Learning to Use Visualizations: | https://www.globe.gov/
KEMIJA istrazivacko pitanje i istrazivaCkog pitanja i hipoteze. | ap Example with Elevation and documents/348614/c584
v H *xk - - -

LSS, hipotezu Prikupljanje podataka na terenu | Temperature 9563-f40b-4€89-9204-

— prikuplja podatke na ili iz drugih izvora.

g : ad44aalcacdbe

BIOLOGIA terenu ifili iz drugih Obrada i prikazivanje podataka
1 Izvora*** (tabli¢no, graficki, kartografski).

— obraduje podatke, Donosenje zakljucka.
POZ.ROBE. prikazuje ih tablicno, by S . ) https://www.globe.gov/

SR . ravilno citiranje i navodenje - Weather Tourists: A GLOBE
B.1.1.B.4.1 graficki (klimatski i i i . ) documents/348614/b981
4.1, SN N popisa literature i izvora. Data Exploration
linijski ili stupcasti ili Predstavlianic istrazivack P 8aec-f82f-4cf4-a2c3-
Ve qee . T nje 1strazi
kruzni dijagram) i edstavljanje istrazivackoga

kartografski (tematska
karta) te donosi zakljucak
— pravilno citira te navodi
popis literature i
izvora****

— predstavlja rezultate
istrazivackoga rada*****

rada.

- LC1: Connecting the Parts of the
Study Site

ecf34462267d

https://www.globe.gov/
documents/356823/9efl
4bc2-b62b-4726-9cfa-
8dc6f110c44c
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GEO SS
B.A.C.4.3.

— objasnjava pojavu i
razvoj turizma te vrednuje
utjecaj pojedinih
¢imbenika na njegov
razvoj

—analizira utjecaj turizma
na socioekonomske i
prostorne promjene na
primjerima iz Hrvatske i
svijeta

— razlikuje oblike turizma
u Hrvatskoj i svijetu

—razlikuje osnovne od
selektivnih oblika
turizma*

— razlikuje turisticko
mjesto, turisticku regiju,
turisti¢ku destinaciju i
turisticki proizvod
—analizira podatke na
razini drzava o broju
turistickih dolazaka,
nocenja i prihoda od
turizma, izraduje tematske
karte i izdvaja turisticki
najrazvijenija podrucja

— istrazuje i usporeduje
¢imbenike razvoja turizma
u turisticki najrazvijenijim
podrucjima

Pojava, razvoj i oblici turizma
(*primjeri selektivnih oblika
turizma su: zdravstveni,
sportski, ekoturizam, seoski,
nauticki, naturizam,
robinzonski, kamping, team-
building, foto-safari, lovni,
sportski, kulturni, kongresni,
vjerski, manifestacijski, na
umjetnim atrakcijama,
enogastronomski, urbani,
filmski, kasino turizam, party
turizam, turizam u svemiru,
Soping-turizam, studijska i
poslovna putovanja, povijesni
turizam, polarni turizam, etnicki
turizam, politicki, eskapizam,
poratni i postkrizni, virtualni
turizam i dr.).

Utjecaj turizma na
socioekonomske i prostorne
promjene u svijetu i Hrvatskoj.

Analiza podataka o turistiCkim
dolascima, no¢enjima i
prihodima uz izradu tematskih
karata.

Cimbenici razvoja turizma u
najrazvijenijim turistickim
podrucjima.

Obiljezja hrvatskih turistickih
regija.

Weather Tourists: A GLOBE Data
Exploration

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/b9818

aec-f82f-4cf4-a2c3-

ecf34462267d
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— razlikuje turisti¢ke regije
Hrvatske te opisuje
njihova specifi¢na
obiljezja, izdvaja vaznija
turisticka mjesta i njihove
atrakcije

—razlikuje pozitivne i
negativne ucinke pojedinih
oblika turizma na
stanovni$tvo,
gospodarstvo i okoli$

— istrazuje mogucnost
odrzivoga turizma u
Hrvatskoj**

Ucinci pojedinih oblika turizma
na stanovnistvo, gospodarstvo i
okolis.

Odrzivi turizam u Hrvatskoj.

BIOLOGIJA
BIOZASTITA
B.4.7.

—analizira prirodno-
geografske i drustveno-
geografske ¢imbenike koji
utjecu na zdravlje ljudi*

— analizira prostorni
raspored i Sirenje
odredenih bolesti u svijetu
U uvjetima globalizacije
—razlikuje prostorni
aspekt i navodi primjere
endemije, epidemije i
pandemije

Utjecaj prirodno-geografskih i
drustveno-geografskih
¢imbenika na zdravlje ljudi.
Prostorni raspored i Sirenje
odredenih bolesti u svijetu u
uvjetima globalizacije.
Endemije, epidemije i
pandemije — prostorni aspekt.

Mosquito habitat mapper

https://observer.globe.go

v/home
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Ocekivanja medupredmetne teme OdrZivi razvoj
Domena A: Povezanost

e odr A.4.1. Ucenik razlikuje osobni od kolektivnih identiteta te ima osjecaj pripadnosti ¢ovje€anstvu.

e odr A.4.2. Ucenik objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteze.

e odr A.4.3. Ucenik procjenjuje kako stanje ekosustava utjec¢e na kvalitetu Zivota.

e odr A.4.4. Ucenik prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva, drzavne politike i svakodnevne potrosnje gradana na odrzivi
razvoj.

Domena B: Djelovanje

e odr B.4.1. Ucenik djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa.
e odr B.4.2. Ucenik djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem promoviranja socijalne pravde.

Domena C: Dobrobit

e odr C.4.1. UCenik prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za opc¢u dobrobit.

e odr C.4.2. Ucenik analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima

e odr C.4.3. UCenik analizira i usporeduje uzroke i posljedice socijalnih razlika u nekim drustvima sa stajaliSta dobrobiti pojedinca.
odr C.4.4. Ucenik opisuje utjecaj razlic¢itih ekonomskih modela na dobrobit.
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5.7.4. SKOLSKI SPORTSKI KLUB

e Broj ucenika: 30 uCenika svih razrednih odjeljenja
e Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
e Zaduzeni nastavnici: Marko Butigan, 2 sata
e Prilog: okvirni plan i program rada
CILIEVI: e usvojiti zdrav nacin Zivota
' e razumjeti kako tjelesna aktivnost i odluke o vlastitom ponaSanju i odnosi s drugima
utjeCu na tjelesno, mentalno, emocionalno i socijalno zdravlje
e ostvarivanje oCekivanja meduprdmetne teme Zdravlje
NAMJENA: © zdravie
: e 0sobni i socijalni razvoj
e razvijanje socijalnih i gradanskih kompetencija
_ e prof. Marko Butigan
NOSITELJI: e ucenici svih razreda
NAGIN formirati ekipe-skupine prema odabranom sportu
upoznati u€enike s povijesnim nastankom sporta
REALIZACIJE: upoznati uCenike sa pravilima igre i sudenja

uvjezbati tehnicko-taktickih elemenata

pripremiti uCenike za sudjelovanje na natjecanjima od Skolske do drzavne razine
organizirati sudjelovanje u€enika na sportskim natjecanjima

obiljeZiti dane posvecéene fizickoj aktivnosti

tijekom nastavne godine
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L. polugodiste
Kros - mladiéi / djevojke X.2024.
Atletika - mladi¢i / djevojke X.2024.
Stolni tenis - mladic¢i / djevojke X1.2024.
Badminton - mladi¢i / djevojke X1.2024.
Plivanje -  mladié¢i/djevojke X1.2023.
Futsal- mladié¢i/djevojke X1, i X11.2024.
1I polugodiste
Kosarka -  mladi¢i/ djevojke 11.2025.
Odbojka -  mladi¢i /djevojke 11.2025.
Rukomet - mladiéi/ djevojke 1.2025
TROSKOVNIK: e sredstva potrebna za opremu-dresove i eventualna putovanja na natjecanja
e analiza igre, pohvale i nagrade
VREDNOVANJE: . rezultatluna spo_r.tsfqm nqtjecanjlma . . . S
o fotografije s obiljezavanja dana vezanih uz tjelesne aktivnosti u¢enika

5.7.5. MEDIJSKA GRUPA

Broj u€enika: 30 u€enika svih razrednih odjeljenja
Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
ZaduzZeni nastavnici: Belinda Mari¢, 2 sata

Prilog: okvirni plan i program rada
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pratiti rad Skole, izvannastavne i izvangkolske aktivnosti
osmi$ljavati i objavljivati tekstove, fotografije i video-uratke o Skolskim aktivnostima i

CILJEVL: dogadanjima
e razumjeti kako funkcioniraju razli€iti mediji
e pronalaziti razli€ite izvore informacija i koristiti se njima, procjenjivati njihovu
pouzdanost i korisnost
e razviti izrazavanje vlastitog misljenja, dozivljaja i stava
e razvijati kritiCko misljenje
e razvijati kreativnost
e primijeniti znanje iz Hrvatskog jezika i stru¢nih predmeta (Marketing, Komunikacijske i
prezentacijske vjestine, Vjezbenicka tvrtka, Tehnika komuniciranja i sl.)
e ostvarivanje oCekivanja medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj
e 0sobni i socijalni razvoj
NAMIENA: o komunlka_lcua na m_aterl_nskom j.eZIk.l.J )
e uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
e samosvijest i samopouzdanje ucenika
e razvoj svijesti o utjecaju medija — medijska pismenost
e medupredmetno povezivanje
NOSITELJI: e Belinda Mari¢
e Zainteresirani u€enici iz svih razrednih odjela
NACIN
REALIZACLIE: Upucivanje poziva u€enicima za ukljucivanje u grupu

Organizacija sastanka s u¢enicima

Dogovor oko plana rada

Dogovor oko tema za radio emisiju na Unidu radiju

Planranje redovnih sastanaka jednom tjedno, prikupljanje prijedloga ucenika oko
tema za pripremu radio emisije i objava na drustvenim mrezama

Priprema snimanja emisije, jednom mjesecno

Snimanje emisije

Snimanje video uradaka

Promatranje aktivnosti koje se odvijaju u Skoli i vezano uz Skolu
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Priprema materijala za objave

Objave na drustvenoj mrezi Instagram, profil ,ldemo u Ekonomsku*
Analiza ucinka objava grupe i emitirane radio emisije

Priprema izvjestaja o radu grupe

VREMENIK:

Tijekom nastavne godine
Ukupno 70 sati godiSnje

TROSKOVNIK:

TroSkovi materijala
TroSkovi nabave pribora za rad
TroSak nabave racunala za pripremu materijala za objave

VREDNOVANJE:

Objave na drustvenim mrezama

Emitirane radio emisije

Broj pregleda na drusStvenim mrezama

Broj ¢lanova Medijske grupe

Redovitost pohadanja izvannastavne aktivnosti
Doprinos svakog pojedinog ¢lana grupe
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5.7.6. VOLONTERSKI KLUB ETD

e Broj ucenika: 30 uCenika svih razrednih odjeljenja

e Nastavnici: Meri Serbu, koordinator kluba i volonter, 2 sata
e Ostvarivanje oCekivanja medupredmetne teme Gradanski odgoj i obrazovanje
e Prilog: poslovi volontera, okvirni plan i program rada

Ocekivanja medupredmetne teme Gradanski odgoj i obrazovanje

Domena A:

Domena B:

Domena C:

Ljudska prava

goo A.4.1. Ucenik aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava.

goo A.4.2. Ucenik promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava na
europskoj i globalnoj razini.

goo A.4.3. Ucenik promice ljudska prava.

goo A.4.4. Ucenik promice ravnopravnost spolova.

goo A.4.5. Ucenik promice prava nacionalnih manjina.

Demokracija

goo B.4.1. Ucenik promice pravila demokratske zajednice.

goo B.4.2. Ucenik sudjeluje u odlucivanju u demokratskoj zajednici.

goo B.4.3. Ucenik analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
Civilno drustvo

goo. C.4.1. Ucenik se aktivno ukljucuje u razvoj zajednice.

goo. C.4.2. Ucenik dobrovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu.
goo. C.4.3. Ucenik promice kvalitetu Zivota u zajednici.
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OPIS POSLA VOLONTERA

e Naslov pozicije: Voditelj eko akcije

e Mjesto i period / vrijeme volontiranja: tijekom nastavne godine, unutarnjim i vanjskim
Skolskim prostorima, te posebno intezivno subota u sklopu zelene Cistke - jutarnji sati,

e Ciljevi i ucinak posla:

e kreiranje pozitivhog volonterskog iskustva za svoje vrsnjake

e uljepSavanje okolisa Skole

e doprinos razvoju ekoloske svijesti kod svojih vrinjaka

e Sadrzaj posla i odgovornosti:

¢ informiranje o odabranom/dogovorenom sadrzaju volonterske akcije,

e informacije o optimalnom broju volontera,

e biti informiran o promotivnim materijalama grada Dubrovnika za akciju, izrada promotivnih
materijala za akciju, motiviranje drugih ucenika za akciju zelena Cistka, vodenje evidencije
prisutnih volontera, podjela zadataka sukladno potrebama akcije prisutnim volonterima,
dogovor oko pauza i osvjezenja za volontere sa koordinatorom, pronalazak i delegiranje
fotografske duznosti jednom od volontera, izrada liste zadataka za volontersku akciju

e Potrebna znanja,vjestine,iskustva i kvalifikacije: dobre komunikacijske i organizacijske
vjestine, pozitivan stav i osmjeh na licu

e Dobrobiti za volontere — iskustvo upravljanja i organiziranja grupnih akcija, isklustvo
delegiranja poslova, koristenje Skolskog racunala i printera za izradu promotivnih materijala,
potvrda o volontiranju.

e Plan uvodenja u posao i edukacija: Prije pocetka volontiranja s volonterom se obavlja
orijentacijski razgovor te edukacija o samoj akciji

e Supervizijai evaluacija rada: Volonterov rad prati koordinator volontera.

e Na kraju volontiranja volonter sam procjenjuje svoj rad te skupa s koordinatorom propituje
Sto je dobro, a sto bi moglo biti bolje.

OKVIR VOLONTERSKOG PROGRAMA

SVRHA PROGRAMA I.

Osnatzivanje ucenika kao aktivnih i odgovornih dionika lokalne zajednice uz:
- izgradnju Skolske volonterske zajednice

- razvijanje komunikacijskih vjestina

- odgoj i obrazovanje za odrzivi razvoj.

OPCI CILJ 1 VIZIJA PROGRAMA U¢enici kao graditelji sretnije i humanije buduénosti i pokretacka
snaga aktivnog i odgovornog drustva te odrzZivog razvoja.
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SPECIFICNI CILJEVI PROGRAMA

S1. SPECIFICNI CILJEVI ZA UCENIKE:

- usvojiti vrijednosti tolerancije, humanosti, solidarnosti, pravednosti i inkluzivnosti

- usvojiti znanja, vjestine i stavove vezane uz volontiranje, empatiju, komunikaciju i odrZivi razvoj
- razviti pozitivnu sliku o sebi

- razviti organizacijske i druge prakticne vjestine ovisno o vrsti volonterske aktivnosti

- prihvatiti i preuzeti odgovornosti za ishod zajednickih planiranih aktivnosti

- aktivno sudjelovati u volonterskim aktivnostima

- doprinijeti izgradniji svijesti u¢enika o sebi kao ¢lanu zajednice s odgovornostima prema
sugradanima, javhom dobru i okolini.

S2. SPECIFICNI CILJEVI ZA SKOLU KAO ODGOJNO OBRAZOVNU USTANOVU:
- potaknuti djelovanje skole kao mjesta odgoja za volontiranje

- doprinijeti pozitivnim drustvenim promjenama promocijom, sudjelovanjem i organizacijom
volonterskih aktivnosti

- pozicionirati i promicati Skolu kao primjer dobre prakse organizatora volontiranja u zajednici.

3. SPECIFICNI CILJEVI ZA LOKALNU ZAJEDNICU:

- povezati lokalne zajednice sa Skolom i organizacijama civilnog drustva u zajednicku mreZu dionika
kako bi se poticale pozitivne drustvene promjene u podrucju volonterstva i odrZivog razvoja

- doprinijeti izgradnji zajednice gradana koji dijele osjeéaj drustvene pripadnosti, razvijene drustvene
i moralne odgovornosti, kao i ¢lanstva u drustveno-kulturnim udruzenjima u zajednici.

NOSITELJI AKTIVNOSTI U PROGRAMU:

e ucenici

e ravnatelj Skole i Skolski koordinatori volontera
e drugi djelatnici Skole

e roditelji i drugi vanjski volonteri.

VREMENIK: Skolska godina 2024./2025.
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NACIN REALIZACIJE

SADRZAJ PROGRAMA | PLANIRANI REZULTATI PO SKUPINAMA AKTIVNOSTI

AKTIVNOSTI / PODRUCJA RADA

POKAZATELJI | PLANIRANI REZULTATI

RAZVOJ VOLONTERSKOG
PROGRAMA/KLUBA

Imenovana i educirana barem jedna osoba za Skolskog koordinatora
volontera

Izraden okvirni volonterski program skolskog volonterskog kluba za
Sk. god. 2024./2025.

Najmanje 15 ukljucenih ¢lanova: ucenici (10), zaposlenici Skole ili
roditelji (5), ureden prostor za djelovanje kluba, odradeni
administrativni poslovi (suglasnosti, evidencije, izvjestaji...)

OBRAZOVNE AKTIVNOSTI O
VOLONTERSTVU | SRODNIM
TEMAMA

Educirano min. 34 % ucenika o volonterstvu

Educirano min. 12 % ucenika o nenasilnoj komunikaciji

Educirano min. 34 % ucenika o odrZivom razvoju i ekologiji

ORGANIZACIJA | PROVEDBA
VOLONTERSKIH AKTIVNOSTI

Provedene 3 aktivnosti za razvoj solidarnosti i zajednisStva u skoli:
vrSnjacka pomoé, humanitarne akcije za pojedine ucenike, razmjena
odjece, knjiga i drugih materijala i sl.

Provedene 3 aktivnosti za razvoj lokalne zajednice: posjet bolnici ili
domu za starije i nemocne, akcije s raznim udrugamai sl.

Provedene 3 aktivnosti za Cist i zdrav okolis: uredenje Skolskog vrta,
sadnja cvijeca po kvartu/naselju, obiljezavanje Dana planeta Zemlje i
sl.

AKTIVNOSTI PROMOCUE
VOLONTERSTVA

Obiljezen Medunarodni dan volontera na razini cijele Skole uz
infopult i dijeljenje letaka o volontiranju

Organizirano dogadanje na dan skole (s obzirom da ove godine tek
pocinjemo ovaj dogadaj bi trebao biti do kraja nastavne godine kroz
neko Skolsko dogadanje): nagradeni najaktivniji volonteri,
dodijeljene zahvalnice i volonterske knjiZice volonterima

Promocija volontiranja na mreznim stranicama, drustvenim
mreZzama i u medijima Ukupno 20 objava i medijskih nastupa

OKVIRNI TROSKOVNIK

VRSTA TROSKA Ukupno potrebna Osigurana Potrebno dodatno

sredstva sredstva osigurati
Namjestaj za prostorije volonterskog
programa/kluba __ EUR __ EUR __ EUR
Materijal za provedbu ucenickih
volonterskih akcija — EUR — EUR — EUR
Prehrana i osvjeZenja za volontere na
volonterskim akcijama _ EUR _ EUR _ EUR
Troskovi manjih adaptacijskih radova za
volonterski program/klub — EUR — EUR — EUR
UKUPNO

EUR EUR EUR
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5.7.7. NOVINARSKA GRUPA

Broj ucenika: 30 ucenika svih razrednih odjeljenja
Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
Zaduzeni nastavnik: Davor Deranja, 2 sata

CILJEVI:

razvijanje ljubavi prema novinarstvu

razvijanje ljubavi prema jezicnom izrazavanju
razvijanje objektivnoga i kritiCkoga izrazavanja i pisanja
razvijanje objektivhog pracenja dogadaja

razvoj komunikacijskih vjestina i kreativnosti

NAMJENA:

osobni i socijalni razvoj

uciti kako objektivno promisljati i promatrati stvarnost
uciti kriticki promisljati

uciti kako se kreativno izrazavati

izrada i tiskanje Skolskog Casopisa Libertina

NACIN REALIZACIJE:

oglasiti audiciju, motivirati i pripremiti uCenike za rad na Skolskom listu
odrediti glavnig urednika/urednicu

redovno organizirati sastanke grupe

ukazati na teme i sadrzaj

davanje uputa ucenicima za pisanje tekstova na dogovorene teme
odabir glavne teme i rubrika unutar lista

prvi pregled tekstova i razgovor o napisanome

davanje uputa za promatranje Skolskih aktivnosti i pisanje izvjeS¢a i vijesti
davanje uputa za pisanje intervjua

davanje uputa za osmisljavanje i provedbu anketa

drugi pregled tekstova i upute oko doradivanja

dogovor oko rasporeda tekstova u listu, uenici slazu odabrane tekstove
kreiranje naslova i podnaslova

ucenici biraju fotografije

ucenici rade pregled i provjeru sadrzaja

uspostavaja se suradnja s drugim grupama izvannastavnih aktivnosti
(Medijska grupa) i s u€enicima u programu Web dizajner

ucenici dogovaraju izgled lista — dogovaraju naslovnicu

treCi pregled tekstova

ucenici lektoriraju odabrane tekstove
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dogovara se konacan izgled lista

uCenici rade na izgledu lista s u€enicima u razrednom odjelu Web dizajner
ucenici rade na objavi lista u dogovoru sa Skolom (u fizickom/digitalnom
obliku)

predstavljanje lista na smotri Lidrano

analiza rada novinarske grupe

prijedlozi za poboljSanje rada, novih tema i rubrika za sljede¢u Skolsku godinu

VREDNOVANJE:
e sadrzaj lista
e objava Skolskog lista
e ostvarivanje oCekivanja medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj
e ostvareno medupredmetno povezivanje i programa obrazovanja u Skoli na

zajednic¢kom projektu — stvaranje Skolskog lista
plasman na smotrama Lidrana
zadovoljstvo u€enika i nastavnika

5.8. FAKULTATIVNA NASTAVA

5.8.1. SPANJOLSKI JEZIK

SPANJOLSKI JEZIK — PRVI RAZRED

Razred: prvi, poCetno u€enje jezika — ucenici svih razrednih odjela
Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno za grupu

Zaduzeni nastavnici: Katarina Plecas, 2 sata

Prilog: godisnji izvedbeni kurikul
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TEME | PODTEME | BROJ VREMENSKI OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH
SATI OKVIR ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI TEMA
UVOD U 5 RUJAN A. Komunikacijska jeziéna kompetencija
HISPANOFONI
SVIET |
SPANJOLSKI JEZIK » X
1. UPOZNAVANJE |8 S?efiz( rSanu'?r.]?j-éll'(ratke i jednostavne goo A.4.4. Promice ravnopravnost
LISTOPAD tekstove. spolova.
Predstavljanje i s (2) 8J A1.2. goo A.4.3. Promice ljudska prava.
pozdravljanje; U&enik govori kratke i vrlo jednostavne odr A.4.1. Razlikuje osobni od
tekstove. kolektivnih identiteta i ima osjecaj
Drzave i narodnosti S8 (2) 8JA.L3. pripadnosti éovje_éanstvu. _
Ugenik sudjeluje u kratkoj i vrlo odr C.4.2. Analizira pokazatelje
P . jednostavnoj govornoj interakciji. kV?I'Eet.e Zivota u nekome drustvu |
onavijanje S8 (2) SJA.L4 objasnjava .
ostvarenosti Ugenik pide kratke i vrlo jednostavne osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
odgojno-obrazovnih tekstove. osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ishoda 1. teme ponasanjem.
osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
o . osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i
B. Medukulturna komunikacijska kompetencija profesionalnim putem.
STUDENI osr B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu.

SS(2) SJ B.1.1.

Uc€enik uoCava i opisuje osnovne
elemente kultura Spanjolskog govornog
podrucja i usporeduje ih s vlastitim
iskustvom.

SS (2) SJB.1.2.

Ucenik uoCava i koristi konkretne obrasce
ponasanja i ophodenja tipicnih za
hispanofonsku kulturu

SS (2) SJ B.1.3.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu
na druge kulture.

Pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnoScu i
rizicima koje donosi.

pod B.4.2. Planira i upravlja
aktivnostima.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.
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2. NACIN
ZIVLJENJA —
STANOVANJE

Moj dom

Dom — namjestaj
Dom — prostorije
Dom — aktivnosti

Ponavljanje
ostvarenosti

odgojno-obrazovnih

ishoda 2. teme

10 sati

PODTEMA:
Bozi¢ — obicaji

Zemlje $panjolskog

govornog podruéja

2 sata

STUDENI -
PROSINAC

PROSINAC

SIJECANJ

Uc&enik prihvaca razli€itosti i prepoznaje
vrijednosti skladnih medukulturnih odnosa

C.Samostalnost u ovladavanju jezikom

SS(2)SJ C.1.1.

Uc&enik prepoznaje, primjenjuje i
raspravlja o osnovnim kognitivnim |
metakognitivnim strategijama usvajanja
jezika

SS(2)SJ c.1.2.

Ucenik prepoznaje, primjenjuje i
raspravlja o osnovnim drustveno-
afektivnim strategijama usvajanja jezika

odr C.4.2. Analizira pokazatelje
kvalitete Zivota u nekome drustvu i
objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

osr B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu.
osr B.4.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu
na druge kulture.

Pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnoScu i
rizicima koje donosi.
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3. OBITELJ I JA

Kakav sam?
Odjeca
Clanovi obitelji

Ponavljanje
ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 3. teme

10

SIJECANJ

4. POSAO |
SVAKODNEVNICA

Koliko je sati?
Zanimanja
Dani u tjednu

Ponavljanje
ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 4. teme

10 sati

VELJACA

odr C.4.2. Analizira pokazatelje
kvalitete Zivota u nekome drustvu i
objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

osr B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu.
osr B.4.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

5. SLOBODNO
VRIJEME

Hobiji

10 sati

OZUJAK

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu.
osr B.4.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

osr C.4.4. Opisuje i prihvac¢a vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu
na druge kulture.

Pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnoScu i
rizicima koje donosi.

odr C.4.2. Analizira pokazatelje
kvalitete Zivota u nekome drustvu i
objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
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U restoranu

Ponavljanje
ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 5. teme

6. PUTOVANJA

Prijevozna sredstva
Gradovi

Snalazenje u
prostoru

Ponavljanje
ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 6. teme

10 sati

TRAVANJ

SVIBANJ

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr B.4.2. Suradni€ki uci i radi u timu.
osr B.4.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

zdr C.5.1.C Opisuje profesionalne rizike
pojedinih zanimanja.

pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava
mogucnosti razvoja karijere i
profesionalnog usmjeravanja.

SVIBANJ

odr C.4.2. Analizira pokazatelje
kvalitete Zivota u nekome drustvu i
objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu.
osr B.4.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose
i komunikaciju.

zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos
prema drugima.

zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije koje
mogu izazvati stres i odabire primjerene
nacine oslobadanja od stresa.
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LIPANJ zdr B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih i
riziCnih ¢imbenika na mentalno zdravlje.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose
i komunikaciju.

zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos
prema drugima.

zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije koje
mogu izazvati stres i odabire primjerene
nacine oslobadanja od stresa.

zdr B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih i
rizicnih ¢imbenika na mentalno zdravlje.

PONAVLJANJE,

VREDNOVANJE 5 LIPANJ
| ZAKLJUCIVANJE

Napomene:
Ocekivanja medupredmetnih tema UCiti kako uciti i Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije ostvaruju se kroz sve planirane teme.
Vrednovanje za ucenje, kao ucenje i nauc¢enog kontinuirano se provodi tijekom cijele Skolske godine.

Jezicne strukture:

alfabeto y pronunciacion

acento y ritmo: division silabica

entonacion: enunciativo, negativo, interrogativo

diferenciacidn y uso de mayusculas y minusculas

el género de sustantivos y adjetivos: por la terminacidn y casos especiales mas frecuentes
numero: formacion de plurales

concordancia

articulos determinados e indeterminados: morfologia, contraccion, uso
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conjunciones: y (sustitucién de »y« por »e«), o (sustitucion de »o« por »u«)

cuantificadores: niumeros (cardinales, ordinales hasta 109)

mucho/poco, mucho/muy

pronombres personales: sujeto, pronombres atonos (complemento indirecto, complemento directo)
adjetivos posesivos

interrogativos: quién, qué, donde, de dénde, cudndo, cdmo, cuanto, cual

locuciones adverbiales (por qué + contraste con porque)

finales (para +infinitivo)

también/tampoco

adjetivos (formacion y posicion); gentilicios ; adverbios; preposiciones; locuciones prepositivas
tiempos y modos verbales: presente de indicativo de los verbos regulares e irregulares mas frecuentes; verbos reflexivos mas frecuentes
diferencia bdsica entre ser y estar

verbos gustar y parecer (y verbos parecidos)

expresion de: la hora, los dias de la semana, las estaciones del aiio

demostrativos: formas y uso

indefinidos (nada, alguno, ninguno, etc.)

perifrasis verbales de infinitivo: tener que, ir a, querer, poder, necesitar, deber

estar+gerundio

féormulas de tratamiento (tu y usted)

Jezi¢no komunikacijske funkcije:

pozdraviti se pri dolasku i odlasku

predstaviti sebe, obitelj i prijatelje i reagirati na predstavljanje

slovkati

zamoliti ponavljanje re€enice; pitati kako se piSe i Sto znaci

zamoliti za govoriti polakse i/ili glasnije

izraziti osje¢anje (umoran sam, hladno mi je, i sl.)

opisati osobe, mjesta, predmete

snalaziti se u prostoru i vremenu

prepricati tipi¢an dan

izraziti misljenje (me gusta, creo que, me parece que), prednost izbora (prefiero), planove (voy a +ir al cine) i Zelje (quiero)
izraziti nerazumijevanje

zatraZit uslugu na javnom mjestu (npr. kupiti kartu za vlak; pitati i izraziti cijenu, i sl.)
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govoriti o slobodnom vremenu i hobijima

izraziti vrijeme

izraziti svidanje i nesvidanje
izraziti radnje koje se upravo odvijaju

izraziti buduce planove

govoriti o nekim posebnostima hispanofonske kulture, npr. opisivati aktivnosti za vrijeme blagdana

SPANJOLSKI JEZIK — DRUGI RAZRED

e Razred: drugi — ucenici svih razrednih odjela
e Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
e ZaduZzeni nastavnici: Katarina Strazici¢, 2 sata za grupu
e Prilog: godisnji izvedbeni kurikul
ODGOJNO-OBRAZOVNA OCEKIVANJA MEDPUPREDMETNIH TEMA
Girggzsgzsg\llgr(]ljgem Uporaba IKT-a OSOb?;'ngfualm Odrzivi razvoj Zdravlje U¢iti kako uditi
goo B 4. 1. ikt Ad. 1. osr A4.1. Razvija |odr A4. 1. B. 4. 1. A Odabire | uku A. 4./5.1. U¢enik samostalno trazi
Ucenik promi¢e | Ucenik kriticki | sliku o sebi. Razlikuje primjerene nove informacije iz razli¢itih izvora,
pravila odabire osr A4.2. osobni od odnose i transformira ih u novo znanje i uspjesno
demokratske odgovarajucu Upravlja svojim kolektivnih komunikaciju. primjenjuje pri rjesavanju problema.
zajednice. digitalnu emocijama i identitetateima | B.4.1. B uku A. 4./5.2. Ucenik se koristi
tehnologiju. ponasanjem. osjecaj Razvija tolerantan | razli¢itim strategijama ucenja i
ikt B 4. 1. osr A 4. 3. Razvija | pripadnosti odnos prema samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
Ucenik osobne potencijale. | covjecanstvu. drugima. ciljeva uenja i rjeSavanju problema u
samostalno osr B 4. 1. Uvida odr A4. 3. svim podru¢jima ucenja.
komunicira s posljedice svojih i | U¢enik
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poznatim i
nepoznatim
osobama u
sigurnome
digitalnom
okruzju.

ikt C 4. 3.
Ucenik
samostalno
kriticki
procjenjuje
proces, izvore i
rezultate
pretrazivanja te
odabire potrebne
informacije.

tudih
stavova/postupaka
izbora.

osrB 4. 2.
Suradnicki uci i
radi u timu.

osr B 4. 3. Ucenik
preuzima
odgovornost za
svoje ponasanje.
osr C 4. 2. Ucenik
upucuje na
meduovisnost
Clanova drustva i
proces drustvene
odgovornosti.

osr C 4. 4. Opisuje
1 prihvaca vlastiti
kulturni i
nacionalni identitet
u odnosu na druge
kulture

procjenjuje
kako stanje
ekosustava
utjece na

kvalitetu Zivota.

odr C4. 1.
Ucenik
prosuduje
znacaj odrzivog
razvoja za opéu

dobrobit.

uku A. 4./5.3. U¢enik kreativno djeluje u
razli¢itim podruc¢jima ucenja.

uku A. 4./5.4. Ucenik samostalno kriti¢ki
promislja i vrednuje ideje.

uku B. 4/5.1. U¢enik samostalno
odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup
ucenju te planira ucenje.

uku B. 4./5.2. Ucenik prati u¢inkovitost
ucenja i svoje napredovanje tijekom
ucenja.

uku B. 4./5.3. U¢enik regulira svoje
ucenje mijenjajuci prema potrebi plan ili
pristup ucenju.

uku B. 4./5.4. Uc¢enik samovrednuje
proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na
temelju toga planira buduce ucenje.

uku C. 4./5.1. Ucenik moze objasniti
vrijednost ucenja za svoj Zivot.

uku C. 4./5.2. Ucenik iskazuje pozitivna
1 visoka ocekivanja i vjeruje u svoj
uspjeh u ucenju.

uku C. 4/5.3. Ucenik iskazuje interes za
razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje 1 ustraje u ucenju.

uku C. 4./5.4. Ucenik se koristi ugodnim
emocijama i raspolozenjima tako da
poticu ucenje 1 kontrolira neugodne
emocije i raspoloZenja tako da ga ne
ometaju u ucenju.
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uku D. 4./5.1. U¢enik stvara prikladno
fizicko okruzje za ucenje s ciljem
poboljsanja koncentracije 1 motivacije.
uku D. 4./5.2. U¢enik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i
spreman je zatraziti i ponuditi pomoc.

orvir: [ NCECONCOERACOUNISIOD

TEME PODTEME BROJ A. Komunikacijska | B. Medukulturna C. Samostalnost u MJESEC
SATI jezitna komunikacijska ovladavanju jezikom
kompetencija kompetencija
SS (2) ST A.1.1. SS (2) ST B.1.1. Ugenik | SS (2) SJ C.1.1. Ugenik
Ucenik razumije uocCava i opisuje osnovne | prepoznaje i primjenjuje
Dnevna rutina kratke i jednostavne | elemente kultura i raspravlja o osnovnim
tekstove na temu Spanjolskog govornog kognitivnim i
Spanjolskih gradova i | podrucja i usporeduje ih | metakognitivnim
Fizi¢ki izgled i svakodnevne rutine | s vlastitim iskustvom. strategijama usvajanja
karakter osoba Spanjolaca. SS (2) STB.1.2. Uéenik | jezika.
SS(2) ST A.1.2. uocava i koristi SS (2) ST C.1.2. Uéenik
Dan po dan Ucenik govori kratke | konkretne obrasce prepoznaje, primjenjuje i rujan
(sistematizacija Preferencije u 5 i vrlo jednostavne ponasanja i ophodenja raspravlja o osnovnim

gradiva 1. razreda)

svakodnevnim
aktivnostima

Odjeca

tekstove na temu
Spanjolskih gradova i
svakodnevne rutine
Spanjolaca.

SS(2) ST A.1.3.
Ucenik sudjeluje u
kratkoj i vrlo

tipi¢nih za hispanofonsku
kulturu.

SS (2) ST B.1.3. Ugenik
prihvaca razlicitosti i
prepoznaje vrijednosti
skladnih medukulturnih
odnosa.

drustveno-afektivnim
strategijama usvajanja
jezika.

SS (2) SJ C.1.3. Ugenik
odabire i pretrazuje
razli¢ite vrste izvora
informacija na
Spanjolskom jeziku
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Prijevozna
sredstva

jednostavnoj
govornoj interakciji
na temu vlastite
dnevne rutine i opisa
0soba.

SS (2) ST A.1.4.
Ucenik pise kratke i
vrlo jednostavne
tekstove na temu
vlastite dnevne rutine
i preferencija u
svakodnevnim
aktivnostima.

sukladno vlastitim
potrebama i interesima
te koristi jednostavne
informacije pronadene u
izvorima.

Interijer

Namjestaj i
stvari

Brojevi

Pokloni i
proslave u
Spanjolskoj i
Hispanoamerici

SS(2) ST A2.1.
Ucenik razumije
kratke i jednostavne
tekstove na temu
proslava i obicaja u
Spanjolskoj i
Hispanoamerici.
SS(2)SIA22.
Ucenik govori kratke
i vrlo jednostavne
tekstove na temu
proslava i obic¢aja u
Spanjolskoj i
Hispanoamerici.
SS(2) ST A.2.3.
Ucenik sudjeluje u
kratkoj i vrlo
jednostavnoj

SS (2) ST B.2.1. Ugenik
na konkretnim
primjerima prikazuje
slicnosti 1 razlike izmedu
vlastite kulture i kultura
$panjolskog govornog
podrucja.

SS (2) SJ B.2.2. U&enik
analizira medukulturne
obrasce ponasanja i
ophodenja u poznatim
situacijama.

SS (2) ST C.2.1. Ugenik
odabire, prilagodava i
primjenjuje osnovne
kognitivne i
metakognitivne
strategije usvajanja
jezika.

rujan
listopad
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govornoj interakciji
na temu interijera.

Vremenska
prognoza

Meteorolosko
vrijeme

Godisnja doba

Moji planovi i
obaveze

Krajobrazi i
njihova klima

12

SS (2) ST A2.1.
Ucenik razumije
kratke i jednostavne
tekstove na temu
godisnjih doba,
krajobraza i
planiranja aktivnosti
u buducnosti.
SS(2) ST A2.2.
Ucenik govori kratke
i vrlo jednostavne
tekstove na temu
godisnjih doba i
krajobraza.

SS (2) ST A.2.3.
Ucenik sudjeluje u
kratkoj i vrlo
jednostavnoj
govornoj interakciji
na temu
meteoroloskog
vremena, planiranja
aktivnosti i
svakodnevnih
obaveza.

SS (2) ST B.2.1. Ugenik
na konkretnim
primjerima prikazuje
sli¢nosti 1 razlike izmedu
vlastite kulture i kultura
Spanjolskog govornog
podrugja.

SS (2) ST B.2.2. Uéenik
analizira medukulturne
obrasce ponasanja i
ophodenja u poznatim
situacijama.

SS (2) SJ C.2.1. Uéenik
odabire, prilagodava i
primjenjuje osnovne
kognitivne i
metakognitivne
strategije usvajanja
jezika.

listopad
studeni
prosinac
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Mediji

Vijesti

Obrazovanje u
Spanjolskoj i
Hispanoamerici

10

SS(2) ST A2.1.
Ucenik razumije
kratke i jednostavne
tekstove na temu
obrazovanja i
iskustva njegovih
vrSnjaka.

SS(2) ST A2.2.
Ucenik govori kratke
i vrlo jednostavne
tekstove na temu
obrazovanja i
iskustva njegovih
vrinjaka.

SS(2) ST A2.3.
Ucenik sudjeluje u
kratkoj i vrlo
jednostavnoj
govornoj interakciji
na temu osobnog
iskustva i aktivnosti
u recentnoj proslosti.
SS(2)SIA2.4.
Ucenik piSe kratke 1
vrlo jednostavne
tekstove na temu
osobnog iskustva i
aktivnosti u recentnoj
proslosti.

SS (2) ST B.2.1. U&enik
na konkretnim
primjerima prikazuje
sli¢nosti i razlike izmedu
vlastite kulture i kultura
Spanjolskog govornog
podrucja.

SS (2) ST B.2.2. Ugenik
analizira medukulturne
obrasce ponasanja i
ophodenja u poznatim
situacijama.

SS (2) ST B.2.3. Uéenik
razvija pozitivnu
percepciju u
medukulturnim
situacijama i odnosima
nadilaze¢i predrasude 1
stereotipe.

SS (2) SJ C.2.1. Ugenik
odabire, prilagodava i
primjenjuje osnovne
kognitivne i
metakognitivne
strategije usvajanja
jezika.

SS(2)Syc.2.2

Ucenik odabire,
procjenjuje, prilagodava
i koristi osnovne
drustveno-afektivne
strategije usvajanja
jezika.

SS(2)SJC.2.3.
Ucenik objasnjava i
interpretira informacije
prikupljene iz
raznovrsnih izvora te
procjenjuje informacije
pronadene u doti¢nim
izvorima.

prosinac
sijeCanj

93



Putovanja

Turisticke
destinacije u
Spanjolskoj i
Hispanoamerici

Ekoturizam

Aktivnosti na

SS(2) ST A2.1.
Ucenik razumije
kratke i jednostavne
tekstove na temu
turistickih destinacija
I ponude koje iste
nude.

SS(2) ST A2.2.
Ucenik govori kratke
i vrlo jednostavne
tekstove na temu
turistickih destinacija

SS (2) ST B.2.1. U&enik
na konkretnim
primjerima prikazuje
sli¢nosti i razlike izmedu
vlastite kulture i kultura
Spanjolskog govornog
podrucja.

SS (2) ST B.2.2. Ugenik
analizira medukulturne
obrasce ponasanja i
ophodenja u poznatim
situacijama.

SS (2) SJ C.2.1. Ugenik
odabire, prilagodava i
primjenjuje osnovne
kognitivne i
metakognitivne
strategije usvajanja
jezika.

SS(2)Syc.2.2

Ucenik odabire,
procjenjuje, prilagodava
i koristi osnovne
drustveno-afektivne

praznicima i ponude koje iste SS (2)SIB.2.3. strategije usvajanja

nude. Ucenik razvija pozitivnu | jezika. liag

12 SS (2) ST A2.3. percepciju u SS (2) $J C.2.3. Uéenik V?J?Cli‘

Zargon mladih Ucenik sudjeluje u medukulturnim objaSnjava i interpretira ozHja
Spanjolaca kratkoj i vrlo situacijama i odnosima informacije prikupljene

jednostavnoj nadilazeéi predrasude i iz raznovrsnih izvora te

govornoj interakciji | stereotipe. procjenjuje informacije

na temu vlastitih pronadene u doti¢nim

dojmova i aktivnosti izvorima.

S putovanja.

SS(2) ST A2.4.

Ucenik piSe kratke 1

vrlo jednostavne

tekstove na temu

vlastitih dojmova i

aktivnosti s

putovanja.

SS(2)STA2.1. SS (2) SIB.2.1. Ugenik | SS (2) ST C.2.1. Uéenik

10 Ucenik razumije na konkretnim odabire, prilagodava 1 oiujak_
kratke i jednostavne | primjerima prikazuje primjenjuje osnovne travan
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U trgovini tekstove na temu slicnosti i razlike izmedu | kognitivne i
komunikacije u vlastite kulture i kultura | metakognitivne
trgovini, preko Spanjolskog govornog strategije usvajanja
telefona ili interneta. | podrucja. jezika.

o Telefonski SS(2)SIA22. SS (2) STB.2.2. Uéenik | SS(2)SIC.2.2
Kupovina i poziv Ugenik govori kratke | analizira medukulturne Ucenik odabire,
suvremena i vrlo jednostavne obrasce pona$anja i procjenjuje, prilagodava
komunikacija tekstove na temu ophodenja u poznatim i koristi osnovne

suvremene situacijama. drustveno-afektivne

Pametni komunikacije uz SS(2) SIB.2.3. strategije usvajanja

telefoni pomo¢ tehnologija. Ucenik razvija pozitivnu | jezika.

SS (2) ST A.2.3. percepciju u SS(2)SIc.2.3.
Ucenik sudjeluje u medukulturnim Ucenik objasnjava i
kratkoj i vrlo situacijama i odnosima interpretira informacije

Internet jednostavnoj nadilazeéi predrasude i prikupljene iz
govornoj interakciji | stereotipe. raznovrsnih izvora te
na temu nacina procjenjuje informacije
komuniciranja pronadene u doti¢nim
mladih i ucenja izvorima.
SS(2)STA2.4.

Ucenik piSe kratke i

vrlo jednostavne

tekstove na temu

uporabe mobilnog

uredaja ili drugih

tehnologija.

SS(2) ST A2.1. SS (2) ST B.2.1. Ugenik | SS (2) SJ C.2.1. U&enik

Ucenik razumije na konkretnim odabire, prilagodava i

11 kratke i jednostavne | primjerima prikazuje primjenjuje osnovne svibanj

Osobnosti tekstove na temu slicnosti i razlike izmedu | kognitivne i lipanj

Zivota u proslosti 1
povijesnog nasljeda

vlastite kulture i kultura

metakognitivne
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te aktualnih tema na

Spanjolskog govornog

strategije usvajanja

Predrasude i Spanjolskom podrucja. jezika.
stereotipi govornom podrudju. | SS (2) SJ B.2.2. U¢enik | SS(2)SJC.2.2
SS(2) ST A2.2. analizira medukulturne Ucenik odabire,
] Ucenik govori kratke | obrasce ponasanja i procjenjuje, prilagodava
Danas I i vrlo jednostavne ophodenja u poznatim i koristi osnovne
nekad Spanjolska u tekstove na temu situacijama. drustveno-afektivne
Sezdesetima nacina zivota SS (2) ST B.2.3. strategije usvajanja
Spanjolskoj 60-ih Ucenik razvija pozitivnu | jezika.
godina. percepciju u SS(2)SIc.2.3.
SS (2) STA.2.3. medukulturnim Ucenik objasnjava i
Generacijsko Ucenik sudjeluje u situacijama i odnosima interpretira informacije
nasljede kratkoj i vrlo nadilazeéi predrasude i prikupljene iz
jednostavnoj stereotipe. raznovrsnih izvora te
govornoj interakciji procjenjuje informacije
na temu danasnjeg pronadene u doti¢nim
nacina zivota i Zivota izvorima.
nasih predaka.
SS(2)SIA2.4.
Ucenik piSe kratke 1
vrlo jednostavne
tekstove na temu
svog djetinjstva.
Zakljudivanje lioani
i ipanj
ocjena
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SPANJOLSKI JEZIK — TRECI RAZRED

e Razred: drugi — ucenici svih razrednih odjela

e Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno

e ZaduZeni nastavnici: Katarina Strazi€i¢, 2 sata
e Prilog: godisniji izvedbeni kurikul

MIJESEC TIEDAN | TEMA / (sati) LEKCIJA *
ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH
TEMA
RUJAN = Tematske cjeline Uvodni sat, Ponavljanje Y
obradene tijekom SS(2) SJA3.1.
2. pouéavanja §panjo|skog |nicija|na procjena Znanja .Ucen|k razumije Sl’ednje duge |
jezika 2. razreda (4 sata) Analiza inicijalne procjene jednostavne tekstove.
3. 1. Stanovanije (8 sati) Moj dom . . osr A.5.3.
s$(2) ) A3.2. . . .
. . , . Razvija svoje potencijale.
— — Ucenik govori srednje duge i
4. Prostorije i namjestaj ) osr A.5.2.
jednostavne tekstove. . . . . .
Upravlja emocijama i ponasanjem.
. j . zdr B.5.1.B
LISTOPAD | 5 Moj soba s (2) A3.3. . o
. . . Odabire ponasanje sukladno
— Ucenik sudjeluje u srednje e s
6. Obitelj .. . . pravilima i normama zajednice.
dugoj i jednostavnoj govornoj
- . interakciji.
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 1. S<(2) A3.4.
teme Yy . .
— - o1 oid Uceni pise srednje duge i
7 2. Hrana i pice (8 sati) Jelo i pice jednostavne tekstove. osr B.S.E.' o o
Suradnicki uci i radi u timu.
8 Priprema hrane zdr'A.'5.2'. o )
s$(2) $1B.3.1. 9p|su1e |‘r')r|mjenju1e”zdra've stilove
STUDENI | 9. U restoranu Zivota koji podrazumijevaju
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10 Zdrava hrana
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 2.
teme
11 3. Sport i zdravlje (10 sati) | Zdravlje
12 Dijelovi tijela
PROSINAC | 13. Sportovi
14. Poznati sportasi
15. Aktivan Zivot
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 3.
teme
16. e Blagdani (2 sata) Blagdani u Hrvatskoj i
zemljama Spanjolskog
govornog podrucja
SIUECANJ | 17. 4. Putovanja i vrijeme (14 | Zemlje, nacionalnosti, jezici
sata)
18. Predrasude i stereotipi
19. Odakle dolazis?
VELJIACA 20. Putovanje - organizacija
21. Moja putovanje iz snova

Ucenik uocava vrijednosti

vlastite kulture i hispanofonskih

kultura

SS(2) SJB.3.2.

Ucenik oponasa primjerene
obrasce ponasanja u
medukulturnim susretima u
poznatim situacijama

sS(2) SJ B.3.3.

Ucenik primjenjuje temeljne
strategije za izbjegavanje i
prevladavanje nesporazuma
izmedu pripadnika hrvatske i
hispanofonskih kultura.

SS(2)S) C.3.1.

Ucenik prepoznaje i razlikuje
osnovne od sloZenijih
kognitivnih i metakognitivnih
strategija usvajanja jezika.

sS(2)S1c.3.2.

Ucenik usporeduje i analizira
osnhovne i sloZene drustveno-
afektivne strategije usvajanja
jezika

pravilnu prehranu i odgovarajucu
tjelesnu aktivnost.

zdr C.5.2.B

Navodi kada i gdje potraziti
lije¢nicku pomoc pri najéesc¢im
zdravstvenim smetnjama i
problemima.

zdr C.5.2.A

Identificira i povezuje razlicite
rizike za zdravlje i najcéesée
kroni¢ne zdravstvene smetnje te
objasnjava postupke
samopomodi/pomodi.

goo B.5.1.

Promice pravila demokratske
zajednice.

odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o
povezanosti vlastitoga nacina
Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr C.5.2. PredlaZe nacine
unapredenja osobne i opce
dobrobiti.

pod A.5.1.
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Primjenjuje inovativna i kreativna
rjeSenja.

odr B.5.1.

Kriticki promislja o utjecaju nasega
djelovanja na Zemlju i
covjecanstvo.

osr B.5.3.Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

odr C.4.2. Analizira pokazatelje
kvalitete Zivota u nekome drustvu i
objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

zdr B.4.1.A Odabire primjerene
odnose i komunikaciju.

zdr B.4.1.B Razvija tolerantan
odnos prema drugima.

zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije
koje mogu izazvati stres i odabire
primjerene nacine oslobadanja od
stresa.

zdr B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj
zastitnih i rizicnih ¢imbenika na
mentalno zdravlje.

22. Vrijeme, klima
OZUJAK 23. Pisemo e-mail, razglednicu
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 4.
teme
24, 5. Kupovanje (8 sati) Razne trgovine
25. Sajmovi (La feria de San Telmo)
26. Moda
27. Odjeca
TRAVANJ | 28. e Blagdani (2 sata) | Blagdani u Hrvatskoj i
zemljama $panjolskog
govornog podrucja
29. 6. Tehnologija, mediji, Glazba Spanjolskog govornog
glazba (2 sata) podrudja
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 5.
teme
30. 7. Obrazovanje/skola i Obrazovni sustav u Hrvatskoj i
rad/zanimanje (12 sati) zemljama $panjolskog
govornog podrucja
SVIBANJ 31. Vrste Skola
32. Posao i zaposlenje

goo B.5.2.

Sudjeluje u odlucivanju u
demokratskoj zajednici.

osr A.5.4.

Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.
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33. Biranje karijere
34, DZeparac
LIPANJ 35. Zivotopis i molba za posao
36. Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 3.
razreda
37. Ponavljanje ostvarenosti

razreda
Zakljucivanje ocjena

odgojno-obrazovnih ishoda 3.

zdr C.5.1.C

Opisuje profesionalne rizike

pojedinih zanimanja.

pod A.5.3.

Upoznaje i kriticki sagledava
mogucnosti razvoja karijere i

profesionalnog usmjeravanja.

SPANJOLSKI JEZIK — CETVRTI RAZRED

Razred: drugi — u€enici svih razrednih odjela
Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
Zaduzeni nastavnici: Katarina StraZzici¢, 2 sata
Prilog: godisnji izvedbeni kurikul
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TEME | PODTEME BROJ | VREMENSKI | ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH TEMA
SATI | OKVIR
Ponavljanje i 4 RUJAN
sistematizacija A. Komunikacijska jezicna kompetencija
SS (2) SJA4A.
Uc&enik razumije srednje duge i jednostavne
tekstove.
SS(2)SJA4.2.
Uc&enik govori srednje duge i jednostavne
tekstove.
SS (2)SJA4.3.
Ucenik sudjeluje u srednje dugoj i jednostavnoj
govornoj interakciji.
SS (2)SJA.4.4,
1. GRAD | SPOMENICI | 12 UCenik piSe srednje duge i jednostavne goo A.4.4. Promige ravnopravnost
tekstove. spolova.
Spomenici u Dubrovniku goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u
Najpoznatiji gradovi u o ) zajednici.
Spanijolskoj i njihovi LISTOPAD B. Medukulturna komunikacijska kompetencija | 5oy p 4.1, Razvija sliku o sebi.

spomenici

Dan Skole/obiljezavanje
Dana europskih jezika i
Erasmus projekata

Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 1. teme

SS (2)SJB.4.1.

Ucenik istrazuje slicnosti i razlike izmedu
hrvatske i hispanofonskih kultura na utjecaj
pojedinca i drustva

SS (2)SJB.4.2.

Uc&enik primjenjuje primjerene obrasce
ponasanja u medukulturnim

interakcijama

SS (2)SJB.4.3.

UcCenik iskazuje stav o jednakosti svih kultura i
svjetonazora kao i vaznosti kulturne
raznolikosti.

osr B.4.2. Suradnicki uéi i radi u timu.
osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.

Zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

ikt A.4.2. Udenik se samostalno se koristi
najzastupljenijim drustvenim mreZzama u
obrazovnome kontekstu te se ucinkovito
sluzi nizom razlicitih online programa,
razumije njihovu svrhu i posljedice
koristenja.
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2. ZDRAVLJE
Ljudsko tijelo
Tjelesni simptomi
RaspoloZenja

12

C. Samostalnost u ovladavanju jezikom

SS (2)SJ C.4.1.

Uc€enik ras¢lanjuje i istrazuje sloZenije
kognitivne i metakognitivne strategije
usvajanja jezika

SS (2)SJC.4.2.

Ucenik istrazuje, primjenjuje i procjenjuje
slozene drustveno-afektivne strategije
usvajanja jezika

SS (2)SJ C. 4.3.

Ucenik prosuduje, analizira i sintetizira izvore
informacija te funkcionalno gradi medijsku
pismenost

ikt B.4.1. Uéenik samostalno komunicira s

poznatim i nepoznatim osobama u
sigurnome digitalnom okruzju.

goo A.4.4. PromiCe ravnopravnost
spolova.

goo C.4.3. Promice kvalitetu zivota u
zajednici.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
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Medicinski i alternativni
pristupi zdravlje

Hrana

Zdravlje i prehrana
Spanjolska regionalna
jela

Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 2. teme

ZEMLJE
SPANJOLSKOG
GOVORNOG
PODRUCJA —
Bozié

3. HRANA

Dnevni obroci
Prehrambene namirnice
Recepti

Pozvati i prihvatiti /odbiti
poziv

TipiCna hrana u
hispanofonim zemljama
i u Hrvatskoj

Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 3. teme

12

STUDENI

PROSINAC

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema
drugima.

SIJECANJ

VELJACA

goo A.4.4. PromiCe ravnopravnost
spolova.

goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u
zajednici.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki uc€i i radi u timu.
osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.

Zdr A.4.2.C Primjenjuje prehranu
prilagodenu godiSnjem dobu i podneblju u
svakodnevnome zivotu.

Zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

Zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos
prema drugima.
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4. TEHNOLOGIJA |
MEDIJI; Znanost i
kultura

Tiskani i elektronicki
mediji

Internet i drustvene
mreze

Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 4. teme

12

OZUJAK

TRAVANJ

goo A.4.4. PromiCe ravnopravnost
spolova.

goo C.4.3. Promice kvalitetu zivota u
zajednici.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnic€ki uc€i i radi u timu.
osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge Kkulture.

Zdr A.4.2.C Primjenjuje prehranu
prilagodenu godiSnjem dobu i podneblju u
svakodnevnome zivotu.

Zdr A.4.2.D Prepoznaje vaznost
odrzavanija tjelesnih potencijala na
optimalnoj razini.

Zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

Zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos
prema drugima.

odr A.5.2. Analizira nacela odrzive
proizvodnje i potroSnje
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5. KULTURNA
DOGADANUJA |
FESTIVALI
Izrazavanje misljenja
(slaganje/neslaganje)
Poznati umjetnici
Tradicionalni proslave i
festivali

Poznati Spanjolci u
kulturi i znanosti

Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih
ishoda 5. teme

6. OBRAZOVANJE |
ZANIMANJE

Poslovi i zanimanja XXI.
stolje¢a

Ekologija

Ekologija i o€uvanje
okolisa

Vaznost recikliranja

SVIBANJ

goo A.4.4. PromiCe ravnopravnost
spolova.

goo C.4.3. Promice kvalitetu zivota u
zajednici.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnic€ki uc€i i radi u timu.
osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge Kkulture.

zdrA.4.2.C Primjenjuje prehranu
prilagodenu godiSnjem dobu i podneblju u
svakodnevnhome zivotu.

zdrA.4.2.D Prepoznaje vaznost
odrzavanija tjelesnih potencijala na
optimalnoj razini.

zdrB.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

zdrB.4.1.B Razvija tolerantan odnos
prema drugima.

odr A.5.2. Analizira nacela odrzive
proizvodnje i potrosnje

pod B.5.1.Razvija poduzetnic¢ku ideju od
koncepta do realizacije.

goo A.4.4. PromiCe ravnopravnost
spolova.

goo C.4.3. PromicCe kvalitetu Zivota u
zajednici.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki uc€i i radi u timu.
osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihvac¢a vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.
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zdrB.4.1.A Odabire primjerene odnose i

Ponavljanje ostvarenosti komunikaciju.
odgojno-obrazovnih zdrB.4.1.B Razvija tolerantan odnos
ishoda 6. teme prema drugima.

5.8.2. NJEMACKI JEZIK

NJEMACKI JEZIK — DRUGI RAZRED
e Razredi: IlLA, 11.D
e Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
e ZaduZeni nastavnici: Klara Kristi¢

e Prilog: godisnji izvedbeni kurikul
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TEMATSKO PODRUCJE

1. Slobodno vrijeme i zabava

2. Nacin zivljenja

3. Okolis i ekologija

4.Tehnologija i mediji

RAZRADA (TEME)

- Kako sam proveo Skolske praznike /prosli vikend
/juCeralnji dan

- Opis osobe

- Omiljena turisticka odredista

- Stanovanje / Moja soba

- Clanovi uze i §ire obitelji

- Svakodnevne aktivnosti

- Generacijski konflikt

- Racunalni svijet

- Sli¢nosti i razlike medu spolovima
- Karakterne osobine

- Stavovi, savjeti, prijedlozi

- Promet
- Zivot u gradu i na selu

- Mladi i potrosacko druStvo
- Novac/reklame

OKVIRNI BROJ SATI

[ 2 B @ 2 R N S & N =2 \C TR N G R o

»
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5. Projektna nastava / Izborne teme / - 10% sati predvideno je za projektnu nastavu, 7
Teme povezane sa strukom terensku nastavu ili teme i aktivnosti po izboru u¢enika

Napomena: U tematskom je planiranju na kraju svake teme
naveden prijedlog izbornih aktivnosti. Aktivnosti su
oznacene zvjezdicom (*) 1 uracunate u ukupan broj sati
predviden za obradu teme. Nastavnici u strukovnim
Skolama odabiru izborne sadrzaje ovisno o struci za koju se
ucenici Skoluju.

NJEMACKI JEZIK — TRECI RAZRED - NASTAVAK UCENJA DRUGOG STRANOG JEZIKA

Razred: Ill.A (7. godina uCenja jezika)

Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
Zaduzeni nastavnici: Klara Kristi¢

Prilog: godisniji izvedbeni kurikul
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TEMATSKO PODRUCIE RAZRADA (TEME) OKVIRNI BROJ SATI
1. Nacin Zivljenja - Ovisnosti 9
- Predrasude 8
2. Obrazovanje/skola i rad/zanimanje - Rad tijekom Skolskih praznika 10
- Skolski sustavi/Prakti¢na nastava/Strategije u¢enja 8
3. Slobodno vrijeme i zabava - Putovanja tijekom Skolskih praznika 8
- Slobodno vrijeme i filmska umjetnost/glazba 10
4. Tehnologija i mediji - Vaznost informiranja: Mladi i novine/suvremeni mediji/reklama 9
5. Politika, drustvo i aktivno gradanstvo - Institucije i organi EU /Projekti za mlade pri EU/Zastita djecjih 8

prava

6. Projektna nastava / Izborne teme / Teme
povezane sa strukom

- Cca.10% sati (ukljuc¢eno u svaku lekciju) predvideno je za
projektnu nastavu, terensku nastavu ili teme i aktivnosti po izboru
ucenika

Napomena: U tematskom je planiranju na kraju svake teme naveden prijedlog
izbornih aktivnosti. Aktivnosti su oznacene zvjezdicom (*) i uracunate u ukupan
broj sati predviden za obradu teme. Nastavnici u strukovnim Skolama odabiru
izborne sadrzaje ovisno o struci za koju se ucenici skoluju.
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5.8.3. TALIJANSKI JEZIK

- DRUGI RAZRED - I.LA, I1.D

- Broj nastavnih sati — 2 sata tjedno

- ZaduZen nastavnik: Nikolina Rubin Moja$, 2 sata
- Prilog: okvirni godisnji izvedbeni kurikul

TEME | PODTEME BROJ VREMENSKI ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI ODGOJNO-OBRAZOVNA OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH
SATI OKVIR TEMA

Ponavljanje tematskih cjelina 6 rujan

obradenih tijekom 1. razreda

O?OBN| IDENTITET Povratak 4 rujan, B. Komunikacijskajeziéna Osobni i socijalni razvoj

u Skolu listopad L .

Moji prijateli kompetencija osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.
. osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem.

SS(2) TIA2.1. osr B.5.2.Suradni¢ki ugi i radi u timu.

SVAKODNEVICA 8 listopad Ué&enik razumije kratak i o .. . .
. : sobni i socijalni razvo,

Put do $kole/kuée, Prijevozna jednostavan tekst na teme iz N J J

sredstva, svakodnevnoga zivota, osobnoga ili | osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

Moj radni dan/tjedan, opcega interesa. . . .

Aktivnosti tijekom vikenda SS(2)TJA.2.2. osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.
Ucenik govori kratak i jednostavan A52 U i . . .
tekst na teme iz svakodnevnoga osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem.
Zivota, osobnoga ili opcega osr B.5.2.Suradnicki udi i radi u timu.
interesa.
SS(2) TJA.2.3. osr C 4.4. Opisuije i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni
Ucenik pise kr_atak | jednostavan identitet u odnosu na druge kulture.

. . : tekst na teme iz svakodnevnoga

DRUSTVENI ZIVOT 12 studeni, Zivota, osobnoga ili op¢ega Osobni i socijalni razvoj

Moiji hobiji — Sport/ prosinac, interesa.

Glazba/Drustvene mreze, SS(2) TJA.2.4. osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

Druzenja s prijateljima,
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Rodendanska slavlja, Odlazak u
kupovinu/na stadion/u kino/ na
koncert...

Obicaji i tradicija

ZEMLJE, NACIONALNOSTI |
JEZICI

Putovanje Italijom,

Odlazak na more/u planine/na
selo,

Rezervacija smjestaja u
hotelu/hostelu/kampu,
Narucivanje pi¢a/hrane

14

sije€anj, veljaca,

ZDRAV ZIVOT

Dijelovi tijela,

Zdravstveni problemi,
Komunikacija u ordinaciji
Upute/Savijeti za zdrav Zivot
Vremenske (ne)prilike,
Vremenska prognoza,

10

ozujak,
travanj,

Uc€enik sudjeluje u kratkome i

jednostavnome vodenom razgovoru

na teme iz svakodnevnoga zivota,
osobnoga ili opéeg interesa.

B. Medukulturna komunikacijska
kompetencija

SS (2) TJB.2.1.

Ucenik razlikuje bitna obiljezja
talijanske kulture usporedujuci ih s
obiljezjima hrvatske kulture.
SS(2) TJB.2.2.

UCenik primjenjuje prikladne
obrasce ponasSanja u poznatim
situacijama te iskuSava nove
obrasce u ponekim nepoznatim
situacijama.

SS(2) TJB.2.3.
Ucenik osvjestava postojanje
stereotipa i predrasuda.

C.Samostalnost u ovladavanju
jezikom

SS(2)TJC.2.1.

Ucenik razvija pozitivan stav i
samopouzdanje pri koristenju
jezi¢nih djelatnosti talijanskoga
jezika.

SS(2)TJC.2.2.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem.
osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C 4.4. Opisuje i prinvacéa vlastiti kulturni i nacionalni
identitet u odnosu na druge kulture.

Zdravije

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
zdr B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno

pravilima i normama zajednice.

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.

goo C.4.3. Promice kvalitetu zivota u zajednici.

Poduzetnistvo

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rieSenja

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Odrzivi razvoj

odr B.4.1. Djeluje u skladu s na¢elima odrzivoga razvoja s

ciliem zastite prirode i okoliSa.
odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome
drustvu i objasnjava razlike medu drustvima.

Gradanski odgoj i obrazovanje
goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.
goo C.4.3. Promice kvalitetu zivota u zajednici.

Zdravije
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Ucenik pronalazi i organizira
informacije u skladu sa svrhom i
ciliem zadatka.

SS(2)TJC.2.3.

Uc&enik primjenjuje jednostavne
strategije uCenja talijanskoga jezika
te oblike samoprocjene i
medusobne procjene.

zdr A.5.2. Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji
podrazumijevaju pravilnu prehranu i odgovarajucu tjelesnu
aktivnost.

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima
zdr B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno

pravilima i normama zajednice.

zdr C.5.2.B Navodi kada i gdje potraziti

lije€ni¢ku pomo¢ pri najéescim

zdravstvenim smetnjama i

problemima.

ZNANOST, UMJETNOST, 8 svibanj, Gradanski odgoj i obrazovanje
TEHNOLOGIJA | MEDUI lipanj goo C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.
Zamma_nja , . goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
Komunikacija na daljinu oy
Poduzetnistvo
pod. A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.
Praznici i blagdani 6 prosinac, Osobni i socijalni razvoj
Bozic sijecanj, osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.
sg\k/ggodlna travan] osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
osr B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
osr C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni
identitet u odnosu na druge kulture.
Poduzetnistvo
pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja
pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
Ponavljanje ostvarenosti 2 lipanj
odgojno-obrazovnih ishoda 2.
razreda
UKUPNO 70 sati
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5.9. IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI (IZVANUCIONICKA NASTAVA)

A. Priredbe, izlozbe, susreti, posjete, maturalno putovanje

- posjet
destinaciji/destinacijama
prema planu maturalnog
putovanja usvojenog ha
Povjerenstvu za
organizaciju i provedbu
istog

Kraj kolovoza,
pocetak rujna

SADRZAJ AKTIVNOSTI \IéFEQk]LEII\ZAAE\CI JE NOSITELJI
Posjete kazalisnim | -Praéenje kazaliSnih izvedbi,
predstavama, djela iz razli¢itih knjizevnih Nastavnici
muzejima, razdoblja uz prethodne hrvatskog jezika i
galerijama, pripreme uc€enika na knjizevnosti
ovisno o nastavnim satovima iz Tijekom nastavne razrednici
vremenskim hrvatskog jezika i godine
prilikama knjizevnosti; (ovisno o vremeniku
_ B kazalisnih izvedbi, Nastavnici
-Posjete muzejima uz likovnih i dr. povijesti, etike,
prethodni dogovor s dogadanja). hrvatskog jezika,
Upravom muzeja u svezi vjeronauka
dolazaka u grupama;
pripreme ucenika na
satovima razrednika,
nastavnim satovima /1. Polugodiste
Povijesti, jezika, Etike,
Vjeronauka i dr.

i Nastavnici
Posjete - Posjete OPG-ovima u ekonomske
poduzetnicima i DNZ uz prethodni dogovor Kupi
institucijama o supine

Tijekom nastavne predmeta
- Posjete proizvodnim godine ovisno o
tvrtkama vremenskim prilikama
i rasporedu obveza.
Nastavnici
- Posjeti institucijama kao ekonomske
8to su DZS, Hrvatski sabor, skupine
HNB, Zagrebacka burza predmeta
- Posjet nacionalnim Nastavnici
parkovima, prirodnim biologije i kemije
rezervatima i botanickim
vrtovima
Maturalno
putovanje

Razrednici
zavrsnih razreda
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B. Natjecanja i smotre

AKTIVNOST GRUPA VODITELJI
Natjecanje u programu ekonomist - S Nastavnik
“Poduzetnistvo” odabrani ucenici IV.A/III.A ekonomske grupe
razreda
predmeta
- cjelogodi$nje pripreme iz predmeta
Natvjecanje u programu ekonomist — odabrani ucenici IV.A/lIlLA razreda Nastavnik
Racéunovodstvo ekonomske grupe
- cjelogodiSnje pripreme iz radunovodstva predmeta
Natjecanje u programu “Poslovni tajnik odabrani uc¢enici lll.B/IV.B i Nastavnik
. e . [11.D/1V.D razreda ekonomske grupe
- cjelogodisnje pripreme putem nastave iz redmeta
predmeta: Kompjutorska daktilografija s P
uredskim praktikumom i tajni¢kog
poslovanja
Natjecanje u€enika u programu Co
Komercijalist — ,,Komercijalni odabrani ucenici IV. C razreda Nastavnik
poslovi,, ekonomske grupe
predmeta

Natjecanje u poznavanju hrvatskog
jezika

odabrani uéenici od I. do IV.
razreda

Nastavnici hrvatskog

jezika

Natjecanja iz stranih jezika

Odabrani u¢enici svih razreda
Cetverogodisnjih programa

Nastavnici stranih
jezika

Natjecanje iz matematike

odabrani uéenici

Nastavnici matematike

Natjecanje iz vjeronauka
(gradsko, zupanijsko)

ucenici svih razreda

Vjerouditeljica

Smotra “LIDRANO”

Smotra Web dizajnera

odabrani uéenici od I. do IV.
razreda
ucenici I.D i Il.D

Profesori hrv. jezika

Strukovni nastavnici

Smotra i natjecanje GLOBE Skola

Ucenici smjerova ekonomist i
komercijalist

Prof. Sanja Culié

Prof. Karol Dezulovi¢

Statisticka olimpijada

Uc¢enici lll.A razreda

Prof. Dragica Lon¢ar

Natjecanje iz kompjutorske
daktilografije - online i Dani tipkovnice

Ucenici smjerova upravni referent
i poslovni tajnik

Nastavnici ekonomske

skupine predmeta
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5.10. SKOLSKI PROJEKTI

NAZIV NOSITELJI CILJEVI
PROJEKTA
o _ e razviti svijest o vaznosti obiljezavanja Dana $kole
Obiljezavanje |Nastavnici engleskog i e objasniti udenicima zbog ¢ega je upravo ovaj datum

Dana skole,
Dana Erasmus

drugog stranog jezika,
nastavnici vjeronauka,
nastavnici ekonomske

odabran za Dan $kole
e Upoznati uCenike s razvojem Erasmus programa,

programa i ) prikazati iskustvo nase $kole u provedbi Erasmus
Dana skuplng predmeta, projekata
europskih sudionici Erasmus e stvoriti ugodno $kolsko ozragje
jezika prolekta_l, Svi ucenicl, e razviti kod ucéenika osjecaj pripadnosti skoli
razrednici. e L o,
e osmisliti edukativni program s kojim ¢e se Dan
Skole povezati s programom obiljezavanja Erasmus
programa i Dana europskih jezika
Sajam o e razviti poduzetnost, kreativnost, upornost,
vjezbenickih Nastavnici ) samostalnost, spremnost prihvacanja rizika,
tvrtki ekonomske skupine e naugiti planirati, organizirati, voditi i
predmeta kontrolirati poduzetnicke aktivnosti
e primijenit temeljna znanja iz Poduzetnistva o
pokretanju i vodenju poslova,
e predstaviti vjezbenicke tvrtke na
organiziranom sajmu
popularizirati nastavu matematike
Veceri Prof. Marija razvijati matemati¢ko razmisljanje
matematike Bazdan, prof. Jelena

Konjevod, prof.
Matea Klokoc¢

razvijati primjenu matematike u rjesavanju
svakodnevnih zivotnih problema
povezati nastavu matematike s nastavom
stru¢nih predmeta
e poticati u¢enike na medusobnu suradnju u
rjesavanju matematickih zadataka —razvijati timski
rad
e poticati u¢enike na natjecanja u znanju iz
matematike
e organizirati druzenje ucenika i nastavnika
matematike
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Erasmus plus
projekti —
eTwinning
projekti, EPAS
projekti

struc¢ne suradnice,
nastavnici
ekonomske skupine
predmeta, nastavnici
stranih jezika,
odabrani ucenici svih
smjerova od 2. do 4.
razreda.

nastaviti sa aktivnostima na projektima u tijeku
ukljuciti u¢enike u rad na projektnim

zadacima

prezentirati rad i rezultate ostalim

ucenicima u skoli

kroz projekte razviti aktivnosti za

stjecanje kompetencija iz podrucja struke,
gradanskog odgoja i obrazovanja

Europski
tjedan
strukovnog
obrazovanja

Nastavnici
ekonomske skupine
predmeta, odabrani
ucenici svih
smjerova

nastaviti s ukljucivanjem Skole u organizaciju
europskog tjedna strukovnog obrazovanja zapocetog
2016. godine

promovirati strukovno obrazovanje u lokalnoj sredini
potaknuti u¢enike na razvoj ideja — kreativnost
upoznati u¢enike osmih razreda gradskih OS s
metodama rada u skoli

povezati se s drugim europskim Skolama uklju¢enim u
isti projekt

Globe projekt-
,,\Voda za
odrzivi razvoj*

Prof. Sanja Culi¢
i prof. Karol
Dezulovi¢,
ucenici — ¢lanovi
skupine ,,Mala
Skola odrzivog
razvoja‘“

povezati nastavu Kemije, Geografije,

Povijesti, Hrvatskog jezika

povezati nastavu opce-obrazovnih predmeta s
predmetima struke

potaknuti u¢enike na samostalna istrazivanja
istraziti stanje ekosustava Rijeke dubrovacke i
njegov utjecaj na kvalitetu zivota

provesti geografska istrazivanja na podrucju

Rijeke dubrovacke

analizirati rezultate povijesnih istrazivanja za
podrucje Rijeke dubrovacke

provesti kulturoloska istrazivanja-izgradnja i razvoj
ljetnikovaca na podrucju Rijeke dubrovacke, razvoj
knjizevnog Stvaralastva uz Rijeku dubrovacku
istraziti poduzetnicke potencijale Rijeke
dubrovacke

Ziva
knjiZnica

Nastavnica
hrvatskog jezika,
prof. Marija
Matana Bazdan.

razvoj suosjecanja, tolerancije 1 solidarnosti prema
razli¢itima

razbijanje predrasuda, streotipa, ksenofobi¢nih i
rasistickih stavova

prepoznavanje predrasuda, diskriminacije i ostalih
oblika nepravde te senzibilizacija

razvijanje ljubavi prema Citanju i literarnoj analizi
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Sudstvo za
vrijeme
Dubrovacke
republike

Dragica Gustin Bakic¢ i
nastavnici povijesti

Ucenici smjerova
Upravni referent i
poslovni tajnik

potaknuti ucenike na istrazivacki rad

poticati ucenike na medusobnu suradnju u rjeSavanju
dobivenog zadatka —razvijati timski rad

povezati nastavu Povijesti i Ljudskih prava s nastavom
struke u smjerovima poslovni tajnik i upravni referent
doznati vise o funkcioniranju Dubrovacke Republike

Legende svetog
Vlaha

Nastavnici povijesti,
hrvatskog jezika i

cey e

definirati pojam legende

razvrstati legende prema razlic¢itim Kriterijima (tema,
likovi...)

opisati znacaj usmene knjizevnosti

opisati legende svetog Vlaha

Opjevani grad

Nastavnice hrvatskog
jezika, prof. Marija
Matana Bazdan i
Katica Vidojevi¢,
zainteresirani ucenici
svih razrednih odjela

produbljivanje shvacanja vaznosti poezije

razbijanje predrasuda i stereotipa o poeziji i pjeshicima
povezivanje poezije s drugim vrstama umjetnosti
(kulturno, arhitektonsko i knjizevno naslijede)
razvijanje ljubavi prema Citanju i literarnoj analizi
razvoj komunikacijskih vjestina i kreativnosti

Dizajn studio
ETD za lokalnu
zajednicu

Nastavnica stru¢nih
predmeta u programu
Web dizajn, prof. Nora
Mojas,

Ucenici 1.Di12.D
razreda — Web
dizajneri

omoguciti razvoj uéenicima na konkretnim zadacima
iz prakse (suradnja s tvrtkom Libertas d.0.0.)
prosiriti znanja ucenika iz podrucja strukovne grupe
predmeta u programu Web dizajner

primijeniti stecene vjestine na konkretnim zadacima
povezati rad web dizajnera s ucenicima u
vjezbenickim tvrtkama u Skoli

potaknuti razvoj poduzetnickih ideja 1 inicijativa
ucenika 1.d i 2.d razreda programa web dizajner

Sudjelovanje na
12. simuliranoj
sjednici
Hrvatskog
sabora ucenika
srednjih Skole

Prof. Natasa Brailo i
prof. Dragica Gustin-
Baki¢, zainteresirani
ucenici svih smjerova,
a narocito upravni
referent i poslovni
tajnik

potaknuti u¢enike na usvajanja znanja o zakonodavnoj
proceduri i tijeku donoSenja zakona kroz pripremu za
sudjelovanje i rad na samoj sjednici

podizanje razine znanja o najviSem predstavnickom i
zakonodavnom tijelu Republike Hrvatske
razumijevanje uloge Hrvatskog sabora i njegovih
¢lanova u zivotu svih gradana

potaknuti u¢enike na preuzimanje aktivnije ulogu 1
angaZman u suvremenom drustvu
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Citam,
razumijem,
tumacim 1
primjenjujem

Razrednici

Ucenici svih razrednih
odjela
Roditelji uenika

e upoznati uCenike sa Zakonom o odgoju i obrazovanju,

statutom Skole i pravilnicima koji reguliraju
srednjoskolsko obrazovanje, prava i obveze ucenika

e potaknuti maturante na proucavanje Pravilnika o

izradbi 1 obrani zavrSnog rada i Pravilnika o drzavnoj
maturi

e podizanje svijesti u¢enika o vaznosti postupanja prema

odredbama Zakona, Statuta, pravilnika i ostalih
pravnih akata

e osvijestiti u¢enike o postojanju njihovih prava, ali i

obveza

e osvijestiti u¢enike o vaznosti ispunjavanja obveza u

zadanim rokovima

Upravljanje PrOf-.D.l!braVkO o e nauciti viSe o novcu, povijesti novca, kamatnim
noveem Glavinic, prof. Lidija stopama, odnosu vremena i novca, kreditima i otplati
Danicic kredita
glf:rlll é?rl] issrtn_] cra e osvijestiti vaznost pravilnog upravljanja novcem
e povezati nastavu Bankarstva, Osnova ekonomije,
Poduzetnistva s nastavom Matematike i
Racunovodstva
e uspostaviti suradnju s financijskim institucijama u
o _ naSem gradu
Digitalni Prof. Stanka Krile,
poduzetnicki ucenici smjera e primijeniti znanja iz Poduzetnistva
inkubator ekonomist

e razvijati iskustveno ucenje
e potaknuti razvoj kreativnosti i inovativnosti kod

ucenika

e povezati se s ostalim sudionicima i razmijeniti iskustva

u razvoju kompetencija ucenika za poduzetnistvo

e trenirati kreativno razmisljanje ucenika

Konto srece

Prof. Lidija Danici¢,
ucenici treCeg razreda
Smjera ekonomist

upoznati u¢enike s ulogom neprofitnih organizacija u
drusStvu

osvijestiti u¢enike o vaznosti meduljudske pomoc¢i i
suradnje

razvijati timski rad ucenika

potaknuti u¢enike na razmisljanje o humanitarnom radu i
angazmanu

odrediti humanitarnu svrhu — namjenu prikupljenih
sredstava
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Znamenite zene
u svijetu
tehnologije-
izrada digitalne
slikovnice o Adi

Prof. Nora Mojac

UCenici 1. 12. razreda
smjera web dizajner

izraditi 2. interaktivnu slikovnicu o Adi Lovelace,
izraditi tiskanu verziju 1. slikovnice o Hedy Lamarr
razvijati kreativnost i tehnicke vjestine ucenika.
upoznati u¢enike s povijesnim doprinosom Zena u

Lovelace svijetu tehnologije.
ste¢i iskustvo u pripremi digitalnih radova za tisak
potaknuti timski rad i suradnju ucenika
ojacati suradnju Skole s lokalnim obrazovnim i
kulturnim institucijama.
promovirati Skolu u osnovnim skolama
povecati vidljivost rada ucenika i $kole kroz medije i
lokalna dogadanja
obiljeziti Dan izumitelja 9.11.
Kultura i _ [Prof. Anita Gvfbi(?a o upoznati vrnjake iz srodne strukovne $kole
?kono.m”a moje mentorice 1 ucenici 1z predstaviti kulturna i ekonomska obiljezja svoje
Zupanije srednjih Skola Splitsko- g . . . 5 .
dalmatinske 7upanije Zupanije u¢enicima strukovne Skole iz druge Zupanije
Ucenici smjera
komercijalist
No¢ knjige Prof. Ma‘r'i;]'a.lv(ovaéié ukljuciti se u manifestaciju No¢i knjige
l'fg;ﬁg?gﬁfgiﬁmh potqknuti ’u_éenike.: na 'éitanje ne samo djela obvezne
odjela, lektire ve¢ 1 ostalih djela
Nastavnici Hrvatskog doprinijeti u razvijanju potrebe i navike Citanja kod
jezika ucenika 1 kulture Citanja
doprinijeti u razvijanju svijest o vaznosti Citanja —
ukazati u¢enicima kako Citanjem bolje razumiju svijet
oko sebe 1 pronalaze ideje za rjeSavanje
izazova/problema u svakodnevnom Zzivotu
stvoriti ugodno Skolsko ozracje
Skola Prof. Maja Laus, potaknuti ucenike na istrazivacki rad
buduénosti zainteresirani ucenici

poticati u¢enike na medusobnu suradnju u rjeSavanju
dobivenog zadatka - razvijati timski rad

potaknuti razvoj poduzetnickih ideja i inicijativa kod
ucenika -sudionika projekta

povezati Skolu s tehnoloskom industrijom uvodenjem
novih znanja kao §to su: umjetna inteligencija i
Internet of Things
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5.11. NASTAVAK OBRAZOVANJA | OBRAZOVANJE ODRASLIH

Izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju koje su stupile na
shagu pocetkom kolovoza 2012. godine (NN 86/12), u€enicima koji su zavrsili
trogodisnji program omogucen je nastavak Skolovanja u statusu redovnog
ucenika. Uvjeti nastavka obrazovanja za u€enike koji zavrSavaju trogodisniji
program propisan je Pravilnikom o uvjetima i na€inima nastavka obrazovanja
za viSu razinu kvalifikacije. Jedan od klju¢nih uvjeta je minimalni prosjek
ocjena u prethodnom obrazovanju 3,5. Izmjenama ovog Pravilnika iznimno je
omogucéen nastavak obrazovanja u€enika i s manjim prosjekom ocjena,
odlukom Nastavnickog vijeca.

U Skolskoj godini 2023./2024. odlukom Nastavni¢kog vije¢a omogucen je
nastavak obrazovanja za 2 uc€enika koji su stekli kvalifikaciju prodavac.
Uc&enicima je uvjetovano polaganje razlikovnih predmetalispita u Skolskoj
godini 2023./2024., a tek po rjeSavanju razlika, u ovoj Skolskoj godini
2024./2025. upisani su u Cetvrti razred, razredni odjel komercijalist (IV.C).

Zbog neisplativosti obavljanja programa prekvalifikacije za manje od 5
polaznika, u Skolskim godinama 2020./2021., 2021./2022., 2022./2023.,
2023./2024. nije se provodio program prekvalifikacije za zanimanje u
obrazovanju odraslih.

Tijekom Skolske godine 2023./2024. radilo se na dobivanju novih rjeSenja
za izvodenje strukovnih kurikula za zanimanja komercijalist, ekonomist,
prodavac i prodava¢ prema dualnom modelu obrazovanja u obrazovanju
odraslih.

Do kraja godine u planu je dobiti odobrenje MZO za provedbu programa
obrazovanja odraslih za stjecanje mikro kvalifikacije.

Odluka o raspisivanju natje€aja donijet ¢e se prema istrazenim potrebama
potencijalnih kandidata.

6. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

Tjedna zaduzenja svakog nastavnika unesena su u e-Maticu. Za svakog nastavnika
izdaje se Odluka o tiednom zaduzeniju $to je poseban dio godiSnjeg programa i plana

rada (privitak).

Tjedna zaduZenja sadrZavaju zaduzenja po predmetima (prikazano u tocki 4.1.) i

ostala zaduzenja prema Pravilniku o normi i Kolektivnom ugovoru.

121



7. ORJENTACIJSKI KALENDAR RADA USTANOVE

7.1. ODGOJNO-OBRAZOVNA RAZDOBLJA (POCETAK |
ZAVRSETAK POLUGODISTA)

l. polugodiste:
od 9. rujna 2024. — 20. prosinca 2024.

14. listopada 2024. — dan za obiliezavanje Dana Skole 4. listopada (program
obiljezavanja 111 godina Skole)

20. prosinca 2024. — projektni dan (humanitarna akcija, prigodni program ili neka
slicna aktivnost)

Il. polugodiste:

od 8. sije¢nja 2025. do 23. svibnja 2025. (zavrsni razredi)
od 8. sijecnja 2025. do 13. lipnja 2025. (ostali razredi)

3. veljae 2025. — nenastavni dan — blagdan sv. Vlaha, Dan grada
2. svibnja 2025. — nenastavni dan

7.2. RAZDOBLJA ODMORA UCENIKA

od 23. prosinca 2024. do 6. sijeCnja 2025. - prvi dio zimskog odmora
(pocCetak nastave 7. sijeCnja 2025.)

od 24. veljaCe 2025. do 28. veljace 2025. — drugi dio zimskog odmora
(poCetak nastave 3. oZujka 2025.)

od 17. travnja 2025. do 25. travnja 2025. (proljetni odmor)
(pocCetak nastave 28. travnja 2025.)

od 16. lipnja 2025. do 31. kolovoza 2025. (ljetni odmor)
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7.3. KALENDAR IZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA ZA

SKOLSKU GODINU 2024./2025.

7.3.1. Zimski rok za uéenike iz Sk. god. 2023./2024.

Prijavljivanje obrane zavrSnog rada

29. studenog 2024.

Predaja zavr$nog rada u urudzbeni zapishik

15. sijeCnja 2025.

Obrana zavr$nog rada

30. sije€nja 2025.

UruCivanje svjedodzbi o zavrSnom radu

7. veljaCe 2025.

7.3.2. Ljetni rok obrane zavr$nog rada Sk. godina 2024./2025.

e Usvajanje vremenika izradbe i obrane
zavrsnog rada

do 5. listopada 2024

e Rok za upoznavanje u€enika sa sadrzajem,
uvjetima, na¢inom i postupkom izradbe i
obrane zavrSnoga rada

do 15. listopada 2024

e Objavljivanje tema za zavrsni rad

20. listopada 2024.

e |zbor tema za zavrsni rad

31. listopada 2024.

e Prijavljivanje obrane zavrSnog rada

13. - 24. sijeCnja 2025.

RAD S MENTOROM

e Predaja prijedloga sadrzaja rada mentoru
e Predaja prve verzije rada
e Predaja druge verzije rada

do 18. veljace 2025.
do 18. ozujka 2025.
do 28. travnja 2025.

e Predaja odobrenog zavrSnog rada u urudzbeni
zapisnik

22. svibnja 2025.

e Obrana zavrSnog rada

9.—17. lipnja 2025

e UruCivanje svjedodzbi o zavrSnom radu

30. lipnja 2025.

7.3.3. Jesenski rok obrane zavrSnog rada $k. godina 2024./2025.

Prijavljivanje obrane zavrSnog rada

7. srpnja 2025.

Predaja zavrSnog rada u urudzbeni zapisnik

19. kolovoza 2025.

Obrana zavr$nog rada

25.- 27. kolovoza 2025.

UruCivanje svjedodzbi o zavrSnom radu

29. kolovoza 2025.
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7.4. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RAZREDNIH | PREDMETNIH
ISPITA, DOPUNSKOG RADA | POPRAVNIH ISPITA

Polaganje razrednih i predmetnih ispita za
ucenike zavrdnih razreda

5. svibnja - 23. svibnja 2025.

Polaganje razrednih i predmetnih ispita za ostale
uCenike

2. lipnja — 13. lipnja 2025.

Dopunski rad za ucCenike zavrSnih razreda

28. svibnja —9. lipnja 2025.

Dopunski rad za uc€enike prvih, drugih i trecih
razreda

17. lipnja - 30. lipnja 2025.

Popravni ispiti — usmeni i pismeni za u€enike
zavrsnih razreda

18. i 19. kolovoza 2025.

Popravni ispiti — usmeni i pismeni dio za ostale
ucCenike

18. — 22. kolovoza 2025.
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8. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

PROGRAM SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA $kol. god. 2024./2025.

PODRUCJE VREDNOVANJE
RADA SVRHA KORISNICI | AKTIVNOSTI | NOSITELJI AKTIVNOST]
Otkrivanje upoznati se s Prikupljanje pedagoskih, psiholoskih,
u€enika sa obiteljskim i socijalnim zdravstvenih i socijalnih podataka o u¢enicima I.
socijalnim obiljezjima ucenicke razreda; kvalitativna analiza
poteskocama populacije sa svrhom | UCenici Kontakti s pedagozima iz OS. obavljenih poslova
potpunijeg pracenja Roditelji Informativni razgovori s razrednicima i predmet.
razvoja i napredovanja nastavnicima; razgovori s domskim odgajateljima i
u Skoli, te dr. po potrebi;
pravodobnog Rad s roditeljima u€enika sa soc. poteSko¢ama
reagiranja u mogucem (informativni i savjetodavni razgovori).
rjeSavanju soc. Kontakti sa socijalnom sluzbom u Centru za
problema socijalnu skrb;
Rad s u€enicima s obiteljskim problemima u svezi
s odgojno-obrazovnom problematikom
NOSITELJ: Str. suradnik, razrednici, ravnatelj
Pomoc¢ u pravodobno
ostvarivanju informiranje socijalne - usmeni i pismeni kontakti i konzultacije sa
prava iz domene | sluzbe o odgojno Ucenici socijalnim radnicima Centra za socijalnu skrb u | - pregled,
socijalne zastite | obrazovnom statusu Roditelji svezi obiteljske, odgojne i obrazovne sistematiziranje i

ucenika

ucenika sa svrhom
pomoci uceniku i
obitelji

problematike pojedinih u€enika s
poteSkocama:

- informiranje i dogovori u Skoli glede
pedagoskih postupaka prema ucenicima sa
socijalnim poteskocama

NOSITELJ: str. suradnik, razrednici, ravnatelj

analiza informacija
i podataka
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PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE DJECE U SREDNJOJ SKOLI

PODRUGJE SVRHA KORISNICI AKTIVNOSTI | NOSITELJI VREDIOVA
RADA AKTIVNOSTI
1. Sistematski | Utvrdivanje UcCenici Sistematski pregledi u€enika se odvijaju u Sistematskim
pregled u I. | zdravstvenog stanja, l. ordinaciji Skolskog dispanzera Zavoda za javno pregledima
razredu te riziCnih ponasSanja i | razreda zdravstvo Zupanije dubrovaéko-neretvanske obuhvaceni su svi
srednje navika kao i prema unaprijed dogovorenom rasporedu ucenici |. razreda u
Skole prilagodbe na srednju razreda i uCenika skoli.
Skolu NOSITELJ: doktori spec. Skolske medicine, Postoji stalna suradnja
medicinska sestra Skolskog lije¢nika i
stru¢ne sluzbe u Skoli
2. Kontrolni Praéenje i lijeCenje Ucenici Pregledi, lije€enja, suradnja s ostalim Rezultati
pregledi ucenika sa l. zdravstvenim ustanovama i sluzbama zdravstvenog
nakon zdravstvenim razreda NOSITELJ: Lijecnici spec. 8kol. medicine pracenja i lijeCenja
sistematskog | potesko¢ama Ucenici ucenika.
pregleda ostalih Suradnja s
3. Screening Prevencija spolnih Ucenic Intervju i savjetovanje, upucivanje na ginekoloski i | Analize o broju u€enika
spolno bolesti i Skole uroloski pregled. NOSITELJ: lije€nici spec. po spolu, dobi,
aktivne Skolske medicine stupanju u spolne
mladeZi odnose i zdravstvenoj
problematici s timu
4. Zdrav- Utvrdivanije Ucenici Pregledi u svezi utvrdivanja zdravstvenog stanja i | Analiza i broj u¢enika
stvena i zdravstvenog stanja i sposobnosti za prilagodeni program TZK-e onih odredenih za
tielesna sposobnosti u¢enika ucenika koji iz zdravstvenih razloga ne mogu prilagodeni program
kultura za prilagodeni program pratiti redoviti program. iz TZK-e.

TZK-e,

za bavljenja Sportskim
aktivnostima u SSK-u i
prije natjecanja.

Pregledi u svezi bavljenja Sportskim aktivnostima
u SSK-u i prije natjecanja. Prethodni i redovni
pregledi aktivnih natjecatelja u klubovima.
NOSITELJ: lijecnici spec. Skolske medicine

Tjelesne
sposobnosti u¢enika
¢lanova SSK-a.
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5. Prevencija zaraze UcCenici Cijeplienje u zavrSnim razredima Ana-Di-Te Svi u€enici
Mjere zastite zavrsnih zavr$nih
od zaraznih razreda Higijenska kontrola Skole; manje razreda
bolesti UcCenici, protuepidemijske mjere po potrebi
zaposle- NOSITELJ: Lije€nik spec. Skol. medicine
nici Po potrebi
6. Prevencija i tretman UcCenici, Problemi razvoja i sazrijevanja, kroniéni Broj u€enika,
Savjetovalisni rad roditelji, poremecaji zdravlja, planiranje obitelji, roditelja prema
profesori zlouporaba droga i dr. ovisnosti, potesSkoce pojedinim
mentalnog zdravlja NOSITELJ: Tim $kol. medic. podrucjima
pruzanja stru¢ne
7. Prevencija i Ucenici Teme: Spolno prenosive bolesti,; Odgovorno Obuhvaceni ucenici
Zdravstveni savjetovanje Roditelji ponasanje u prijateljstvu,ljubavi, obitelji; Metode od I. do Ill. razreda
odgoj i Nasta- planiranja obitelji; Prevencija ovisnosti; Obuhvaceni roditelji
promicanje vnici Rad u SRO, na roditeljskim sastancima, l. razreda
zdravlja nastavnic¢kim vije¢ima NOSITELJ: lijecnik Obuhvaceni nastavnici
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9. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

SKOLSKA GODINA 2024./2025.
VODITELJ: Dora Pavlovi¢, stru¢na suradnica psihologinja

PROCJENA STANJA | POTREBA

Procjena stanja i potreba uCenika Ekonomske i trgovatke S$kola rezultat je povratnih
informacija razrednika koje su proiza$le iz potreba i odgojno — obrazovnih situacija vidljivih u
razrednom odjelu tijekom protekle Skolske godine kao i neposrednog rada djelatnica stru¢ne
sluzbe s u€enicima, nastavnicima i roditeljima. Digitalizacija i modernizacija drustva dovela je
do pojave modernih izazova u odgoju i obrazovanju ucenika. Povecana popularnost i
koriStenje drustvenih mreza vezuju se uz uc€estalost vrénjackih sukoba kako u svakodnevnom
Zivotu tako i u virtualnom svijetu, iskrivljenu sliku koju u€enici imaju o samima sebi te poticanje
u€enika na stjecanje nezdravih navika. Primjetna je i smanjena razina privrZzenosti Skoli kao i
loSije radne navike i vjeStine koje su nuzne za uspjeSno savladavanje bilo kojeg programa
srednjoskolskog obrazovanja. Rezultati razliitih istrazivanja ukazuju na zna¢ajnu povezanost
uCestalog koriStenja druStvenih mreZza s porastom raznim teSko¢a mentalnog zdravlja kod
mladih osoba. Skola kao ustanova treba pruZiti svakom uéeniku pomoé u rjedavanju kriznih
situacija, te mu omoguditi na€in za prihvatljivo samopotvrdivanje i njegovati ucenikovo
samopostovanje, te na takav nacin smanijiti socijalni rizik onih adolescenata koji su dosli u krizu
bilo da je ona izazvana problemima unutar obitelji ili Siroj zajednici, a pogotovo u onim
slucajevima kad uzrok proizlazi iz $kolskog okruzja. Stoga je vazno da svi odgojni programi s
mladima imaju kontinuitet tijekom cijelog Skolovanja u kojem ¢e sudjelovati kako nastavnici,
razrednici, strucni suradnici Skole tako i vanjski suradnici.

CILJEVI PROGRAMA

Skolski preventivni program za ciljeve ima promovirati zdravi Zivotni stil, oblikovati poZeljne
stavove, potaknuti na usvajanje socio - emocionalnih i zZivotnih vjestine kod u€enika, kao i
senzibilizirati njihove obitelji i sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa za probleme
modernog Zzivota i odgoja. Nadalje, cilj je i nastojati prevenirati sve oblike nasilja i ovisnosti,
kako klasi¢nih tako i modernih varijanti, prevenirati nepozeljna ponasanja kod u€enika (alkohol,
pusenje, konzumiranje droga, nasilnicko ponasanje svake vrste, neprimjerene komunikacijske
vjestine, teSko¢e mentalnog zdravlja..), ukazati mladima na negativne ucinke koje ucestalo
koristenje drusdtvenih mreza moze imati za njihovu psiholoSku dobrobit, poduciti ih i poticati u
smjeru kvalitetnije provedbe slobodnog vremena kao i poticati ih na usvajanje dobrih radnih
navika te primjenu primjerenih nacina noSenja s razlicitim izazovnim Zivotnim situacijama u
svrhu oCuvanja psihickog i tjelesnog blagostanja.

AKTIVNOSTI

Aktivnosti putem kojih ¢e se raditi na preventivnom ponasanju ucenika su predavanja,
radionice i individualno savjetovanje. Roditeljima i nastavnicima ¢e takoder biti omogucena
predavanja, individualna i grupna savjetovanja. Nastavnici, razrednici i strucni suradnici kroz
stru¢na usavr$avanja ¢e usvojiti nova znanja i vjestine koja ¢e im koristiti u preventivnom radu
s uCenicima. Odredene aktivnosti preventivnog programa uklju€ivati ¢e i suradnju s vanjskim
suradnicima (MUP, CZSS, Zavod za javno zdravstvo, 8kolska medicina...).
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RAD S UCENICIMA

Naziv programa
ili aktivnosti
Kratak opis
Ciljevi

Abeceda
prevencije

Zdrav za 5

Testiranje 5C
modela pozitivhog
razvoja mladih:
tradicionalno i
digitalno mobilno
mjerenje-
P.R.O.T.E.C.T

Sadrzaji prema
planu i programu
Zdravstvenog
odgoja

Seksualno nasilje
edukacijski i
prevencijski
program

Uciti kako uciti

Program:

a)Evaluiran

b)Ima stru¢no
misljenje ili
preporuku**

Razina
intervencije

a)Univerzalna
b)Selektivna
c)Indicirana

c)Nista od
navedenoga
b) Ima stru¢no
misljenje ili
preporuku

a) Univerzalna

Ministarstvo
znanosti i
obrazovanja
a) Evaluiran a) Univerzalna
Ministarstvo

unutarnjih poslova,

Ministarstvo

zdravstva,

Ministarstvo

znanosti i

obrazovanja

b) Ima struéno
misljenje ili
preporuku**

a) Univerzalna

Ministarstvo

znanosti i

obrazovanja:

Agencija za odgoj i

obrazovanje

b) Ima struéno
misljenje ili
preporuku**

a) Univerzalna

Ministarstvo

znanosti i

obrazovanja,

Agencija za odgoj i

obrazovanje

b) Ima struéno
misljenje ili
preporuku**

a) Univerzalna

Ministarstvo

znanosti i

obrazovanja,

Agencija za odgoj i

obrazovanje

c) Nista od
navedenog

a) Univerzalna

Razred

Svi razredni
odjeli

1.,2.,3.

2.i3.

1. razredni
odjeli, 2.c,
2.e, 3.b,
4.b,4.dipo
potrebi

Planirani
broj
susreta

Broj
ucenika

~ 391 4 po

razrednom

odjeljenju
(76)

~111 1 po
razrednom
odjeljenju

6

10 1

~ 261 1.
(4 sati)

2.
(4 sati)

3.
(4 sata)

~ 149 3 sata po
razrednom

odjeljenju

~ 201 1po

razrednom

odjeljenju
(11)

Voditelj,
suradnici

Razrednici,
strucni
suradnici

Djelatnici
MUP-a i
Zavod za
javno
zdravstvo —
Centar za
mentalno
zdravlje,
struéne
suradnice
Edukacijsko-
rehabilitacijs
ki fakultet u
Zagrebu,
struéne
suradnice

Razrednici,
struéne
suradnice

Struéne
suradnice

Struéne
suradnice
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Tolerancija i
postivanje
razli€itosti kod
ucenika

UspjeSno
rieSavanje sukoba
u razredu

Vrsnjacko nasilje

Nasilje na
internetu

Prevencija
ovisnosti - alkohol
i droge

Pozitivna slika o
sebi

c) Nista od

a) Univerzalna

navedenog
c) Nista od a) Univerzalna
navedenog
c) Nista od a) Univerzalna
navedenog
c) Nista od a) Univerzalna
navedenog
¢) Nistaod a) Univerzalna
navedenog
c) Nista od a) Univerzalna
navedenog

RAD S RODITELJIMA

Oblik rada
aktivnosti

a) Individualno
savjetovanje

b) Grupno
savjetovanje

c) Roditeljski
sastanak

d) Vijece roditelja

a) Individualno
savjetovanje

Razina Sudionici

intervencije

a)Univerzalna
b) Selektivha
c)Indicirana

¢) Indicirana UcCenici, roditelji,
struéni suradnici
Skole, razrednici,
djelatnici CZSS,
Skolska lije€nici,
djelatnici Centra za
mentalno zdravlje,

djelatnici MUP-a

2.a, 2.b, ~ 137 1 po
2.c, 2.d, razrednom
3.a,3.c,4.c odjeljenju

i po potrebi ©)

2.a, 2.b, ~ 142 2 po
2.c, 2.e, razrednom
3.c,4.a,4.c odjeljenju

i po potrebi 8)

3.a ipo ~19 1 po
potrebi razrednom
odjeljenju

(€]

2.d,4.dipo ~ 46 1po
potrebi razrednom
odjeljenju

@

2.c,2.e,3b ~53 1 po
i po potrebi razrednom
odjeljenju

3

2.e,44a,4b ~57 1po
razrednom
odjeljenju

©)

Tema/Naziv Planirani
radionice/ broj susreta

predavanja

Savjetovanje Prema

ucenika i roditelja potrebi
na temu prevencije i | kontinuirano

spreCavanja tijekom

konzumacije godine

razlicitih

psihoaktivnih
supstanci, nasilnog
ponasanja i ostale
razvojne
problematike, te
informiranje o
suradniji s vanjskim
institucijama

Struéne
suradnice

Struéne
suradnice

Struéne
suradnice

Struéne
suradnice

Struéne
suradnice

Strucéne
suradnice

Voditelj/
suradnici

Struéne
suradnice,
ravnateljica
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¢) Roditeljski
sastanak

d) Vijece roditelja

a) Univerzalna | Roditelji u¢enika
svih razrednih

odjela

Clanovi Vijeéa
roditelja

a) Univerzalna

RAD S NASTAVNICIMA

Oblik rada aktivnosti

a)Individualno
savjetovanje o
postupanju prema
ucenicima

Razina Sudionici

intervencije

a) Univerzalna
b) Selektivha
c) Indicirana

b)Grupno
savjetovanje s
ciljem prevencije
problemau
ponasanju
c) Razredna vijeca
d) Nastavnicka vijeca
a) Individualno
savjetovanje o
postupanju prema
ucenicima

a) univerzalna

a) Grupno
savjetovanje s
ciliem prevencije
problema u
ponasanju

a) univerzalna

b) Grupno
savjetovanje s
ciliem prevencije
problema u
ponaSanju

a) univerzalna

b) Razredna vije¢a b) selektivna

Razrednici,
predmetni
nastavnici,
stru¢ne
suradnice

Clanovi
Nastavnickog
vijeca

Clanovi
Nastavni¢kog
vijeca

Razrednici,
¢lanovi
Razrednog
vijeca

Odabrane teme iz
projekta Abeceda
prevencije

Prevencija
neprimjerenih
ponasanja u€enika i
postovanje Skolskih
pravila

Tema/Naziv
radionice/
predavanja

Savjetovanje
razrednika i
predmetnih
nastavnika na temu
prevencije i
spreavanja
konzumacije razli¢itih
psihoaktivnih
supstanci, nasilnog
ponasanja i ostale
razvojne
problematike, te
informiranje o
suradnji s vanjskim
institucijama
Podizanje svijesti o
potrebama ucenika
uzimajuci u obzir
njihove razli¢itosti
(teSkoce u razvoju /
socijalno-ekonomski
status / obiteljske
okolnosti / ostale
okolnosti)

Prevencija
neprimjerenih
ponasanja ucenika i
provedba odredbi
vazecih zakona i
pravilnika

Individualno
savjetovanje s
nastavnicima i
pruzanje stru¢ne
pomoci u posebnim
situacijama

2 po Razrednici,
razrednom Strucéne
odjeljenju suradnice

(38)

1 Ravnateljica i
stru¢ne
suradnice

Planirani broj = Voditelj/
susreta suradnici
Po potrebi Strucne
kontinuirano suradnice
tijekom
godine
Kroz godinu Ravnateljica
i struéne
suradnice
Kroz godinu Ravnateljica
i strucne
suradnice
Po potrebi Strucne
kontinuirano suradnice

tijekom godine
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9.1. ABECEDA PREVENCIJE — PROVEDBA PROJEKTA AZOO i

MZOM

ABECEDA PREVENCUE

podrska Sskolama za ujednacavanje standarda kvalitete i sadrZaja
Skolskih preventivnih strategija

Svrha je:

- osigurati svim u€enicima usvajanje osnovnih znanja i
vjestina potrebnih za uspjeSno svakodnevno
funkcioniranje i razvoj pozitivnog mentalnog zdravlja

- kontinuirana podrska nastavnicima

- osiguravanje minimalnih standarda kvalitete Skolskih
preventivnih strategija

- ujednacavanje prevencijske prakse u hrvatskim Skolama

razvoj odrZivog sustava podrske uciteljima i nastavnicima u
planiranju i realizaciji Skolskih preventivnih strategija

Ukljucuje primjenu znanstveno evaluiranih preventivnih
programa.

Generalni cilj: usvajanje socijalnih i komunikacijskih vjestina
vaznih za zdravo odrastanje, razvoj otpornosti i pozitivni razvoj
djece i mladih.

1. Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi koja uceniku
omogucuje prepoznavanje vlastitih sposobnosti, izraZzavanje
osobnosti i prepoznavanje njegovog doprinosa zajednici.

2. Razvoj suradnickih socijalnih vjestina koje u¢eniku omogucavaju
stvaranje meduljudskih odnosa u kojima uspjesno zadovoljava
vlastite potrebe, bez ugrozavanja potreba drugih, te doprinose
uzajamnom razumijevanju, podrsci, osjecaju zajednistva i razvoju
prijateljskih odnosa.

3. Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba koje uceniku
omogucavaju €uti i razumjeti druge te dogovarati se, uskladivati i
suceljavati bez narusavanja osobnog i tudeg integriteta.

Dugorocno: primjena naucenog u kontroliranim ili stvarnim
Zivotnim situacijama.
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Aktivnosti su namijenjene ucenicima od 1. - 4. razreda s ciljem
ucenja i primjene prezentiranih Zivotnih vjestina te preveniranja
¢imbenika rizika za zdravo odrastanje.

Za svaki razred razradeni su primjeri preventivnih aktivnosti za
ucenike i roditelje. Ukupno je za izradeno 36 aktivnosti za ucenike i
14 za roditelje.

Iz svake aktivnosti ili specificnog cilja moze se razviti razredni mini-
projekt, razredna ili Skolska tema mjeseca, preventivni program za
razred/3kolu...

Program je uskladen s propisima koji reguliraju odgojno-obrazovni
rad, a posebno je uskladen s medupredmetnim temama (Osobni i
socijalni razvoj , Gradanski odgoj i obrazovanje, Zdravlje...)

Izradeni su prirucnici za cijeli obrazovni sustav. Njihova je svrha
strukturirati nacine ostvarivanja tri specificna cilja prevencije.

Razrednici od 1. do 4. razreda
Podrska: ravnatelji, voditelji SPP-a, stru¢ni suradnici.

Podrska voditeljima SPP-a su Zupanijski koordinatori.

Po minimalno 6 radionickih aktivnosti u trajanju od 30 do 45
minuta za svaki razredni odjel;

po dvije razradene stru¢ne teme za roditeljski sastanak u trajanju
po 15 min.

Informiranje o aktivnostima na NV, VR, SO i na roditeljskim
sastancima.

Direktna implementacija — provedba radionica za uc¢enike na satu
razrednika uz procesnu evaluaciju.

ZavrSetak programa i zavrSna evaluacija ucinka.

Tijekom Skolske godine 2024./2025.
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Procesna evaluacija nakon svake provedene radionice

- digitalni upitnik za izvjeStavanje od strane razrednika
sadrzi: broj provedenih aktivnosti po temama,

- kratka procesna evaluacija — kako je protekla provedba
aktivnosti, Sto se pokazalo kao dobro, a sto su bile
prepreke, zadovoljstvo provedbom,

- nakraju svakog dvomjese¢nog ciklusa/odgojno-
obrazovnog razdoblja.

Rezultati vrednovanja Ce se koristiti za procjenu korisnosti
programa, procjenu nastavka aktivnosti ili procjene potrebne
promjene neke od aktivnosti te procjenu smanjenja ¢imbenika
rizika u nastanku PUP, sukladno naputku AZOO i MZOM.

AZOO i MZOM su osigurali ljudske resurse za edukaciju i
implementaciju programa.

Skole ¢e u rujnu dobiti:

-Vodic za srednju Skolu u kojemu su potpuno razradene
preventivne aktivnosti

-predavanja za roditeljske sastanke za svaki razred, pripremljene u
formi power-pointa

-poveznice za (kratku) evaluaciju u forms-u
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10. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE

10.1. OKVIRNI PLANA RADA NASTAVNICKOG VIJECA

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Sk. god. 2024./2025.

Red.

br Podrucéje rada Sadrzaj i metodologija Nositelji Suradnici | Vrijeme
Raspodijela predmeta i programa
na nastavnike, odnosno
preraspodjela zaduzenja
nastavnika u okviru predmeta,
programa, razrednistva, Predmetni .
o voditeljstva itd. Ravnateljica | nastavnici | VIl M
Organizacija Formiranje stru&nih aktiva i Strueni Voditelji IX. mj.
1 odgojno organizacija njihovog rada suradnik struénih IX. mj.
* | obrazovnog Organizacija izborne nastave, Voditelii aktiva 1X.mj.
rada dodatne, dopunske, fakultativne smjena Razrednici IX'mj.
nastave, prakti¢ne nastave, Satnicar | '+ Polug.
struéne prakse, izvannastavnih
aktivnosti
Organizacija dopunskog rada,
popravnih, razrednih, predmetnih i
zavrsnih ispita i ispitnih rokova
Dogovor o izradi izvedbenih
Planiranje i programa za nastavne predmete i Ravnateljica
> programiranje izvannastavne aktivnosti. Strucni IX. mi
| rada Planiranje dopunskog rada, ispitnih suradnik - Ml
rokova popravnih, razrednih i Voditelji
zavr$nog rada i ispita drzavne
mature
Analiza rezultata u poucavanju i XI. m;j.
Unapredivanje odgoju XIl. m;j.
procesa Analiza uspjeha ucenika na kraju I. o [. mj.
poucavanja polugodista i verifikacija na kraju Ravnateljica Razrednici . mj.
3 nastavne i $kolske godine Struéni Voditelji V. mj.
' Odluke o pohvalama i pedago$kim suradnik Predmetni VI. mj.
mjerama iz nadleznosti NV nastavnici VII. mj.
Pracenje inovacija i njihova VIII. mj.
primjena u procesu poucavanja i
odgoja
Pracenje
ostvarivanja Utvrduje metode pracéenja i Ravnateljica
planova i analize programa Strugni Razrednici
4, | programa Utvrduje metode praéenja uspjeha suradnik Predmetni I. polug.
rada/kurikula i svladavanja nastavnih Voditelji | nastavnici

te ostvarenih
ishoda

programskih sadrzaja
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10.2. OKVIRNI PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNOG VIJEEA
8k. god. 2024./2025.

Red.
broj

Sadrzaj

Nositelj/Suradnici

Vrijeme

ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG

RADA

- donoSenje godiSnjeg plana i programa rada
Razrednog vije¢a

- Sudjelovanje u raspodjeli nastavnih predmeta i
programa po predmetnim nastavnicima tj.
preraspodjeli zaduZenja nastavnika u okviru
predmeta, programa, razrednistva, itd.

- Sudjelovanje u formiranju stru¢nih aktiva i
organizaciji njihovog rada

- Sudjelovanje u organizaciji prakticne nastave,
stru€ne prakse i izvannastavnih aktivnosti

- Sudjelovanje u organizaciji dopunskog rada,
popravnih, razrednih i zavrSnih ispita i ispitnih
rokova

Ravnateljica
Razrednik
Predmetni nastavnici
Struéni suradnik

VIIL, IX. mj.

VI, VII, VI, IX. mj.

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA
- Sudjelovanje u dogovoru o izradi programa za
nastavne predmete i izvannastavne aktivnosti

- Sudjelovanje u planiranju termina dopunskog rada,

ispitnih rokova, rokova za popravne ispite,
razredne ispite i zavrSne ispita

Predmetni nastavnici
Razrednik
Struéni aktivi
Ravnateljica
Struéni suradnik

IX. mj.

VI, VI, VIII, IX. mj.

UNAPREBIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG

RADA

- Analiza odgojno-obrazovnih rezultata (utvrdivanje
opceg uspjeha ucenika)

- Pracenje rada i uspjeha razrednog odjela

- Predlaganje i odlu€ivanje o pedagodkim mjerama iz

svog djelokruga

- Pracenje i analiza primjene inovacija u odgojno-
obrazovnom procesu

- Vodenje pedagoske dokumentacije razrednog
odjela

- Suradnja s roditeljima tj. starateljima u¢enika

Razrednik
Predmetni nastavnici
Ravnateljica
Struéni suradnik

kontinuirano, kraj 1. i II.
polugodistu
kontinuirano tijekom
nastavne godine
tijekom nastavne godine

tijekom nastavne godine
kontinuirano

kontinuirano

PRACENJE REALIZACIJE ODGOJNO-

OBRAZOVNIH PLANOVA | ROGRAMA, TE

ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA

- Pracenje izvrSavanja nastavnog plana i programa

- Sudjelovanje u razradi metodologije pracenja i
analize kvalitativne i kvantitativne strane svih
programa odgojno-obrazovne djelatnosti

- Sudjelovanje u razradi metodologije pracenja

uspjeha ucenika u svladavanju odgojno-obrazovnih

sadrzaja

Predmetni nastavnici
Razrednik

Ravnateljica
Struéni suradnik
Razrednik
Pred. Nastavnici

tijekom nastavne godine

kontinuirano

kontinuirano
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10.3. RAD STRUCNIH SKOLSKIH VIJECA u 2024./2025.

POPIS VIJECA (AKTIVA)

VODITELJI

Struéni aktiv hrvatskog jezika

Strucni aktiv matematike i fizike

Strucni aktiv stranih jezika

Strucni aktiv ekonomske i pravne grupe predmeta

Struéni aktiv nastavnika informatike i web dizajna

Struéni aktiv povijesti, sociologije, psihologije, etike, vjeron.
Strucni aktiv TZK

Struéni aktiv biologije, kemije, zemljopisa

Sandra Rossetti Bazdan, prof.
Marija Bazdan, prof.
Stanka Kristi¢, prof.
Dragica Lon¢ar, prof.
Nikola Draskovi¢ Jel€i¢, prof.
Natasa Brailo, prof.
Marko Butigan, prof.
Sanja Culi¢, prof.

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA STRUENIH VIJECA
(AKTIVA) 8k. god. 2024./2025.

Rt?rd' Podrucje rada Sadrzaj i metodologija Nositelji Suradnici Vrijeme
N Formiranje  stru¢nog aktiva uz Voditel .-
1 Formiranje donodenje programa rada (sadraj stru¢nog Nastavnici- na
' struénog aktiva osenje  programe \sadrza, aktiva ¢lanovi aktiva pocetku
nositelji, suradnici, vrijeme realizacije) . <
ravnatelj Skolske
... |Na pocetku Skolske godine izraditi
Planiranje i e .
.. |godisSnje izvedbene tematske programe za , Ravnateljica
programiranje o X . Predmetni Y .
2. pojedine predmete. Na sastancima aktiva - struéni IX. mj.
rada . . < . | hastavnici )
razmotriti programske probleme i teSkoce suradnik
oko ostvarivanja programa te mogucnosti
medu-predmetnog povezivanja.
Pracenje Pratiti i analizirati ostvarivanje tijekom
ostvarivanja nastavnog plana i programa nakon Predmetni godine
3. nastavnih obrade svake tematske cjeline, ocijeniti o Ravnateljica kontinuirano
. < ; nastavnici
planova i ucinkovitost nastave u odnosu na
programa ciljieve nastave.
Na sastancima aktiva upoznavati se s
moguénostima i nacinom primjene Voditeli
Unapredivanje | nastavnih metoda i nastavnih akiiva J Ravnateljica tiiekom

4. pouéavanja sredstava. Pratiti inovacije na ovom re dmeini struéni n a{stavne
podru¢ju. Nakon nazo&nosti na Eastavnici suradnik odine
seminarima upoznati aktiv sa sadrzajem 9
rada istog.

Primjenjivati  novi Pravilnik za 2etak

vrednovanje uc€enika, uvoditi nove Q(I()Clef

Vrednovanje pristupe u vrednovanje. Tijekom godine S od_s e

ucenika izjednacavati kriterije ocjenjivanja Voditeli Predmetni godine
izmedu nastavnika istog predmeta. oditel) nastavnici .

5. . ‘x . aktiva - tijekom
Na kraju svakog polugodista analizirati ravnatelj struéni nastavne
uspjeh ucenika. i _

Pj suradnik godine
na kraju
I.polugod
Ci L
polugod.
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Obvezno sudjelovanje na savjetovanjima
i seminarima jednog nastavnika iz
pojedinog predmeta, te podno$enje Voditel
izvjeSca na sastanku aktiva. aktiva tijekom
Struéno Obvezno ukljucivanje novih nastavnika ravnatel nastavne
usavrSava- sa zavrSenim nenastavnim fakultetima u struénij Nastavnici godine
nje pedagosko-psiholoSko obrazovanje. suradnik prema
nastavnika Pracenje i nabavka suvremene stru¢ne i Kniisnic
N . - njizni¢ar Katalogu
pedagoske literature preko Skolske MZO
knjiznice.
Sudjelovanje na organiziranim L
webinarima. webinari

10.4. OKVIRNI PLAN | PROGRAM SATA RAZREDNOG ODJELA
Sk. god. 2024./2025.

OKVIRNI PROGRAM SADRZI PRIJEDLOG NIZA TEMA ZA OBRADU NA SATU
RAZREDNOG ODJELA. TEME SU GRUPIRANE PO TEMATSKIM SKUPINAMA. TEME
NISU RASPODIJELJENE PREMA TJEDNIMA | MJESECIMA.

PRI IZRADBI PROGRAMA PREMA TJEDNIMA | MJESECIMA, RAZREDNICI | UCENICI
MOGU IZABRATI| NEKE DRUGE TEME KOJE CE OBRADITI TIJEKOM
NASTAVNE GODINE.

TEME CILJEVI:

Upoznati u€enike s pravilnikom o

. . . . kuénom redu Skole.
1. Prava, duznosti i obveze ucenika

Uputiti uCenika na vaznost pridrzavanja
postavljenih pravila pona$anja.

Upoznati u€enike s toCkama Zakona o
odgoju i obrazovanju koji reguliraju
njihova prava i obveze.

Upoznati ucenike s mjerama zastite i
vaznosti pridrZzavanja uputa nadleznih
institucija (zastitne maske, fizi¢ki
razmak, pojacana higijena i sl.)

Upoznati u¢enike o nacinima
vrednovanja, s pisanjem pismenih
provjera i usmenim nacinima
provjera.Ukazati u€enicima na tri naCina
vrednovanja (vrednovanje za ucenje,
vrednovanje kao ucenje, vrednovanje
naucenog).

2. Pravilnik o vrednovanju u€enika
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3. Pravilnik o pedagoskim mjerama

Upoznati uCenike s pravilnikom o
pedagosSkim mjerama, ukazati na vrste
pedagoskih mjera, razloge izricanja
mjera, posljedice izreCenih mjera,
ukazati na broj neopravdanih izostanaka
koji dovode do izricanja mjera.

4. Meduljudski odnosi u razredu i u Skoli

(teme u projektu Abeceda prevencije)

Razvijati brigu za druge, postovanje,
prihvacanje, toleranciju, timski rad i
suradnju.

Prevenirati nasilnicko ponasanje.

5. Komunikacija medu vrSnjacima

Unaprijediti kulturu izrazavanja i
komuniciranja. Prevenirati nasilnicko
ponasanje.

6. Ponasanje u 3koli, dvoristu, oko skole

Ukazati na vaznost lijepog ponasanja ne
samo u Skoli nego i izvan Skole, ukazati
na vaznost pristojnog ponasanja ispred
obiteljskih ku¢a u blizini Skole u smislu
da se ucenike upozori na pravilno
odlaganja otpada i ne bacanje smeca
izvan kanti za otpatke.

Prisjetiti uCenike odredbi ku¢nog reda.

7. Slobodno vrijeme

Razgovarati o slobodnom vremenu i
kako ga koristimo, razgovarati o
hobijima, sportskim aktivnostima i sl.

8. Utjecaj medija i suvremene
tehnologije

Razgovarati o utjecaju medija na zivot
mladih. Razgovarati o sigurnosti i
opasnostima na internetu i druStvenim
mrezama.

9. Efikasno ucenje

Unaprijediti radnu atmosferu u razredu

Proanalizirati probleme ucenja i
ponasanja u razredu; dogovor $§to,
kako i kada poduzeti.Organizirati pomoc¢
boljih u€enika slabijim.
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10. Zivjeti zdravo — pravilna prehrana i
mentalno zdravlje

Prikupiti informacije o zdravlju iz
razliCitih izvora; analizirati informacije
(oglase i marketinsku ponudu),
predloziti mjere za unapredenje zdravlja
ucenika u 3koli.

Nauciti Sto je stres, kako ga smanijiti i
kako se nositi sa stresom.

11. Svijet oko nas

Razgovarati o aktualnostima iz podrucja
ekonomije, politike, sporta, umjetnosti,
kulture i dr. dogadanja.

12. Profesionalna orijentacije

Upoznati uCenike 0 mogucnostima
nakon srednje Skole.

13. Obiljezavanje vaznih datuma

Potaknuti uéenike na istrazivacki rad,
istaknuti znacenje pojedinih datuma,
dopuniti znanja, potaknuti uredenje
panoa u razredima.

14. Teme vezane uz pripreme ucenika
za postupanje u slu€aju nastupa
opasnih situacija-dogadanja

Osvijestiti postojanje opasnosti i vrste
opasnosti u okruzeniju, pripremiti
uCenike na pravilno postupanje u
slu€aju opasnosti.
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10.5. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

TEMATSKO PODRUCJE

SADRZAJ RADA

SURADNICI

VRIJEME

PEDAGOSKI USTROJ
RAZREDNOG DJELA

Konstituiranje razrednog odjela. Odrediti vrijeme odrzavanja Sata razrednog odjela, te sat
primanja roditelja. Otvoriti virtualne ucionice s u€enicima u slu€aju prelaska na online nas.
Dogovori o programskim sadrzajima rada na satovima razrednog odjela tijekom nastavne
godine.

Izradba plana i programa Sata razrednog odjela.

Ravnateljica
Psihologica
Pedagogica

Na pocetku skol.
godine

UPOZNAVANJE UCENIKA S
NJIHOVIM OBVEZAMA,
PRAVIMA | DUZNOSTIMA

Na prvim satovima razrednog odjela objasniti obveze, prava i duznosti u¢enika prema
Statutu Skole i eventualno prema posebnim uputama. Tijekom godine, prema potrebi,
upozoravati u¢enike, pojedinacno ili grupno, na njihove duznosti i obveze uz objasnjenja i
obrazlozenja i to na osnovi analize rada i ponasanja u€enika u cjelini i u konkretnoj
situaciji.

Neophodno je razvijati interes i zelju kod u€enika da uz struénu i pedagosku pomo¢
razrednika samostalno i samoinicijativno rjeSavaju probleme svog razreda (uenje,
izostanci, ponaSanje u€enika prema vrSnjacima i nastavnicima, odnos prema radu,
disciplina na satu i izvan nastave, odnos prema Skolskoj imovini i dr.)

Potrebno je stvarati odgojnu klimu u kojoj ¢e u€enici sami osjecati probleme
nastavnog i izvannastavnog rada kao svoje probleme.

U tom smislu kod u€enika razvijati shvacanja da moraju bitno pridonositi u rjeSavanju
vecine problema razreda, te u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaéa u cjelini.

Ravnateljica
Psihologica
Pedagogica

Pocetkom i
tijekom godine

PRIPREMANJE SATOVA
RAZREDNOG ODJELA

Pripremanje sadrzaja rada na satovima razrednog odjela i rjieSavanje zajedni¢kih problema
razreda. Prije sata razrednog odjela potrebno je proanalizirati odgojno-obrazovnu situaciju
u razredu, te utvrditi pitanja o kojima ¢e se na satu razgovarati (uzeti u obzir program Sata
razrednog odjela).

Glede realizacije pojedinih odgojnih tema iz programa SRO, uputno ih je postaviti kao
problem, pitanje, poruku,dvojbu, mozda sugestiju ili Zelju. Na taj nacin razrednik lakse
uspostavlja komunikaciju s uenicima, usmjerava razgovor i pomaze u iznalazenju
zajednickih zaklju€aka.

U interakciji je nuZno iskazivati postivanje u€enika i njihovih razmisljanja iako razrednik kao
odgajatelj ima zadacu ukazivati uvijek na ona ponasanja ljudi koja su neprijeporno vrijedna i
humana, te na ona Stetna i zbog ¢ega su takva. U slu€aju izvanrednih situacija, satovi s
razrednicima mogu se odrzati online, preko ZOOM i sli¢nih aplikacija.

Ravnateljica

Psihologica

Pedagogica
Ucenici

Tijekom godine
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TEMATSKO PODRUCJE SADRZAJ RADA SURADNICI VRIJEME
Aktivnost razrednika je usmjerena na razvijanje pozitivnih meduljudskih odnosa u€enika, na Rﬁ;/gtz:\tlarlljilgia
RAD NA OSTVARIVANJU brigu o oéuvanju psihofizickog zdravlja u¢enika, na sudjelovanje u rjeSavanju njihovih Psihologica Tiiekom godine
ODGOJNIH ZADACA problema, na ekoloski odgoj, na brigu o kulturi ponasanja u¢enika davanjem osobnog Li'eénikg( o I 9
primjera u Skoli i drugdje, na razvijanje humanog sustava vrijednosti uopce. Jpotrebi)p
Ravnateljica
RAZGOVORI S UCENICIMA | Odredi'Fi ter_rnin prirrja.nja.\ roditelja u tje_dnu _(_)dnosno s roditeljima dogovgriti online PSih0|09_ B _
RODITELJIMA komunikaciju u slu€aju izvanrednih situacija. Posebnu pozornost obratiti na l\_l_a§tqvn|0| Tijekom godine
razgovore s u¢enicima koji imaju problema u uc¢enju, ponasanju i izostajanju s LijeCnik _(po
nastave. potrebi)
Prije sastanka utvrditi dnevni red na osnovi rezultata odgojno- obrazovnog rada, programa Ravnateljica Odrzati 3
SAZIVANJE | VODBENJE Sata razrednog odjela i aktualne odgojno-obrazovne situacije. Razraditi i predloziti Psihologica sastanka u
RODITELJSKIH SASTANAKA | konkretne mjere za rjeSavanje pojedinih pitanja i problema. SadrZaj sastanka planirati Pedagogica godini
imajuéi u vidu program suradnje s roditeljima. Nastavnici (najmanije)

PRACENJE | ANALIZA
USPJEHA UCENIKA |
REALIZACIJE NASTAVE

Stalno pratiti napredovanje svakog u€enika pojedinacno (rezultati u¢enja, poteskoce u
ucenju, ponaSanje u€enika, disciplina, izostanci i dr.), te probleme zajedni¢ke grupi u¢enika
ili ¢itavom razredu. Pronalaziti odgovaraju¢e mjere za rjeSavanje uocenih problema.
Cjelovite analize obaviti na kraju tromjesecnih razdoblja, polugodista, te nastavne godine,
gdje obuhvatiti i realizaciju nastavnih programa.

Ravnateljica
Psihologica
Pedagogica

Tijekom godine

SURADNJA S PREDMETNIM

Stalno informirati predmetne nastavnike o psihofiziCkim moguc¢nostima i problemima

Ravnateljica

NASTAVNICIMA svakczg upemka, te istovremeno traziti povratne informacije koje se odnose na rad ucenika i Nastavn!m Tijekom godine
. ponasanije. Pedagogica

SURADNJA SA STRUCNIM U ostvarivanju programa rada razrednika, suradnje s roditeljima, Sata razrednog odjela, Psihologica

SURADNICIMA programa prevencije nezeljenih ponasanja i dr. neophodna je suradnja s psihologom, sto je Pedagogica Tijekom godine

u programima naznaceno uz tematska podrucja.

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

E dnevnik, statisti¢ki podaci, svjedodzbe, zapisnici, izvjestaji i sl.

Tijekom godine
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10.6. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA
Broj uéenika: 19 uéenika Sk. god. 2024./2025.

RED.

BR. AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME
Konstituiranje Vije¢a ucenika (predstavnici u€enika razrednih
odjela)
Izbor predsjednika Vije¢a ucenika
Informiranje u€enika o obiljezjima organizacije odgojno-obrazovnog
rada u Skoli, o novim Skolskim projektima, o ponudi i sudjelovanju
ucenika u izvannastavnim aktivnostima, o novim programima, o
opremljenosti Skole i koristenju opreme, o potrebi Cuvanja Skolske Ravnateljica
imovine, o provodenju Pravilnika o ku¢nom redu u S$koli, o Predsjednik Vijeca
1. problematici ovisnosti kod mladih, o u€enju i pohadanju, te pravima i ucenika l. polugodiste
obvezama ucenika; Strucni suradnici
Razrednici
Informiranje u€enika o planu kulturnih i javnih aktivnosti Skole tijekom
l. polugodista i okvirno u Il. polugodistu;
Moguci prijedlozi u€enika u svezi poboljSanja odgojno-obrazovne
situacije u razredima, rasprava i dogovori o0 pozitivnom utjecaju
predstavnika ucenika na ponaSanje ostalih uenika u razrednim
odjelima.
Analiza rezultata u€enja i pohadanja na kraju I. polugodista Preig'\gljar:ielgj{?iaeéa
5 Analiza izostanaka uc€enika u |. polugodistu lJJéenika J Il polugodiste
' Informiranje u€enika o svim aktivnostima Skole koje se ticu ucenika Struéni suradnici - polug
(maturalna zabava, maturalno putovanje, natjecanja i dr. dogadanja) Razrednici
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10.7. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA
Broj élanova: 19 roditelja Sk. god. 2024./2025.

RED.
BR.

AKTIVNOSTI

NOSITELJI

VRIJEME

Konstituiranje Vije¢a roditelja (predstavnici roditelja iz razrednih
odjela)

Izbor predsjednika Vijeca roditelja i zamjenika

Informiranje roditelja o obiljezjima organizacije odgojno-obrazovnog
rada u Skoli, o novim Skolskim projektima, o ponudi i sudjelovanju
ucenika u izvannastavnim aktivnostima, o novim programima, o
opremljenosti Skole i koristenju opreme, o potrebi Cuvanja Skolske
imovine, o provodenju Pravilnika o ku¢nom redu u S$koli, o
problematici ovisnosti kod mladih, o uc¢enju i pohadanju, te pravima i
obvezama ucenika;

Usvajanje Skoskog kurikula i Godignjeg programa i plana rada Skole
Informiranje roditelja o planu kulturnih i javnih aktivnosti Skole tijekom
l. polugodista i okvirno u Il. polugodistu;

Moguci prijedlozi roditelja u svezi poboljSanja odgojno-obrazovne
situacije u razredima, rasprava i dogovori o pozitivnom utjecaju
predstavnika ucenika na ponasanje ostalih ucenika u razrednim
odjelima.

Ravnateljica
Roditelji
Struéni suradnici
Razrednici

l. polugodiste

Analiza rezultata u€enja i pohadanja na kraju I. polugodista

Analiza izostanaka uc€enika u |. polugodistu

Informiranje roditelja o svim aktivnostima Skole koje se tiCu u€enika
(maturalna zabava, maturalno putovanje, natjecanja i dr. dogadanja)

Ravnateljica
Predsjednik Vijeca
roditelja
Struéni suradnici

[I. polugodiste
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10.8. OKVIRNI PLAN | PROGRAM SKOLSKOG ODBORA
za Sk. god. 2024./2025.

AKTIVNOSTI NOSITELJ VRIJEME

Organizacija odgojno-obrazovnog rada u novoj

Skolskoj godini;

rvezultatl usp;ehlzal uc€enika na kraju prethodne Predsjednica

Skolske godine; Skolsko VIIL/IX

ulaganja i opremanje Skole za kvalitetno obavljanje odborag m'e.se(;

osnovne djelatnosti; Ravnatelica J

rezultati natjeCaja za upraznjenu nastavnu satnicu J

iz pojedinih predmeta (obrazlozenja i odluke);

novi nastavni programi i njihova obiljezja; i dr.

Razmatranje i usvajanje Skolskog kurikuluma te

godlsnjeg p!ang I programa rada Skole za tekucu Predsjednica

Skolsku godinu; Ekolsko IX /X

Informacije o promjenama zakona u srednjem 9 N
odbora mjesec

obrazovanju i u skladu s tim statutarne promjene;
Druga pitanja koja razmatra i o kojima odlucuje
Skolski odbor prema Zakonu i Statutu

Ravnateljica

Analiza polugodis$njih odgojno-obrazovnih rezultata
Skole;

IzvjeSc¢e o financijskoj situaciji na kraju kalendarske
godine;

Informacije i obrazlozenja o drugim pitanjima rada
$kole od interesa za razmatranje na Skolskom
odbora

Predsjednica
Skolskog
odbora
Ravnateljica
Racunovo-
tkinja

XIIL./I. mjesec

Sastanci Skolskog odbora prema potrebi u odnosu

Predsjednica

na problematiku koju prema Zakonu i Statutu Skdotl)skog | ”'d.vt

razmatra Skolski odbor i o kojoj odluéuje; odbora polugodiste
Ravnateljica

Rezultati upisa u I. razred,;

Kadrovska pitanja glede potreba nastave;

RjeSavanje zapoSljavanja temeljem Predsiednica

natjeCaja za pojedine nastavne predmete- éko{sko

davanje suglasnosti; odborag IX. mjesec

Financijska situacija, stru¢no usavrSavanje Ravnatelica tijekom

nastavnika, ulaganja, pedagoske mjere, ) godine

specificnosti u svezi izvodenja odgojno-obrazovnog
rada, rezultati uCenika na natjecanjima, u
izvannastavnim aktivnostima i dr.
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10.9. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE ZA
SKOLSKU GODINU 2024./2025.

Prema Zakonu i Statutu Skole, ravnatelj je poslovodni i stru¢ni voditel]
Skole. Ovi poslovi se Cesto ispreplicu.

10.9.1. PODRUGCJE RADA POSLOVNOG VOPENJA SKOLE

VRIJEME

POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE

1. Organizacijaivodenje skole:

- izrada plana radnih mjesta

- odluCivanje o potrebi zapoSljavanja radnika ili
prestanku potrebe za radnikom

- sklapanje ili otkazivanje ugovora o radu radnicima
Skole samostalno i uz prethodnu suglasnost $kolskog
odbora

- poduzimanje mjere propisane zakonom prema
radnicima zbog neizvrsenja poslova ili krSenja obveza
radnog iz odnosa

- odlu€ivanje o zahtjevima za ostvarivanje prava radnika
i uenika te skrbi o njihovoj sigurnosti i interesima

- izdavanje radnih naloga radnicima

- upucivanje radnika na redovite i izvanredne lije¢nicke
preglede, odnosno ocjenu radne sposobnosti

- predlaganje Skolskom odboru da donese odluku o
upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

- samostalno sklapanje pravnih poslova u vrijednosti do
13.270,00 eura

- sudjelovanje u radu Skolskog odbora, bez prava
odluc€ivanja

- izvjeS¢ivanje osnivata o nemogucnosti konstituiranja
Skolskog odbora

- sazivanje konstituirajuée sjednice Skolskog odbora,
vije¢a roditelja i vije¢a ucenika

- predlaganje osnivacu raspustanje Skolskog odbora

- izvrSavanje odluka i zaklju¢aka osniva¢a i Skolskog
odbora

- izvjeScivanje kolegijalnih tijela o nalazima i odlukama
tijela upravnog i stru¢nog nadzora

- izvjeScivanje osnivaCa i ureda u zupaniji o
promjenama u radu i ustrojstvu Skole

- odobravanje sluzbenih putovanja i drugih
odsustvovanja iz Skole

- osnivanje stru¢nih radnih skupina kao pomo¢nih tijela
u radu 8kole

- donosenje drugih poslovnih odluka bitnih za rad Skole

Tijekom cijele
Skolske godine

Tijekom cijele

2. Predstavljanje i zastupanje Skole Skolske godine

Tijekom cijele

3. Poduzimanje pravnih radnji u ime i za ra€un Skole . :
Skolske godine
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VRIJEME

POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE
4. Zastupanje 8kole u svim postupcima pred - .
sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te gl‘é?ls(fén i)lg?fe
pravnim osobama s javnim ovlastima 9
5. Briga o zakonitosti rada u Skole vTuekom cugle
Skolske godine
6. lzrada financijskih planova u suradnji s Voditeljica . .
raéunovodom i predlaganje Skolskom odboru raCunovodstva Listopad, studeni
e . - Voditeljica Tijekom cijele
7. Vodenje financijskog poslovanja skole radunovodstva skolske godine
. . . L Po usvajanju
8. Predlaganje op¢ih akata Skole Tajnica skole Statuta £kole
Zupanija, ) )
9. Suradnja sa skolskim partnerima grad, gospodarski VT”ekom cugle
LI Skolske godine
subjekti
10. Suradnja i promidzba rada s uéenicima i Strucm_sg'radnlk. Tijekom cijele
S razrednici i ostali « :
roditeljima o Skolske godine
nastavnici
11. Odnosi s javhoS§éu vTuekom cue_le
Skolske godine
12. Skolska partnerstva Druge strlfkovne i lejekom cugle
ostale Skole Skolske godine
13. Medunarodne veze Skole, institucije vTuekom cugle
Skolske godine
14. Organizacija Skolskih projekata Svi nastavnic | Tijekom godine

djelatnici
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10.9.2. PODRUCJA RADA STRUCNOG VODPENJA SKOLE

. VRIJEME
POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE
1. Planiranje i programiranje
1.1.1zrada i predlaganje godiSnjeg plana i programa (GPP) i ﬁ;;g?/'nisgr?gwﬁ("
Skolskog kurikuluma nastavni¢kom vije¢u i Skolskom 3Kol cl, 14 d Rujan
odboru Skole, racunovoda,
ravnateljica
1.2.Nadziranje pravodobnog i toénog uno$enja podataka u Tajng< .slfole,d.strﬁcm :rl'(Jelk(l)(m cug!e
elektronsku maticu suradnik, vo Itel) SKoIske godine
podruznice
1.3.Osiguravanje dostupnosti Skolskog kurikuluma i GPP Ravnater:fca,d . :rl'(Jelk?(m cug!e
uéenicima i roditeljima nastavnik za uzen za | Skolske godine
Web stranicu Skole
1.4. Sudjelovanje u programiranju nastave Nastavnici Rujan, Listopad
1.5. S&Z%%iﬁ;v:me zaduzenja nastavnicima i stru¢nim Struéni suradnik, Kolovoz, Rujan
nastavnici
1.6. Sudjelovanje u izradi rasporeda sati Satni¢ar, nastavnici Kolovoz, Rujan
1.7.Imenovanje razrednika i zamjenika Strucni ggradmk, Kolovoz
nastavnici
2. Realizacija poslova i zada¢a pedagoskog vodenja
2.1.0siguranje uvjeta za kvalitetno izvodenje odgojno-
obrazovnog rada:
- ELOOT;E[)ng;hokuo\llijgé? (uredenje ucionica, Skolske zgrade i Nastavnici, struéni Tijekom cijele
- materijalnih uvjeta (nastavna sredstava, oprema i suradnici Skolske godine
pomagala)
- kuénired
2.2. Sudjelovanje u poslovima upisa ucenika Upisna komisija Srpanj, Kolovoz
2.3.Imenovanje ¢lanova povjerenstava za polaganje - R
popravnih, razrednih i predmetnih ispita i zavrSnih ispita, Nastavryq, Suecanj,_waanJ :
zavr$nog rada i drzavne mature razrednici Kolovoz i po potrebi
2.4.1zvrSavanje poslova vezano za provedb ispita Ispitni koordinator, Prema kalendaru
drzavne mature prema Pravilniku nastavnici NCVVO
2.5. Praéenje realizacije nastavnog procesa:
- radastrucnih suradnika Struéni suradnik Tijekom cijele
- rada nastavnika i nastavnika-pocetnika o ' "kJ sk I di
- uspjeha ugenika nastavnici Skolske godine
- suradnje s roditeljima
2.6.Rad na odgojnoj problematici: Struéni suradnik,

analiza rada nastavnika

analiza rada razrednika

analiza rada stru¢nog suradnika
rad s nastavnicima

rad s uCenicima

rad s roditeljima

rad s izvanskolskim partnerima

nastavnici, razrednici,
ucenici,

roditelji, socijalna
skrb,

MUP

Tijekom cijele
Skolske godine
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2.7.Koordinacija Skolskog preventivnog programa

Struéni suradnik,
razrednici, predmetni
nastavnik,

lijecnik,

socijalni radnik

Tijekom cijele
Skolske godine

2.8. Stru¢no obrazovanje i usavrSavanje zaposlenika

MZQOS,

Zavod za Skolstvo,
Agencija za
strukovno skolstvo,
struéni aktivi

Tijekom cijele
Skolske godine

2.9. Osmisljavanije, razli¢itin

projekata

sudjelovanje i koordinacija

Nastavnici, struéni
suradnici, uéenici

Tijekom cijele
Skolske godine

3. Ostali poslovi

3.1. Sazivanje i predsjedavanje sjednicama Nastavni¢kog
vije€a

Struéni suradnik,
nastavnici

Rujan, Studeni,
Prosinac, Sije¢an;,
Ozujak, Sviban;,
Lipanj, Srpanj,
Kolovoz

3.2.1zvr8avanje odluka osnivada, Skolskog odbora i
stru€nih tijela

ravnateljica

Tijekom cijele
Skolske godine

3.3.1zvjeStavanje kolegijalnih tijela 8kole o nalazima i
odlukama tijela upravnog i stru€nog nadzora

Pedagos$ka inspekcija

Tijekom cijele
Skolske godine

3.4. Odobravanje izleta i Skolskih ekskurzija

Razrednici, ucenici,
roditelji

Tijekom Skolske
godine

3.5. Potpisivanje svjedodzbi i drugih javnih isprava i akata
Skole

Nastavnici

SijeCanj, Svibanj-
Kolovoz

3.6. Zabranjivanje u Skoli svih oblika promidzbe i prodaje
proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i
obrazovanja

Nastavnici, strucéni
suradnik, tajnistvo

Tijekom Skolske
godine

3.7.Obavljanje drugih poslove utvrdenih propisima i op¢im
aktima Skole te poslove za koje izrijekom propisima ili
opéim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

Tijekom Skolske
godine
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10.10. GODISNJI PLAN | PROGRAM STRUCNE SURADNICE PSIHOLOGINJE
Skolska godina 2024./2025.

PSIHOLOGINJA: Dora Pavlovi¢, mag. psych.

PODRUCJE RADA

- VRIJEME ISHODI
POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
1.1. sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole, te e GodiSnji plan i program
Skolskog kurikulum za tekuéu $kolsku godinu psihologa i Skolski kurikulum
1.2. izradba godiSnjeg plana i programa rada psihologa Pojedinaéni programi:
1.3. planiranje sadrzaja Skolskog preventivhog programa e SPP
1.4. plan rada aktiva e plan rada psihologa
1.5. plan osobnog stru¢nog usavrSavanja e plan rada $kolskog struénog
1.6. pomoc razrednicima u planiranju sata razrednog odjela (okvirni vijeéa
plan sfelta razrec_in_og odjela). . o . Ravnatelj_lc_a Kolovoz e plan profesionalnog
1.7. pomoc nastavnicima u planiranju rada s uCenicima s posebnim Razrednici Rujan usavr$avanje
oo!gomo-obrazovnlm p"otrebama} . S Predme’Fnll Listopad « evidencija pracenja
1.8. priprema dokumentacije za pracenje napredovanja ucenika nastavnici napredovanja uéenika
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama Pedagoginja « evidencijarada's
1.9. priprema za rad sa ucenicima, nastavnicima, roditeljima,

pomocnicima u nastavi

nastavnicima, roditeljima i
pomocnicima u nastavi
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2. RAD S UCENICIMA

2.1.

2.1.1.

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.
2.2.5.

IDENTIFIKACIJA UCENIKA KOJI TREBAJU PSIHOLOSKU
POMOC

utvrdivanje stanja ucenika, procjena ucenikovih potreba i
mogucnosti (na podrucju akademske kompetencije, usvojenost i
upotreba strategija za u€enje, intelektualne razvijenosti,
emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti, socijalnih vjestina i
znacajki ponasanja, Skolske/razredne klime)

SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA

pruzanje savjetodavne pomocéi uenicima koji imaju
psihosocijalne, razvojne i emocionalne probleme

potpora u€enicima s utvrdenim posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama

individualni i grupni rad na usvajanju strategija za ucenje, u¢enju
socijalnih i komunikacijskih vjestina, nenasilno rijeSavanje sukoba,
razvijanje tolerancije, razvijanju adekvatnih mehanizama
suocCavanja i prevladavanja stresnih dogadaja, osjecaja osobne
odgovornosti, postivanja Kuénog reda, normi ponasanja u odnosu
prema vrSnjacima, nastavnicima, drugim djelatnicima Skole,
ljudima u okolini i svim drugim odgojnim situacijama koje
zahtijevaju paznju

analiziranje odgojnih problema u Skoli

sudjelovanje u pruzanju pomocéi novopridoslim uc¢enicima u
obrazovne programe koji su obvezni polagati razlikovne ispite

Razrednici

Predmetni

nastavnici
Pedagoginja

Ravnateljica
Razrednici
Predmetni
nastavnici

Pedagoginja

Roditelji
Skolska lijeénica

Tijekom godine

Tijekom godine

dosjei u€enika

testovni rezultati
psihologijska misljenja
biljeSke u e-Dnevniku o
individualnim i skupnom
savjetovanju

izvie$¢a o radu s u€enicima
materijali i evaluacije s
radionica

evidencija upisnih lista
objave na mreznoj stranici
Skole

dopisi

zapisnici
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2.3.

2.3.1.
2.3.2.
2.4.

2.4.1.
2.4.2.
2.4.3.
244,
2.4.5.
2.5.

2.5.1.

2.5.2.

2.5.3.

2.5.4.

PRIMJENA PSIHOLOGIJSKOG INTERVJUA |
ODGOVARAJUCIH PSIHOLOGIJSKIH INSTRUMENATA RADI
UTVRBIVANJA PSIHOLOSKOG STANJA UCENIKA

analiza primijenjenih psihologijskih instrumenata

izrada psihologijskog misljenja (prema potrebi)

RADIONICE ZA UCENIKE

priprema radionica za uc¢enike

rad na temama i projektima Skolskog preventivnog programa
realizacija Skolskog preventivnog programa u odjelima
realizacija ostalih radionica sukladno analizi odgojnih problema u
Skoli u razrednim odjelima

pisanje izvje$¢a o realizacija Skolskog preventivnog programa

RAD S UCENICIMA S POSEBNIM ODGOJNO OBRAZOVNIM
POTREBAMA

prikupljanje i sredivanje dokumentacije o u€enicima posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama

prepoznavanje specifiCnih potreba, pracenje i poticanje rada
ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama u okviru
psiholoSke struke u suradnji s razrednicima, predmetnim
nastavnicima, pomoc¢nicima u nastavi

suradnja s predmetnim nastavnicima i razrednicima u primjeni
odgovarajuéih metoda i strategija podu€avanja ucenika s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama u okviru psiholoske
struke

suradnja s pomoc¢nicima u nastavi i pracenje njihovog rada

Razrednici
Predmetni
nastavnici
Pedagoginja
Voditeljice ZSV-a

Razrednici
Predmetni
nastavnici
Pomoc¢nici u
nastavi
Roditelji
Skolska lijeénica
Strucnjaci iz
ostalih Skola i
ustanova

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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2.6.

2.6.1.
2.6.2.
2.6.3.

2.7.
2.7.1.

2.7.2.

2.8.
2.8.1.

2.8.2.

2.8.3.

2.8.4.

2.8.5.

SUDJELOVANJE U RADU UPISNOG POVJERENSTVA
sudjelovanje u provodenju upisne procedure

analiza upisa

uklju€ivanje novoprimljenih u€enika u nove razredne odjele te
ucenika ponavljaca

PROFESIONALNO INFORMIRANJE UCENIKA

sudjelovanje u profesionalnom informiranju u€enika o sustavu

Skolovanja, o drzavnoj maturi, o mogucnostima profesionalnog
savjetovanja u podru¢nom Zavodu za zapoSljavanje

suradnja s visokoskolskim ustanovama sa svrhom informiranja
ucenika

OSTALI POSLOVI VEZANI UZ UCENIKE

individualna pomo¢ ucenicima koji mijenjaju obrazovni program ili
srednju Skolu u prilagodbi novoj sredini i pravovremenom
ispunjavanju 8kolskih i drugih obveza

pracenje uspjeha u€enika tijekom nastavne godine (posebice
ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama i
poteSkocama ucenja i pohadanja nastave)

pracenje ostvarivanja suradnje s roditeljima i starateljima u e-
Dnevniku

povremeni pregled e-Dnevnika (ocjenjivanje, sastavnice
ocjenjivanja, bilieSke o napredovanju, realizacija nastave,
izostanci, pedagoske mjere, odrzavanje satova razrednika, posjeti
roditelja i dr.)

obiljezavanje vaznih datuma tijekom Skolske godine

Ravnateljica
Upisno
povjerenstvo

Razrednici
Predmetni
nastavnici
Pedagoginja
Hrvatski zavod za
zaposljavanje
Razlicite
visokoSkolske
ustanove

Ravnateljica
Razrednici
Predmetni
nastavnici

Pedagoginja

Lipanj
Srpan;j
Kolovoz
Rujan

Tijekom godine

Tijekom godine
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3. SURADNJA S RODITELJIMA

3.1
3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.2.

3.2.1.
3.2.2.

SAVJETODAVNI RAD S RODITELJIMA UCENIKA

rad s roditeljima s ciliem pomoci u razumijevanju razvojnih
potreba njihove djece i informiranja o vjeStinama roditeljstva
rad s roditeljima djece s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama

savjetovanje roditelja u okviru upisa u 1. razred srednje Skole ili
fakulteta

OSTALI OBLICI SURADNJE

sudjelovanje u provedbi tematskih roditeljskih sastanaka
pomo¢ roditeljima pri uspostavljanju kontakta s vanjskim
institucijama

Ravnateljica
Pedagoginja
Razrednici
Predmetni
nastavnici
Djelatnici vanjskih
institucija

Tijekom godine

dosjei

biliesSke o individualnim
razgovorima

SPP

tematski roditeljski sastanci
prezentacije

dopisi

zapisnici s Vijeéa roditelja

4. RAD S NASTAVNICIMA | DRUGIM DJELATNICIMA SKOLE

4.1.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.2.
4.2.1.

4.2.2.
4.2.3.
4.2.4.

SURADNJA S NASTAVNICIMA

suradnja s nastavnicima pri identifikaciji, u€enika s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama, pri planiranju rada i u radu s
ucenicima

pomoc¢ u identifikaciji specifi¢nosti razredne klime te u razvijanju
strategija za rjeSavanje problema i teSkoca

pomoc i podrska pri suradnji nastavnika i roditelja

OSTALI OBLICI SURADNJE

prenoSenje recentnih saznanja iz razvojne, kognitivne i
primijenjene psihologije

sudjelovanje u radu Nastavnickog vije¢a i Razrednih vijeca
suradnja u procesu samovrednovanja kvalitete Skole
suradnja pri ostvarivanju aktivnosti Skolskog preventivnog
programa

Ravnateljica
Pedagoginja
Roditelji
Djelatnici vanjskih
institucija

Tijekom godine

biljieSke o individualnim
razgovorima

zapisnici

biljeske
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5. SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA

5.1. SURADNJA SA SKOLSKOM LIJECNICOM

5.1.1. tijekom godine u radu s u€enicima s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebamai ili zdravstvenim teSko¢ama

5.1.2. na realizaciji tema iz zdravstvenog odgoja npr. spolno prenosive
bolesti i prevencija, Stetha pona8anja povezana uz ovisnosti o
drogama, alkoholu, pusenju, kocki

5.2.  SURADNJA S OSTALIM INSTITUCIJAMA

5.2.1. Zavodom za javno zdravstvo i Opéom bolnicom
5.2.2. Osnovnim kolama na podru&ju DNZ

5.2.3. Hrvatskih zavodom za socijalni rad

5.2.4. Zenskim i muskim dac¢kim domom

5.2.5. Centrom za pruzZanje usluga u zajednici Maslina
5.2.6. Hrvatskim zavodom za zaposljavanje (CISOK)

5.2.7. Policijskom upravnom

5.2.8. Sveucilistem u Dubrovniku i drugim visokim ucilitima

Ravnateljica
Pedagoginja
Razrednici
Djelatnici svih
navedenih
institucija

Tijekom godine
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6. PSIHOLOSKA DOKUMENTACIJA

6.1. VODBENJE DOKUMENTACIJE predavanja
6.1.1. vodenje evidencije o vlastitom radu radionice
6.1.2. vodenje psiholoske dokumentacije o uéenicima materijali za
6.1.3. denje biljeski d cenici dnji dnici . indivi i i
VO enJe. .|Jes io ra lu S ucen!cma, sura I'.IJI.S razrednicima, Ravnateljica individualni i grupni
nastavnicima, roditeljima, vanjskim suradnicima .. rad
. . . . . Razrednici
6.1.4. vodenje dokumentacije o u€enicima s posebnim odgojno- . &lanci
: Predmetni N :
obrazovnim potrebama . Tijekom godine
nastavnici
6.2. RADNI MATERIJALI PSIHOLOGA ?J%iléiecuil
6.2.1. nabavka radnih materijala i psihologijskih instrumenata za
neposredni rad
6.2.2. izrada radnih materijala za individualni i grupni rad
7. STRUCNO USAVRSAVANJE
7.1.  pracenje i prouCavanje strucne literature potvrde
7.2.  sudjelovanje i prisustvovanje na zupanijskim stru¢nim skupovima struéni materijali
za stru¢ne suradnike psihologe dnevnici rada
7.3. sudjelovanje i prisustvovanje na zupanijskim stru¢nim skupovima evidencije
za preventivne programe - mape
: L . Y N Voditelji i p
7.4.  sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima, seminarima, sudionici dosjei
chiau;ac)uama (u organizaciji i/ili preporuci AZOO, MZOS, DPH, struénih Tilekom godine izvieséa
7.5.  struéno-konzultativni i rad sa struénjacima ZZTL”;EZI
7.6.  suradnja s drugim stru€njacima, drugim Zupanijskim ili Skolskim J
strucnim vijeCima i sudjelovanje u istrazivanjima
7.7.  Clanstvo u Hrvatskoj psiholoskoj komori i sudjelovanje u radu

razliCitih sekcija i udruga
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8. OSTALI POSLOVI

8.1.

8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

nastavnica predmeta Poslovne psihologije u 2. razredu smjer upravni
referent te Psihologije prodaje u 4. razredu, smjer poslovni tajnik (4
sata tjedno)

zamjenica razrednice 1.e razrednog odjela u k. godini 2024./2025.
voditeljica $kolskog preventivnog programa

suradnja u radu Vije¢a u€enika i Vijec¢a roditelja

¢lanica Etiénog odbora Skole

zamijenica povjerljive osobe Skole

predstavnica nastavnickog vije¢a u Povjerenstvu za kvalitetu Skole
sudionica projekta Agencije za strukovno obrazovanje - Pracenje
ucenika nakon zavr$etka Skolovanja (EQAVET NRP projekt)
koordinatorica za pomoénike u nastavi u sklopu projekta DNZ
~Zajedno mozemo sve!-8*

voditeljice smjene — ponedijeljak (Il/1V), srijeda (11/1V), Eetvrtak (I/111) i
petak (11/1V)

zamjenica ravnateljice u vremenu odsustva ravnateljice s radnog
mjesta

&lanica povjerenstava Skole za sudjelovanje u ,Samovrednovanje za
(europsku) suradni¢ku procjenu)®

Clanica Povjerenstva za suzbijanje konzumacije duhanskih i
elektricnih cigareta

pruzanje prve pomoci u situacijama kad je ona potrebna (edukacija iz
Prve pomoci)

odgovorna osoba za prijavljivanje ucenika na natjecanja iz opce
obrazovnih predmeta

sudjelovanje u javnoj i kulturnoj djelatnosti Skole

Ravnateljica
Pedagoginja
Nastavnici
Ostali sudionici
projekata

Tijekom godine

operativni planovi |
programi

evidencija sati u e-
Dnevniku

plan i izvjes¢e SPP-a
zapisnici Vijec¢a
uc€enika i roditelja
odluke

zapisnici nastavnickih
vije€a

raspored o
voditeljstvu smjene
potvrde
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10.11. GODISNJI PLAN | PROGRAM STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE
PEDAGOGINJA: Ivana Tasovac, mag. paed. et soc.

Sudjelovanje u izradi individualnih programa
pripravnickog staza

Priprema za rad sa subjektima:

ucenici
razrednici/nastavnici

VRUEME
PODRUCJE RADA PLANIRANE AKTIVNOSTI REALIZACH) SURADNICI CILJ/ISHODI
E/MIJESECI
Planiranje i Izrada plana i programa rada pedagoga Kolovoz e Ravnateljic | Programski dokumenti
programiranje odgojno - godisnji i mjesecni plan i program i rujan a temeljeni na procesu
obrazovnog rada Skole izrada individualnog plana i programa e Psihologinj | vrednovanja i samovrednovanja
stru¢nog usavrsavanja a rada Skole
Sudjelovanje u izradi skolskih dokumenata e Voditelji
Prikupljanje podataka za Godisnji plan i stru¢nih
program aktiva
Sudjelovanje u izradi Skolskog preventivnog e Razrednici
programa e Predmetni
Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma nastavnici | Kvalitetna priprema za rad sa
Sudjelovanije u izradi plana rada stru¢nih subjektima odgojno-obrazovnog
tijela skole procesa
Sudjelovanje u izradi plana rada Vijeéa
ucenika, Vijeca roditelja
Sudjelovanje u izradi plana rada razrednika s
razrednim odjelom
Okvirni nastavni planovi i programi - pomo¢
nastavnicima u planiranju i izradi
Sudjvelovanje uvlzradl'lndlwdual'nog programa Tijekom
stru¢nog usavrsavanja nastavnika )
godine
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roditelji
pomaocnici u nastavi

Vrednovanje, Samovrednovanje rada Skole Tijekom Ravnateljic | Rezultati vrednovanja temeljeni
samovrednovanje i ¢ Vodenje/sudjelovanje u radu Skolskog tima za godine a na indikatorima kvalitete kao
unaprjedivanje rada kvalitetu Psihologinj | pretpostavka za unaprjedenje
Skole e Primjena, obrada i analiza rezultata upitnika a odgojno- obrazovnog rada

e |zrada izvje§éa Nastavnici

¢ Analiza podrucja kvalitete

¢ Definiranje prioritetnih podrucja

e Sudjelovanje u izradi razvojnog plana Skole

e Pracenje realizacije razvojnog plana i

uskladivanje razvojnog plana s aktualnim odgojno-

obrazovnim potrebama Skole

Vrednovanje ucenickih postignuéa

e Pracenje i analiza uspjeha ucenika

e Pracenje i analiza vladanja ucenika

e Pracenje i analiza izostanaka

Vrednovanje Skolskog kurikuluma i Godiénjeg plana i

programa rada Skole
Neposrednirad s Upis u prvi razred Srpanj i Ravnateljic | Razredni odjeli formirani na
ucenicima ¢ Sudjelovanje u Povjerenstvu za upis u srednju kolovoz a temelju pedagoskih standarda

skolu Psihologinj

a
Razrednici

Pedagoska obrada ucenika Predmetni

¢ Individualni razgovor s u¢enikom nastavnici

e Pracenje rada u€enika na nastavi Roditelji
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e Pisanje pedagoskog misljenja
¢ Sudjelovanje u timskoj procjeni ucenika

Odgojno-obrazovni rad

e Pedagoske radionice (radionice iz SPP-a,
pedagoske radionice ,,Uciti kako uciti“, tematske
radionice povodom Dana medijske pismenosti i
Tjedna mozga)

Profesionalno informiranje i usmjeravanje-
pedagoske radionice- ,, Kamo nakon srednje Skole”

Podrska ucenicima

¢ Pedagosko savjetodavni rad s u¢enicima koji
imaju poteskoce u ucenju, ponasanju i socijalizaciji,
individualno savjetovanje

e Pedagoske intervencije u razrednom odjelu (
odgojna problematika) i analizrianje odgojnih
problema u skoli

e Pracenje uspjeha ucenika tijekom nastavne
godine

e Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

¢ Sudjelovanje u radu Vijec¢a ucenika

Tijekom
godine

Djelatnici
vanjskih
institucija

Program skolovanja primjeren
psiho- fizickim potrebama
ucenika

Podrska i pomo¢ /usmjeravanje
ucenika u radu i osobnom
razvoju te postizanju Skolskog
uspjeha i zdravog Zivljenja

Neposrednirad s
nastavnicima

Pracdenje kvalitete izvodenja odgojno- obrazovnog
procesa

e Pracenje nastave- opservacija nastavnog sata na
potrebu i odobrenje nastavnika

¢ Refleksija s nastavnicima

e Analiza, izrada izvjeséa

Tijekom
godine

Ravnateljic
a
Psihologinj
a

Djelatnici
vanjskih
institucija

Kvalitetna suradnja i stru¢no
usavrSavanje usmjereno na
razvoj kompetencija nastavnika

162



e Suradnja s nastavnicima u rjeSavanju
odgojnih/obrazovnih problema u razrednom odjelu
¢ Suradnja s nastavnicima pocetnicima,
nastavnicima na zamjeni

e Suradnja s nastavnicima u radu s u€enicima s
posebnim potrebama

e Suradnja s razrednicima na realizaciji poslova
razrednika(SR, roditeljski sastanci, vodenje
dokumentacije- razredna knjiga)

¢ Sudjelovanje u radnu Nastavnickog vije¢a i
Razrednih vijeca

e Suradnja pri ostvarivanju aktivnosti Skolskog
preventivnog programa

e Strucno usavrsavanje nastavnika -

tematska predavanja i radionice za RV,NV po potrebi

Neposrednirad s ¢ Informiranje i savjetovanje roditelja Individualni Tijekom Ravnateljic | Kvalitetna suradnja usmjerena
roditeljima razgovori s roditeljima godine a na partnerstvo roditelja i Skole
(upis u 1.razred, pedagoska obrada, teskoce u Psihologinj
uéenju/ponasanju, profesionalna orijentacija...) a
Razrednici
e (Odrzavanje tematskih roditeljskih sastanaka po Predmetni
potrebi nastavnici
Djelatnici
¢ |zrada informativno-edukativnih materijala za vanjskih
roditelje (€lanci, brosure, ...) institucija
¢ Sudjelovanje u radu NV i RV Tijekom
Sudjelovanje u radu ¢ Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja godine Ravnateljic | Aktivno sudjelovanje i suradnja
strucnih tijela, ¢ Sudjelovanje u radu Vijec¢a ucenika a u stru¢nim timovima unutar
povjerenstava, timova ¢ Sudjelovanje u Povjerenstvu za realizaciju Psihologinj | Skole
pripravnickog staza a
Razrednici
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e Sudjelovanje u timovima i povjerenstvima prema Predmetni
odluci ravnatelja nastavnici
¢ Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u Roditelji
srednju Skolu Djelatnici
¢ Suradnja sa stru¢nim timom u izradi Misljenja i vanjskih
prijedloga stru¢nog povjerenstva skole o institucija
psihofizickom stanju ucenika (Obrazac 4.b)
e Suradnja sa sustru¢njacima
Suradnja s ustanovamai | ¢ Suradnja sa HZJZ i sluzbom Skolske medicine Tijekom Ravnateljic | Aktivno sudjelovanje i suradnja
institucijama e Suradnja s osnovnim i srednjim Skolama godine a s vanjskim ustanovama i
e Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Psihologinj | institucijama
e Suradnja s AZOO-e, MZ0OS-a a
 Suradnja s Odjelom za drustvene djelatnosti DNZ Razrednici
¢ Suradnja s CISOK-om Djelatnici
e Suradnjas HZZ navedenih
e Suradnjas MUP-om institucija
¢ Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko
vrednovanje
e Suradnja sa SveuciliStem u Dubrovniku
¢ Suradnja s lokalnom zajednicom i udrugama
Pedagoska ¢ Vodenje evidencije o vlastitom radu, Tijekom Ravnateljic
dokumentacija samovrednovanje godine a Pravovremeno aZuriranje svih
e vodenje pedagoske dokumentacije o u€enicima, Psihologinj | relevantnih podataka
dosijei ucenika a
e vodenje biljeski o radu s ucenicima, suradnji s Razrednici
razrednicima, nastavnicima, roditeljima, vanjskim Predmetni
suradnicima nastavnici
¢ vodenje dokumentacije o u¢enicima s posebnim Roditelji

odgojno-obrazovnim potrebama
e pregled razrednih knjiga (e-dnevnik)
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Strruc¢no usavrsavanje

e pracenje i proucavanje strucne literature

¢ sudjelovanje i prisustvovanje na zZupanijskim
struc¢nim skupovima za struc¢ne suradnike pedagoge
e usavriavanje u organizaciji MZOS, AZOO i ZSV |
ostalih institucija - sudjelovanje

e stru¢no-konzultativni rad sa stru¢njacima

¢ suradnja s drugim struénjacima, drugim
Zupanijskim ili Skolskim struénim vije¢ima i
sudjelovanje u istrazivanjima

Tijekom
godine

Voditelji i
sudionici
strucnih
seminara i
edukacija

Kontinuirano stru¢no
usavrsavanje s ciljem razvoja
stru¢ne kompetencije

10.12. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE KNJIZNICARKE

AKTIVNOSTI

1. ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

e Knjiznica provodi organizirano upoznavanje ucenika s knjiznicnom gradom i razvija navike koristenja knjizni¢nih izvora te ih upucuje na koristenje

strucne literature, Casopisa, referentne zbirke i mreznih izvora.

o Neposredna pedagoska pomoc ucenicima priizboru grade, u obradi zadanih tema, referata, istrazivackih radova iz pojedinih predmeta, maturskih
radova i prezentacija i promicanje informacijske pismenosti kod djece.

e Posudba i pomoc priizboru lektire, beletristike, stru¢nih i popularno znanstvenih knjiga i periodike.

e Promicanje citanja i promicanje na Citalackoj pismenosti kod djece , u suradnji s predmetnim nastavnicima.

e Pokretanje projekta ,Citajmo zajedno®, koji bi bio namijenjen djeci sa losijim uspjehom u $koli.
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2. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST

e Planiranje, pripremanje, organiziranje i vodenje rada u knjiZnici: izrada godiSnjeg plana i
programa i plana kulturnih aktivnosti knjiznice.

e Nabava knjizne i ne knjizne grade i stru¢na obrada , inventarizacija, signiranje, klasifikacija,
katalogizacija i izrada predmetnih kataloga.

e Obrada grade u Metel Win programu i izrada knjizni¢cnog mreznog kataloga.

e lzrada statistickih pregleda o koriStenju knjizni¢ne grade kroz Skolsku godinu, izvjesée o
vrijednosti i stanju knjiznicnog fonda.

e Zastita i Cuvanje grade i izluCivanje oStecene grade.

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE
e Rad na promicanju i organizaciji kulturnih sadrzaja u knjiznici i skoli.

e Organiziranje radionice ,Legende Sv. Vlaha“. Rad s u¢enicima na legendama, posjet Arhivu,
Kulturno povijesnom muzeju i vodenje povijesnog predavanja na zadanu temu. Ovom
radionicom bi knjiznica trebala potaknuti u¢enike na istrazivacki rad i ukazati na vaznost
ocCuvanja tradicije i obicaja.

e Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase povijesti i kulture( Medunarodni dan
materinskog jezika) : organiziranje i posjet kulturnim predavanjima u Narodnoj knjiznici i
kulturnim ustanovama.

e Radionica i ugosc¢avanje predavaca na Medunarodni dan Zena.
e Obiljezavanje, organiziranje i ugoS¢avanje autora za manifestaciju ,No¢ knjige.”
e Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima i drugim knjiznicama.

e  KnjiZznica Ekonomske i trgovacke $kole radi na izgradnji ZAVICAJNE ZBIRKE.

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

e Sudjelovanje na edukacijama u organizaciji Centra za stalno stru¢no usavrsavanje i Agencije
nadleZne za obrazovanje.

e Skupovi i edukacije u organizaciji Zupanijske maticne knjiznice.
e Sudjelovanje na Zupanijskom struénom skupu knjiznicara.

e Strucno usavrsavanje na Skolskoj razini i individualno stru¢no usavrSavanje, pracenje sadrzaja
iz podrucja knjiznicarstva i informacijskih znanosti, medijske pismenosti, psiholosko i
pedagoskog podrucja te pradenje izdavastva i literature za djecu i mladez.

e UsavrsSavanje za racunalnu obradu grade u programu Metel Win.
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5. SURADNJA

e Suradnja s ravnateljem Skole u svezi poboljSanja uvjeta rada u skolskoj knjiznici i suradnja sa
stru¢nom sluzbom , pedagog, psiholog i ostalim profesorskim kadrom oko slobodnih i
izvanskolskih aktivnosti.

e Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i suradnja sa profesorskim kolektivom, napose
kolektivom iz Hrvatskog jezika oko nabave grade , promicanje knjiga i knjizevnih susreta,
tribina i predavanja iz kulture, povijesti i ostalih drustvenih znanosti.

10.13. PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA (SIP-a)

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja poslove u skladu s Pravilnikom o polaganju
drzavne mature te Godi$njim planom i programom $kole. Skolsko ispitno
povjerenstvo provodi pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom
drzavne mature. Cine ga ravnateljica (predsjednica povjerenstva) i jo$ $est &lanova
od kojih je jedan ispitni koordinator, a imenuje ih ravnateljica.

Sadrzaj rada i aktivnosti Skolskog ispitnog povjerenstva su:

¢ Utvrdivanje popisa ucenika kojima je potrebna prilagodba ispitne tehnologije
(zaklju€no do sije¢nja)

¢ Utvrdivanje popisa ucenika na temelju zaprimljenih prijava (do pocetka veljace)

¢ Utvrdivanje kona¢nog popisa u€enika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita
drzavne mature po zavrSetku nastavne godine

e Razmatranje i odlucivanje o opravdanosti naknadne prijave ispita,promjeni
prijavljenih ispita i odjavi ispita prema vremeniku Centra

¢ Organizacija ispita drzavne mature (od svibnja do kolovoza)

¢ Odlucivanje o opravdanosti nepristupanja u€enika polaganju ispita tijekom ispitnih
tiedana

e Zaprimanije i rjeSavanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita
prema zaprimljenim prigovorima

e Zaprimanije, rjeSavanje i utvrdivanje opravdanosti prigovora ucenika na rezultate
ispita i ocjene prema zaprimljenim prigovorima

¢ Utvrdivanje popisa ucCenika na temelju zaprimljenih prijava za jesenski rok prema
vremeniku Centra

¢ Razvijati interes u€enika za polaganje ispita DM-e

e Stvarati pozitivhu atmosferu u skoli i ukljuéenost svih dionika za vrijeme odvijanje
ispita i priprema za ispite DM-e

e Pomagati ostalim nastavnicima koji sudjeluju u provedbi ispita drzavne mature

¢ Donositi odluke i pomagati ispithome koordinatoru
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Clanovi Povjerenstva SIP ¢e se sastajati tijekom nastavne godine po potrebi, a za
vrijeme pisanja i odrzavanja ispita DM-e svakodnevno i po potrebi u slu¢ajevima
prituzbi i prigovora te donoSenja hitnih odluka.

AKTIVNOSTI

VRIJEME PROVEDBE

utvrdivanje popisa ucenika kojima je
potrebna prilagodba ispitne tehnologije

do sije€nja

utvrdivanje popisa ucenika na temelju
zaprimljenih prijava

do pocetka veljace

utvrdivanje konacnog popisa ucenika koji su
ispunili uvjete za polaganje drzavne mature

po zavrSetku nastavne
godine

razmatranje i odlu€ivanje o opravdanosti
naknadne prijave ispita, promjeni
prijavljenih ispita i odjavi ispita

prema vremeniku Centra

organizacija ispita drzavne mature

svibanj — kolovoz

odlucivanje o opravdanosti
nepristupanja ucenika polaganju ispita

tijekom ispitnih tjiedana

pracenje provedbe ispita drzavne mature i
nazoc¢nost na ispitnim mjestima

tijekom ispitnih tjedana

zaprimanje i rjeSavanje prigovora
ucenika u svezi s nepravilnostima
provedbe ispita

prema zaprimljenim
prigovorima

zaprimanje, rjeSavanje i utvrdivanje
opravdanosti prigovora ucenika na
rezultate ispita i ocjene

prema zaprimljenim
prigovorima

utvrdivanje popisa ucenika na temelju
zaprimljenih prijava za jesenski ispitni rok

prema vremeniku Centra
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Naziv skole:

Ekonomska i trgovacka Skola

Sifra $kole:

19-018-504

Mjesto:

Dubrovnik

Adresa Skole:

Iva Vojnovi¢a 12A

Telefon Skole:

020/331-620

e-mail Skole:

ured@ss-ekonomskaitrgovacka-du.skole.hr

Prema Pravilniku o polaganju drzavne mature €lanak 10. stavak 1., 2. i 3. imenovano je

Skolsko ispitno povjerenstvo

za Skolsku godinu 2024./2025.

Ime i prezime ravnateljalice, Suzana Burdevi¢
broj telefona, e-mail: 020/331-624; suzana.durdevic@skole.hr
Ime i prezime ispitnoga Anita Grbié¢

koordinatora,

broj telefona, e-mail:

098/175-2307; anita.grbic@gmail.com

Ostali €élanovi Skolskoga ispitnoga

povjerenstva

Ime i prezime:

Dragica Lon¢ar

Matea Kloko¢

Davor Deranja

Anita Kondrié

al B W NE

lvana Tasovac
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11. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

"Ekonomska i trgovacka Skola” je srednja strukovna Skola. SmjeStena je u
gradu Dubrovniku, lva Vojnovi¢éa 12A, u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji.
Mozete nas dobiti na tel./fax 020 331 620, e-mail: ured@ss-ekonomskaitrgovacka-
du.skole.hr.

Skola obrazuje uéenike za zanimanja “ekonomist’, “komercijalist”, ,upravni
referent” i “poslovni tajnik® u CetverogodiSnjem trajanju i zanimanje “prodavac”
u trogodidnjem trajanju. U $kolskoj godini 2023./2024. Skola poéinje provoditi
obrazovanje u€enika za zanimanje Web dizajner.

Od $kolske godine 2013./2014. Skola je provodila i eksperimentalni program
ekonomske gimnazije. Zadnja generacija u ovaj program upisana je u prvi razred
Skolske godine 2018./2019. jer MZO nije prihvatilo ovaj program kao redovni
program obrazovanja u€enika. Za S$kolsku godinu 2019./2020. umjesto u
program ekonomske gimnazije, Skola je upisala uéenike u prvi razred programa
upravni referent.

Rad Ekonomske i trgovacke Skole u Dubrovniku organiziran je u dvije
zgrade i to:

- mati¢na zgrada “Ekonomska S$kola” u kojoj se ucenici obrazuju za
zanimanje “ekonomist, ,komercijalist’, “poslovni tajnik®, ,upravni
referent”, a od Skolske godine i za web dizajnera.

- zgrada ObrtniCke Skole u kojoj se ucenici obrazuju za zanimanje,

4L

“prodavac” i nastavljaju obrazovanje u zanimanju komercijalist.

11.1. MISIJA | VIZIJA SKOLE

Misija nasSe Skole je stvarati uvjete koji u¢enike poti€u na ucenje, razvijati
strucne, kreativne, odgovorne, poduzetne i socijalno osjetljive mlade ljude,
otvorene prema europskim vrijednostima.

Misija Skole zeli se ostvariti aktivhostima kao $to su:

- Poticanje suradnje nastavnika, organizacija rada stru€nih vijeéa, razvijanje
planova rada strucnih vijec¢a, razvijanje timskog rada nastavnika

- Uvodenje suvremenih nacina i metoda rada

- Organizacija medu-razrednih natjecanja u ucenju i

vladanju

- Nagradivanje najboljeg razreda i najboljih u¢enika

- Prezentiranje rezultata na ispitima drzavne mature, ukazivanje na greske i
propuste proslogodisnjih generacija

- Organizacija dopunske i dodatne nastave

- Organizacija fakultativne nastave

- Volonterski klub Skole, Skolski sportski klub

- Skolski projekti s kojima se razvijaju vrijednosti kao $to su: odgovorno
ponasanje, kreativnost, samopouzdanje, socijalne i gradanske kompetencije
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Smatramo da Skola treba biti u sluzbi ugenika, njihovih roditelja, lokalne i
Sire zajednice, humanisti¢ki orijentirana, prihvacena od svih neposrednih i
posrednih korisnika i po tome prepoznatljiva. Kao takva treba biti jedna od
najpozeljnijin strukovnih Skola na nasem podrucju. U njoj bi trebali raditi
motivirani i zadovoljni nastavnici i ostalo osoblje s uc€enicima kojima su se
ispunila ocCekivanja kada su upisivali naSu $kolu, koji ¢e po zavrSetku
Skolovanja, ako se odlu¢e na zapoSljavanje, biti sposobni nositi se sa
radnim obvezama, dok c¢e vecina s uspjehom poloziti drzavnu maturu kao
preduvjet nastavka studiranja.

Neka od nacela koja sSkola treba njegovati su:

- stalno udovoljavati potrebama ucenika, roditelja i sredine u kojoj Zivimo,
- stvarati potrebne preduvjete za kvalitetan rad,

- ne teziti povecanju kvantitete, ve¢ kvalitete,

- stalno se mijenjati (biti otvoren za promjene) i prilagodavati promjenama,
- biti pozeljna kod korisnika.

Vizija nase $kole moze se sazeti u jednu reéenicu: ,Skola visokomotiviranih
nastavnika koji koriste inovativne i kreativne metode poucavanja i zadovoljnih
ucenika prilagodljivih trzistu rada, spremnih na cjelozivotno ucenje i sposobnih za
nastavak obrazovanja.

Moto nase Skole: ,Tko ima zvanje, ima osiguran zivot!“ (Benedikt Kotruljevic)

11.2. CILJEVI SKOLE

Trajni ciljevi Skole su:

- poboljSanje postojece kvalitete obrazovnih i odgojnih postignuc¢a
ucenika i odraslih polaznika,

- zadovoljstvo uc€enika i njihovih roditelja kvalitetom obrazovnih, odgojnih i
drugih usluga koje osigurava nasa skola,

- zadovoljstvo nastavnika i ostalog osoblja Skole uvjetima rada i radnim ozracjem,

- zadovoljstvo ostalih dionika (osniva¢a, Ministarstva, poduzetnika,
drZzavnih institucija, i dr.),

- povecanje sposobnosti za vlastiti razvoj.

Da bi se oni ostvarili potreban je kontinuiran i suradni¢ki rad svih
zainteresiranih dionika (unutarnjih i vanjskih). Dio ciljeva treba ostvariti
uvodenjem osuvremenjenih nastavnih planova i programa, novim ulaganjima
u Skolu, provodenjem drzavne mature kao oblika vanjskog vrednovanja
Skole, provodenje propisa o zavrSnom radu, a dio stvaranjem potrebnih
preduvjeta za kvalitetan rad u Skoli i inovacijama u radu (postupcima
poucCavanja, promjenom odvijanja organizacijskih procesa poput
komuniciranja, odlu€ivanja, razvoja ljudskih potencijala, znacajnijom
ulogom ucenika, njihovih roditelja, gospodarskih subjekata i lokalne
zajednice u radu Skole kao i stvaranju preduvjeta za kvalitetniji rad i sl.).

Vrijednosti Skole koje bi trebali njegovati su:
- uenicka postignuc¢a koja odgovaraju potencijalu uc¢enika,
- suradnja ucenika, nastavnika i roditelja u stvaranju humanih odnosa u skoli,
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- otkrivanje novih nekonvencionalnih putova i nacina za ostvarivanje ciljeva

11.3. SAMOVREDNOVANJE SKOLE

Od 2012. godine Skola provodi u kontinuitetu proces samovrednovanja sukladno
Zakonu o strukovnom obrazovanju. Skola ima Povjerenstvo za kvalitetu, a
ravnateljica je predsjednica Povjerenstva sukladno Zakonu o izmjenama i dopunama
Zakona o strukovnom obrazovanju (NN 69/22) . Koordinatorica za kvalitetu je prof.
Marija Bazdan.

Podrucja samovrednovanja koja se analiziraju su:

1. Planiranje i programiranje rada

2. Poucavanje i podrska ucenju

3. Postignucéa ucCenika i ishodi ucenja

4. Materijalni uvjeti i ljudski potencijali

5. Suradnja unutar ustanove, s dionicima, promicanje Skole

6. Upravljanje ustanovom i kvalitetom

Tijekom godine odrzavaju se sastanci Povjerenstva za kvalitetu kao i tematski
sastanci s timovima za samovrednovanje. Cilj sastanaka je definirati slabosti Skole i
prijetnje iz okruZenja kao i prednosti koje Skola ima i koje se mogu jacati te prilike iz
okruzenja.

Temeljem SWOT analize svakog podrucja samovrednovanja donosi se akcijski plan
za buduce razdoblje.

Krajem kolovoza 2024. zavrSen je proces samovrednovanja za Skolsku godinu
2023./2024., izvjeS¢e o provedenom samovrednovanju objavljuje se na web stranici
Skole, nakon pregleda i usvajanja od strane ASOO.

U nastavku je akcijski plan za ovu $kolsku godinu 2024./2025.
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11.4. SKOLSKI AKCIJSKI PLAN SAMOVRJEDNOVANJA 2024. — 2025.

PRIORI- CILJEVI METODE | AKTIVNOSTI ZA DATUM OSOBA OSOBA MJERLJIVI
TETNO OSTVAROVANJE CILJEVA OSTVA- ODGO- ODGO- POKAZATELJI
PODRU-CJE PLAN UNAPREDENJA RIVANJA VORNA VORNA OSTVARIVANJA
CILJA ZA ZA CILJEVA
NUZNI RESURSI I TROSKOVI PROVEDB | PROCJE-
) NU POSTI-
AKTIVNO | GNUCA
STI CILJEVA
1. Planiranje i programiranje rada
- imenovanje
Osnaziti suradnju medu stru¢nim Odabrati koordinatora medu koordinatora | yoditelji voditelj -zapisnici sa sastanaka
Skolski vije¢ima na razini $kole. voditeljima struénih vijeca. rada stru¢nih stru¢nih tima- voditelja stru¢nih vijeca
kurikulumi | Osmisliti korelacije kao metode koje | Definirati njegovu ulogu i zadatke. ;ggza AN Vijeca koordinato- | - barem jedna korelacija
Godisnji plan | ¢e uspjesno integrirati sadrzaje Izraditi plan korelacija i provedbu ~ odabir tema rica u svakom polugodistu na
I program razli¢itih nastavnih predmeta, aktivnosti. za korelaciju - samovre- razini svih stru¢nih vijeca
odnosno podrudja, u cilju potpunog i | Prilagoditi organizaciju nastave rujan 2024 SatniCar dnovanja - anketa o zadovoljstvu
svrsishodnog uéenja koje ¢e biti planiranim aktivnostima. - na razini ucenika
kvalitetnije, smislenije te primjenjivo pojedinog ravnateljica | - rezultati provjera znanja
u svakodnevnim Zivotnim NuZni resursi i troSkovi: stru¢nog vijeéa nakon provedenih
situacijama. - troskovi uredskog materijala donosenje aktivnosti
zakljucaka o
doprinosu
korelaciji -

listopad 2024.

- provedba - do
prosinca 2024.
i svibnja 2025.
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2. Poucavanje i podrska ucenju

Omoguciti ucenicima koji ¢e postici

Pohadanje . .. oy S .
nastave Odgovornije ponasanje uc¢enika odli¢an uspjeh i uzorno vladanje da
vezano uz ispunjavanje Skolskih budu oslobodeni redovne nastave u razrednici
obveza. zadnjem tjednu nastave.
Smanjen broj opravdanih i Primijeniti projekt ,,Citam, zamjenici Plan provedbe projektnih
neopravdanih izostanaka ucenika razumijem, tumacim i primjenjujem* razrednika aktivnosti ,,Citam,
(barem 5% manje u odnosu na proslu | iz Skolskog kurikuluma na satovima razumijem, tumacim i
Skolsku godinu). razrednog odjela barem 2 puta u primjenjujem* iz
oy N ravnate- & .
svakom polugodistu. struna ljica Skolskog kurikuluma.
sluzba
Koristiti sjednice nastavnickih vijeca Broj izostanaka ucenika
za dijeljenje primjera dobre prakse 31.8.2025. tijekom nastavne godine.
vezano uz rjesSavanje izostastanaka. I
voditelj L
N . tima Ljestwc_a pO(etka
Nastaviti s medurazrednim razrednih odjela u
natjecanjem u kojemu su jedni od medurazrednom
kriterija izostanci u¢enika i natjecanju.
pedagoske mjere.
NuZni resursi i troskovi:
Troskovi uredskog materijala
Troskovi nagradnih
izleta/sufinanciranje putovanja
- za svaku izvannastavnu aktivnosti
Izvannasta- | Povecan broj ucenika koji sudjeluju u | utvrditi postotak ukljuCenih uc¢enika voditelji voditelj - postoci ukljuéenih
vne aktivnosti | jzyannastavnim aktivnostima (s 15% | (od ukupnog broja ucenika kojima je 31.8.2025. struénih tima ucenika na razini svake
ukljuenosti povecati barem na 20%) | aktivnost ponudena) vijeca aktivnosti

- provesti anketu o potrebama
ucenika za uvodenje novih
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izvannastavnih aktivnosti, obraditi voditelji - postotak ukljuc¢enosti na
prikupljene podatke izvan- razini cijele skole
- osmisliti nove aktivnosti nastavnih - rezultati anketa
- ispitati povezanost uspjeha ucenika aktivnosti - povezanost uspjeha
s njihovim sudjelovanjem u ucenika i sudjelovanja u
izvannast. aktiv. stru¢na izvannast.akt.
sluzba
Nuzni resursi i troskovi:
- troskovi uredskog materijala
3. Postignuc¢a ucenika i ishodi u¢enja
Susreti s biv§im u¢enicima $kole, - prosjecna ocjena svakog
Bolji rezultati u¢enika u postizanju koji su danas uspjesni na svom o ravnateljica | razrednog odjela,
ostvarenosti ishoda ucenja, narocito iz | radnom mjestu. voditelji usporedba s godinom
Unutarnje opéeobrazovnih predmeta. Skolskih o ranije
pracenje i Priprema za modularnu nastavu, 31.8.2025, | Strucnih voditelj tima
ocjenjivanje | Bolja srednja ocjena razreda na kraju | medu-predmetno povezivanje. e dnici -struktura uspjeha
odgojno- nastavne godine u odnosu na proslu strucna ucenika na kraju nastavne
obrazovnih | godiny, Imenovati u¢enike - mentore sluzba godine, prolaznost na
ggls:zgnl:lli;a ucenicima kojima je potrebna pomo¢ razini gkole

Manyji broj zakljucenih negativnih
ocjena na kraju nastavne godine u
odnosu na isto razdoblje prosle
godine.

u uéenju (vrsnjacka podrska)

Medu-razredno natjecanje
Nagradni izleti za najbolji razred

Dopunska i dodatna nastava

NuZni resursi i troskovi:

- troskovi uredskog materijala
- nagrade za najbolje razrede
(prijevoz ucenika, troskovi
subvencioniranja putovanja)

- broj negativnih ocjena
na kraju nastavne godine
po predmetima

- broj uc¢enika mentora
koji pruzaju vr$njacku
podrsku

- ljestvica poretka
razrednih odjela u
medurazrednom
natjecanju
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Utjecati na poboljsanje kvalitete

Ispiti izrade zavr$nih radova-potaknuti Osmisliti teme zavr$nih radova koje 31.8.2025. Mentori ravnate- Ocjene zavr$nog rada
ucenike na istrazivanje i opisivanje se odnose na konkretne primjere u ucenicima | ljica
konkretnih primjera u praksi. praksi na obrani Izdvojeni primjeri
zavr$nog najboljih zavr$nih radova
Istaknuti najbolje primjere zavrsnih rada ispitna
radova temeljenih na istrazivanju i koordina-
prou¢avanju primjera iz prakse. SIP za torica Izostanci ucenika s
drzavnu dodatne nastave
Ucenici redovito pohadaju dodatnu Organizacija dodatne nastave za maturu
nastavu za pripremu za DM. obvezne ispite drzavne mature,
uvrstavanje u raspored sati prema Prolaznost na ispitima
Bolja prolaznost ucenika na moguc¢nostima pohadanja uCenika. drzavne mature u ljetnom
obveznim ispitima drzavne mature u i jesenskom roku
odnosu na proslu godinu, manji broj
ucenika koji ne zavr$avaju ispite
drzavne mature u ljetnom roku.
4. Materijalni uvjeti i ljudski potencijali
- ukazati Osnivacu na vaznost
Osiguranje Nastaviti rad na dobivanju suglasnosti | dobivanja suglasnosti na izdavanje ravnateljica - suglasnost nadleznog
okruZenja za | na izdavanje gradevinske dozvole. gradevinske dozvole radi pocetka 31.8.2025. ravnateljica | ministarstva na izdavanje

ucenje

Ucenici primjenjuju odredbe Kuénog
reda vezano uz zabranu pusenja u
blizini skole.

realizacije glavnog projekta
nadogradnje i dogradnje Skolske
zgrade

- imenovati Povjerenstvo za borbu
protiv pusenja

- organizirati sastanke Povjerenstva
- izraditi plan aktivnosti

povjeren-
stvo za
borbu proti
pusenja

dezurni
nastavnici

voditelji
smjena

predsjednica
Skolskog
odbora

voditelj tima

gradevinske dozvole

- odluka o imenovanom
Povjerenstvu za borbu
protiv pusenja

- plan aktivnosti
Povjerenstva za borbu
protiv pusenja, provedba
planiranih aktivnosti
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NuZni resursi i troSkovi:
- troskovi uredskog materijala

Trajno Povecanje broja nastavnika (10% vise | - utvrditi broj nastavnika koji su do 31.8.2025. | ravnateljica | ravnateljica | - broj nastavnika
stru¢no u odnosu na proslu godinu) koji sada aktivno koristili suvremenu upuéenih u rad s novom
usavriavanje | koriste suvremenu opremu u $koli za | opremu voditelji voditelj opremom
djelatnika potrebe nastave. ékolvsk}h tima
- osmisliti plan edukacije nastavnika struCnih -mape djelatnika za
za rad na interaktivnoj ploci vijeea voditeljica | strugna usavrsavanja -
osoba racuno- broj stru¢nih
Nastaviti s praksom podrzavanja saduzena za | VOOStVA usavrSavanja-uzivo i
nastavnika u pohadanju stru¢nih edukacije ) putem webinara
usavrSavanja koja se odvijaju uzivo. prG:‘dee-
- osmisliti plan diseminacije dnica
Mapirati sva stru¢na usavrsavanja rezultata stru¢nih usavr$avanja Skolskog
nastavnika ukljucujudi i ona koja se odbora
odvijaju online, kroz OneNote - otvoriti mape za pohranu potvrda - broj diseminacija
biljeznicu. struénih usavrSavanja, za svakog
nastavnika u OneNote biljeznici za
Provoditi diseminaciju stru¢nih ovu skolsku godinu - broj napisanih i
usavrsavanja. prijavljenih projekata na
raznim natjecajima
Potaknuti nastavnike da koriste NuZni resursi i troSkovi:
natje¢aje za Erasmus+ projekte iz - troSkovi uredskog materijala
skupine KA1 aktivnosti u svrhu - troskovi stru¢nih usavrSavanja
organizacije i provedbe svojih (putni nalozi) o
struénih usavriavanja (Jobshadowing | - Kotizacije za strucna usavisavanja
isl)
5. Suradnja unutar ustanove, s dionicima, promicanje $kole
Poslovna Ve¢i broj nastavnika ukljuéenih u Poticati nastavnike na kolegijalno 31.8.2025. | koordina- Voditelj - broj nastavnika koji je
komuni- provedbu kolegijalnog opaZzanja u opazanje, ukazivati na korisnosti torica tima sudjelovao u
kacija odnosu na proslu godinu, povecanje koleg. opazanja. kolegijalnom opazanju
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ukljucenosti barem na 10% od
ukupnog broja nastavnika.

Vrednovanje rada voditelja Skolskih
struénih vijeca

Unaprijediti komunikaciju izmedu
ravnateljice i ostalih zaposlenika

Unaprijediti komunikaciju izmedu
&lanova Skolskog odbora iz 8kole i
ostalih zaposlenika

Prezentacija Pravilnika o radu
strucnih vijeca.

Potaknuti sindikalnu povjerenicu u
Skoli da predlozi predsjedniku svog
sindikata da se u pregovorima s
MZOM predlozi izmjena Pravilnika
0 normi s ciljem priznavanja
nastavnicima 1 sata zaduzenja za
vodenje Skolskog stru¢nog vijeca
(kao §to je to bilo prije 2010. godine
prema dotadasnjem Pravilniku).

Planirati sjednica NV s temom rada
Skolskog odbora, informiranje
nastavnika o donesenim odlukama
S0.

Angazirati ¢lanove SO iz reda NV i
RV u prezentiranju rada SO.

Ukazati djelatnicima kako su na web
stranici objavljene informacije i
odluke u nadleznosti Skolskog
odbora.

samovredno
vanja

Struéna
sluzba

Sindikalna

povjerenica

Clanovi SO
izreda NV i
RV

ravnateljica

Koordinato-
rica
samovre-
dnovanja

predsjednica
SO

- izvjesce sindikalne
predstavnice

- izvjeSca o radu skolskih
stru¢nih vijec¢a

- prezentacije sjednica
NV

- rezultati ankete-
aktivnog slusanja (%
to¢nih odgovora)
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Odgovoriti na postavljena pitanja
djelatnika.

Nuzni resursi i troskovi:
- troskovi uredskog materijala

Partnerstva | Nastaviti s radom na uspostavljanje Podijeliti poslove-satove tjednih 31.8.2025. | ravnateljica | ravnateljica | - tjedna zaduzenja
suradnje s novim partnerima, povecati | zaduzenja za vodenje nastavnika-voditelja
broj novih partnerstva barem za 5% u | stru¢ne/trgovacke prakse na veéi broj o o prakse
odnosu na postojeci broj partnerstva, | nastavnika-smanjiti optere¢enost voditelji YOd'telj
narodito U organizaciji prakse. jednog nastavnika s prakse Si“’lvs kog - podaci o novim

tjednim zaduzenjima sa satima ii?ézzog partnerima, dogovoreni i
strucne prakse. nastavnika | Provedeni sastanci
ekonomske i
Angazirati nastavnike struke s pravne - sklopljeni ugovori o
izrazenim komunikacijskim skupine poslovnoj suradnji s
vjestinama i poslovnim kontaktima u predmeta partnerima
pronalasku novih partnera
voditelj tima | _ proj ugenika na praksi
NuZni resursi i troskovi: po poslodavcima
- troskovi uredskog materijala
- troskovi sluzbenih putovanja

6. Upravljanje ustanovom i kvalitetom
Dokazati da su relevantni dionici organizacija sjednica NV, sjednica ravnateljica | koordina- | - zapisnici s odrzanih
upoznati su s postojanjem i sadrzajem | SO na temu upoznavanja s akcijskim 31.8.2025. |# | torica sastanaka

Upravljanje | akcijskog plana. planom i tijekom realizacije plana orgtanlzscuu samovredno

kvalitetom sastanara | vanja - potpisne liste sudionika

f)rg.a'nizacija_ sa.stanke_l Vijec¢a ucenika voditelj/i ravnateliica sastanaka
1 Vijeca roditelja na istu temu smijene ili J
stru¢ni
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vodenje zapisnika s odrzanih

suradnik za

sjednica/sastanaka prezentira-
nje uocenih
NuZni resursi i troskovi: slabosti/
- tro$kovi uredskog materijala nedostataka
popis utvrdenih
Proces Povecati svijest zaposlenika o Organizacija sastanaka s osobama 31.8.2025. Koordina- slabosti/propusta
samovrje- povezanosti procesa nadzora i zaduzenim za nadzor, definiranje torica .
dnovanja procedure koriStenja korektivnih vrste uocenih propusta, prezentiranje samovre- ravnateljica primjeri rijeSenih
mjera s Pravilnikom o radu i uocenog. dnovanja

Zakonom o radu.

Utjecati na razvoj samokontrole rada
kod zaposlenika.

Raditi na uo¢avanju korisnosti od
procesa samovrednovanja.

Dobiti bolje rezultate ankete, smanjiti
udio nastavnika koji smatraju
samovrednovanje nekorisnom
aktivnos$cu.

Izraditi ankete za ispitivanje
zadovoljstva osnivaca i poslodavaca
sa suradnjom sa $kolom, provesti
anketiranje.

Organizacija tema na sastancima NV
s analizom uocenih
pogresaka/nedostataka.

NuZni resursi i troSkovi:
- troskovi uredskog materijala

ravnateljica

propusta

popis nerijesenih
slabosti/propusta
unato¢ upozorenju

broj opomena zbog
nerijeSenih propusta

rezultati ankete

ankete za osnivaca i
poslodavaca, rezultati
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