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VJESTINE KOJE NAS OSNAZUJU
T)

U PROVEDBI OD 1. RUJNA 2024. DO 31. KOLOVOIZA 2025.

SKILLS THAT MAKE US STRONGER



Vrsta projekto

» Projekt iz skupine KA1 aktivnosti

» KAI122VET - kratkorocCni projekt mobilnosti ucenika u strukovnom
obrazovanju

» Prijavljen na natjecaju s rokom u veljaci 2024.
» Odobren za financiranje u svibnju 2024.
» Vrijednost projekta 44.000,00 eura

» Rok provedbe projekta od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025.
» Mobilnost tijekom veljace 2025. u Njemackoj



Cil] projekto

» Omoguciti u€enicima znanje o novim tehnologijama i razvoj
digitalnih vjestina za aktivno sudjelovanje u digitalnoj tranziciji
poslovnih procesa uz osnazivanje ostalih vjestina bitnih za zivot i rad

GLAVNE TEME U PROJEKTU
Digitalne vjestine i kompetencije

Planiranje i uvodenje digitalne transformacije
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Svijest o vrijednostima EU



JUocCene potrebe | nacini rlesavanjo

Nase potrebe

» Ogranicena znanja i manjak
motivacije za ucenje o
suvremenim tehnologijamai
alatima

» Manjak vjestina za digitalno
uredsko poslovanje, e-
komunikaciju u javnom sektoru,

web trgovinu, digitalni marketing,

izradu web stranica

Rjesenja nasih potreba

» Aktivho ucenje novih alata,
projektni sadrzaiji

» Primjena naucenog na
konkretnim zadicima tijekom
mobilnosti, nakon mobilnosti i
zavrsenog projekta



Nase poirebe Rjesenja nasih potreba

» Slabe komunikacijske vjestine i » Konfinuirano prezentiranje tijeka
manjak samopuzdanaja za rada na projekfu i projektnih
prezentaciju viastitih ideja | rezultata, pruzanje podrske
i M ucenicima za organizaciju

dogadanja iizvodenje
prezentacija

» Priprema ucenika za mobilnost,
koristenje platforme za ucCenje
stfranog jezika - EU Academy,
boravak na mobilnosti

» Manjak samopouzdanja u
komunikaciji na stranom jeziku



Projektni tim

» Nastavnici stranih jezika — 2 (engleski i nfemacki jezik)

» Nastavnici strucnih predmeta - 7 (Poduzetnistvo, Marketing,
Vijezbenicka tvrtka, Uredsko poslovanje, Tajnicko poslovanje, Web
projekti, RaCunalna grafika, nastavnici koji vode praksu)

» Tajnica

» Voditeljica raCunovodstva

» Ravnateljica



Nastavnici odreduju nacin bodovanja kriterija za sudjelovanje
ucenika u projektu

Tri nastavnika Cine Povjerenstvo za selekciju kandidata, bodovanje,
provedbu razgovora, formiranje ljestvice sudionika projekta

Nastavnici vode pripreme ucenika za sudjelovanje u projektu, prate
provedbu aktivnosti, priznaju ucenicima ostvarenost ishoda kroz
projekt (ocjena u predmetu, priznavanje strucne prakse),
diseminirgju i primjenjuju ostvarene rezultate

Dvoje nastavnika pratnja na mobilnosti



Sudionici projekto

» UcCenici svih programa obrazovanja u nasoj skoli — pohadaju drugi,
treCii Cetvrtirazred u Skolskoj godini 2024./2025. — ukupno 14
ucenika

» 6 ucenika u programima ekonomist, komercijalist, prodavac —
namijenjen program strucne prakse Digital business

» 4 ucCenika u programima upravni referent i poslovni tajnik —
namijenjen program Paperless Office

» 4 ucCenika u programu web dizajner — namijenjen program
IT/Wedizajn




Kriteriji izbora ucenika
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Navrsenih 16 godina do pocetka mobilnosti

Opci uspjeh i uzorno vladanje u prethodno zavrsenom razredu
Preporuka nastavnika struchog predmeta za sudjelovanje u projektu
Motivacija uCenika za sudjelovanje u projektu

Ocjena iz engleskog jezika (dodatno iz njemackog) u prethodno
zavrsenom razredu

Sudjelovanje u skolskim, izvanskolskim aktivnostima, volontiranje,
sudjelovanje na natjecanjima i uspjeh na natjecanjima



Ocekivani iIshodi

» 1. za upravne referente/poslovne tajnike

» UcCenici primjenjuju program za obradu teksta, koriste uredske
aplikacije

» dokumentirgju procese uredskog poslovanja, analizirgju i
razvrstavaju-pohranjuju dokumentaciju

2. za ekonomiste, komercijaliste i prodavace

UcCenik odreduje trziSnu poziciju tvrtke i razvija marketinski plan

UcCenik osmisljava sadrzaje za digitalni marketing
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UCenik odreduje koja se roba moze nabljati radi daljnje prodaje i
koje se usluge mogu obavljafi

v

UCenik kalkulira prodajnu cijenu roba i usluga



» 3.za web dizajnere

» UcCenici umrezavaju racunala potrebbna za rad

» UcCenici analiziraju koncepte slike, razvijaju izgled slike i teksta za
tiskanu i netiskanu produkciju

» UcCenici dizajnirgju i stvaraju web stranicu i nove proizvode koristeci
programske alate



Ishodi za sve ucenike

UCenici koriste strani jezik fijekom obavljanja zadataka
UCenici razumiju i koriste struCcne izraze na radnom mijestu
UcCenici mogu raditi i suradivati u timu

UCenici kreativho obavljaju zadatke
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UCenici se snalaze u stranom okruzenju



Partnerska organizacija - Vitalis
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Djeluje od 1997. pored Leipziga, Gut Wehlitz, Schkeuditz pored
Leipzig-Q.

Obvezuje se:

organizirati smjestaj i prehranu na bazi punog pansiona
organizirati usluge lokalnog prijevoza

organizirati rad ucenika prema dogovorenom planu prakse

organizirati mentorstvo tijekom mobilnosti | zavrsan monitoring sa
zakljuccima programa

izdati sudionicima mobilnosti dokumente (certifikate, Europass
mobility)

organizirati drustveno-kulturne aktivnosti za slobodno vrijeme (posjeti
| izleti - Dresden, Berlin i razgledavanje Leipzig-q)



> https://

DN



https://www.gut-wehlitz.de/

Evaluacija ostvarenih ishoda

» Skala vrednovanja prema razradenim Kriterijima u suradnji s
partnerskom organizacijom

» Dobivena ocjena ostvarenosti ishoda priznaje se u pojedinim
predmetima struke

» Ekonomistima i komercijalistima — u jednom od strucnih predmeta
(Poduzetnistvo, Marketing, Vjezbenicka tvrtka/Strukovne vijezbe) —
ovisno o godini koju pohadaju

Web dizajnerima — u predmetu Web projeki
Prodavacima — u Trgovackoj praksi

Upravnim referentima — u Uredskom poslovanju
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Poslovnim tajnicima — u Tajnickom poslovanju



» Sudionicima mobilnosti u zavrsnoj godini obrazovanja — maturantima

—rad na projektu bit ¢e ponudeno kao tema za izradbu i obranu
zavrsnog rada

» UcCenicima kojima je strucna praksa sastavni dio programa
obrazovanja (komercijalisti, upravni referenti i poslovni tajnici), rad
na projektu priznaje se kao obavljena praksa



Planirane projekitne aktivhosfi

» 1.)rujan - listopad 2024.

» prezentiranje projekta nastavnicima na Nastavnickom vijecu,
ucenicima na satovima razrednih odjela, roditeljima na roditeljskim
sastancima

» osiguravanje vidljivosti projekta

» priprema natjecaja za prijavu sudionika mobilnosti i nastavnika u
pratnji, objava natjecaja



» 2.) studeni 2024.

» prikupljanje prijava, selekcija prijava, organizacija intervjua za
prijavijene kandidate, formiranje rang ljestvice kandidata,

» izbor kandidata, objava liste odabranih sudionika mobilnosti
uvazavajuci GDPR



3.) prosinac 2024. - sijecanj 2025. - veljaca 2025.

ugovaranje putovanja, osiguranja, smjestaja i prehrane na
mobilnosti

priprema Sporazuma o ucenju i Ugovora o dodjeli bespovratnin
sredstava, potpisivanje ugovora i sporazuma

organizacija i provedba pripremnih radionica (jezicnhe, kulturoloske
pripreme, sadrzaji o EU)

4.) veljaca 2025. - mobilnost (od 16. veljace 2025.)
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5.) ozujak - lipanj 2025.
iIspunjavanje EU upitnika o provedeno] mobilnosti
analiza i vrednovanje rada ucenika na mobilnosti

primjena rezultata u nastavi, diseminacija

é.) srpanj - kolovoz 2025.
diseminacija projektnih rezultata

priprema zavrsnog izvjesca



Ocekivani projektni rezultafi

» Dodatna znanja ucenika o suvremenim tehnologijoma i alatima

» Unapredene vjestine za digitalno uredivanje i slaganje dokumenataq,
poslovno planiranje i komuniciranje, digitalni marketing, izradu
interaktivnih sadrzaja i web stranica

» Bolje prezentacijske i komunikacijske vjestine ucenika

» Vece samopouzdanje



Primjena projektnih rezultata

» Osmisljavanje radionica s novim zadacima slicnim zadacima u
projektu (radionica dizajna, digitalnog marketinga, ureda s manje

papirq)

» Radionice izrade edukativninh materijala s interaktivnim sadrzajima o
svakom programu obrazovanja u nasoj skoli koje cemo namijeniti
ucenicima zavrsnih razreda osnovnih skola u svrhu njihovog boljeg
informiranja i poficanja na upis.



PORUKA UCENICIMA

» Budite vrijedni i marljivi, iskoristite priliku | natjecCite se za sudjelovanje
u projektu i mobilnosti u Njemackoj u vremenu

od 16. veljace do 2. ozujka 2025.!

Sretno s prijavamal



