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1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

naziv i siediste EKONOMSKA | TRGOVACKA SKOLA
: DUBROVNIK
IVA VOJNOVICA 12A
adresa, zupanija 20 000 DUBROVNIK
DUBROVACKO NERETVANSKA
Sifra ustanove 19-018-504
ravnatelj skole SUZANA BURDEVIC, DIPL. OEC.
IVANA TASVO\’/AC,PEDAGQGI(VZA
struéni suradnici MARIJA KOVACIC KITIN, KNJIZNICARKA
DORA PAVLOVIC, PSIHOLOGICA
ukupan broj u€enika 352
ukupan broj odjela 17
ukupan broj djelatnika 55
- nastavnici 42
(1 na bolovanju — ima zamjenu)
- ravnateljica i stru€ni 5
suradnici . .
(1 na bolovanju - ima zamjenu)
- administrativno-tehniéko
: 8
osoblje T .
( 2 na bolovanju — imaju zamjenu)

Ekonomija, trgovina i poslovna -
S . trajanje programa
administracija

“EKONOMIST” 4 godine
“KOMERCIJALIST” 4 godine
»POSLOVNI TAJNIK” 4 godine
“PRODAVAC 3 godine
+UPRAVNI REFERENT* 4 godine

Graficka tehnologija i
audiovizualno oblikovanje
,WEB DIZAJNER* 4 godine




2. MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE
2.1. PROSTORNI UVJETI RADA

2.1.1. Podruznica Ekonomske Skola:

e Zadnji put renovirana 2000. godine zbog oStecenja nastalih uslijed
potresa. Sastoji se od podruma, prizemlja i jednog kata.

e Temeljem postojeceg idejnog projekta u 2021. godini, u 2022. izraden
glavni projekt rekonstrukcije, dogradnje i nadogradnje Skolske zgrade. Cilj
je dobiti vece kapacitete potrebne za razvoj Skole u skladu s reformom koja
je u tijeku i omoguciti rad u jednoj smjeni odnosno cjelodnevni rad.

e U zgradi i na samoj zgradi obavljala su se kontinuirana ulaganja za
odrzavanje zgrade, u 2011. godini postavljeni su dodatni oluci radi prihvata
kiSnice s krova i onemogucavanja prodora vode u ucionice, u sije¢nju
2013. obavljeni su poslovi licenja unutarnjih zidova, u kontinuitetu su se
obavljala ulaganja u lakiranje podova ucionica (naizmjeni¢no po par
ucionica), preureden je prostor arhive i prostora za roditelie Cime je
dobivena jos$ jedna prostorija za ucionicu, prostor arhive premjesten je do
tajnistva, tijekom ljeta 2020. izmijenjeni su podovi u hodnicima i na
stubistu, izmijenjeni su i postavljeni novi radijatori, prema potrebi radi se
na zamjeni klima uredaja, kupljena je dodatna snaga elektriCne energije
radi nesmetanog rada uredaja.

e U rujnu 2013. zavrSeni su radovi na uredenju parkiralista.

e U ljeto 2016. nastavljeni su radovi na uredenju dvorista, a zavrSeni su
podetkom 2018. godine &ime je Skola dobila uredeno dvoriste koje se moze
koristiti kao prostor vanjske ucionice.

e Zbog uvodenja e-dnevnika, pored beZi¢nog interneta u svim
ucionicama postavljen je i Zicni internet tijekom ljeta 2015.

e Skola je usla u 2019. godini u II. fazu projekta e-Skole &ime je dobila
ojaCanu mrezu za beZi¢ni Internet.

e U Skoli se redovno odvijaju ulaganja na odrzavanju prostorija (li¢enje
zidova, lakiranje podova ovisno o dostupnim sredstvima)

2.1.2. Podruznica Trgovacka skola:

e Djeluje na drugoj lokaciji, u zgradi Obrtnicke Skole.

e Nastava za ucenike koji se obrazuju u programu prodavac se organizira u
suprotnoj smjeni od ObrtniCke Skole.

e Racunovodstvo Skole se, zbog nedostatka prostora u mati¢noj zgradi,
takoder nalazi u zgradi Obrtnic¢ke Skole.

e U podruznici Trgovacka Skola nalazi se knjiznica i trgovinski praktikum.

e Kotlovnica iz koje se osigurava grijanje za nasu mati¢nu zgradu se
nalazi u zgradi ObrtniCke Skole.

e Stare cijevi koje spajaju zgradu Skole s kotlovnicom u Obrtnickoj
8koli, zamijenjene su novim.



2.1.3.

Skolska $portska dvorana:
Skola ne posjeduije niti $portsku dvoranu ni otvorene $portske terene.

Nastava TZK se mora organizirati u suprotnoj smjeni od redovite
nastave u gradskoj dvorani koja se nalazi u blizini Skole.

2.2. PROSTORNI UVJETI RADA — UCIONICKI PROSTOR

2.2.1.

Podruznica Ekonomska Skola:

Skola radi u dvije smjene, u osam ugionica i $est kabineta (K1, K2, K3,
K4, uCionica 14, ucionica 27). Svi ucionicki i radni prostori opremljeni su
projektorima, racunalima ili prijenosnim racunalima.

Prostor dvorane za sastanke dobio je ulogu kabineta za vjeZbeniCke
tvrtke i komunikacijsko-prezentacijske vjestine (u€ionica 14).

U ucionici za nastavu kemije, biologije i poznavanja robe
postavljena je pametna plo¢a i ureden priruni prostor za izvodenje
pokusa, sve financirano iz vlastitih izvora Skole. Zahvaljujuéi
sredstvima dobivenim od MZO ovaj prostor je dodatno opremljen
didakticCkom opremom za izvodenje nastave kemije i biologije.

Tilekom ljeta 2019. u ucionici namijenjenoj izvodenju nastave
matematike, postavljena je druga pametna plo¢a, nabava je
financirana  sredstvima dobivenim od MZO. Zahvaljuju¢i dodatnim
sredstvima od MZO nabavljene su licencije te nastavna pomagala za
izvodenje nastave na daljinu.

UcCionica 27 prostor je opremljena informatiCkom opremom, djelomi¢no
financirano iz vlastitih sredstava, a djelomi¢no iz izvora MZO, prostor se
koristi za vjezbeniCku tvrtku i vjezbenicki ured, od Skolske godine
2023./2024. prostor je namijenjen i za nastavu Bankarstva i osiguranja (e-
School bank projekt).

Postojeci informaticki kabineti su manje kvadrature tako da je otezan
rad s cijelim razredni odjelima.

Skola dobiva 46 prijenosnih radunala za nastavnike kroz CARNET-ov
projekt - 1l fazu e-Skole, 2 prezentacijske ploge za 2 uéenice i 1 udionica
je opremljena s 19 prijenosnih racunala.

Skola je iz vlastitih izvora opremila K2 kabinet iMac racunalima za potrebe
izvodenja programa obrazovanja za zanimanje Web dizajner.

Podruznica Trgovacka skola:

Ima prostor za trgovinski praktikum.

Trgovinski praktikum opremljen je zahvaljujuci donaciji tvrtke Konzum.
U ucionicama koje koristi naSa Skola postavljeni su projektori i
prijenosna racunala.



3. PODACI O UCENICIMA

3.1. Tabliéni prikaz broja uéenika i odjela za sk. god. 2023./2024.

Prikaz broja u€enika i razrednih odjela

= O ETT ukupan
— < ukupan ukupan . ukupan broj pe
a) = o . . ukupan broj . . broj
| o5 broj broj odliénih broj ucenika s uéenika
% © GNJ ucenika po ucenika ucenika ucenikas | teSkoéama | . .o o
< T razredu ponavljaéa ST teSkoéama u prip :
o o /di : . : /djevojaka nacionalnih
S jevojaka /djevojaka po razredu | posebnom manii
D jina
o odjeljenju
1A 25 17 0 0 - - 0 0 0
1B 21 13 1 1 - - 3 0 0
1 1.C 23 14 0 0 - - 3 0 0
' 1.D 26 | 10 0 0 - - 0 0 0
1E 16 8 0 0 - - 5 0 0
UKUPNO | 111 62 1 1 - - 11 0 0
2.A 19 9 0 0 5 2 0 0 0
2.B 17 13 0 0 0 0 0 0 0
2. 2.C 13 11 0 0 0 0 0 0 0
2.D 21 15 0 0 1 1 0 0 2
UKUPNO | 70 49 0 0 6 3 0 0 2
3.A 23 14 0 0 5 3 1 0 0
3.B 19 10 0 0 5 4 3 0 0
3. 3.C 22 14 0 0 3 2 3 0 0
3.D 21 15 1 1 0 0 4 0 0
UKUPNO | 85 53 1 1 13 9 11 0 0
4.A 20 17 0 0 3 3 0 0 0
4.B 22 10 0 0 3 1 2 0 0
4 4.C 20 11 0 0 3 2 1 0 0
' 4.D 22 18 0 0 1 0 2 0 0
NO 2 0 0 0 0 0 0 0 0
UKUPNO | 86 56 0 0 10 6 5 0 0




3.2. Prikaz broja uéenika po programima u razredima

trgovina prodlavac 16 16
trgovina prodzavac 0 0

. prodavac 0 0
trgovina 3

trgovina
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4, PODACI O DJELATNICIMA SKOLE

4.1. POPIS DJELATNIKA — NASTAVNO OSOBLJE

hrvatskog jezika

Pripremna nastava 2

Hrvatski poslovni jezik 2

ravnateljica Suzana Burdevic Dipl. oec. _ 40 odredeno
VSS

struéna suradnica- | Ivana Tasovac Mag. pedagogije _ 40 neodredeno

pedagog (zamjena Ana Bigunac) VSS Talijanski jezik 4

struéna suradnica- | Dora Pavlovié¢ Mag. psihologije 40 neodredeno

psiholog VSS )

stru€na suradnica- | Marija Kovaci¢ Kitin Dipl. knjiznic¢ar Povijest 2 40 neodredeno

knjizni¢ar

nastavnica Sandra Rossetti-Bazdan Prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 9 20 neodredeno

hrvatskog jezik

nastavnica Marija Matana Bazdan Prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 16 40 neodredeno

hrvatskog jezika

nastavnica Marina Bura$ Prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 14 40 neodredeno

11




nastavnica Katica Vidojevi¢ Prof. hrvatskog jezika Hrvatski jezik 16 40 neodredeno
hrvatskog jezika
nastavnik hrvatskog | Davor Deranja Prof. hrvatskog jezika i Hrvatski jezik 4 40 neodredeno
jezika i povijesti ovijesti
J povl povl Povijest 12

Dodatna nastava 2
nastavnica Marija Bazdan Prof. matematike Matematika 15 40 neodredeno
matematike

Dodatna nastava 2
nastavnica Jelena Konjevod Prof. matematike Matematika 15 40 neodredeno
matematike
nastavnica Matea Kloko¢ Prof. matematike Matematika 14 40 neodredeno
matematike

Dopunska nastava 4
nastavnica engl. i Stanka Kristi¢ Prof. engleskog i Engleski jezik 18 40 neodredeno
fran. Jezika francuskog jezika
nastavnica Anita Kondri¢ Prof. engleskog i Engleski jezik 17 40 neodredeno
engleskog i nj. j. njemackog jezika

gieskeg in. | J 9 Njemacki jezik 2

nastavnica engl. i BlaZzenka Moretti Prof. engleskog i Engleski jezik 15 40 neodredeno
franc. Jezika francuskog jezika

Dodatna nastava 2
nastavnica Nikolina Rubin-Moja$ Prof. talijanskog i Talijanski jezik 22 40 neodredeno
talijanskog jezika francuskog jezika
nastavnica Klara Kristi¢ Prof. njemackog i Njemacki jezik 20 40 neodredeno

njemackog jezika

hrvatskog jezika
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nastavnica Katarina Pleé¢a$ Prof. Spanjolskog i Spanjolski jezik 6 11 neodredeno
$panjolskog jezika engleskog jezika
pani 9 g gl odredeno
nastavnica Suzana Biljaka Prof. latinskog i Latinski jezik 6 11 neodredeno
latinskog jezika engleskog jezika
nastavnica povijesti | Tomislava Vujnovié¢ Prof. povijesti i povijesti Povijest 8 18 neodredeno
i etike umjetnosti _ _
Likovna umjetnost 2
nastavnica Antonija Kauli¢ Mag. teologije Vjeronauk 17 32 neodredeno
vjeronauka
nastavnica fizike Mares Golubovi¢ Mag. edukacije fizike Fizika 2 4 neodredeno
nastavnica Dora Pavlovi¢ Mag.psihologije Poslovna psihologija 4 11 odredeno
sihologije . N .
P 9 Psihologija prodaje 2
nastavnica Natasa Brailo Mag. sociologije i Sociologija 4 36 neodredeno
sociologije ortugalskog jezika
gl portug g Ljudska prava 4
Etika 4
PIG 2
Ustavni ustroj RH 4
nastavnica kemije i | Sanja Culié Dipl. ing. biotehnologije Kemija 2, DOP 2 40 neodredeno
struénih predmeta i
Poznavanje robe 14
nastavnica biologije | Petra Salati¢ (bolovanje) Mag. edukacije biologije Biologija 2 20 odredeno
i kemije (zamjena)

Mario Katavi¢

Biologija s ekologijom 4

Covjek, zdravlje, okoli$ 3
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Nastavnica Karol DeZulovi¢ Prof. geografije Geografija/zemljopis 20 40 neodredeno
zemljopisa/
geografije
Nastavnica Ana Jasprica Duper Prof. geografije, 22 neodredeno
zemljopisa/geog, sociologije i komp. dakt. _ . .
sociologije i kompj. Kompjutorska daktilografija 12
daktil.
nastavnik Nikola Draskovi¢-Jel€i¢ Dipl. ing. raCunarstva Informatika 7 40 neodredeno
informatike . .
Infor. i inf. posl. sustavi 6
Internet. tehnologije 3
nastavnik Josip Zmikié Dipl. ing. raCunarstva Informatika 11 40 neodredeno
informatike . _
Inf. i inf. posl. sustavi 5
Web projekti 4
nastavnica Maja Laus$ Dipl. ing. elektrotehnike Informatika 12 15 odredeno
informatike . . .
Info. i inf. poslovni susatavi 3
nastavnica Anita Grbi¢ Dipl. ekonomist Poslovne komunikacije 10 40 neodredeno
ekonom. skupine " :
predmeta Uredsko poslovanje i dopis. 2
Voditelj meduzup. vijeéa 1
nastavnica Lidija Danici¢ Dipl. ekonomist Racdunovodstvo 16 40 neodredeno
ekonom. skupine Tainick | e 2
predmeta ajni¢ko poslovanje

RNO 2

Voditelj meduz. vije¢a 1
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nastavnica Dubravka Ivelja Dipl. ekonomist Uvod u knjigovodstvo 2 40 neodredeno
srggr?]rgt.a skupine Knjigovodstvo 2
Poduzetnistvo 7
Kompjutorska daktilografija 8
nastavnica Suzana Drobni¢ Dipl. ekonomist Trgovinsko poslovanje 8 40 neodredeno
ekonom. skupine o :
predmeta Upravljanje prodajom 2
Globalno posl. okruzenje 2
Pravno okruzZenje posl. 2
Osnove turizma 2
Trgovacko pravo 2
Osnove trgovackog prava 2
Poslovanje prodavaonice 1
nastavnica Tajnicko poslovanje 2
ekonom. skupine Dragica Lonc&ar Dipl. ekonomist Kompjutorska daktilografija 6 40 neodredeno
Statistika 5
nastavnica Stanka Krile Dipl. ekonomist Poduzetnistvo 7 20 neodredeno
Ei:ggr?]r;;ku‘)me Vjezbenicka tvrtka 4

Obiteljski posao 2
Marketing 3
TVTP 3
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nastavnica Sandra Serdarevic Dipl. ekonomist Poslovne komunikacije 8 40 neodredeno
ekonom. skupine Kreati ¢ | iy 2
predmeta reativnost u poslovanju
Odnosi s kupcima 2
Komun.-prezent. vjestine 3
Strukovne vjezbe 4
Uredsko poslovanje 2
nastavnica Ivana Kovac Dipl. ekonomist Racunovodstvo 6 40 neodredeno
ekonom. skupine .
predmeta TS0 2
Kompjutorska daktil. 10
nastavnik ekonom. | Dubravko Glavini¢ Dipl. ekonomist Bankarstvo i osig. 8 40 neodredeno
skupine predmeta . .
Javne financije 2
Vjezbenicka tvrtka 2
Osnove ekonomije 8
Gospodarstvo 2
Racunovodstvo 2
nastavnica Meri Serbu Dipl. ekonomist Strukovne vjezbe 8 40
ekonom. skupine .
predmeta Poduzetnistvo 5

Marketing usluga 2

Nabavno poslovanje 2
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nastavnica Belinda Mari¢ Dipl. ekonomist TrziSte kapitala 2 40 odredeno
Erggr?]rgt;kupme Vjezbenicka tvrtka 4
Marketing 6

Tehnika komuniciranja 8
nastavnica Nora Mojas Dipl. dizajner Racunalna grafika 2 7,5 odredeno
Viezbenicke tvrtke Racunalna grafika 2
nastavnica pravne | Dragica Gustin-Bakic Dipl. pravnik Uvod u drzavu i pravo 5 40 neodredeno
skupine predmeta Radno pravo 6

Uvod u imovinsko pravo 2

Upravni postupak 6

Uvod u obiteljsko pravo 2
nastavnica Denka Dabeli¢ Profesor TZK TZK 22 40 neodredeno
TZK
nastavnik Marko Butigan Profesor TZK TZK 6 15 neodredeno
TZK Skolski sportski klub 2
nastavnik lvica Cular Profesor TZK TZK 6 11 neodredeno
TZK
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4.2. POPIS NENASTAVNOG OSOBLJA

dipl. iur.

tajnica Bozena Koncul VSS neodredeno
voditeljica dipl. oec.
radunovodstva Jelena Dabo VSS neodredeno
racunovod. 3
djelatnica Majda Zuhovic SSS neodredeno
spremacica Ivanka Kitin NSS neodredeno
“ Miranda Kre€ak SSS Neodredeno
spremacica Angelika Baketari¢ SSS Odredeno
Diana Gudelj (zamjene)
domaf: Velimir Spilar SSS neodredeno
kotlovnicar
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4.3. RADNO VRIJEME DJELATNIKA SKOLE
Tjedno radno vrijeme rasporedeno je u pet radnih dana.
4.3.1. Radno vrijeme nastavnika i struénih suradnika
Odvija se u smjenama na sljedeéi nacin:

- prijepodnevna smjena od 8.00 do 13.55 sati

- poslijepodnevna smjena od 14.00 do 19.55 sati

Ucenici . i lll. razreda su u jednoj smjeni (mala smjena), ucenici Il., IV. i |.E
razreda u drugoj (velika smjena).

- struéna suradnica — psihologica radi: ponedjeljkom, srijedom, Cetvrtkom i petkom
u smjeni Il. i IV. razreda, utorkom u smjeni I. i lll. razreda.

- struéna suradnica — pedagogica radi: ponedjeljkom, srijedom i petkom u
smjeni I. i lll. razreda, a utorkom i ¢etvrtkom u smjeni I. i lll. razreda.

- struéni suradnik — knjizni¢ar sa strankama radi svaki dan u jutarnjoj smjeni, od 9,00 do
15,00 sati, jedino utorkom radi u smjeni Il. i IV. razreda (velika smjena) — u jutarnjoj smjeni

od 9,00 do 11,30, a u poslijepodnavnoj od 13,15 do 17,10 sati.

- voditeljica smjene Dragica Lon¢ar — 6 sati, vodi smjenu . i lll. razreda, ¢etvrtkom, a
smjenu Il. i IV. utorkom, srijedom i petkom

- voditeljica smjene Klara Kristi¢ — 1 sat, vodi smjenu Il. i IV. razreda ponedjeljkom
- voditeljica smjene NataSa Brailo - 1 sat, vodi smjenu I. i lll razreda ponedjeljkom

4.3.2. Radno vrijeme administrativnog i tehni¢ckog osoblja

- ravnateljica radi ponedijeljkom, srijedom i petkom od 8,00 do 16,00 sati, a utorkom i
Cetvrtkom od 13,00 do 21,00.

- tajnica radi u jednoj smjeni od 7,30 do 15,30 sati
- voditeljica raéunovodstva radi u jednoj smjeni od 8,00 do 16,00 sati

- raéunovodstvena djelatnica radi pola radnog vremena, ponedjeljkom,
srijedom i svaki drugi petak od 8,00 do 16,00 sati.

- domar-kotlovnié€ar radi u jutarnjoj smjeni radi od 7,00 do 15,00 sati, a po potrebi u
poslijepodnevnoj od 13,00 do 21,00 sati.

- spremacice rade po danima i mijenjaju se, jedan dan ujutro, drugi dan
poslijepodne. Petkom obje spremacice rade poslijepodne. U jutarnjoj smjeni radno
vrijeme spremacica je od 7,00 do 15,00, a u poslijepodnevnoj od 13,00 do 21,00.
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EKONOMSKA
| TRGOVACKA
SKOLA

DUBROVNIK
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5.ORGANIZACIJA NASTAVE

5.1. ORGANIZACIJA PREMA BROJU RADNIH DANA U TJEDNU

Nastava u Ekonomskoj i trgovackoj Skoli organizira se u pravilu u pet radnih
dana u dvije smjene na dvije lokacije i to:

Podruznica Ekonomska 3kola
— 16 razrednih odjela radi u dvije smjene (l. i lll. razedi — mala
smjena, Il. i IV. razredi — velika smjena)

Podruznica TrgovacCka Skola u zgradi Obrtni¢ke Skole radi s velikom
smjenom: — 1 razredni odjela prodavac

5.2. ORGANIZACIJA PREMA DNEVNOM RASPOREDU
(SMJENE-POCETAK | ZAVRSETAK DNEVNOG RASPOREDA)

X ZAVRSETAK
SAT POCETAK SATA SATA
PRIJE PODNE
! 0 7,10 7,50
1. 8,00 8,45
2. 8,50 9,35
3. 9,40 10.25
VELIKI ODMOR 10,25 10,40
4. 10,45 11,30
5 11,35 12,20
6 12,25 13,10
7 13,15 13,55
L POSLIJE PODNE
! 0 13,10 13,50
1. 14,00 14,45
2. 14,50 15,35
3. 15,40 16,25
VELIKI ODMOR 16,25 16,40
4. 16,45 17,30
5. 17,35 18,20
6. 18,25 19,10
7. 19,15 19,55
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5.3. ORGANIZACIJA PREMA PROGRAMIMA

PROGRAM EKONOMIST

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

ENGLESKI JEZIK

POVIJEST

VERONAUK/ETIKA

GEOGRAFIJA

TZK

MATEMATIKA

KEMIJA

[ WININFP N W W

T WININ PP | WW

T WININ P | WW

BIOLOGIJA

OSNOVE EKONOMIJE

STATISTIKA

NN

N

POSLOVNE
KOMUNIKACIJE

NI INININWININEFEPNW®W

N[ [N

KOMUNIKACIJSKO
PREZENTACIJSKE
VJESTINE

OSNOVE
RACUNOVODSTVA

RACUNOVODSTVO
TROSKOVA | IMOVINE

RACUNOVODSTVO
PROIZVODNJE |
TRGOVINE

PODUZETNICKO
RACUNOVODSTVO

MARKETING

BANKARSTVO |
OSIGURANJE

N

TRZISTE KAPITALA

PODUZETNISTVO

VJEZBENICKA TVRTKA

NN

DRUSTVENO
ODGOVORNO
POSLOVANJE

PRAVNO OKRUZENJE
POSLOVANJE

INFORMATIKA

IZBORNI PREDMETI

OBITELJSKI POSAO

GLOBALNO POSLOVNO
OKRUZENJE

N

UVOD U POSLOVNO
UPRAVLJANJE
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OSNOVE TURIZMA

RACUNOVODSTVO
NEPROFITNIH
ORGANIZACIJA

UPRAVLJANJE
PRODAJOM

ANALIZA FINANCIJSKIH
IZVJESCA

MARKETING USLUGA
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PROGRAM KOMERCIJALIST

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

ENGLESKI JEZIK

POVIJEST

VERONAUK/ETIKA

ZEMLJOPIS

TZK

POLITIKA | GOSPODAR.

MATEMATIKA

TALIJANSKI ILI
NJEMACKI JEZIK

NIWININNEFENWW

NWi: (NINPFPINWW

NWi: [N [P | WW

NWi: [N [P [ WW

POZNAVANJE ROBE

w

w

w

N

POSLOVNE
KOMUNIKACIJE

INFORMATIKA

N

N

N

TRGOVINSKO
POSLOVANJE

RACUNOVODSTVO

N

PODUZETNISTVO

N

OSNOVE TRGOVACKOG
PRAVA

PSIHOLOGIJA PRODAJE

N

MARKETING

w

TRANSPORT,
SPEDICIJA, OSIGUR.

N

TEHNIKA VANJSKO-
TRGOV. POSLOV.

3

STRUKOVNE VJEZBE

2

2

2

2

STRUCNA PRAKSA

80 SATI
GODISNJE

80 SATI
GODISNJE

80 SATI
GODISNJE

40 SATI
GODISNJE
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PROGRAM UPRAVNI REFERENT

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

HRVATSKI POSLOVNI J.

ENGLESKI JEZIK

TALIJAN./NJEMACKI J.

POVIJEST

N D

ZEMLJOPIS

TZK

N[ ININW|: [

COVJEK, ZDRAVLIJE,
OKOLIS

NINININN WP~

R ININNN WP

MATEMATIKA

SOCIOLOGIJA

VIJERONAUK/ETIKA

R N

= ININ

UVOD U DRZAVU |
PRAVO

Wik N

INFORMATIKA

PODUZETNISTVO S
MENADZMENTOM

USTAVNI USTROJ RH

POSLOVNA
PSIHOLOGIJA

UREDSKO

POSLOVANJE | DOPISIV.

RADNO PRAVO

UPRAVNI POSTUPAK

KOMPJUTORSKA
DAKTILOGRAFIJA

UvOD U IMOVINSKO
PRAVO

UVOD U OBITELJSKO
PRAVO

GOSPODARSTVO

KNJIGOVODSTVO

STATISTIKA

IZBORNI PREDMETI:

LATINSKI JEZIK

LOGIKA

FILOZOFIJA

LJUDSKA PRAVA

JAVNE FINANCIJE

N (P

N[ [N

STRUCNA PRAKSA

40 sati
godisnje

40 sati
godisnje

40 sati
godisnje
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PROGRAM POSLOVNI TAJNIK

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

HRVATSKI POSLOVNI J.

ENGLESKI JEZIK

TALIJ./NJEMACKI J.

POVIJEST

N D

ZEMLJOPIS

TZK

N[ ININW|: [

BIOLOGIJA S
EKOLOGIJOM

NINININNWN|A

NININNN WD

MATEMATIKA

N

N

UVOD U DRZAVU |
PRAVO

INFORMATIKA |
INFORMATICKI
POSLOVNI SUSTAVI

SOCIOLOGIJA

OSNOVE
PODUZETNISTVA |
MENADZMENTA

USTAVNI USTROJ RH

POSLOVNA
PSIHOLOGIJA

TEHNIKA
KOMUNICIRANJA

RADNO PRAVO

TRGOVACKO PRAVO

KOMPJUTORSKA
DAKTILOGRAFIJA

KOMPJUTORSKA
DAKTIL. S UREDSKIM
PRAKTIKUMOM

TAINICKO
POSLOVANJE

VJERONAUK/ETIKA

IZBORNI PREDMETI:

LATINSKI JEZIK

STENOGRAFIJA

LJUDSKA PRAVA

LOGIKA

FILOZOFIJA

uvoD U
KNJIGOVODSTVO

N [

STRUCNA PRAKSA

40 sati
godisnje

40 sati
godisnje

80 sati
godiSnje
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PROGRAM WEB DIZAJNER

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

4. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

ENGLESKI JEZIK

3
3

3
3

POVIJEST

VJERONAUK/ETIKA

1

TZK

NFRLINW A~

NHNw-b

2

POLITIKA | GOSPODAR.

1
2
2

FIZIKA

N

N

MATEMATIKA

w

w

KEMIJA

BIOLOGIJA

GEOGRAFIJA

GLAZBENA UMJET.

LIKOVNA
UMJETNOST

INFORMATIKA

PROGRAMIRA
-NJE ZA WEB

BAZE
PODATAKA

RACUNALNA
GRAFIKA

DIZAJN ZA WEB

WEB SADRZAJI

WEB PROJEKTI

KOMUNIKAC.
I MARK. ZA
WEB

NSy |

NP> wlN

INTERNETSKE
TEHNOLOGIJE

IZBORNI DIO

ANIMACIJA

GRAFICKI DIZAJN

MOBILNE WEB STRAN.

NAPREDNO
PROGRAMIRANJE

NAPREDNE
BAZE PODATAKA
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PROGRAM PRODAVAC

PREDMET

1. RAZRED
sati tjedno

2. RAZRED
sati tjedno

3. RAZRED
sati tjedno

HRVATSKI JEZIK

ENGLESKI JEZIK

3
2

POVIJEST

GEOGRAFIJA

VJERONAUK/ETIKA

R ININW

RIN D (NW

=

POLITIKA |
GOSPODARSTVO

TZK

N

MATEMATIKA

OSNOVE INFORMATIKE

N

NABAVNO POSLOVANJE

 INININ

POSLOVANJE
PRODAVAONICE

R ININ

POZNAVANJE ROBE

w

w

PRODAJNO
POSLOVANJE

PRODAJNA
KOMUNIKACIJA

POSLOVNA
DOKUMENATCIJA

OSNOVE MARKETINGA

PONASANJE
POTROSACA

IZBORNI PREDMETI

EKOLOGIJA | ODRZIVI
RAZVQOJ

KREATIVNOST U
POSLOVANJU

ARANZIRANJE |
ESTETSKO
OBLIKOVANJE

PREZENTACIJSKE
VJESTINE

UPRAVLJANJE
PRODAVAONICOM

ODNOSI S KUPCIMA

TRGOVACKA PRAKSA

14
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5.4. PRAKSA IZVAN SKOLE

Zanimanje — prodavagé: razred: 1.e
Broj sati po programu tjedno: 4 sati tjedno, 140 sati godiSnje
Predmetni nastavnik prakticne nastave, ukupno 1 sat: Meri Serbu

Zanimanje - ekonomist: nema stru¢ne prakse, predmet Vjezbenicka
tvrtka ima funkciju stru¢ne prakse.

Zanimanje-komercijalist: razredi: 1.c, 2.c., 3.c, 4.c,
Broj sati godisSnje: za Cetvrti razred 40 sati, a za ostale
80.

Predmetni nastavnici: Meri Serbu, 2 sata zaduzenja

Zanimanje-poslovni tajnik: razredi: 2.d, 3.d, 4.d
Broj sati godisSnje: za Cetvrti razred 80 sati, za treci i drugi
po 40. Predmetni nastavnik: lvana Kovac, 1 sat zaduzenja

Zanimanje-upravni referent: razred: 2.b, 3.b, 4.b
Broj sati godisnje: 40 sati godisnje.

Predmetni nastavnik: Dragica Gustin-Baki¢, 1 sat
zaduzenja
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5.5. DOPUNSKA NASTAVA

5.5.1. MATEMATIKA

MATEMATIKA — UPRAVNI REFERENT — PRVI RAZRED

Broj u€enika/grupa: 21 ucenik I. razreda programa Upravni
referent

Broj sati tiedno: 1 nastavni sat
ZaduZzeni nastavnici/broj sati tiedno: Matea Kloko¢ 1 nastavni sat
Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:

Prirodnii cijeli brojevi
1 (1) 5 VKU —3-2-1
MATSS A.1.1.
R . o MAT SS E.1.1.
u 2 Racionalni brojevi (1) Primjenjuje VKU —kontrolna lista
J racunanje u skupu
A . . L. realnih brojeva.
N 3 Racionalni brojevi (1) VZU- Izlazna kartica
Realni YTy MAT SS A.1.2.
4 brojevi (6) _Aritmeticka MAT $$B.1.1. VZU-kviz Kahoot
sredina (1) Ratuna s
L pOt_enc”ama ) VZU- kviz Plickers
5 Drugi korijen(1) racionalne baze i
L cjelobrojnog .
eksponenta VZU- Microsoft Forms
| . "
S 6 Realni brojevi (1) racuna drugi
korijen.
T
0 Rai .
acunanje s
P 7 e ) VKU - 3-2-1
A potencijama (1) MAT S A.1.2.
D MAT SS$ B.1.1.
3 Znanstveni zapis broja | Raduna's
(1) potencijama VZU- Izlazna kartica
racionalne baze i
S Mijere i mjerne cjelobrojnog VZU-kviz Kahoot
9 L eksponenta,
T Potencije i jedinice (1) ra¢una drugi V2 ki Plick
. . - kviz Plickers
U algebarski izrazi Racunanje s kOflJenv-
b 10 (7) algebarskim izrazima MATSSD.1.3.
E g Preratunava VZU- Microsoft Forms
N (1) mjerne jedinice i VKU —kontrolna lista
I Rastavljanje na faktore | ©dabire pogodnu.
11 (1) MAT S5 B.1.2.
Racunas
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Rastavljanje na faktore

algebarskim

12 izrazima
(1)
: 13 Algebarski razlomci (1)
(o]
S . . .
| 14 Linearne jednadzbe (1)
N
A . . v .
C 15 Linearne jednadzbe (1) VZU- Izlazna kartica
Linearne
jeanadibve i lzrazavanje jedne 2’::::251323 VZU-kviz Kahoot
S 16 nejednadzbe | \qli¢ine pomocu druge o JochianaInost
| (7) (1) prop * | VZU- kviz Plickers
linearne
J Sustavi linearnih jednadzbe, )
E 17 jednadzbi(1) nejednadzbe i VZU- Microsoft Forms
é sustave.
A Primjena sustavaod | MATS5B.1.2.
NJ 18 dvije jednadzbe s dvije Racunas
. algebarskim
nepoznanice (1) o
I1Zrazima
19 Proporcionalnost i
\V; omijeri (1) VKU —kontrolna lista
E
L 20 Linearne nejednadzbe
A (1)
C
A
21 Linearna funkcija (1)
Lil’leal"ltla MAT S$ B.1.4. VZU- lzlazna kartica
22 funkcija Graf linearne funkcije | primjenjuje
(4) (1) linearnu funkciju VZU-kviz Kahoot
o) pri rjesavanju
y4 23 Primjena linearne problema. VZU- kviz Plickers
U funkcije (1)
J VZU- Microsoft Forms
A 24 Primjena linearne
K funkcije (1)
_ . MAT 5§ C.1.3. MAT |y —kontrolna lista
25 Opseg i povrsSina SSD.1.4.
trokuta (1) Raduna i
T primjenjuje opseg i
R 26 Proporcionalnost povrsinu - - VZU- Izlazna kartica
v geometrijskih
A duZina (1) likova
Vv Sli¢cnost trokuta ' VZU-kviz Kahoot
A 27 i Sli¢nost trokuta (1) MAT S5 C.1.1. MAT
NJ $D.1.1. VZU- kviz Plickers
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trigonometrijski

Primjenjuje
sli¢nost trokuta.

povrsina (1)

28 omjeri Slicnost trokuta (1) t VZU- Microsoft Forms
(6) MAT SS C.1.2. MAT
Trigonometrijski SS.D'.I'Z.' .
29 omjeri u pravokutnom Primjenjuje
trigonometrijske
trokutu (1) omijere. VKU —-3-2-1
Primjena MAT SS D.1.3.
S . o y
Vv 30 trigonometrijskih Preradunava
omjera u pravokutnom | mjerne jedinice i
I trokutu (1) odabire pogodnu.
B
A . ..
NJ 31 Opseg i povrsina
Cetverokuta (1) VKU —kontrolna lista
Opsegi MAT $$ C.1.3. MAT
32 povrsina Opseg i povr$ina kruga | S3D.1.4. Raguna i
geometrijskih (1) primjenjuje opseg i .
likova povrginu VZU- Izlazna kartica
(5) .. . geometrijskih
33 Dijelovi kruga (1) likova. VZU-kviz Kahoot
L MAT S5 D.1.3.
| Preratunava VZU- kviz Plickers
P 34 Primjena opsega i mjerne jedinice i
A povrsina (1) odabire pogodnu. | \;zU- Microsoft Forms
NJ
35 Primjena opsega i
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MATEMATIKA — POSLOVNI TAIJNIK/UPRAVNI REFERENT — DRUGI RAZRED

e Broj uCenika/grupa: 21 u€enika Il. razreda programa Poslovni
tajnik i 17 u€enik Il. razred programa Upravni referent

e Broj sati tjedno: 1 nastavni sat po razrednom odjelu

e ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Matea Kloko¢ 1 nastavni sat za
Poslovni tajnik, Marija Bazdan 1 nastavni sat za Upravni referent

e Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:

TEMA BROJ ODGOJNO OBRAZOVNI ISHODI
SATI
PONAVLIANIJE 2
MAT SS A.2.1. MAT SS B.2.1. Primjenjuje postotni racun.
POSTOTCI | 5
PODATCI
MAT SS E.2.1. Barata podacima prikazanima na razli¢ite nacine.
KVADRATNA . MAT SS B.2.2. Rjesava kvadratnu jednadzbu.
JEDNADZBA
MAT SS B.2.3. Grafi¢ki prikazuje i primjenjuje kvadratnu funkciju.
KVADRATNA 3
FUNKCLUA
MAT SS B.2.2. Rjesava kvadratnu jednadzbu.
MAT SS C.1.2. MAT SS D.1.2. Primjenjuje trigonometrijske omjere.
POUCAK O
SINUSIMA | 5 5
POUCAK O 6 MAT SS C.2.1. MAT SS D.2.1. Primjenjuje poucak o sinusima i poucak o
KOSINUSU kosinusu.
MAT SS C.2.2. Crta geometrijska tijela i njihove mreze.
GEOMETRIISKA 9
TUELA

MAT SS C.2.3.
geometrijskih

MAT SS D.2.2. Racuna i primjenjuje oplosje i volumen
tijela.
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MATEMATIKA — POSLOVNI TAJNIK/UPRAVNI REFERENT TRECI RAZRED

e Broj uCenika/grupa: 21 uc€enik Ill. razreda programa Upravni
referent i 19 uCenika lll. razreda programa Poslovni tajnik

e Broj sati tjedno: 1 nastavni sat po grupi

e ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Matea Kloko¢ po 1 nastavni sat,
ukupno 2 sata nastave tjedno zaduzenja za nastavnicu

e Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:

TEMA BROJ ODGOJNO OBRAZOVNI ISHODI
SATI
PONAVLUANIJE 2
POTENCLE s MAT SS A.3.1. MAT S§ B.3.1. Racuna s potencijama racionalnog
RACIONALNOG eksponenta.
EKSPONENTA
MAT SS B.3.2. Primjenjuje eksponencijalnu i logaritamsku funkciju.
EKSPONENCIJALNA | »
MAT SS B.3.3. RjeSava eksponencijalne i logaritamske jednadzbe.
LOGARITAMSKA 8
FUNKCUA
MAT SS A.3.1. MAT S§ B.3.1. Racuna s potencijama racionalnog
eksponenta.
MAT SS B.3.4. MAT SS C.3.1. Primjenjuje svojstva i crta graf
TRIGONOMETRIJSKE 10 trigonometrijske funkcije.
FUNKCUE
KOORDINATNI X ¥ e . .
4 MAT SS C.3.2. MAT SS D.3.1. Primjenjuje koordinatni sustav.
SUSTAV
6 MAT SS C.3.3. MAT SS D.3.2. Raduna s vektorima.
VEKTORI

MAT SS C.3.2. MAT SS D.3.1. Primjenjuje koordinatni sustav.
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MATEMATIKA — KOMERCIJALIST — CETVRTI RAZRED

Broj u¢enika/grupa: 20 uc€enika IV. razreda programa
komercijalist
Broj sati tiedno: 1 nastavni sat
ZaduZzeni nastavnici/broj sati tiedno: Marija Bazdan 1 nastavni sat
Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:

1 Ponavljanje — skup
realnih brojeva (1)
R ) Kompleksni
U . .
) brojevi (1) MAT $§ A.4.1
A 3 Kompleksni brojevi | Ra¢una i
N (1) interpretira
Skup Kompleksna racunske
4 kompleksnih | o\ nina (1) operacije s
brojeva kompleksnim
5 (7) Kompleksna brojevima u
ravnina (1) Gaussovoj
L ravnini.
; 6 Trigonometrijski zapis
T kompleksnog broja (1)
(o)
p 7 Trigonometrijski zapis
A kompleksnog broja (1)
D
8 Aritmeticki niz (1)
9 Aritmeticki niz (1)
S
T MAT SS B.4.1
U 10 Geometrijski niz (1) Primjenjuje
D aritmeticki i
E o geometrijski niz.
N 11 Nizovi Geometrijski niz (1)
| (8)
12 Geometrijski niz (1)
: 13 Primjena aritmetickog i
0 geometrijskog niza (1)

VKU - 3-2-1

VKU —kontrolna
lista

VZU- lzlazna
kartica

VZU-kviz Kahoot

VZU- kviz Plickers

VZU- Microsoft
Forms

VKU -3-2-1
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S Primjena aritmetickog i
| 14 geometrijskog niza (1)
N
A Primjena aritmetickog |
C 15 geometrijskog niza (1)
Podrucje definicije
f 16 funkcije(1)
J y
E 17 Slika funkcije (1) MAT S5 B.4.2
¢ Funkcije Analizira svojstva
A (7) funkcija.
NJ 18 Elementarne funkcije
(1)
19 Parnost, periodi¢nost
Vv funkcija (1)
E Funkcije -
Monotonost i
] (7) o N
A 20 ogranicenost funkcija
¢ (1) MAT S§ B.4.3
A Tumaci znacenje
21 Limes funkcije (1) limesa funkcije u
tocki.
22 Limes funkcije (1)
o MAT SS B.4.4
y4 23 Pravila deriviranja (1) Povezuje
U definiciju
J derivacije
A 24 Derivacija Pravila deriviranja (1) | funkcije u togki s
K funkcije problemom
(5) JednadZba tangente na | tangente i
25 graf funkcije (1) brzine.
MAT SS B.4.4
26 Rast i pad funkcije, Primjenjuje
T ekstremi (1) derivaciju
R funkcije u
A 27 Rast i pad funkcije, problemskim
X ekstremi (1) zadatcima.
NJ 28 Skupovi (1)
MAT SSE.4.1
S Vjerojatnost s Argumentirano
Vv 29 elementima racuna
I kombinatorike (1) vjerojatnost

VKU - 3-2-1

VKU —kontrolna

lista

VZU- lzlazna
kartica

VZU-kviz Kahoot

VZU- kviz Plickers
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B
A 30
NJ
31
32

Vjerojatnost

(5)

Vjerojatnost s
elementima
kombinatorike (1)

Uvjetna vjerojatnost (1)

Uvjetna vjerojatnost (1)

VZU- Microsoft
Forms

VKU - 3-2-1

5.5.2. HRVATSKI JEZIK — PRIPREMNA NASTAVA

e Broj ucenika/grupa: 1 u€enica u 4. razredu programa Ekonomist
e Broj sati tjedno: 2 sata nastave tjedno
e ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Marina Pura$ — 2 sata nastave

tjedno

e Godisnji izvedbeni kurikul u prilogu:
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JEZICNO-

TEME TEKSTOVI KOMU- OBRAZOVNA POSTIGNUCA / CILJEVI
NIKACIJ-
SKO
PODRU-
CJE
POZDRAVLJANJE, a) obavijesti, vijesti na SLUSA- Slusanje
PREDSTAVLJANJE, radiju, televiziji, NJE, — Razumjeti obavijesne, neknjizevne i
UPOZNAVANJE internetu, novinama,; knjizevnoumjetnicke tekstove u cijelosti na
GOVO- globalnoj razini.
SVAKODNEVNE b) prilagodeni tekstovi o RENJE, — Razumijeti i izdvojiti glavnu i pojedinac¢ne
SITUACHIE svakodnevnim Skolskim ideje te vazne pojedinosti iz razlicitih vrsta
problemima, o CITANIJE, | obavijesnih tekstova, neknjizevnih i
OBITELJ | svakodnevnim Zivotnim knjizevnoumjetnickih tekstova
ZAJEDNICA situacijama (trgovina, PISANJE — Razumijeti i uz uputu ili samostalno izdvojiti

SKOLA, RAZRED

SNALAZENJE U
PROSTORU

SNALAZENJE U
VREMENU

BROJEVI

LJUDI | ZANIMANJA
HRANA I PICE
TRGOVINA

KARAKTERISTIKE
OSOBA | PREDMETA

DOGADAIJIT
OSJECAII

KNJIGA | MEDUI

SLOBODNO VRIJEME

cijene, narudzba jela,
prehrana, mjeseci u
godini, osobni podatci,
snalazenje na planu

grada)

¢) prilagodeni
knjizevnoumjetnicki
tekstovi u skladu s
predznanjem, interesima i
potrebama korisnika
programa.

kljucne rijeci iz obavijesnih, neknjizevnih i
knjiZzevnoumjetnickih tekstova (od jednostavnih
prema slozenima).

Govorenje

— Uz uputu i samostalno oblikovati i izgovoriti
rijeci, sintagme, jednostavne recenice i slozene
recenice; odgovor, pitanje, poruku, molbu i
kratki obavijesni tekst.

— Uz uputu ili samostalno prepricati jednostavan
dogadaj na temelju iskustva ili zadanoga teksta.
— Uz uputu ili samostalno opisati sebe, poznate i
bliske osobe, predmete i poznati unutarn;ji i
vanjski prostor.

Citanje

— Prepoznati i azumjeti vezu izmedu glasa i
odgovarajuéega slova.

— Ovladati analiticko—Sintetickim Citanjem rijeci.
— Citati rijeci, skupove rijeci i reéenice,
razumjeti znacenje uz pomoc¢ slika, ilustracija i
zvuka.

— Citati i razumjeti obavijesne, neknjizevne i
knjizevnoumjetnicke tekstove u cijelosti i na
globalnoj razini.

Pisanje

— Prepisati i pisati slova, rijeci, skupove rijeci i
recenice tiskanim i pisanim slovima.

— Prepisati Citljivo i to¢no recenice i jednostavne
tekstove.

— Upisati podatke u jednostavne obrasce.

— Oblikovati i pisati jednostavne recenice i
slozene recenice na temelju zadanog ili
samostalno odabranoga predloska.

— Uz putu ili samostalno oblikovati i pisati
odgovor, pitanje, obavijest molbu na temelju
zadanoga ili samostalno odabranoga predloska.
— Uz uputu i samostalno oblikovati i pisati
vezani tekst u kojemu je prepri¢an jednostavan
dogadaj na temelju predloska, zadanoga teksta
ili iskustva.

38




— Uz uputu i samostalno opisati sebe, poznate i
bliske osobe, predmete i poznati unutarn;ji i
vanjski prostor uz dogadaj na temelju predloska,
zadanoga teksta ili iskustva.

— Razumjeti i postovati obiljezja hrvatske, svoje
i drugih kultura u svojemu blizemu okruzju u
razli¢itim vrstama pisanih tekstova.
Medudjelovanje

— Sudjelovati u razgovorima: pozdravljanje,
upoznavanje i vodenje razgovora o poznatim
temama odgovarajuci na pitanja i oblikujuci
pitanja.

— Sudjelovati u jednostavnim raspravama u
kojima uc¢enik moze reci §to Zeli, §to mu se svida
ili ne svida u didaktickoj sredini ili vr$njackim
svakodnevnim situacijama.

— Sudjelovati u razgovoru u kojemu se
prepri¢ava dogadaj na temelju vlastitoga
iskustva, iznose svoja iskustva i usporeduje s
iskustvima sugovornika / na temelju vlastitoga
sluSanja, Citanja ili gledanja.

— Samostalno upisati podatke u jednostavne
obrasce.

— Oblikovati i napisati odgovore, pitanja i
jednostavne obavijesne tekstove (elektronicka
posta, SMS-poruke, razglednica, osobna
pisma...) na temelju zadanog ili samostalno
odabranog predloska.

— Razumijeti i odgovoriti usmeno ili pismeno na
pisani tekst (molbu, obavijest, oglas, pismo).

— Razumijeti i odgovoriti na pro¢itana pitanja i
upute koje se odnose na obavijesni tekst, opis i
dogadaj (pricu).

— Samostalno napisati rije¢, izolirane izraze,
recenice i kratki tekst na temelju slusnoga
predloska i tiskanoga ili rukom napisanoga
teksta.

5.6. DODATNA NASTAVA

5.6.1. HRVATSKI JEZIK

- Broj u€enika/grupa: ucenici svih V. razreda — priprema u€enika za
drzavnu maturu, dvije grupe

- Broj sati tjedno: 2 nastavna sata po grupi

- ZaduZeni nastavnici/broj sati tjedno: Davor Deranja za IV.A i IV.C, Katica
Vidojevi¢ za IV.Bi IV.C

« Prilog: okvirni plan i program rada
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1. Uvodni sat

(Predstavljanje ispita drzavne mature: podrucja ispitivanja, struktura ispita, opis vrednovanja,
tehnicki opis ispita, primjeri zadataka)

S obzirom na to da se s nastavom pocinje prije nego sto je objavljen katalog za sk. god.
2023./2024., s ucenicima ¢e se analizirati Ispitni katalog iz Hrvatskog jezika za drzavnu
maturu u Skolskoj godini 2022./2023. Kada se objavi novi katalog, uenicima se predstaviti
sadrzajne razlike (ako ih bude) 1 uklopit ¢e se u postojeci plan rada. 1 sat

2. Jezi¢na znanja i primjena ustroja hrvatskoga jezika

© pravopis (pisanje vlastitih imena, pisanje slozenih glagolskih oblika, pisanje
pravopisnih znakova na razini recenice, pravila citiranja, pisanje glasova u dodiru
glasovni, pisanje glasova i suglasnickih skupina ) 2 sata

©® fonetika i fonologija (naglasni sustav hrvatskoga standardnog jezika, artikulacijska i
akustic¢ka obiljezja glasova, fonoloski i morfoloski uvjetovane glasovne promjene u
kontekstu rijeci, prozodijski sustav ) 2 sata

©® morfologija (morfemska analiza, oblici rijeci, gramaticke kategorije rijeci, vrste rijeci,
pisanje odredenih i neodredenih pridjeva, pisanje brojeva) 2 sata

© sintaksa (vrste sintagmi prema ulozi zavisne sastavnice i gramati¢ke veze medu
sastavnicama sintagme, sintaktic¢ka sluzba, nezavisnoslozene, zavisnoslozene i
viSestruko sloZzene reenice, nezavisni i zavisni re¢enicni ¢lanovi) 3 sata

© leksikologija ( tvorbena analiza, tvorbeni nacini, leksi¢ko-semanticki odnosi,
metafora i metonimija, denotativno i konotativno znacenje, leksicka tocnost, vrste
rjecnika, leksi¢ko posudivanje, prostorna, vremenska i funkcionalna raslojenost
leksika, onomastika, frazeologija, leksikografski ¢lanak, hrvatska narje¢ja) 3 sata

© povijesni razvoj hrvatskoga jezika 1 sat

3. Razumijevanje knjiZevnoga i neknjiZzevnoga teksta,
(Ako se u novom katalogu promijeni popis djela, nova ¢e djela biti dodana, a izbacena djela
bit ¢e uklonjena)
©® Obavezni knjizevni tekstovi iz hrvatske knjizevnosti 3 sata
Drzi¢, Marin, Novela od Stanca
Gunduli¢, Ivan, Dubravka
Kranjcevi¢, Silvije Strahimir, izbor iz poezije
Krleza, Miroslav, Gospoda Glembajevi
Marinkovi¢, Ranko, Kiklop
Matos, Antun Gustav, izbor iz novela
Mazuranié, Ivan, Smrt Smail-age Cengica
Nazor, Vladimir, izbor iz poezije
Novak, Vjenceslav, Posljednji Stipancici
Senoa, August, Prijan Lovro
Simié, Antun Branko, izbor iz poezije
Ujevié, Tin, izbor iz poezije

© Obavezni knjizevni tekstovi iz svjetske knjizevnosti 3 sata
(Ako se u novom katalogu promijeni popis djela, nova ¢e djela biti dodana, a izbacena djela
bit ¢e uklonjena)
Baudelaire, Charles, izbor 1z poezije
Calderén de la Barca, Pedro, Zivot je san
Camus, Albert, Stranac
Dostojevski, Fjodor Mihajlovi¢, Zlocin i kazna
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Goethe, Johann Wolfgang, Patnje mladog Werthera
Kafka, Franz, Preobrazaj

Petrarca, Francesco, izbor iz poezije

Shakespeare, William, Hamlet

Sofoklo, Antigona

U ovoj ¢e se cjelini sadrzajno analizirati navedena djela.

4. Knjizevnoteorijska i knjiZevnopovijesna znanja i pojmovi:

© lirika (usmena pjesma, usmena predaja, jednostavni oblici, lirika, lirska poezija, lirske
vrste, lirski oblici, ustroj lirske pjesme, motiv, pjesnicka slika, ritam, rima, strofa, stih,
tradicionalni hrvatski stihovi, vrste i oblici moderne poezije, struktura moderne lirske
pjesme, pjesma u prozi) 1 sat

© epika (ep, poema, spjev, epske vrste u stihu, proza, tema, pripovjedac, fabula,
kompozicija, karakterizacija likova, tipologija likova, pripovijest, roman, novela,
pripovjedni postupci moderne proze, moderni roman, moderna pripovijetka, moderna
novela) 1 sat

©® drama ( drama, kazaliste, tragedija, komedija, pastorala, moderna drama, ustroj
dramskoga teksta, dramski sukob, dramska napetost, dramski lik, ¢in, prizor ili slika,
dramski dijalog, dramski monolog, didaskalije) 1 sat

© povijest knjiZevnosti (klasi¢na knjizevnost, srednjovjekovna knjizevnost,
humanizam, predrenesansa, renesansa, barok, klasicizam, predromantizam,
romantizam, realizam, modernizam, ekspresionizam, suvremena knjizevnost) 4 sata

5. Sazetak

Pisanje sazetka - U€enik piSe sazetak polaznoga teksta. Procjenjuje vaznost informacija te
navodi osnovne misli i vazne pojedinosti kojima se te misli razraduju i podupiru. Ucenik
svojim rije¢ima reducira izvorni tekst na njegove bitne dijelove koriste¢i se kljucnim rije¢ima
1z polaznoga teksta. SaZetak je objektivan tekst pa se u njemu ne iznose misljenja, stavovi i
komentari povezani s polaznim tekstom. 2 sata

6. Esej
(Promijenti li se u Katalogu popis djela za esej, mijenjat ¢e se i plan rada.)

1. Ujevi¢, Tin, izbor iz poezije 2 sata
2. Krleza, Miroslav, Gospoda Glembajevi 2 sata
3. Novak, Vjenceslav, Posljednji Stipanci¢i 2 sata
4. Goethe, Johann Wolfgang, Patnje mladog Werthera. 2 sata

S obzirom na dosada$nja iskustva s dodatnom nastavom/pripremama za maturu, svake godine
planiram vise od predvidena 32 sata kako bismo ponovili 1 usvojili sve sadrzajne dijelove
gradiva.
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5.6.2. MATEMATIKA

- Broj u€enika/grupa: ucenici IV.A i IV.C razreda — priprema uéenika za
drzavnu maturu

- Broj sati tjedno: 2 nastavna sata po grupi

- Zaduzeni nastavnici/broj sati tjedno: Marija Bazdan, 2 sata nastave tjedno

- Prilog: okvirni plan i program rada

TEMA

ODGOJNO-OBRAZOVNI
ISHODI

RAZRADA

BROJ
SATI

SKUPOVI
BROJEVA

(4)

MAT SS A.4.1. Analizira
skup realnih brojeva

Razlikuje i opisuje prirodne, cijele,
racionalne, iracionalne i realne
brojeve. Uocava i obrazlaze potrebu
prosirenja skupova brojeva. Navodi i
obrazlaze svojstva racunskih operacija
zbrajanja i mnoZenja.

MAT SS A.4.2. Racuna s

kompleksnim brojevima.

Zapisuje kompleksni broj u
algebarskome i trigonometrijskome
obliku. Zbraja, oduzima, mnozi i
potencira kompleksne brojeve u
odgovaraju¢emu obliku, po potrebi
koristeci se De Moivreovom
formulom.

MAT SS A.4.3. MAT S§
C.4.1. Interpretira
racunske operacije s
kompleksnim brojevima
u Gaussovoj ravnini.

Prikazuje kompleksni broj u Gaussovoj
ravnini, odreduje i prikazuje
konjugirano kompleksni broj i modul
kompleksnoga broja. Rjesenja
jednostavnih jednadZbi i nejednadzbi
graficki prikazuje u Gaussovoj ravnini.
Interpretira geometrijsko znacenje
zbroja, razlike ili modula razlike dvaju
kompleksnih brojeva.

POTENCIJE |
KORUENI

(3)

MAT SS A.1.1. MAT S§
B.1.1. Primjenjuje
potencije s cjelobrojnim
eksponentima.

Racuna vrijednosti brojevnih izraza s
potencijama postujuéi redoslijed
racunskih operacija. Navodi i
objasnjava pravila za zbrajanje,
mnozenje, dijeljenje i potenciranje
potencija, primjenjuje ih za
pojednostavnjivanje izraza te povezuje
s problemima iz drugih podrudja i
Zivota. ZaokruZuje na znacajne
znamenke.

Procjenjuje i racuna vrijednost
drugoga i trecega korijena sluzedi se
dZepnim racunalom. Rac¢una s izrazima
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MAT SS A.2.1. Raguna s
drugim i tre¢im
korijenom.

s drugim i tre¢im korijenom postujudi
redoslijed racunskih operacija.
Kvadrira binom s drugim i tre¢im
korijenom. Djelomic¢no korjenuje izraz.
Racionalizira nazivnik razlomka

MAT SS A.3.1. MAT SS
B.3.1. Primjenjuje
pravila za raunanje s
potencijama
racionalnoga
eksponenta.

Prelazi iz prikaza potencije
racionalnoga eksponenta u prikaz
korijenom i obratno. Racuna
vrijednost korijena i potencija
racionalnoga eksponenta koristeci se
dZepnim rac¢unalom ili bez njega.
Racuna s potencijama racionalnoga
eksponenta.

ALGEBRA
(4)

MAT SS B.1.2. Rauna s
algebarskim izrazima i
algebarskim razlomcima.

Za zadani izraz racuna konkretne
vrijednosti, pojednostavnjuje izraz,
primjenjuje formule za kvadrat i kub
binoma, razliku kvadrata, zbroj i
razliku kubova, faktorizira izraze. Krati,
mnozi, dijeli i zbraja algebarske
razlomke.

MAT SS B.1.7. Prikazuje
operacije sa skupovima i
rieSenja nejednadzbi s
pomocu intervala.

Nejednakosti zapisuje s pomocu
intervala i obratno te prikazuje na
brojevnome pravcu. Primjenjuje i
prikazuje podskup, uniju, presjek i
razliku podskupova skupa realnih
brojeva zapisujuéi ih matematickim
simbolima.

MAT S$ B.1.3.
Primjenjuje
proporcionalnost,
postotke, linearne
jednadZbe i sustave
linearnih jednadzbi.

Primjenjuje postotni racun za obracun
poreza, carine, promjene cijena, opise
udjela i druge probleme iz Zivota.
Primjenjuje omjere, racun diobe i
proporcionalnost u primjerima iz
Zivota. Rjesava tekstualne zadatke iz
matematike, drugih podrucja i Zivota.
Rjesava linearne jednadZbe i sustave
linearnih jednadzbi odredujuci
postojanje rjeSenja. lzrazava jednu
veli¢inu s pomocu drugih primjenjujuci
svojstva jednakosti. Diskutira
postojanje rjeSenja jednadzbe ovisno
0 parametru. RjeSava jednostavne
linearne jednadzbe s apsolutnom
vrijednoscu.
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Rjesava linearne nejednadzbe i
sustave linearnih nejednadzbi te
JEDNADZBE | MAT SS B.1.4. rje$enje zapisuje s pomocu intervala.
NEJEDNADZBE Primjenjuje linearne Primjenjuje linearne nejednadzbe u
nejednadzbe. problemskim situacijama. Rjesava 2
(10) jednostavne linearne nejednadzbe s
apsolutnom vrijednoséu
Bira metodu i rjeSava kvadratne
MAT SS$ B.2.1. Rje$avai | jednadibe s racionalnim
primjenjuje kvadratnu koeficijentima. 1
jednadzbu. Prepoznaje postojanje rjesenja
kvadratne jednadzbe kada kvadratna
jednadzba nema rjesenje u skupu R.
MAT SS§ A.2.2., MATSS | Odreduje diskriminantu kvadratne
B.2.2. Primjenjuje jednadzZbe. Argumentira prirodu
diskriminantu kvadratne | rjeSenja. Primjenjuje Vieteove formule 1
jednadzbe i Vieteove i diskriminantu u sloZenijim zadatcima
formule. odredivanja koeficijenata.
Navodi i primjenjuje svojstva potencija
i logaritama, racuna vrijednosti
MAT SS B.3.4. Modelira | jednostavnih logaritamskih izraza,
eksponencijalnom i prelazi iz logaritamskoga u 3
logaritamskom eksponencijalni oblik. RjeSava
jednadzbom. jednostavne eksponencijalne i
logaritamske jednadzbe. Modelira
problemsku situaciju, odreduje i
provjerava rjeSenja te im utvrduje
smislenost
MAT SS B.3.8. Osnovne trigonometrijske jednadzbe
Primjenjuje rjieSava graficki ili na brojevnoj kruznici
trigonometrijske 1
jednadzbe
MAT S$ B.1.5., MAT SS | Zadanu linearnu funkciju prikazuje
D.1.1. Povezuje razli¢ite | tabli¢no i graficki. Opisuje utjecaj
prikaze linearne koeficijenata na polozZaj grafa, definira
funkcije. i odreduje nultocku. Iz grafa cita 2
argumente i vrijednosti te odreduje
koeficijente i funkciju, iz zadanih
elemenata (argumenta i vrijednosti,

44



FUNKCUE I
NIzovi

(15)

tocke grafa, koeficijenta) odreduje
funkciju. Crta graf funkcije apsolutne
vrijednosti

MAT SS B.1.6.
Primjenjuje linearnu
funkciju pri rjeSavanju
problema.

U problemskim situacijama
prepoznaje linearnu ovisnost, zapisuje
ju kao linearnu funkciju te primjenjuje
za analizu problema. Analizira
problem iz grafi¢ckoga prikaza

MAT SS B.2.5. MAT S8
C.2.2. Primjenjuje
kvadratnu funkciju

Odreduje nultocke, sjeciste s
ordinatom, tjeme, os simetrije, tijek
funkcije. Graficki prikazuje kvadratnu
funkciju. Oc¢itava tocke s grafa
funkcije. Objasnjava oblik kvadratne
funkcije u ovisnosti o diskriminanti i
vodecemu koeficijentu. Odreduje
funkcije iz grafa. RjeSava kvadratne
nejednadzbe.

MAT SS B.3.3., MAT SS
C.3.2. Primjenjuje
eksponencijalnu i
logaritamsku funkciju

Modelira problemsku situaciju,
odreduje i provjerava rjeSenja te im
utvrduje smislenost

MAT SS B.3.5., MAT S§
C.3.3. Primjenjuje
svojstva
trigonometrijskih
funkcija.

Definira trigonometrijske funkcije
broja na brojevnoj kruznici, otkriva
svojstva i rabi ih za racunanje
vrijednosti trigonometrijskih funkcija.
Koristi se dZzepnim racunalom

MAT SS B.3.7., MAT SS
C.3.5. Primjenjuje
trigonometrijske
funkcije.

Analizira probleme opisane
trigonometrijskom funkcijom i
primjenjuje trigonometrijske funkcije
za modeliranje.

MAT SS B.4.3. Analizira
svojstva funkcija.

Nabraja elementarne funkcije i navodi
njihova svojstva (domenu, kodomenu,
sliku, parnost /neparnost,
periodi¢nost, monotonost i
ogranicenost funkcije). Svojstva
funkcija objasnjava na grafu funkcije.

MAT SS B.4.1.
Primjenjuje aritmeticki i
geometrijski niz.

Opisuje aritmeticki i geometrijski niz,
zapisuje opdi ¢lan niza, povezuje s
aritmetickom i geometrijskom
sredinom. Racuna zbroj prvih n
¢lanova niza. Rjesava probleme iz
svakodnevnoga Zivota primjenom
aritmetickoga i geometrijskoga niza,
osobito sloZeni kamatni racun.
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MAT SS B.4.2. Racuna

Opisuje pojam limesa, uocava rast ili
pad ¢lanova niza i postojanje granice,

limes niza tj. konvergentnost ili divergentnost 1
Opisuje i grafom prikazuje funkciju
MAT SS B.4.4. Tumadi koja je neprekidna odnosno koja nije,
znacenje limesa funkcije | objasnjava pojam limesa funkcije. 1
u tocki. Odreduje limes funkcije.
Izvodi derivaciju po definiciji za
MAT SS B.4.6. jednostavne funkcije (linearnu,
DERIVACIUE Primjenjuje derivaciju kvadratnu), navodi pravila deriviranja
(4) funkcije u problemskim zbroja, umnoska i kvocijenta, odreduje 1
situacijama. tangentu na graf jednostavne funkcije.
Rjesava problemske zadatke rabedi
derivaciju.
MAT SS B.4.7. Povezuje | U zadatcima s polinomima i
derivaciju funkcije i racionalnim funkcijama (polinomi
crtanje grafa funkcije najvise 2. stupnja u brojniku i
nazivniku), odreduje domenu, 2
nultocke (po moguénosti), stacionarne
tocke, intervale pada i rasta funkcije
(polinoma), ispituje postojanje
ekstrema. Odreduje tijek funkcije i
crta graf funkcije.
Definira i konstruira simetralu duZine,
MAT SS C.1.1. Konstruira | simetralu kuta, visinu, teZi$nicu te
i analizira poloZaj karakteristi¢ne tocke trokuta. Uo¢ava 1
karakteristi¢nih tocaka svojstva teZista. Analizira poloZaj
trokuta karakteristi¢nih tocaka ovisno o vrsti
trokuta. Otkriva formule za povrSinu
trokuta sa zadanim polumjerom
upisane i opisane kruznice.
MAT S5 C.1.2. MAT SS Izrice i ilustrira poucke o sukladnosti i
D.1.2. Primjenjuje sli¢nosti trokuta te Talesov poucak o
GEOMETRUA Talesov poucak o proporcionalnosti duzina, primjenjuje
RAVNINE proporcionalnosti ih u modeliranju problema. Odreduje, 2
duZinaisliénost trokuta. | obrazlaZze i primjenjuje odnose
(7) povrsina, opsega i drugih veli¢ina u

slicnim trokutima. Primjenjuje
Heronovu formulu pri racunanju
povrsine trokuta. RjeSavajuéi primjere
zadataka, upoznaje povijest
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matematike. RjeSava probleme rabedi
Euklidov poucak o pravokutnome
trokutu

MAT SS C.2.3. MAT SS
D.2.1. Primjenjuje

znanja o krugu i kruznici.

Primjenjuje poucak o obodnome i
srediSnjemu kutu pri dokazu Talesova
poucka. S pomocu proporcionalnosti
izvodi formule za duljinu kruZnoga
luka, povrsSinu kruznoga isjecka i
povrsinu kruznoga odsjecka. Povezuje
duljinu kruznoga luka s radijanskom
mjerom kuta.

MAT SS C.2.5. MAT SS
D.2.3. Analizira polozaj
pravaca i ravnina u
prostoru i racuna
udaljenost.

Razlikuje toc¢ku, pravac, ravninu te
analizira i objasnjava medusobne
polozZaje. Odreduje ortogonalnu
projekciju geometrijskoga objekta.
Racuna udaljenosti to¢aka do pravaca
i ravnina te udaljenost pravaca i
ravnina.

ANALITICKA
GEOMETRIJA

(7)

MAT S§ C.3.6. MAT SS
D.3.1. Racunas
vektorima.

Prepoznaje, opisuje i koristi elemente
vektora. Racuna s vektorima (zbraja,
oduzima i mnozi skalarom) i prikazuje
ih u ravnini i u koordinatnome
sustavu, odreduje duljinu vektora,
racuna skalarni umnozak vektora i
primjenjuje ga za uvjet okomitosti
vektora. Primjenjuje svojstva vektora
u problemskim situacijama iz
svakodnevnog Zivota.

MAT SS B.3.9. MAT SS
C.3.7.MAT S$D.3.2.
Primjenjuje jednadZbu
pravca.

Prepoznaje, opisuje i crta pravac u
koordinatnome sustavu iz njegove
jednadzbe i izvodi jednadZbu pravca iz
grafi¢koga prikaza ili zadanih
parametara. Ra¢una mjeru kuta
pravca s pozitivnim dijelom apscise i
povezuje ga s koeficijentom smjera.
Crta i odreduje pravce paralelne s
koordinatnim osima. Rac¢una
udaljenost tocke od pravca i mjeru
kuta izmedu pravaca

MAT SS B.3.10. MAT SS
C.3.8. MAT SS D.3.3.
Primjenjuje jednadzbu
kruznice.

Prepoznaje jednadzbu kruZnice i iz nje
pronalazi duljinu polumjerai

koordinate sredista kruznice i obratno.

Iz grafickoga prikaza pronalazi
jednadzbu kruZnice. Odreduje graficki
ili racunski jednadzbu kruznice u
posebnome poloZaju (dodiruje jednu
ili obje koordinatne osi) ili
koncentri¢ne kruznice. Iz opéega
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oblika jednadzbe kruZnice odreduje
srediste i polumjer kruznice.

Primjenjuje trigonometrijske omjere

MAT S$D.1.3. pri modeliranju problemskih situacija i
Primjenjuje za rjeSavanje problema u planimetriji
trigonometrijske (trokut, kvadrat, pravokutnik, 1
omjere. paralelogram, romb, trapez, pravilni
mnogokut, deltoid).
MJERENIJE
(5) Povezuje trigonometrijske omjere u
MAT S§ C.2.4. ,MAT SS pravokutnome trokutu s
D.2.2. Primjenjuje koordinatama tocke na kruznici.
poucak o sinusima i Primjenjuje poucak o sinusima, uocava
poucak o kosinusu. mogucénost i nalazi dva rjeSenja. 2
Primjenjuje poucak o kosinusu.
Racuna povrsinu proizvoljnoga
trokuta. Primjenjuje poucke u
planimetriji i problemskim zadatcima.
Prepoznaje i opisuje uspravnu prizmu,
MAT S8 C.2.6., MAT S8 piramidu, valjak, stozac i kuglu.
D.2.4. Racduna volumeni | Racuna elemente (duljine bridova, 2
oplosje geometrijskih volumen, oplosje, polumjer baze...)
tijela. prizme, valjka, piramide, stoSca, kugle
te rotacijskih tijela
MAT SS E.1.1. Barata Prikazuje podatke tabli¢no, stupcastim
podatcima prikazanima | dijagramom, histogramom,
na razli¢ite nacina. dijagramom stablo — list, linijskim
dijagramom itd. Odreduje srednje 2
vrijednosti: mod, medijan, donji i
gornji kvartil te standardnu devijaciju.
Crta brkatu kutiju.
Opisuje siguran i nemoguc¢ dogadaj.
PODATCI, MAT SS E.2.1. Rabi algebru dogadaja (unija, presjek,
STATISTIKA | Primjenjuje vjerojatnost | komplement) za odredivanje 1
VJEROJATNOST vjerojatnosti. Odreduje geometrijsku
vjerojatnost.
(5)
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MAT SS E.3.1. Bira
strategiju i rjeSava
problem rabedi
kombinatoriku.

Prepoznaje i opisuje osnovne principe
prebrojavanja, permutacije,
kombinacije i varijacije. Objasnjava,
racuna i daje primjer permutacija,
kombinacija i varijacija. llustrira i

rjeSava problem rabeci kombinatoriku.

MAT SS E.4.1.
Argumentirano ra¢una
vjerojatnost.

Povezuje i prikazuje presjek, uniju i
suprotni dogadaj s pomocu skupova i
operacija te Vennovim dijagramom.
Crta vjerojatnosno stablo. Opisuje
iracuna vjerojatnost slozenih dogadaja
i dogadaja kojise ponavljaju (simultani
i uzastopni). Razlikuje zavisne i
nezavisne dogadaje, racuna uvjetnu
vjerojatnost.

5.6.3. ENGLESKI JEZIK

- Broj u€enika/grupa: ucenici svih IV. razreda — priprema u€enika za

drzavnu maturu, dvije grupe
- Broj sati tiedno: 1 nastavni sat po grupi

- Zaduzeni nastavnicik/broj sati tjedno: Blazenka Moretti — 2 sata nastave

tjedno
- Prilog: okvirni plan i program rada
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MJESEC

TIED

TEMA

LEKCIJA

OCEKIVANJA
ODGOJNO-OBRAZOVNI
G SHODI MEDUPREDMETNIH
TEMA
RUJAN 1 Uvodni sat, Ponavljanje
: Before we start ... Napomena: moguce je
: (4 sata) provesti inicijalnu provjeru
znanja
3. Everyday Life-Ghost | European Day of Languages | s (1) eJ A.4.1. Procienjuje dui izvorni il ;’jgjif’jn:;;:zma odgovornost za
Town (11 sati) (1 sat) prilagoden tekst pri sludanju i ¢itanju. osr C.5.2.Preuzima odgovornost za
SS (1) EJ A.4.3. Govori dug tekst koristeci pridrZavanje zakonskih propisa te
se vrlo slozenim jezi¢nim strukturama. drustvenih pravila i normi.
. . . - < o osr C.5.3. Ponasa se drustveno
4. Vazni datumi: The Kindnesas of Strangers | $° (1) B A.4.4. Sudjeluje u dugome odgovorno.
. A razgovoru. S L
Europ5k| dan Jez|ka (]_ sat) & pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i
(26 9 ) SS (1) EJ A.4.5. Pise tekst vrlo slozene kreativna rjesenja.
e . - jezi€ne strukture razli¢itih duZina, stilovai | pod A.5.2. Snalazise s
LISTOPAD 5. World |nte”|gence World Intelligence Day (1 sat) namjena. neizvjesnoscu i rizicima koje
i “ d i
Day (1'10') Blockchain (1 Sata) SS (1) EJ A.4.6. Sazima i prevodi sloZenije onost " -
pod B.5.1. Razvija poduzetnicku
tekstove. s .
ideju od koncepta do realizacije.
6. Moving House (2 sata) SS (1) EJ B.4.1. Raspravlja o sloZenim pod B.5.2. Planira i upravlja
Adverts and Announcments elementima vaznim pripadnicima drugih aktivnostima.
kultura i argumentira vaznost pod B.5.3. Prepoznaje vaZnost
(1) visejezi¢nosti. odgovornoga poduzetniStva za rast
(1) E) CALSi ira slo3 i razvoj pojedinca i zajednice.
S5 ) AJ cA4l S|m.:.et|2|vra s o.zer.1e . pod C.5.2. i pod C.5.3. Objasnjava
kognitivne strategije ucenja jezika i - i Koristi
- — eniuie niihovy uéinkovitost osnovne namjene i koristi se
7 Wrap-up: Financial literacy | Prodenueni : financijskim uslugama.
(1 sat) SS (1) EJ C.4.5. Koristi se Sirokim
spektrom vjestina kritickoga misljenja:
argumentirano dokazuje i prosuduje
Applying for a job ( 2 sata) miljenja, stavove i vrijednosti
primjenjujudi ih u rjeSavanju problemskih
situacija i donosenju odluka povezanih s
8 CV and Cover Letter (2 Sata) osobnim iskustvima i suvremenim
A job interview (1 sat) temama.
SS (1) EJ C.4.6. Kritigki vrednuje
informacije iz razli¢itih vrsta tekstova i
Taking Risks (9 SATI)
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izvora te izvodi duZe prezentacije sloZzenih
sadrzaja.

S8 (1) EJ A.4.1. Procjenjuje duZi izvorni ili
prilagoden tekst pri slusanju i ¢itanju.

SS (1) EJ A.4.3. Govori dug tekst koristeci
se vrlo slozenim jezi¢nim strukturama.

SS (1) EJ A.4.4. Sudjeluje u dugome
razgovoru.

S8 (1) EJ A.4.5. Pige tekst vrlo slozene
jezi¢ne strukture razlicitih duzina, stilova i
namjena.

SS (1) EJ A.4.6. Sazima i prevodi slozenije
tekstove.

SS (1) EJ B.4.1. Raspravlja o slozenim
elementima vaznim pripadnicima drugih
kultura i argumentira vaznost
visejezi¢nosti.

SS (1) EJ B.4.2. Uvazava sve kulturne
specifiénosti razli¢itih govornika i
primjenjuje ih u medukulturnoj interakciji
te komunicira s razli¢itim skupinama
govornika na nacin koji dovodi do
uzajamnoga zadovoljstva sugovornika.

SS (1) EJ B.4.3. Primjenjuje vlastite
strategije za izbjegavanje i/ili
prevladavanje nesporazuma, otkrivanje i
razgradnju stereotipa i predrasuda te
prilagodava i zbog empatije mijenja
vlastita razmisljanja i postupke kako bi se
odrzavali uspjesni odnosi i sprjecavale
problemati¢ne situacije u medukulturnim
kontaktima.

SS (1) EJ C.4.1. Sintetizira sloZene
kognitivne strategije ucenja jezika i
procjenjuje njihovu ucinkovitost.

goo A.5.3.Promice pravo narad i
radnicka prava.

goo C.5.1. Aktivno sudjeluje u
gradanskim inicijativama.

goo C.5.2. Volontira u zajednici.
goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota
u zajednici.

goo C.5.4.Promice borbu protiv
korupcije.

osr A.5.2.Upravlja emocijama i
ponasanjem.

osr A.5.3.Razvija svoje potencijale.
pod A.5.3. Upoznaje i kriticki
sagledava mogucnosti razvoja
karijere i profesionalnog
usmjeravanja.

odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o
utjecaju nasega djelovanja na
Zemlju i ¢ovjecanstvo.

odr B.5.2. Osmisljava i koristi se
inovativnim i kreativnim oblicima
djelovanja s ciljem odrZivosti.
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SS (1) EJ C.4.2. Sintetizira slozene
metakognitivne strategije ucenja jezika i
procjenjuje njihovu ucinkovitost.

SS (1) EJ C.4.3. Sintetizira slozene
drustveno-afektivne strategije ucenja
jezika i procjenjuje njihovu ucinkovitost.

S8 (1) EJ C.4.4. Koristi se Sirokim
spektrom tehnika kreativnoga
izrazavanja: kriticki prosuduje postojece i
osmisljava nove ideje povezane s
osobnim iskustvima i suvremenim
temama.

SS (1) EJ C.4.5. Koristi se Sirokim
spektrom vjestina kritickoga misljenja:
argumentirano dokazuje i prosuduje
misljenja, stavove i vrijednosti
primjenjujudi ih u rjeSavanju problemskih
situacija i donosenju odluka povezanih s
osobnim iskustvima i suvremenim
temama.

SS (1) EJ C.4.6. Kriticki vrednuje
informacije iz razli¢itih vrsta tekstova i
izvora te izvodi duZe prezentacije sloZzenih
sadrzaja.

STUDENI

10

11

BE AN
ENTREPRENEUR (14
SATI)

Historic Homes (1 sat)

Young entreprenuers (2
sata)

Wrap-up: Jobs and careers
(1 sata)

International Day of
Tolerance (1 sat)

Civil Rights Heroes: (2 sata)
Martin Luther King: (1 sat)

SS (1) EJ A.4.1. Procjenjuje duzi izvorni ili
prilagoden tekst pri slusanju i ¢itanju.

SS (1) EJ A.4.3. Govori dug tekst koristeci
se vrlo sloZenim jezi¢nim strukturama.

SS (1) EJ A.4.4. Sudjeluje u dugome
razgovoru.

SS (1) EJ A.4.5. Pige tekst vrlo slozene
jezi¢ne strukture razlicitih duZina, stilova i
namjena.

SS (1) EJ A.4.6. Sazima i prevodi sloZenije
tekstove.

SS (1) EJ B.4.1. Raspravlja o sloZzenim
elementima vaznim pripadnicima drugih

ikt A.5.2.Ucenik se samostalno sluZi
drustvenim mrezama i racunalnim
oblacima za potrebe ucenja i
osobnoga razvoja.

ikt A.5.3. Ucenik preuzima
odgovornost za vlastitu sigurnost u
digitalnome okruZju i izgradnju
digitalnoga identiteta.

osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog
kulturnog nasljeda u odnosu na
multikulturalni svijet.

zdr A.5.2.0Opisuje i primjenjuje
zdrave stilove Zivota koji
podrazumijevaju pravilnu prehranu
i odgovarajucu tjelesnu aktivnost.
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Vaizni datumi:

kultura i argumentira vaznost
visejezi¢nosti.

zdr A.5.3.Razumije vaznost
viSedimenzionalnoga modela

12 International Louis Braille (1 sata) ) zdravija
SS (1) EJ C.4.1. Sintetizira sloZzene '
Tolearance Day kognitivne strategije ucenja jezika i
procjenjuje njihovu ucinkovitost.
BoZi¢ | boZi¢ni obicaji SS (1) EJ C.4.5. Koristi se Sirokim
PROSINAC 13. The Unsung Heroes (1 sat) spektrom vjestina kritickoga misljenja:
Real H (2 t ) argumentirano dokazuje i prosuduje
eal Heroes sata misljenja, stavove i vrijednosti
primjenjujudi ih u rjeSavanju problemskih
situacija i donosenju odluka povezanih s
osobnim iskustvima i suvremenim
14, How can you change temama.
things? (2 sat)
Heroes and Superheroes-Sir
Ranulph Fiennes,the world’s
greatest explorer (1 sat)
15. Ponavljanje: Heroes (1 sat)
Winter Wonderland (1 sat)
16. Christmas around the world
(2 sata)
SIJECANJ 17. IN THE NEWS The BBC story (2 Sata) S3 (1) EJ A.4.1. Procjenjuje dugi izvorni ili :;I;tIeBraSn?nL:cf:zlllfé?trzsrzlce
(9 sati) Screen time (1 sat) prilagoden tekst pri sludanju i &itanju. I M
medukulturno razumijevanje i
SS (1) EJ A.4.3. Govori dug tekst koristeci demokratsko sudjelovanje u
18 Artificial intelligence (2 sat) se vrlo slozenim jezi¢nim strukturama. digitalnome okruzju.
' ] : “ . ikt C.5.3. Uenik samoinicijativno i
Machine Iearnmg (1 Sat) 55 (1) EJA4.4. Sudjeluje u dugome samostalno kriti¢ki procjenjuje
razgovoru. proces i rezultate pretrazivanja te
19 Internet of things (1 sat) SS (1) EJ A.4.5. Pige tekst vrlo slozene odabire potrebne informacije

Ponavljanje: (2 sata)

An Opinion essay(optional)

jezi¢ne strukture razlicitih duZina, stilova i
namjena.

medu pronadenim informacijama.

ikt C.5.4. Ucenik samostalno i
odgovorno upravlja prikupljenim
informacijama.
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VELIACA

20.

21.

22.

PUBLIC SPEAKING
Mediation ( Critical
Thinking)

(11 SATI)

Famous speakers ( 1 sat)
Memorable speeches (2
sata)

TED Talks ( 1 sat)
Public speaking (2 sata)

Body language ( 1 sat)
Effective presentations (2
sata)

SS (1) EJ A.4.6. Sazima i prevodi sloZenije
tekstove.

SS (1) EJ B.4.1. Raspravlja o sloZenim
elementima vaznim pripadnicima drugih
kultura i argumentira vaznost
visejezi¢nosti.

SS (1) EJ C.4.5. Koristi se Sirokim
spektrom vjestina kritickoga misljenja:
argumentirano dokazuje i prosuduje
misljenja, stavove i vrijednosti
primjenjujudi ih u rjeSavanju problemskih
situacija i donosenju odluka povezanih s
osobnim iskustvima i suvremenim
temama.

SS (1) EJ C.4.6. Kriti¢ki vrednuje
informacije iz razliitih vrsta tekstova i
izvora te izvodi duZe prezentacije sloZzenih
sadrzaja.

SS (1) EJ A.4.1. Procjenjuje duZi izvorni ili
prilagoden tekst pri slusanju i ¢itanju.

SS (1) EJ A.4.3. Govori dug tekst koristeci
se vrlo slozenim jezi¢nim strukturama.

SS (1) EJ A.4.4. Sudjeluje u dugome
razgovoru.

SS (1) EJ A.4.5. Pise tekst vrlo slozene
jezi¢ne strukture razlicitih duzina, stilova i
namjena.

SS (1) EJ B.4.1. Raspravlja o sloZenim
elementima vaznim pripadnicima drugih
kultura i argumentira vaznost
visejezi¢nosti.

SS (1) EJ B.4.2. Uvazava sve kulturne
specifi¢nosti razlicitih govornika i
primjenjuje ih u medukulturnoj interakciji
te komunicira s razli¢itim skupinama
govornika na nacin koji dovodi do
uzajamnoga zadovoljstva sugovornika.

kt D.5.2.Ucenik samostalno
predlaze moguca i primjenjiva
rjesenja slozenih problema s
pomocu IKT-a.

osr B.5.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

ikt A.5.2.Ucenik se samostalno sluZi
drustvenim mrezama i raCunalnim
oblacima za potrebe uéenja i
osobnoga razvoja.

pod B.5.1. Razvija poduzetnicku
ideju od koncepta do realizacije.
pod B.5.2. Planira i upravlja
aktivnostima.

osr B.5.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

54



SS (1) EJ C.4.2. Sintetizira slozene
metakognitivne strategije ucenja jezika i
procjenjuje njihovu ucinkovitost.

S8 (1) EJ C.4.4. Koristi se Sirokim
spektrom tehnika kreativnoga
izraZzavanja: kriticki prosuduje postojece i
osmisljava nove ideje povezane s
osobnim iskustvima i suvremenim
temama.

SS (1) EJ C.4.5. Koristi se Sirokim
spektrom vjestina kritickoga misljenja:
argumentirano dokazuje i prosuduje
misljenja, stavove i vrijednosti
primjenjujudi ih u rjeSavanju problemskih
situacija i donosenju odluka povezanih s
osobnim iskustvima i suvremenim
temama.

OZUJAK

23.

24.

25.

26.

HARD GOALS (8 SATI)

Vazni datumi:
International Day of
Happiness

Earth Day

World Book and
Copyright day

Ponavljanje (2 sata)

International Day of
Happiness (1 sat)

Travel, tourism and
migration (1 sata)
Migration Story: Between
Heritage and Home (1 sat)

Travel Idioms (1 sat)

Writing article based on the

“Gazette” (1 sat)

SS (1) EJ A.4.1. Procjenjuje duZi izvorni ili
prilagoden tekst pri slusanju i ¢itanju.

SS (1) EJ A.4.3. Govori dug tekst koristeci
se vrlo sloZenim jezi¢nim strukturama.

SS (1) EJ A.4.4. Sudjeluje u dugome
razgovoru.

S8 (1) EJ A.4.5. Pige tekst vrlo slozene
jezi¢ne strukture razlicitih duZina, stilova i
namjena.

SS (1) EJ B.4.1. Raspravlja o slozenim
elementima vaznim pripadnicima drugih
kultura i argumentira vaznost
visejezi¢nosti.

SS (1) EJ B.4.2. Uvazava sve kulturne
specifi¢nosti razli¢itih govornika i
primjenjuje ih u medukulturnoj interakciji
te komunicira s razli¢itim skupinama
govornika na nacin koji dovodi do
uzajamnoga zadovoljstva sugovornika.

osr B.5.3. Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog
kulturnog nasljeda u odnosu na
multikulturalni svijet.

zdr B.5.1.A Procjenjuje vaznost
razvijanja i unaprjedivanja
komunikacijskih vjestina i njihove
primjene u svakodnevnome Zivotu.
zdr B.5.1.B Odabire ponasanje
sukladno pravilima i normama
zajednice.
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1 strategije za izbjegavanje i/ili
exam strategy ( sata) prevladavanje nesporazuma, otkrivanje i
razgradnju stereotipa i predrasuda te
TRAVANJ 28. “Huckleberry Finn”,Mark prilagodava i zbog empatije mijenja
K vlastita razmisljanja i postupke kako bi se
Twain Part 1 (eXtraCt)(l odrzavali uspjesni odnosi i sprjecavale
sat). problemati¢ne situacije u medukulturnim
kontaktima.
SS (1) EJ C.4.2. Sintetizira sloZene
metakognitivne strategije ucenja jezika i
procjenjuje njihovu ucinkovitost.
SS (1) EJ C.4.4. Koristi se irokim
spektrom tehnika kreativnoga
izraZzavanja: kriticki prosuduje postojece i
osmisljava nove ideje povezane s
osobnim iskustvima i suvremenim
temama.
SS (1) EJ C.4.5. Koristi se Sirokim
spektrom vjestina kritickoga misljenja:
argumentirano dokazuje i prosuduje
misljenja, stavove i vrijednosti
primjenjujudi ih u rjeSavanju problemskih
situacija i donosenju odluka povezanih s
osobnim iskustvima i suvremenim
temama.
29. Earth Day
World Book and Copyright
Day (1 sata)
30. Protest: Part 1 (1 sata)
MAKE A DIFFERENCE | Eyes in the Sky: Part 2 (1
(3) sat)
SVIBANJ/LIPANIJ 31. Stop the Rise of the Fur

Trade(1 sata)
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32.

33.

Wrapping-up (1)

Ponavljanje: Travel the
world (1 sata)

5.7. ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

5.7.1. INFORMATICKI KLUB

- Broj u€enika/grupa: 20 u€enika svih razrednih odjela u Skoli
- Broj sati tjedno: 2 sata tjedno
- Zaduzeni nastavnici/broj sati tjedno: Nikola Draskovi¢ Jel€i¢
- Prilog: godisnji plan i program
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SKOLA: EKONOMSKA I TRGOVACKA SKOLA DUBROVNIK

Godisnji izvedbeni kurikulum

NASTAVNI PREDMET:

INFORMATICKI KLUB

SEKTOR:

Ekonomija, trgovina i poslovna administracija

Ekonomist, Upravni referent,

ZANIMANIJE: e . RAZRED: Od 1. do 4.
Komercijalist, Poslovni tajlyk

BROJ SATI: 2/70 SK. GOD. 2023./2024.

VODITELJ: Nikola Draskovic¢ Jelc¢i¢, mag.ing.comp.

CIL]/SVRHA UCENJA PREDMETA:
Cilj predmeta je stjecanje naprednih znanja i vjestina iz Informatike te prosirivanje nastavnih sadrzaja iz
programiranja. Krajnji je cilj priprema omogucditi sto bolji plasman ucenika na svim razinama informatickih natjecanja.

Posebno poticati kreativnost uc¢enika, pouzdanje u vlastite sposobnosti i znanje te rad u timu.

ISHODI UCENJA
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"I definiranje racunala kao sustava
‘Jupoznavanje ucenika s matematickim osnovama rada racunala
“Jupoznavanje s pravilima i igranje drustvenih i video igara
Urazlikovanje i pretvaranje brojevnih sustava
“Jupoznavanje ucenika s logickim osnovama rada racunala
TJizrada proracunskih tablica
T prikazivanje podataka graficki
[l definiranje pojmova mreza
Idefiniranje pojma interneta i upoznavanje ucenika s pravilima koriStenja interneta
L definiranje pojmova u programiranju
L definiranje pojma algoritma
"1 definiranje pojma i osnovne strukture programa
‘Inabrajanje i objasnjavanje osnovnih tipova podataka
‘Jobjasnjavanje i primjena naredbi za unos i ispis podataka
‘Jobjasnjavanje i primjena osnovnih aritmetickih i logickih operacija
‘Jobjasnjavanje i primjena naredbe pridruzivanja
" definiranje pojma grananja
T primjena grananja u rjeSavanju programskih zadataka
TJupotreba slozenih naredbi ponavljanja i njihova primjena
T definiranje pojma liste
" primjena funkcija u izradi programa
“IrjeSavanje zadataka s natjecanja iz informatike
“Jupoznavanje ucenika s HTML jezikom za izradu web stranica
Cprimjenu osnovne strukture HTML dokumenta za oblikovanje web stranice
“Jupoznavanje ucenika s CSS jezikom za izradu web stranica
e definiranje JavaScripta
e objasnjavanje i primjena osnovnih naredbi u JavaScriptu
"I definiranje osnovnih pojmova u radu sa bazom podataka
" kreiranje osnovnih objekata u bazi podataka
Cprimjena osnovnih pravila za izradu baze podataka
[ kreiranje jednostavnih baza podataka
_definiranje pojma Web alata
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Aktivne

metode Korela
Odgojno- poucavanjai| ¢Has . A Vremenski
- obrazovna o ——— drugi Apersonalni mediji Broj sati e
Ishodi Nastavna Y Yy q metodicke m
et s 1o Nastavna jedinica ocekivanja | MeEtodicke
ucenja cjelina nastav
medupredm Sociialni . Nastavna Materiialni Red. v/ Radni .
tnih tema cljarni nim sredstva i aterijaini br. T racni mjes
€ oblici rada sadrza I uvjeti rada P tjedan ec
iima pomagala sata
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12
Upoznavanje uéenika s planom i udzbenik, Informatick i
programom UI, R rac¢unalo, kabinet 1-2 2 1. 9,
Objasniti rad MATEMA Y . P, RU, UI projektor,
racunala i TIEKE 1 Racunalo kao sustav ikt A.4.1. prediodci 3-4 2 2.
njegove LOGICK E MatematicCke osnove rada . P, RU, UI ) _
matematick OSNOVE racunala ikt D.1.4. >-12 4 4 3.-6. 10.
e i logicke RACUNA Loglcke_osnove_ racu_nval_a (Logicki . P, RU, UI
osnove LA sklopovi, crtanje logickih sklopova, ikt C.4.2. 13-20 4 4 7.-10.
minimizaciia) 11
Upoznavanje v .
poznavanjs DRUSTV
s pravilima i ENE I
igranje VIDEO Drustvene i video igre D, PR 21-24 4 11.-12.
drustvenih i IGRE
Upotrijebiti Osnovni pojmovi proracunskih P RU. UI
formule, PRORAC tablica, vrste podataka i racun. ikt C.4.1. T 25 1
prikazati UNSKE 13.
podatke TABLICE Formule i funkcije ikt C.4.1. P, RU, UI, D 26 1
S 12.
Definirati i Racunalne mreze ikt A.4.1. UL, RU, P 27 1
koristiti . 14
mreze i RACUNA Prijenos podataka mrezom ikt A.4.2. Ul, RU, P 28 1 ’
internet LNE Prakti¢na nastava, krimpanje i
MREZE spajanje UTP kabela na mreznu UL, RU, P 29-30 1 1 15.
onremil
Objasniti pojam
algoritma, Uvod, faze i programski jezici ikt A.4.1. Ul, RU, P 31 1
razlikovati i 16. 1.
primijeniti PROGRAMI Algoritmi, struktura programa uku A.1.2. Ul, RU, P 32 1
osnovne
RANJE
naredbe, Rje$avanje zadataka s >
prepoznati i . S . .
N natjecanja iz informatike .
primijeniti ikt D.4.2. UI, P, D, RU 33-46 7 7 17.-23.
naredbe
grananja i Osnovne naredbe ikt C.4.2. Ul, RU, P, D 47-48 1 1 24. 3.
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ponavljanja Naredba odludivanja (grananja | ikt C.4.2. UI, RU, P, D 49-50 1 | 1 25.
Naredbe ponavljanja ikt C.4.2. UI, RU, P, D 51-52 1 1 26.
Znakovni nizovi i liste ikt C.4.2. UI, RU, P, D 53-54 1 1 27.
Upoznavanje .
s pravilimai | DRUSTV. I
igranje VIDEO Drustvene i video igre D, PR 55-58 4 28.-29.
drustvenih i IGRE
video igara
Terenska nastava, izlet 59-60 2 30
Koristiti WEB HTML ikt D.4.1. UI, RU, P 61-62 1 1
jezike DIZAIN 31.
HTML, CSS CsS ikt D.4.1. UL, RU, P 63 1
i JS za
izrad
zraci. JavaScript ikt D.4.1. UL, RU, P 64 1 32.
mreznih
stranica
Upoznavanje | DRUSTV. I | Drustvene i video igre D, PR 65-66 2
s pravilima i VIDEO
igranje IGRE 33.
drustvenih i
video igara
Definirati BAZE Osnovni pojmovi baze podataka ikt C.4.2. UI,P, PR 67 1
osnovne PODATAKA
pojmove,
I'<re|rat| Kreiranje jednostavne baze osr B.4.2. Ul, P, D, PR 68 1 34.
jednostavn podataka, povezivanje tablica,
u bazu
SQL
podataka
Zavrsno druzenje i izvjestaj o 69-70
35.
radu kluba
LEGENDA: UI - usmeno izlaganje R - razgovor D - demonstracija PR - prakti¢ni rad RU - rad s udzbenikom P - pisanje

(ucenika)
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5.7.2. MALA SKOLA ODRZIVOG RAZVOJA
Broj u€enika: izmedu 10 i 20 ucenika svih razrednih odjela podijeljeni u 2 grupe
Broj sati tjedno: 2 nastavna sata
Zaduzeni nastavnici: Sanja Culié, 2 sata tjiedno

Prilog: godisnji plan i program rada izvannastavne aktivnosti

RAZRED: SS 1.2. 3. 4. razred smjer ekonomist i komercijalist

karte) te donosi zakljucak

— pravilno navodi popis
literature i izvora****

Predstavljanje istrazivackog
rada.

Data Exploration

- LC1: Connecting the Parts of the
Study Site

Sifra Ishod iz razrade ishoda | Sadrzaj predmeta GLOBE sadrzZaj/ protokol Poveznica na web stranicu
odgojno- GLOBE programa
obrazovnog
ishoda
GEO SS, — postavlja istrazivacko Postavljanje istrazivackog - Learning to Use Visualizations: | https://www.globe.gov/d
KEMUJA pitanje i pitanja i hipoteze. An Example with Elevation and ocuments/348614/c58495
1,SS, hipotezu** Prikupljanje podataka na terenu | Temperature 63-f40b-4€89-9204-
BIOLOGHA |~ prikuplja podatke na ili iz drugih izvora. ad4aalcacdbe

terenu i/ili iz drugih izvora | Obrada i prikazivanje podataka
L — obraduje podatke, (tabli¢no, graficki, kartografski)

prikazuje ih tabli¢no, Donosenje zakljucka.
POz ROBE. graficki (dijagrami) i Pravilno navodenje literature. - Weather Tourists: A GLOBE https://www.globe.gov/d
B.1.1. kartografski (tematske ocuments/348614/b9818

aec-f82f-4cf4-a2c3-
ecf34462267d

https://www.globe.gov/d
ocuments/356823/9ef14b
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https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/356823/9ef14bc2-b62b-4726-9cfa-8dc6f110c44c
https://www.globe.gov/documents/356823/9ef14bc2-b62b-4726-9cfa-8dc6f110c44c

c2-b62b-4726-9cfa-
8dc6f110cd4c

GEO SS, — razlikuje vrste stijena Strukturni elementi litosfere — Getting to Know Your ? Satellite | https://www.globe.gov/d
KEMUA prema nastanku i navodi slojevi, bore, rasjedi i Imagery and GLOBE Study Site ocuments/355050/f9786d
1,88, P"limj,?re njihova naviake*. 4d-1d26-437¢-8d12-
1skoristavanja Egzogeni procesi i pripadajuéi
BIOLOGIIA reliefni oblic - trosenie, dfchZectdld?
1. padinski, fluvijalni, marinski,
glacijalni, eolski, krski,
;OZ'ROBE' antropogeni procesi ****,
B.1.1.
GEO SS, — obja$njava temperaturu | Klimatski modifikatori — Atmosphere Protocols: Aerosols, | https://www.globe.gov/d
KEMIJA zraka, tlak zraka, vjetar, atmosffera, geogra_fska Sirina, Air Temperature, Barometric o-globe/globe-teachers-
1,S§, viagu u zraku, raspodjela ko_p_na ' m‘?”"'_ Pressure, Clouds, Precipitation guide/atmosphere
padaline i naoblaku te se nadmorska visina, reljef i
BIOLOGWA | koristi s njima povezanim | morske struje. Relative Humidity, Surface
1. mjernim jedinicama, Klimatski elementi — Ozone, Surface Temperature
uredajima i na¢inom temperatura zraka, tlak zraka,
POZ.ROBE. mjerenja vjetar, vlaga, padaline i Water Vapor, Wind, Cloud
4 — analizira podatke iz naoblaka. Watch, Observing Visibility and
B.1.1. tablica i grafickih prikaza | Mjerne jedinice, nacin mjerenja | Sky Color

— obrazlaze utjecaj
atmosfere,

— opisuje efekt staklenika

i uredaji za mjerenje klimatskih
elemenata.

Geografska raspodjela
klimatskih elemenata.

Efekt staklenika.

Utjecaj klimatskih modifikatora
na klimatske elemente.

- Estimating Cloud Cover: A
Simulation

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/d5898
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https://www.globe.gov/documents/356823/9ef14bc2-b62b-4726-9cfa-8dc6f110c44c
https://www.globe.gov/documents/356823/9ef14bc2-b62b-4726-9cfa-8dc6f110c44c
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/documents/348614/d58984c8-381c-4783-ad30-221fc381d619
https://www.globe.gov/documents/348614/d58984c8-381c-4783-ad30-221fc381d619

Tablicni, graficki i kartografski
prikazi.

- Clouds Protocol Featuring
Satellite Comparison,

How Do Seasonal Temperature
Patterns Vary Among Different
Regions of the World?

- Studying The Instrument
Shelter

- Davis Weather Station Protocol

4c8-381c-4783-ad30-
221fc381d619

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/7b79e

e82-ebd6-4382-9283-
181a412f063f

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/de815

d37-79f7-4f97-93a9-
57df1fab6e8d

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/59108
06d-1243-4ba3-95cd-
87550a7e54a3

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/e1d5a
e03-1bd0-4d30-b795-
9668597f6adc
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https://www.globe.gov/documents/348614/d58984c8-381c-4783-ad30-221fc381d619
https://www.globe.gov/documents/348614/d58984c8-381c-4783-ad30-221fc381d619
https://www.globe.gov/documents/348614/7b79ee82-ebd6-4382-9283-181a412f063f
https://www.globe.gov/documents/348614/7b79ee82-ebd6-4382-9283-181a412f063f
https://www.globe.gov/documents/348614/7b79ee82-ebd6-4382-9283-181a412f063f
https://www.globe.gov/documents/348614/7b79ee82-ebd6-4382-9283-181a412f063f
https://www.globe.gov/documents/348614/de815d37-79f7-4f97-93a9-57df1fab6e8d
https://www.globe.gov/documents/348614/de815d37-79f7-4f97-93a9-57df1fab6e8d
https://www.globe.gov/documents/348614/de815d37-79f7-4f97-93a9-57df1fab6e8d
https://www.globe.gov/documents/348614/de815d37-79f7-4f97-93a9-57df1fab6e8d
https://www.globe.gov/documents/348614/5910806d-1243-4ba3-95cd-87550a7e54a3
https://www.globe.gov/documents/348614/5910806d-1243-4ba3-95cd-87550a7e54a3
https://www.globe.gov/documents/348614/5910806d-1243-4ba3-95cd-87550a7e54a3
https://www.globe.gov/documents/348614/5910806d-1243-4ba3-95cd-87550a7e54a3
https://www.globe.gov/documents/348614/e1d5ae03-1bd0-4d30-b795-9668597f6adc
https://www.globe.gov/documents/348614/e1d5ae03-1bd0-4d30-b795-9668597f6adc
https://www.globe.gov/documents/348614/e1d5ae03-1bd0-4d30-b795-9668597f6adc
https://www.globe.gov/documents/348614/e1d5ae03-1bd0-4d30-b795-9668597f6adc

- Learning to Use Visualizations:

An Example with Elevation and
Temperature

- Getting to Know Your Satellite
Imagery and GLOBE Study Site

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/c58495

63-f40b-4e89-9204-
a44aalcacdbe

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/f9786d
4d-1d26-437c-8d12-
dfcb2ec9d1d7

GEO SS, — objadnjava svojstva mora | Fizicka svojstva mora — Hydrosphere Protocols: https://www.globe.gov/d
KEMIJA (temperatura, slanoc¢a, boja | temperatura, slanoca, boja i o-globe/globe-teachers-
1,88, i prozirnost) prozirnost. Alkalinity ouide/hydrosphere

— objasnjava geografsku Gibanja mora — valovi, morske . .
BIOLOGNA raspodjelu povrSinske struje i morske mijene. Conductivity
1. temperature i slanoc¢e mora Dissolved Oxygen
POZROBE. |~ opisuje postanak,

obiljezja i utjecaj valova, Mosquitoes
B.1.1. morskih struja i morskih

Nitrates

mijena

Salinity (including Titration)
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https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/documents/355050/f9786d4d-1d26-437c-8d12-dfcb2ec9d1d7
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere

Water Temperature
Water Transparency

pH

GEO SS, — objasnjava koli¢inu, Vode na kopnu i u podzemlju — | Hydrosphere Protocols: https://www.globe.gov/d
KEMIJA pojavne oblike i raspodjelu | pojava i znacenje. o-globe/globe-teachers-
1,SS, voda na kopnu i u Tipovi proto¢nih reZima. Alkalinity guide/hydrosphere
podzemlju Egzoreicka, endoreicka i areicka iy
BIOLOGUA | _ objasnjava osnovne podrugja. ’ Conductivity
1. tipove proto¢nih rezima | 1y aske vodne zalihe. Dissolved Oxygen
(ki$ni, snjezni, ledenjacki i . e .
POZ.ROBE. kombinirani) Hrvatske rijeke — ObllJIEEZ.]a. Mosquitoes
L14. analizira hrvatske vodne Kakvoca i gospodarenje
B11 zalihe, opisuje njihovu vodama. Nitrates

kakvocu i navodi mjere
odrzivoga gospodarenja i
ocuvanja kakvoce voda*
— opisuje glavna obiljezja
velikih hrvatskih rijeka te
pokazuje i imenuje rijeke
na karti

Geografska raspodjela primjera
voda na kopnu iz Hrvatske i
svijeta.

Salinity (including Titration)
Water Temperature
Water Transparency

pH

Water Vapor Protocol

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/7434b

3ef-5dba-4ac3-a2c2-

ab47a4f3cacl
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https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/hydrosphere
https://www.globe.gov/documents/348614/7434b3ef-5dba-4ac3-a2c2-a647a4f3c4c1
https://www.globe.gov/documents/348614/7434b3ef-5dba-4ac3-a2c2-a647a4f3c4c1
https://www.globe.gov/documents/348614/7434b3ef-5dba-4ac3-a2c2-a647a4f3c4c1
https://www.globe.gov/documents/348614/7434b3ef-5dba-4ac3-a2c2-a647a4f3c4c1

Freshwater Macroinvertebrates
Protocol

https://www.globe.gov/d

ocuments/11865/f9a328e

a-8895-4cb4-954f-

6669b89624b2

GEO SS,
KEMIJA
1,SS,

BIOLOGUA
1.

POZ.ROBE.
4

B.1.1.

— navodi definiciju tla,
opisuje glavne ¢imbenike
nastanka tla

— objasnjava vaznost tla

— navodi glavne vrste
zonalnih i azonalnih tala u
svijetu i Hrvatskoj

— s pomocu tematskih
karata obrazlaze
geografsku raspodjelu
glavnih vrsta tala u svijetu
i Hrvatskoj

—razlikuje osnovna
obiljezja i gospodarsku
vrijednost glavnih vrsta
tala

—analizira procese
degradacije tla (erozija,
salinifikacija, laterizacija),
opisuje primjere
sprjecavanja degradacije iz
svijeta i Hrvatske
bioraznolikosti*

Tlo — nastanak, vrste, vrijednost
i geografska rasprostranjenost.
Utjecaj ¢ovjeka na tlo —
degradacija.

Prirodni i izmijenjeni biljni
pokrivag.

Bioraznolikost — uzroci i
posljedice smanjenja te nestanak
odredenih stanista.

Pedosphere Protocols:
Bulk Density

Frost Tube

Soil Characterization

Soil Fertility

Soil Infiltration

Soil Moisture - Gravimetric

Soil Moisture - SMAP Block
Pattern

Soil Moisture - Sensors

Soil Particle Density

Soil Particle Size Distribution
Soil Temperature

Soil pH

Computer-aided Land Cover

https://www.globe.gov/d
o-globe/globe-teachers-
guide/soil-pedosphere
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https://www.globe.gov/documents/11865/f9a328ea-8895-4cb4-954f-6669b89624b2
https://www.globe.gov/documents/11865/f9a328ea-8895-4cb4-954f-6669b89624b2
https://www.globe.gov/documents/11865/f9a328ea-8895-4cb4-954f-6669b89624b2
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/soil-pedosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/soil-pedosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/soil-pedosphere

Mapping Learning Activity

Do You Know Your MUC?

Surface Temperature Protocol

Land Cover Change Detection
Learning Activity

Modeling Your Water Balance

https://www.globe.gov/d

ocuments/355050/e3e14

51c-4e5f-43b8-b769-

5cbf2f7d71b0

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/9a9d5
d7f-064f-45a7-a9fb-
1d6f29bf36e3

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/7537cl
bd-ce82-4279-8cc6-
4dbelf2cc5b5

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/9ced24
a5-7bc6-4441-91e2-
9662233093e5

https://www.globe.gov/d
ocuments/11865/a29b17
2a-0d74-4585-81ea-
Ob7fec7a0de?
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https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/11865/a29b172a-0d74-4585-81ea-0b7fec7a0de7
https://www.globe.gov/documents/11865/a29b172a-0d74-4585-81ea-0b7fec7a0de7
https://www.globe.gov/documents/11865/a29b172a-0d74-4585-81ea-0b7fec7a0de7
https://www.globe.gov/documents/11865/a29b172a-0d74-4585-81ea-0b7fec7a0de7

Phenological Gardens

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/1ad6af
d0-0901-4827-b8ee-
7fa224898e09

GEO SS , — opisuje glavne uzroke, Ugrozavanje i onec¢iscenje
KEMIJA izvore i oblike onecis¢enja | okolisa — uzroci i posljedice. Aerosols
1,SS, tla, vode i zraka i Globalno zatopljenje — analiza https://www.globe.gov/d
objaSnjava glavne podataka, moguéi uzroci i ocuments/348614/e9acbb
BIOLOGWA | posljedice tih one¢is¢enja, | posljedice. 7a-5e1f-444a-bdd3-
1 uz p“";Jere iz svijetal Zatita prirode u svijetu i acff62b50759
Hrvatske Hrvatskoj.
POZROBE. | _jnalizira podatke o
ategorlje zastite prirodni

globalnom zatopljenju i
navodi moguce uzroke i
posljedice

podrucja u Hrvatskoj.

ObiljeZja nacionalnih parkova
Hrvatske.

Surface Ozone Protocol

Land Cover Change Detection
Learning Activity

https://www.globe.gov/d
ocuments/348614/06976
69c-35da-4c95-b71b-
7b624fb4fec8

https://www.globe.gov/d
ocuments/355050/9ced24

a5-7bc6-4441-91e2-

9662233093e5
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https://www.globe.gov/documents/355050/1ad6afd0-0901-4827-b8ee-7fa224898e09
https://www.globe.gov/documents/355050/1ad6afd0-0901-4827-b8ee-7fa224898e09
https://www.globe.gov/documents/355050/1ad6afd0-0901-4827-b8ee-7fa224898e09
https://www.globe.gov/documents/348614/e9acbb7a-5e1f-444a-bdd3-acff62b50759
https://www.globe.gov/documents/348614/e9acbb7a-5e1f-444a-bdd3-acff62b50759
https://www.globe.gov/documents/348614/e9acbb7a-5e1f-444a-bdd3-acff62b50759
https://www.globe.gov/documents/348614/e9acbb7a-5e1f-444a-bdd3-acff62b50759
https://www.globe.gov/documents/348614/0697669c-35da-4c95-b71b-7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/documents/348614/0697669c-35da-4c95-b71b-7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/documents/348614/0697669c-35da-4c95-b71b-7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/documents/348614/0697669c-35da-4c95-b71b-7b624fb4fec8
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5
https://www.globe.gov/documents/355050/9ced24a5-7bc6-4441-91e2-9662233093e5

GEO S$ B.2.3. | —navodi razlicite kriterije | Kriteriji za odredivanje gradskih | Do You Know Your MUC? https://www.globe.gov/d
za odredivanje gradskih naselja. ocuments/355050/9a9d5
na-sel-ja i prosuduje Njihovu | Funkcionalna i morfoloska d7f-064f-45a7-a9fb-
primjenu struktura naselja. 1d6f29bf36e3
—analizira funkcionalnu i | Usporedba obiljezja i funkcija -
morfolosku strukturu naselja u zaviaju.
naselja
— usporeduje funkcije https://www.globe.gov/
naselja u kojemu Zivi s documents/355050/e3el
ostalim naseljima u 451c-4e5f-43b8-b769-
zavicau Computer-aided Land Cover 5¢cbf2f7d71b0

Mapping Learning Activity
https://www.globe.gov/
documents/355050/6a7e
7a08-baf1-4462-99d1-
7d0aa81fl15e
Discovery Area Post-Mapping
Activity
https://www.globe.gov/
documents/355050/f193
deb2-142f-4507-8a09-
cc576¢7ca5f2
Using GLOBE Data to Analyze
Land Cover
GEO SS, — razlikuje i objasnjava Fire Fuel Protocol https://www.globe.gov/d
P07 ROBE. vaznost resursa i sirovina ocuments/355050/1234a

— s pomoc¢u geografske
karte analizira prostorni
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https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5d7f-064f-45a7-a9fb-1d6f29bf36e3
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/e3e1451c-4e5f-43b8-b769-5cbf2f7d71b0
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/1234a23e-9751-4c3e-8dbd-f0ff492474d7
https://www.globe.gov/documents/355050/1234a23e-9751-4c3e-8dbd-f0ff492474d7

B.1.1
B..2.8.

raspored neobnovljivih i
obnovljivih izvora energije
— argumentirano raspravlja
0 vaznosti i obvezi
koristenja obnovljivih
izvora energije te zauzima
stav o njihovu koristenju*
— analizira energetske
potencijale, proizvodnju i
potrosnju elektricne
energije u zavicaju i
Hrvatskoj

— usporeduje proizvodnju i
potros$nju energije u
Hrvatskoj s odabranim
drzavama u Europi i
svijetu

23e-9751-4c3e-8dbd-
f0ff492474d7

GEO SS,

POZ.ROBE
B.2.9.

— razlikuje stare i nove
industrije

— opisuje stare i nove
industrijske prostore i
pokazuje ih na geografskoj
karti

— usporeduje prostorni
raspored tehnoloskih
parkova i tehnopolisa u
svijetu

Industrijalizacija,
deindustrijalizacija i
reindustrijalizacija — pojam i
primjeri.

Razlike izmedu starih i novih
industrija.

Stari i novi industrijski prostori

— prostorni raspored i znacenje.

Industrije visokih tehnologija u
svijetu i Hrvatskoj.

Tehnoloski parkovi i tehnopolisi

u svijetu.

Do You Know Your MUC?

Discovery Area Post-Mapping
Activity

Using GLOBE Data to Analyze
Land Cover

https://www.globe.gov/
documents/355050/9a9d

5

https://www.globe.gov/
documents/355050/6a7e

7a08-baf1-4462-99d1-
7d0aa81f115e

https://www.globe.gov/
documents/355050/f193
deb2-142f-4507-8a09-
cc576¢7ca5f2
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https://www.globe.gov/documents/355050/1234a23e-9751-4c3e-8dbd-f0ff492474d7
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5
https://www.globe.gov/documents/355050/9a9d5
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/6a7e7a08-baf1-4462-99d1-7d0aa81f115e
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2
https://www.globe.gov/documents/355050/f193deb2-142f-4507-8a09-cc576c7ca5f2

GEO S8 — istrazuje uzroke i Gradska mikroklima. Atmosphere Protocols: Aerosols, | https://www.globe.gov/
C.B.3.2. posljedice _pOStOJ_a”Ja* Air Temperature, Barometric do-globe/globe-teachers-
gradske mikroklime Pressure, Clouds, Precipitation guide/atmosphere
Relative Humidity, Surface
Ozone, Surface Temperature
Water Vapor, Wind, Cloud
Watch, Observing Visibility and
Sky Color
Surface Temperature Protocol
https://www.globe.gov/
documents/348614/7537
clbd-ce82-4279-8ccb6-
4dbelf2cc5b5
GEO SS, — postavlja sloZenije Postavljanje slozenijeg - Learning to Use Visualizations: | https://www.globe.gov/
KEMIJA istrazivacko pitanje i istraZivackog pitanja i hipoteze. | pn Example with Elevation and documents/348614/c584
W H *xk - - -
LSS, hlpo_tlfzul_ Gtk !:;_rlkug)ljar?jhe_podataka naterenu | Temperature 9563-f40b-4€89-9204-
— prikuplja podatke na ili iz drugih izvora.
i : ad44aalcacdbe
BIOLOGIA terenu /ili iz drugih Obrada i prikazivanje podataka
1 Izvora*** (tabli¢no, graficki, kartografski).
— obraduje podatke, Donosenje zakljucka.
POZROBE. rikazuje ih tablicno . ! i J : ; . https://www.globe.gov/
p J > Pravil t d .
ficki (klimatski i raviino citiranje i navodenje | - Weather Tourists: A GLOBE documents/348614/b981
B.1.1.B.4.1. |&m popisa literature i izvora.

linijski ili stupCasti ili
kruzni dijagram) i
kartografski (tematska

karta) te donosi zakljucak

Predstavljanje istrazivackoga
rada.

Data Exploration

8aec-f82f-4cf4-a2c3-
ecf34462267d
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https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/do-globe/globe-teachers-guide/atmosphere
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/7537c1bd-ce82-4279-8cc6-4dbe1f2cc5b5
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/c5849563-f40b-4e89-9204-a44aa1cacdbe
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d
https://www.globe.gov/documents/348614/b9818aec-f82f-4cf4-a2c3-ecf34462267d

— pravilno citira te navodi
popis literature i
izvora****

— predstavlja rezultate
istrazivackoga rada*****

- LC1: Connecting the Parts of the
Study Site

https://www.globe.gov/
documents/356823/9ef1
4bc2-b62b-4726-9cfa-
8dc6f110c44c

GEO SS
B.A.C.4.3.

— objasnjava pojavu i
razvoj turizma te vrednuje
utjecaj pojedinih
¢imbenika na njegov
razvoj

—analizira utjecaj turizma
na socioekonomske i
prostorne promjene na
primjerima iz Hrvatske i
svijeta

— razlikuje oblike turizma
u Hrvatskoj i svijetu

—razlikuje osnovne od
selektivnih oblika
turizma*

— razlikuje turisticko
mjesto, turisticku regiju,
turisti¢ku destinaciju i
turisti¢ki proizvod
—analizira podatke na
razini drzava o broju
turistickih dolazaka,
nocenja i prihoda od
turizma, izraduje tematske
karte i izdvaja turisticki
najrazvijenija podrucja

Pojava, razvoj i oblici turizma
(*primjeri selektivnih oblika
turizma su: zdravstveni,
sportski, ekoturizam, seoski,
nauticki, naturizam,
robinzonski, kamping, team-
building, foto-safari, lovni,
sportski, kulturni, kongresni,
vjerski, manifestacijski, na
umjetnim atrakcijama,
enogastronomski, urbani,
filmski, kasino turizam, party
turizam, turizam u svemiru,
Soping-turizam, studijska i
poslovna putovanja, povijesni
turizam, polarni turizam, etnicki
turizam, politicki, eskapizam,
poratni i postkrizni, virtualni
turizam i dr.).

Utjecaj turizma na
socioekonomske i prostorne
promjene u svijetu i Hrvatskoj.

Analiza podataka o turistickim
dolascima, noc¢enjima i
prihodima uz izradu tematskih
karata.

Weather Tourists: A GLOBE Data
Exploration

https://www.globe.gov/d

ocuments/348614/b9818

aec-f82f-4cf4-a2c3-
ecf34462267d
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— istrazuje i usporeduje
¢imbenike razvoja turizma
u turisticki najrazvijenijim
podruc¢jima

— razlikuje turisti¢ke regije
Hrvatske te opisuje
njihova specifi¢na
obiljezja, izdvaja vaznija
turisticka mjesta i njihove
atrakcije

—razlikuje pozitivne i
negativne u¢inke pojedinih
oblika turizma na
stanovni$tvo,
gospodarstvo i okoli§

— istrazuje mogucénost
odrzivoga turizma u
Hrvatskoj**

Cimbenici razvoja turizma u
najrazvijenijim turistickim
podrucjima.

Obiljezja hrvatskih turistickih
regija.

Utinci pojedinih oblika turizma
na stanovni$tvo, gospodarstvo i
okolis.

Odrzivi turizam u Hrvatskoj.

BIOLOGIJA
BIOZASTITA
B.4.7.

—analizira prirodno-
geografske i drustveno-
geografske ¢imbenike koji
utjecu na zdravlje ljudi*

— analizira prostorni
raspored i Sirenje
odredenih bolesti u svijetu
u uvjetima globalizacije
—razlikuje prostorni
aspekt i navodi primjere
endemije, epidemije i
pandemije

Utjecaj prirodno-geografskih i
drustveno-geografskih
¢imbenika na zdravlje ljudi.
Prostorni raspored i Sirenje
odredenih bolesti u svijetu u
uvjetima globalizacije.
Endemije, epidemije i
pandemije — prostorni aspekt.

Mosquito habitat mapper

https://observer.globe.go

v/home
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Ocekivanja medupredmetne teme OdrZivi razvoj
Domena A: Povezanost

e odr A.4.1. Ucenik razlikuje osobni od kolektivnih identiteta te ima osjecaj pripadnosti Covjecanstvu.

e odr A.4.2. Ucenik objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteze.

e odr A.4.3. Ucenik procjenjuje kako stanje ekosustava utjec¢e na kvalitetu Zivota.

e odr A.4.4. Ucenik prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva, drzavne politike i svakodnevne potrosnje gradana na odrZzivi
razvoj.

Domena B: Djelovanje

e odr B.4.1. Ucenik djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa.
e odr B.4.2. Ucenik djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem promoviranja socijalne pravde.

Domena C: Dobrobit

e odr C.4.1. UCenik prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za opc¢u dobrobit.

e odr C.4.2. Ucenik analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima

e odr C.4.3. UCenik analizira i usporeduje uzroke i posljedice socijalnih razlika u nekim drustvima sa stajaliSta dobrobiti pojedinca.
odr C.4.4. Ucenik opisuje utjecaj razlic¢itih ekonomskih modela na dobrobit.

75



5.7.3. IZVANNASTAVNA AKTIVNOST: BIOSIGURNOST | BIOZASTITA

Broj ucCenika: 15 ucenika prvih i drugih razreda
Broj nastavnih sati: 1 sat nastave tjedno
Zaduzeni nastavnici: Sanja Culi¢, 1 sat

Prilog: okvirni plan i program rada

SKOLA: EKONOMSKA I TRGOVACKA SKOLA DUBROVNIK

OPERATIVNI PLAN I PROGRAM

INZA\/AAPTTCE&VT; BIOSIGURNOST I BIOZASTITA

SEKTOR: Biologija

ZANIMANJE: 1.a, 1.b, 1.d, 2.b,
RAZRED: 2.d

BROJ SATI: 35 SK. GOD. 2023./2024.

PREDMETNI NASTAVNIK:

Sanja Culi¢
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Apersonalni mediji

NASTAVNA Nastavne Korelacija s Nastavna .
o CJELINA/ metode i drugim d : Materij
Ishodi uéenja sy sredstva i Ini
Sadrzaji oblici rada sadrzajima uvjeti
rada
1 2 3 4 5 6
Biologija Sredstva: UcCionica
Objadnjava pojmove Biosigurnost i biozastita Metoda Biosigurnosna
biosigurnost j razgovora ugroza .
biovzagétita i njihovu metoda . dra\?l'a liudi i -Ppt prezentacija
vaznost u demonstra jal)
gvakodnevnom 1. Primjena znanja, die Zivotinja - Strugna literatura
teh.nllfa ' opreme “a individualni - Internet
Opisuie uviet 4 | spriecavanje osobnog, .
s BE%%%;%{X{‘? ©zarad | \aporatorijskog i okolignog | 9™uPnirad - Udzbenik
materijalom u ; ; o
biosiglJJrn_o,snim izlaganja potencijalno pa::/i:na

laboratorijima (BSL)
kao i izolacijske
prostore u .
zdravstvenim
ustanovama

zaraznim uzrocnicima ili
bioloskim opasnostima
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Opisuje zastitnu
opremu za rad s
opasnim uzroc¢nicima

Navodi primjere
poznatih sluajeva
bioterorizma

1.1. Simbol za biolosku
opasnost (biohazard)

1.2. Zastitna oprema, BSL
1, 2, 3i 4 laboratoriji i
izolacijske jedinice u
zdravstvenim ustanovama

Pomagala:

- Bijela plo¢a
- Marker

- Projektor

- Racunalo

- Pribor za crtanje

Opisuje patogene
mikroorganizme kao
uzro€nike zaraznih
bolesti i objasnjava
njihov nacin
djelovanja na ljudsko
zdravlje

Zarazne bolesti | njihovi
uzroénici

2. Patogeni
mikroorganizmi

2.1. Zarazne bolesti u
Hrvatskoj — HZJZ

Istraziva-
Cka
metoda,

RjeSava-

nje proble-

ma,

metoda
prakti-¢nih
radova

Biologija

Odrzavanje i
narusavanje
homeostaze u
razlicitin
organizama

Sredstva:

-Ppt prezentacija
- Struéna literatura
- Internet

- Udzbenik

UcCionica

78



Objasnjava osnovne
principe imunoloskog

2.2. Zoonoze u Hrvatskoj i
emergentne i re-

Pomagala:

. frontalni
odgovora emergentne bolesti e
- e - Bijela plo¢a
2.3. Imunoloski odgovor - idividu- iela p
Analizira uestalost I!J.ecv:enj.e: S|m.pt<.)matsko alni i - Marker
zaraznih bolesti u I!J.e(v:enjle, antllmlkro.t.)no rad u . - Projektor
Hrvatskoj i njihovih lijeCenje (rezistencija na parovi-
uzroénika lijekove) ma - Racunalo
2.4. Kalendar cijepljenja u - Pribor za crtanje
Republici Hrvatskoj
2.5. Znanstvene Cinjenice
o bolestima koje su
nestale zahvaljujuci
cijepljenju stanovnistva
Epidemioloski — Metoda Biologija Sredstva: Ucionica
Objasnjava sastavnice | Vogralicov lanac razgovo- Fivotne
. ra,
' povezanost u strazive- navike i rizicni )
epidemioloSkom ka &imbenici na -Ppt prezentacija
Vogralicovom) lancu | 3. Vogralicov lanac metoda, L
(Vog ) 9 i zdravlje - Struéna literatura
. ndividu- .
3.1. lzvori zaraze alni, organizma _ Internet
- rupni
Analizira putove 3.2. Putovi prijenosa | . rad U - Udsbenik
prijenosa i Sirenja Sirenja zaraze parovima
zaraze .
3.3. Ulazno mjesto zaraze ,
Likovna kultura Pomagala:
3.4. Dostatna koli€ina i
virulencija uzro¢nika
- Bijela ploc¢a
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Analizira osjetljivost ili
dispoziciju domacina
na odredenu bolest

3.5. Osjetljivost ili
dispozicija domacina na
odredenu bolest

Graficki prikaz
Vogralicovog
lanca

- Marker
- Projektor

- Radunalo

- Pribor za crtanje

Objasnjava uzroke Emergentne i re- Metoda Biologija Sredstva: Ucionica
emergentnih i emergentne bolesti razgovo- Poviiest
reemergentnih bolesti ::éto i rovijest
i analizira njihovu demons- Bolesti u -Ppt prezentacija
geografsku 4. Emergentne zarazne _"Z“_"J'_eé proSlosti Struéna literatura
r rostranjen . individu- -
asprostranjenost bolesti i
grupni - Internet
4.1. Re-emergentne rad, rad u Geoarafiia
Opisuje opasnost od zarazne bolesti parovi-ma =eoqratia - Udzbenik
i i i : Geografska
blotctaroglzmal . 4.2. Uzroci nastanka raspristranje
upotrebe znanosti u : .
emergentnih bolesti :
neeticne svrhe g nost Pomagala:
emergentnih i
re- LK) v
emergentnih - Bijela ploca
bolesti - Marker
- Projektor
Informatika i - Radunalo
Sociologija ] )
- Pribor za crtanje
Usporeduje korona Korona virusi — posast Metoda Biologija Sredstva: Ucionica
viruse na primjeru 21. Stoljeca prakti-cnih
radova,

SARS-a, MERS-a,
SARS-CoV2 i njihove
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posljiedice po zdravlje 5. KORONA VIRUSI: f;etgogao Informatika -Ppt prezentacija
v . . . ZgoVvo-
e e
izlaganja
5.1. Smrtnost o statistickih - Internet
stanovni$tva za vrijeme podataka o - UdzZbenik
pandemija broju oboljelih
5.2. Lockdown | ' umriih
posljedice na
gospodarstvo
Individu-
5.3. Mjere zastite od alni rad,
prijenosa zaraznih bolesti grupni i
Opisuje uzro&no- rad u
posljedi¢ne odnose parovi-ma
suvremenog nacina
Zivota i Sirenja bolesti
(prednosti i
nedostatke) _
Pomagala:
Analizira vaznost
pojedinca kao - Bijela ploc¢a
odgovornog ¢lana
drustva u suzbijanju - Marker
Sirenja zaraznih - Projektor
bolesti na primjeru
SARS-COV-2 - Racunalo
- Pribor za crtanje
Velike svjetske Metoda Biologija Sredstva: UcCionica
pandemije prakti-¢nih
radova,
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Opisuje i usporeduije metoda Odnos
velike svjetske . . razgove” prilagodbe y
pandemije te njihov 6. Ve|lke"SVjetSke :;' usme sivih bica | -Ppt prezentacija
A pandemije: guba, kuga nes
utjecaj na . N izlaganjain Zivotnih - Struéna literatura
govjedanstvo velike boginje, Spanjolska dividualni vieta
gripa, ebola, AIDS, ;‘_Sbn” va;nos,t - Internet
SARS, MERS, COVID 19 radu. biologkih _ Udsbenik
Objasnjava pojavu i parovima otkri¢a
rasirenost AIDS-a
(Acquired Povijest, Pomagala:
Immunodeficiency umjetnicko
Syndrome - sindrom podrucje
steCene Spomenicka - Bijela plo¢a
imunodeficijencije) u P .
svijetu bastina - Marker
vezana uz _
. . - Projektor
epidemije i
pandemije - Radunalo
- Pribor za crtanje
Opisuje vaznost Jedno zdravlje Metoda Priroda Sredstva: Ucionica
pristupa ,Jedno razgovo- 08 _
zdravlje na lokalnoj, Las rln on0g ) CL:-VaPJE::I N
nacionalnoj i globalnoj | 7. Jedno zdravlje izlaganja, zcravija judi| -Ppt prezentacija
razini individu- zivotinja te
alni rad,
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7.1. Uloga humane i gfgpn” ocuvanje - Stru¢na literatura
. . rad u ‘v
vgterlnarske medlcme.u parovima okolisa  Internet
pristupu ,Jedno zdravlje*
Primjenjuje znanja i : - Udzbenik
o Jenjuj : 7.2. Meduodnos zdravlja o
vjestine o iudi. Fivotinia i okoli& Matematika i
emergentnim i re- Judi, zivotinja 1 okofisa Likovna
emergentnim 7.3. Doprinos kultura Pomagala:
bolestima u kontekstu | yeterinarske djelatnosti Crtanie
prlstupa“,,Jedno javnom zdravstvu u VennO\J/o Biiela olog
zdravlje Republici Hrvatskoj ¢ g - Bijela ploca
dijagrama
- Marker
- Projektor
- Racunalo
- Pribor za crtanje
Opisuje i navodi Biosigurnost — Metoda Povijest Sredstva: Ucionica
medunarodne medunarodne Gitanja i Postanak
organizacije s organizacije i Hrvatska rada na ostanas
. . tekstu, zdrastvenih .
podrucja biosigurnosti metoda o -Ppt prezentacija
u svijetu i Hrvatskoj razgovo- organizacya
. rai - Strucna literatura
8. Svjetska zdravstvena usmenog
organizacija izlaganja, y - Internet
Objasnjava hrvatski individu- Geografija o
doprinos razvoju 8.1. Centar za prevenciju i alni rad, - Udzbenik
medicine u svijetu kontrolu bolesti (CDC) ?ar:pun”
8.2. Europski centar za parovima Pomagala:
prevenciju i kontrolu
bolesti (ECDC) N .
- Bijela plo¢a
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Opisuje dubrovacku 8.3. Hrvatsko drustvo za - Marker

karantenu kao prvu biosigurnost i biozastitu ek
karantenu u svijetu (HDBIB) - Projektor

8.4. Europsko udruzenje - Racunalo

za biosigurnost (EBSA) - Pribor za crtanje

8.5. Medunarodna
federacija udruga za
biosigurnost (IFBA)

8.6. Dubrovacka
karantena

8.7. Dr. Andrija Stampar,
javno zdravstvo, Dr. Fran
Mihaljevi¢

8.8 StruCnjaci danasnjice
na podrucju biosigurnosti i
biozastite

Ocekivanja medupredmetne teme Zdravlje
Domena A: Tjelesno zdravlje

e A.4.1.Ulenik objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i vaznost odgovornoga spolnog ponasanja.

e A.4.2.A Ucenik razlikuje razlicite prehrambene stilove te prepoznaje znakove poremedaja ravnoteze u organizmu.
e A.4.2.B Ulenik prepoznaje vaznost primjerene uporabe dodataka prehrani.

e A.4.2.C UCenik primjenjuje prehranu prilagodenu godiSnjem dobu i podneblju u svakodnevnom Zivotu.

e A.4.2.D Ucenik prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.

e A.4.3. Ucenik objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na ocuvanje zdravlje.



Domena B:

Domena C:

Mentalno i socijalno zdravlje

B.4.1.A Ucenik odabire primjerene odnose i komunikaciju.

B.4.1.B Ucenik razvija tolerantan odnos prema drugima

B.4.1.C Ucenik analizira vrste nasilja, moguénosti izbjegavanja sukoba i nacine njihova nenasilnog rjesavanja.
B.4.2.A Ucenik procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja od stresa.
B.4.2.B Ucenik obrazlaZe utjecaj zastitnih i rizicnih ¢imbenika na mentalno zdravlje.

B.4.2.C Ucenik razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

B.4.2.D Ucenik razlikuje spolno odgovorno od neodgovornog ponasanja.

B.4.3. Ucenik analizira uzroke i posljedice odredenih rizicnih ponasanja i ovisnosti.

Pomo¢ i samopomoc

C.4.1.A Ucenik objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih tvari i akutnih trovanja alkoholom i drugim psihoaktivnim
tvarima.

C.4.1.B. Ucenik procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZzen s naglaskom na opasnosti koje su karakteristiéne za mlade.

C.4.1.C Ucenik pravilno tumaci upute o lijeku i procjenjuje relevantnost zdravstvene informacije.

C.4.2.A Ucenik primjenjuje postupke pruzanja prve pomodi pri najées¢im hitnim zdravstvenim stanjima.

C.4.2.B Ucenik opisuje vodece uzroke obolijevanja i smrtnosti i povezuje odredena oboljenja s rizikom za pojavu tih bolesti.

C.4.2C Ucenik opisuje kako i kada pruziti prvu pomo¢ ucenicima sa zdravstvenim tesko¢ama.

C.4.3.A Ucenik obrazlaZe vaznost odaziva na sistematske preglede i preventivne preglede u odrasloj dobi.

C.4.3.B Ucenik opisuje usluge e-zdravstva.

C.4.3.C Ucenik obrazlaze pravo na izdavanje zdravstvene iskaznice EU-a.
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5.7.4. SKOLSKI SPORTSKI KLUB

e Broj ucenika: 30 uCenika svih razrednih odjeljenja
e Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
e Zaduzeni nastavnici: Marko Butigan, 2 sata
e Prilog: okvirni plan i program rada
CILIEVI: e usvojiti zdrav nacin Zivota
' e razumjeti kako tjelesna aktivnost i odluke o vlastitom pona$anju i odnosi s drugima
utjeCu na tjelesno, mentalno, emocionalno i socijalno zdravlje
e ostvarivanje oCekivanja meduprdmetne teme Zdravlje
NAMJENA: © zdravie
: e 0sobni i socijalni razvoj
e razvijanje socijalnih i gradanskih kompetencija
_ e prof. Marko Butigan
NOSITELJI: e ucenici svih razreda
NAGIN formirati ekipe-skupine prema odabranom sportu
upoznati u€enike s povijesnim nastankom sporta
REALIZACIJE: upoznati uCenike sa pravilima igre i sudenja

uvjezbati tehnicko-taktickih elemenata

pripremiti uCenike za sudjelovanje na natjecanjima od Skolske do drzavne razine
organizirati sudjelovanje u€enika na sportskim natjecanjima

obiljeZiti dane posvecéene fizickoj aktivnosti

tijekom nastavne godine
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L. polugodiste

Kros - mladi¢i / djevojke X.2023.
Sah - mladi¢i / djevojke X.2023.
Stolni tenis - mladiéi / djevojke X1.2023.
Badminton - mladiéi / djevojke X1.2023.
Plivanje - mladi¢i/djevojke X1.2023.
Futsal- mladi¢i/djevojke XI. i X11.2023.
1I. polugodiste
Kosarka -  mladi¢i/ djevojke 11.2024.
Odbojka -  mladi¢i /djevojke 11.2024.
Rukomet - mladiéi/ djevojke 111.2024.
TROSKOVNIK: e sredstva potrebna za opremu-dresove i eventualna putovanja na natjecanja
e analiza igre, pohvale i nagrade
VREDNOVANJE: e rezultati na sportskim natjecanjima

o fotografije s obiljezavanja dana vezanih uz tjelesne aktivnosti u¢enika

5.7.5. MEDIJSKA GRUPA

Broj uc€enika: 30 ucenika svih razrednih odjeljenja
Broj nastavnih sati: 1 nastavni sat tjedn

Zaduzeni nastavnici: Belinda Mari¢, 1 sat

Prilog: okvirni plan i program rada
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pratiti rad Skole, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti
osmi$ljavati i objavljivati tekstove, fotografije i video-uratke o Skolskim aktivnostima i

CILJEVL: dogadanjima
e razumjeti kako funkcioniraju razli€iti mediji
e pronalaziti razli€ite izvore informacija i koristiti se njima, procjenjivati njihovu
pouzdanost i korisnost
e razviti izraZzavanje vlastitog misljenja, dozivljaja i stava
e razvijati kriticko misljenje
e razvijati kreativnost
e primijeniti znanje iz Hrvatskog jezika i stru¢nih predmeta (Marketing, Komunikacijske i
prezentacijske vjestine, Vjezbenicka tvrtka, Tehnika komuniciranja i sl.)
e ostvarivanje oCekivanja medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj
e 0sobni i socijalni razvoj
NAMIENA: o komunlka_lcua na m_aterl_nskom j.eZIk.l.J )
e uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
e samosvijest i samopouzdanje ucCenika
e razvoj svijesti o utjecaju medija — medijska pismenost
e medupredmetno povezivanje
NOSITELJI: e Belinda Mari¢
e Zainteresirani u€enici iz svih razrednih odjela
NACIN
REALIZACLIE: Upucivanje poziva ucenicima za uklju€ivanje u grupu

Organizacija sastanka s u¢enicima

Dogovor oko plana rada

Dogovor oko tema za radio emisiju na Unidu radiju

Planranje redovnih sastanaka jednom tjedno, prikupljanje prijedloga u¢enika oko
tema za pripremu radio emisije i objava na drustvenim mrezama

Priprema snimanja emisije, jednom mjesecno

Snimanje emisije
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Snimanje video uradaka

Promatranje aktivnosti koje se odvijaju u Skoli i vezano uz Skolu
Priprema materijala za objave

Objave na drustvenoj mrezi Instagram, profil ,Idemo u Ekonomsku*
Analiza u€inka objava grupe i emitirane radio emisije

Priprema izvjestaja o radu grupe

VREMENIK:

Tijekom nastavne godine
Ukupno 35 sati godiSnje

TROSKOVNIK:

TroSkovi materijala
TroSkovi nabave pribora za rad
TroSak nabave racunala za pripremu materijala za objave

VREDNOVANJE:

Objave na drustvenim mrezama

Emitirane radio emisije

Broj pregleda na druStvenim mrezama

Broj ¢lanova Medijske grupe

Redovitost pohadanja izvannastavne aktivnosti
Doprinos svakog pojedinog Clana grupe
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5.7.6. VOLONTERSKI KLUB ETD

e Broj ucenika: 30 ucenika svih razrednih odjeljenja

e Nastavnici: Meri Serbu, koordinator kluba i volonter
e Ostvarivanje oCekivanja medupredmetne teme Gradanski odgoj i obrazovanje
e Prilog: poslovi volontera, okvirni plan i program rada

Ocekivanja medupredmetne teme Gradanski odgoj i obrazovanje

Domena A:

Domena B:

Domena C:

Ljudska prava

goo A.4.1. Ucenik aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava.

goo A.4.2. Ucenik promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava na
europskoj i globalnoj razini.

goo A.4.3. Ucenik promice ljudska prava.

goo A.4.4. Ucenik promice ravnopravnost spolova.

goo A.4.5. Ucenik promice prava nacionalnih manjina.

Demokracija

goo B.4.1. Ucenik promice pravila demokratske zajednice.

goo B.4.2. Ucenik sudjeluje u odlucivanju u demokratskoj zajednici.

goo B.4.3. Ucenik analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
Civilno drustvo

goo. C.4.1. Ucenik se aktivno ukljucuje u razvoj zajednice.

goo. C.4.2. Ucenik dobrovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu.
goo. C.4.3. Ucenik promice kvalitetu Zivota u zajednici.
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OPIS POSLA VOLONTERA

Naslov pozicije: Voditelj eko akcije

Mijesto i period / vrijeme volontiranja: 8.9.2023. — 18.9.2023.u unutarnjim i vanjskim
Skolskim prostorima, te posebno intezivno subota u sklopu zelene Cistke - jutarniji sati,
Ciljevi i ucinak posla:

kreiranje pozitivhog volonterskog iskustva za svoje vrsnjake

uljepSavanje okolisa Skole

doprinos razvoju ekoloske svijesti kod svojih vrinjaka

Sadriaj posla i odgovornosti:

informiranje o odabranom/dogovorenom sadrzaju volonterske akcije,

informacije o optimalnom broju volontera,

biti informiran o promotivnim materijalama grada Dubrovnika za akciju, izrada promotivnih
materijala za akciju, motiviranje drugih ucenika za akciju zelena Cistka, vodenje evidencije
prisutnih volontera, podjela zadataka sukladno potrebama akcije prisutnim volonterima,
dogovor oko pauza i osvjezenja za volontere sa koordinatorom, pronalazak i delegiranje
fotografske duznosti jednom od volontera, izrada liste zadataka za volontersku akciju

Potrebna znanja,vjestine,iskustva i kvalifikacije: dobre komunikacijske i organizacijske
vjestine, pozitivan stav i osmjeh na licu

Dobrobiti za volontere — iskustvo upravljanja i organiziranja grupnih akcija, isklustvo
delegiranja poslova, koristenje Skolskog racunala i printera za izradu promotivnih materijala,
potvrda o volontiranju.

Plan uvodenja u posao i edukacija: Prije pocetka volontiranja s volonterom se obavlja
orijentacijski razgovor te edukacija o samoj akciji

Supervizija i evaluacija rada: Volonterov rad prati koordinator volontera.

Na kraju volontiranja volonter sam procjenjuje svoj rad te skupa s koordinatorom propituje
Sto je dobro, a sto bi moglo biti bolje.
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OKVIR VOLONTERSKOG PROGRAMA

SVRHA PROGRAMA I.

OsnaZivanje ucenika kao aktivnih i odgovornih dionika lokalne zajednice uz:
- izgradnju Skolske volonterske zajednice

- razvijanje komunikacijskih vjestina

- odgoj i obrazovanje za odrzivi razvoj.

OPCI CIU I VIZIJA PROGRAMA Ucenici kao graditelji sretnije i humanije budu¢nosti i pokretacka
snaga aktivnog i odgovornog drustva te odrzZivog razvoja.

SPECIFICNI CILJEVI PROGRAMA

S1. SPECIFICNI CILJEVI ZA UCENIKE:

- usvoijiti vrijednosti tolerancije, humanosti, solidarnosti, pravednosti i inkluzivnosti

- usvojiti znanja, vjestine i stavove vezane uz volontiranje, empatiju, komunikaciju i odrzivi razvoj
- razviti pozitivnu sliku o sebi

- razviti organizacijske i druge prakti¢ne vjestine ovisno o vrsti volonterske aktivnosti

- prihvatiti i preuzeti odgovornosti za ishod zajednickih planiranih aktivnosti

- aktivno sudjelovati u volonterskim aktivnostima

- doprinijeti izgradnji svijesti u¢enika o sebi kao ¢lanu zajednice s odgovornostima prema
sugradanima, javnom dobru i okolini.

S2. SPECIFICNI CILJEVI ZA SKOLU KAO ODGOJNO OBRAZOVNU USTANOVU:
- potaknuti djelovanje Skole kao mjesta odgoja za volontiranje

- doprinijeti pozitivnim drustvenim promjenama promocijom, sudjelovanjem i organizacijom
volonterskih aktivnosti

- pozicionirati i promicati Skolu kao primjer dobre prakse organizatora volontiranja u zajednici.

S3. SPECIFICNI CILJEVI ZA LOKALNU ZAJEDNICU:

- povezati lokalne zajednice sa skolom i organizacijama civilnog drustva u zajednicku mreZu dionika
kako bi se poticale pozitivne drustvene promjene u podrucju volonterstva i odrZivog razvoja

- doprinijeti izgradnji zajednice gradana koji dijele osjeéaj drustvene pripadnosti, razvijene drustvene
i moralne odgovornosti, kao i ¢lanstva u drustveno-kulturnim udruzenjima u zajednici.
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NOSITELJI AKTIVNOSTI U PROGRAMU:

¢ ucenici

e ravnatelj Skole i Skolski koordinatori volontera

e drugi djelatnici Skole

e roditelji i drugi vanjski volonteri.

VREMENIK:Skolska godina 2023./2024.

NACIN REALIZACIJE

SADRZAJ PROGRAMA | PLANIRANI REZULTATI PO SKUPINAMA AKTIVNOSTI

AKTIVNOSTI / PODRUCJA RADA

POKAZATELJI | PLANIRANI REZULTATI

RAZVOJ VOLONTERSKOG
PROGRAMA/KLUBA

Imenovana i educirana barem jedna osoba za Skolskog koordinatora
volontera

Izraden okvirni volonterski program skolskog volonterskog kluba za
k. god. 2023./2024.

Najmanje 15 ukljucenih ¢lanova: ucenici (10), zaposlenici Skole ili
roditelji (5), ureden prostor za djelovanje kluba, odradeni
administrativni poslovi (suglasnosti, evidencije, izvjestaji...)

OBRAZOVNE AKTIVNOSTI O
VOLONTERSTVU | SRODNIM
TEMAMA

Educirano min. 34 % ucenika o volonterstvu

Educirano min. 12 % ucenika o nenasilnoj komunikaciji

Educirano min. 34 % ucenika o odrZzivom razvoju i ekologiji

ORGANIZACIJA | PROVEDBA
VOLONTERSKIH AKTIVNOSTI

Provedene 3 aktivnosti za razvoj solidarnosti i zajednistva u skoli:
vri$njacka pomo¢, humanitarne akcije za pojedine ucenike, razmjena
odjece, knjiga i drugih materijala i sl.

Provedene 3 aktivnosti za razvoj lokalne zajednice: posjet bolnici ili
domu za starije i nemocne, akcije s raznim udrugamai sl.

Provedene 3 aktivnosti za Cist i zdrav okolis: uredenje skolskog vrta,
sadnja cvijeca po kvartu/naselju, obiljeZzavanje Dana planeta Zemlje i
sl.

AKTIVNOSTI PROMOCUE
VOLONTERSTVA

Obiljezen Medunarodni dan volontera na razini cijele Skole uz
infopult i dijeljenje letaka o volontiranju

Organizirano dogadanje na dan skole (s obzirom da ove godine tek
pocinjemo ovaj dogadaj bi trebao biti do kraja nastavne godine kroz
neko Skolsko dogadanje): nagradeni najaktivniji volonteri,
dodijeljene zahvalnice i volonterske knjiZice volonterima

Promocija volontiranja na mreznim stranicama, drustvenim
mreZzama i u medijima Ukupno 20 objava i medijskih nastupa
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OKVIRNI TROSKOVNIK

VRSTA TROSKA Ukupno potrebna Osigurana Potrebno dodatno

sredstva sredstva osigurati
Namjestaj za prostorije volonterskog
programa/kluba __ EUR _ EUR __EUR
Materijal za provedbu ucenickih
volonterskih akcija __ EUR _ EUR __EUR
Prehrana i osvjeZenja za volontere na
volonterskim akcijama ___EUR ___EUR __ EUR
Troskovi manjih adaptacijskih radova za
volonterski program/klub __ EUR _ EUR __EUR
UKUPNO

EUR EUR EUR

5.7.7. NOVINARSKA GRUPA

¢ Broj uCenika: 30 uCenika svih razrednih odjeljenja
e Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
e ZaduZeni nastavnik: Marija Matana Bazdan, 2 sata

CILJEVI:

NAMJENA:
osobni i socijalni razvoj

uciti kritiCki promisljati
uciti kako se kreativno izrazavati

NACIN REALIZACIJE:

odrediti glavnig urednika/urednicu

ukazati na teme i sadrzaj

razvijanje ljubavi prema novinarstvu
razvijanje ljubavi prema jezicnom izrazavanju
razvijanje objektivnoga i kriticCkoga izrazavanja i pisanja
razvijanje objektivnog pracenja dogadaja
razvoj komunikacijskih vjestina i kreativnosti

izrada i tiskanje Skolskog Casopisa Libertina

redovno organizirati sastanke grupe

uciti kako objektivno promisljati i promatrati stvarnost

oglasiti audiciju, motivirati i pripremiti uCenike za rad na Skolskom listu

davanje uputa ucenicima za pisanje tekstova na dogovorene teme
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odabir glavne teme i rubrika unutar lista

prvi pregled tekstova i razgovor o napisanome

davanje uputa za promatranje Skolskih aktivnosti i pisanje izvjeS¢a i vijesti
davanje uputa za pisanje intervjua

e davanje uputa za osmisljavanje i provedbu anketa

e drugi pregled tekstova i upute oko doradivanja

e dogovor oko rasporeda tekstova u listu, u€enici slazu odabrane tekstove

e kreiranje naslova i podnaslova

¢ ucenici biraju fotografije

e ucenici rade pregled i provjeru sadrzaja

e uspostavaja se suradnja s drugim grupama izvannastavnih aktivnosti
(Medijska grupa) i s u€enicima u programu Web dizajner

e ucenici dogovaraju izgled lista — dogovaraju naslovnicu

o tredi pregled tekstova

e ucenici lektoriraju odabrane tekstove

e dogovara se konacan izgled lista

e ucenici rade na izgledu lista s u€enicima u razrednom odjelu Web dizajner

e ucenici rade na objavi lista u dogovoru sa Skolom (u fiziCkom/digitalnom
obliku)

e predstavljanje lista na smotri Lidrano

e analiza rada novinarske grupe

e prijedlozi za poboljSanje rada, novih tema i rubrika za sljedecu Skolsku godinu

VREDNOVANJE:

e sadrzaj lista

e objava Skolskog lista

e ostvarivanje oCekivanja medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj

e ostvareno medupredmetno povezivanje i programa obrazovanja u Skoli na

zajednic¢kom projektu — stvaranje Skolskog lista
plasman na smotrama Lidrana
zadovoljstvo u€enika i nastavnika

95



5.7.8. SKOLA BUDUCNOSTI

Broj ucenika: 10 ucenika svih razrednih odjeljenja
Broj nastavnih sati: 1 nastavni sat tjedno
Zaduzeni nastavnik: Maja Laus, 1 sat tjedno

CILJEVI:

potaknuti uCenike na istrazivacki rad

potaknuti uCenike na samostalni rad i samostalno ucenje

poticati uCenike na medusobnu suradnju u rijeSavanju dobivenog zadatka -
razvijati timski rad

potaknuti razvoj poduzetnickih ideja i inicijativa kod u€enika -sudionika
projekta

povezati Skolu s tehnoloSskom industrijom uvodenjem novih znanja kao Sto su:
umjetna inteligencija i Internet of Things

razvijati kod ucenika kvalitetnu komunikaciju, kriticko razmisljanje te
donoSenje odluka

poticati u€enike na kulturno ponasanje na chat platformi

razviti svijest o vaznosti programiranja, dizajniranja, umreZavanja i dijeljenja
znanja

raspraviti koristi, nedostatke i opasnosti moderne tehnologije

spoznati vaznost koriStenja aplikacija, robota ili proSirene stvarnosti

ostvariti oekivanja medupredmetnih tema: Uporaba informacijske i
komunikacijske tehnologije, Osobni i socijalni razvoj, Poduzetnost

NAMJENA:
e uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
e 0sobni i socijalni razvoj
e medijska pismenost
e poduzetnost i inicijativnost

NACIN REALIZACIJE:

Upoznavanje u€enika s temama projekta:

1. Izrada Al chatbota, u kojem ¢e ucenici izradivati chatbote €ija je
namjena pomaganje lokalnoj zajednici, udrugama ili vliastitoj Skoli

2. Robotika i automatizirani sustavi, u kojoj ¢e ucenici dizajnirati,
izradivati i programirati vlastite hexapode (Stemi hexapod)

3. Skola u prosirenoj stvarnosti, $kola postaje virtualni muzej i uenici
kroz proSirenu stvarnost se dotiCu sa temama kritiCkog razmisljanja,
odrzivosti, ravnopravnosti spolova, buduénosti itd.

96



e Prijavairad na STEMI chat-u

e Uvod u umjetnu inteligenciju, proSirenu stvarnost i robotiku

e Dizajn i programiranje

e Podjela u€enika u timove

e Prednosti, nedostaci i opasnosti moderne tehnologije

e Programiranje u svrhu rjeSavanja svakodnevnih problema

e Rad na projektu

e Uvod u 3D dizajn

e Osnove modeliranja

e Rad u Answer/RASA ili App Inventoru

¢ Rad na STEMI aplikacijama

¢ RjeSavanje problema

e Prva verzija programa i dokumentacija

e Konzultacije i otklanjanje pogreSaka

e Mapa poslova buduénosti — video intervjui sa struénjacima

e Priprema prezentacije projekta

¢ Inovation day — izlaganje i predstavljanje projekta
VREDNOVANJE:

izvjeSc¢e o projektnim rezultatima
javno objavljeni u€enicki radovi
sudjelovanje i rezultat na TECH konferenciji
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5.7.9. PRVA POMOC

Broj uCenika: zainteresirani u€enici prvih i drugih razreda
Broj nastavnih sati: 1 nastavni sat tjedno
Zaduzeni nastavnik: Mario Katavi¢, 1 sat tjedno

CILJEVI:

osposobiti u€enike za pruzanje prve pomoci

potaknuti uCenike na natjecanje iz prve pomoci

sudjelovati na gradskom natjecanju

ostvariti ocekivanja medupredmetnih tema: Zdravlje, Osobni i socijalni razvoj,
Gradanski odgoj i obrazovanja

NAMJENA:

zdravlje - povecanje zdravlja i sigurnosti

odgovornost za vlastito ponasanje

osposobljavanje u€enika za samopomoc i pruzanje pomoci drugima,
osposobljenost za Zivot u suvremenom drustvu

socijalne i gradanske kompetencije

NACIN REALIZACIJE:

e organizirati skupine u€enika
e oOrganizirati predavanja
e oOrganizirati vjezbe
e provesti viezbe s uenicima u Skoli i u Gradskom drustvu Crvenog kriza uz
pomoc volontera
VREDNOVANJE:
e plasman ucenika na gradskom natjecanju
¢ video uratci o vjeZzbama iz prve pomodi
e prilozi na mreznoj stranici i druStvenim mrezama
e broj uenika osposobljenih za pruzanje prve pomoci
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Ocekivanja medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj

Domena A:

Domena B:

Domena C:

Ja

osr A.4.1. Ucenik razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Ucenik upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

osr A.4.3. Ucenik razvija osobne potencijale.

osr A.4.4. Ucenik upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

Jaidrugi

osr B.4.1. Uéenik uvida posljedice svojih i tudih stavova / postupaka / izbora.
osr B.4.2. Uéenik suradnicki uci i radi u timu.
osr B.4.3. Ucenik preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

Ja i drustvo

osr C.4.1. Ucenik prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u drustvu i primjenjuje strategije
samozastite.

osr C.4.2. U¢enik upuéuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene
odgovornosti.

osr C.4.3. Ucenik prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

osr C.4.4. Ucenik opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.
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5.8. FAKULTATIVNA NASTAVA

5.8.1. SPANJOLSKI JEZIK

SPANJOLSKI JEZIK — PRVI RAZRED

Razred: prvi, poCetno u€enje jezika — ucenici svih razrednih odjela
Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
Zaduzeni nastavnici: Katarina Plecas, 2 sata

[ ]
[ ]
[ ]
e Prilog: godisnji izvedbeni kurikul

100



TEME | PODTEME BROJ VREMENSKI .
SATI OKVIR ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH TEMA

5 2 RUJAN A. Komunikacijska jezicna kompetencija
Spanjolski jezik u
Europi i svijetu
1. NACIN ZIVLJENJA- | 16 goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.
SVAKODNEVICA & &

LISTOPAD 55(2) 5J ALL goo A.4.3. Promice ljudska prava.

Ucenik razumije kratke i jednostavne odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih

Predstavljanje i tekstove. identiteta i ima osjecaj pripadnosti
pozdravljanje SS(2) SJ A.1.2. ¢ovjecanstvu.

STUDENI

Moja uZa obitelj
Moja Sira obitelj
Moja svakodnevica

(svakodnevne
aktivnosti)

Ponavljanje
ostvarenosti odgojno-
obrazovnih ishoda 1.
teme

Ucenik govori kratke i vrlo jednostavne
tekstove.

SS(2) SJA.1.3.

Ucenik sudjeluje u kratkoj i vrlo jednostavnoj

govornoj interakciji.
SS(2) SIA.14.

Ucenik pise kratke i vrlo jednostavne
tekstove.

odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete
Zivota u nekome drustvu i objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.
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2. OBRAZOVANIE | 6 sati
SKOLA
Skolski predmeti
Raspored sati
Put do 3kole
6 sati

PROSINAC

B. Medukulturna komunikacijska
kompetencija

sS(2) SJ B.1.1.

Ucenik uocava i opisuje osnovne elemente
kultura Spanjolskog govornog podrucja i
usporeduje ih s vlastitim iskustvom.

sS$(2) S1B.1.2.

Ucenik uocava i koristi konkretne obrasce
ponasanja i ophodenja tipicnih za
hispanofonsku kulturu

sS$(2) SJ B.1.3.

Ucenik prihvada razliCitosti i prepoznaje
vrijednosti skladnih medukulturnih odnosa

C.Samostalnost u ovladavanju jezikom

s$(2)8) C.1.1.

Ucenik prepoznaje, primjenjuje i raspravlja o
osnovnim kognitivnim | metakognitivnim
strategijama usvajanja jezika

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni
i nacionalni identitet u odnosu na druge
kulture.

Pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnoScu i
rizicima koje donosi.

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete
Zivota u nekome drustvu i objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
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Nacin Zivljenja —
svakodnevica

Bozi¢ — obicaji

Zemlje Spanjolskog
govornog podrucja

2. OBRAZOVANIJE |
SKOLA

Skolske aktivnosti i
obveze

Ponavljanje
ostvarenosti odgojno-
obrazovnih ishoda 2.
teme

4 sata

SIJECANJ

S$(2)S) C.1.2.

Ucenik prepoznaje, primjenjuje i raspravlja o
osnovnim drustveno-afektivnim strategijama
usvajanja jezika

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni
i nacionalni identitet u odnosu na druge
kulture.

Pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnoS¢u i
rizicima koje donosi.

odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete
Zivota u nekome drustvu i objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.
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3. NACIN ZIVLIENJA —
STANOVANJE

Moj dom
Dom — namjestaj
Dom — prostorije

Dom — aktivnosti

Ponavljanje
ostvarenosti odgojno-
obrazovnih ishoda 3.
teme

8 sati

VELIACA

4. POSAO

Razna zanimanja

12 sati

OZUJAK

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr B.4.2. Suradnicki uii radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni

i nacionalni identitet u odnosu na druge
kulture.

Pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnos¢u i
rizicima koje donosi.

TRAVAN!J

odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete
Zivota u nekome drustvu i objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
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5. SPANJOLSKA
KULTURA

Ples
Filmovi i serije

Mediji

6 sati

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

zdr C.5.1.C Opisuje profesionalne rizike
pojedinih zanimanija.

pod A.5.3. Upoznaje i kriti¢ki sagledava
mogucnosti razvoja karijere i
profesionalnog usmjeravanja.

SVIBANIJ

odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete
Zivota u nekome drustvu i objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
osr B.4.2. Suradnicki ui i radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.
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6. SLOBODNO
VRUEME

Hobiji
Sportovi

Putovanja

Ponavljanje
ostvarenosti odgojno-
obrazovnih ishoda 6.
teme

6 sati

zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema
drugima.

zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu
izazvati stres i odabire primjerene nacine
oslobadanja od stresa.

zdr B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj zastitnih i
rizinih ¢imbenika na mentalno zdravlje.

LIPANJ

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijamai
ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema
drugima.

zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu
izazvati stres i odabire primjerene nacine
oslobadanja od stresa.

zdr B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih i
rizinih ¢imbenika na mentalno zdravlje.
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SPANJOLSKI JEZIK — DRUGI RAZRED

e Razred: drugi — uCenici svih razrednih odjela
e Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno

e ZaduZzeni nastavnici: Katarina Plecas, 2 sata
e Prilog: godisnji izvedbeni kurikul

TEME | PODTEME

BROJ
SATI

VREMENSKI
OKVIR

ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI

OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH TEMA

Ponavljanje tema 1. razreda

1. SLOBODNO VRIJEME
Hobiji

10

RUJAN

A. Komunikacijska jezi€éna kompetencija

S8 (2) 8JA2.1. Ugenik razumije kratke i jednostavne
tekstove.

SS (2)SJA2.2.  Ugenik govori kratke i vrlo
jednostavne tekstove.

S8 (2) 8J A2.3.  Ugenik sudjeluje u kratkoj i vrlo
jednostavnoj govornoj interakciji.

S8 (2) 8JA2.4. Ugenik pise kratke i vrlo jednostavne
tekstove.

B. Medukulturna komunikacijska kompetencija

SS (2) SJ B.2.1. Ugenik na konkretnim stite kulture i
kultura Spanjolskog govornog podrucja

SS (2) SJ B.2.2. Ugenik analizira medukulturne susrete i
primjenjuje primjerene obrasce ponaSanja i ophodenja u
poznatim situacijama

S8 (2) 8J B.2.3. Ugenik razvija pozitivnu percepciju u
medukulturnim situacijama i odnosima nadilazeci
predrasude i stereotipe.

goo A.4.4. Promi€e ravnopravnost spolova.

goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.
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Zabava
(Ne)svida mi se...

LISTOPAD
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 1.
teme
2. MOJ DOM 10
STUDENI

Opis stambenih prostora
Namjestaj
Orijentacija u prostoru

Ponavljanje ostvarenosti

odgojno-obrazovnih ishoda 2.

teme

C. Samostalnost u ovladavanju jezikom

SS (2) SJ C.2.1. Ugenik odabire, prilagodava i primjenjuje
osnovne kognitivne i metakognitivne

strategije usvajanja jezika
S8 (2) 8J C.2.2. Ugenik odabire, procjenjuje prilagodava i
koristi osnovne drustveno-afektivne

strategije usvajanja jezika
S8 (2) SJ C.2.3. Ugenik objasnjava i interpretira
informacije prikupljene iz raznovrsnih izvora te
procjenjuje informacije pronadene u doti€¢nim izvorima

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihva¢a vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.

Zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

ikt A.4.2. UCenik se samostalno se koristi
najzastupljenijim drustvenim mrezama u
obrazovnome kontekstu te se ucinkovito sluzi nizom
razli€itih online programa, razumije njihovu svrhu i
posljedice koriStenja.

ikt B.4.1. UCenik samostalno komunicira s poznatim
i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom
okruzju.

goo A.4.4. Promi€e ravnopravnost spolova.

goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaéa vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.
B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
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3. U RESTORANU

Dnevni obroci
Prehrambene namirnice
Tipicna jela

Ponavljanje ostvarenosti

odgojno-obrazovnih ishoda 3.

teme

ZEMLJE SPANJOLSKOG
GOVORNOG PODRUCJA -
Bozi¢

PROSINAC

4. OPIS OSOBA
Izgled

Boje
Odjeca

Ponavljanje ostvarenosti

odgojno-obrazovnih ishoda 4.

teme

10

PROSINAC

SIJECANJ

VELJACA

goo A.4.4. Promi€e ravnopravnost spolova.
goo C.4.3. Promice kvalitetu zivota u zajednici.
osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaéa vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.
Zdr A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu
godiSnjem dobu i podneblju u svakodnevnome
Zivotu.

Zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

Zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema
drugima.

goo A.4.4. Promi€e ravnopravnost spolova.
goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.
osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu.

osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihva¢a vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.
Zdr A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu
godiSnjem dobu i podneblju u svakodnevnome
Zivotu.

Zdr A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja
tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.

Zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

Zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema
drugima.

odr A.5.2. Analizira nacela odrzZive proizvodnje i
potrodnje
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5. ZDRAVLJE

Prehrambene navike
Sportske aktivnosti

Ponavljanje ostvarenosti

odgojno-obrazovnih ishoda 5.

teme

10

6. MOJA ISKUSTVA

Procjenjivanje
IzraZzavanje stavova

Ponavljanje ostvarenosti

odgojno-obrazovnih ishoda 6.

teme

VREDNOVANJE |
ZAKLJUCIVANJE OCJENA

10

0OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

LIPANJ

goo A.4.4. Promi€e ravnopravnost spolova.

goo C.4.3. Promice kvalitetu zivota u zajednici.
osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihva¢a vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.
zdrA.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu
godiSnjem dobu i podneblju u svakodnevnome
Zivotu.

zdrA.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih
potencijala na optimalnoj razini.

zdrB.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

zdrB.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema
drugima.

odr A.5.2. Analizira nacela odrZive proizvodnje i
potrodnje

pod B.5.1.Razvija poduzetni¢ku ideju od koncepta
do realizacije.

goo A.4.4. PromiCe ravnopravnost spolova.
goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.
osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

osr C.1.3. Pridonosi skupini.

osr C.4.4. Opisuje i prihva¢a vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.
zdrB.4.1.A Odabire primjerene odnose i
komunikaciju.

zdrB.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema
drugima.
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SPANJOLSKI JEZIK — TRECI RAZRED

e Razred: drugi — uCenici svih razrednih odjela
e Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno

e ZaduZeni nastavnici: Katarina Plecas, 2 sata
e Prilog: godisnji izvedbeni kurikul

MIJESEC TJEDAN | TEMA / (sati) LEKCIJA X
ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH
TEMA
RUJAN 1 Tematske cjeline Uvodni sat, Ponavljanje L
obradene tijekom SS(2) SIA.3.1.
2. poutavanja Spanjolskog Inicijalna procjena znanja Ugenik razumije srednje duge i
jezika 2. razreda (4 sata) Analiza inicijalne procjene Jednostavne tekstove.
3. 1. Stanovanije (8 sati) Moj dom osr A.5.3.

SS(2) SJ A3.2.

Razvija svoje potencijale.
Ucenik govori srednje duge i J &P J

4., Prostorije i namjestaj . osr A.5.2.
jednostavne tekstove. ) .. . T
Upravlja emocijama i ponasanjem.
j . zdr B.5.1.B
LISTOPAD | 5. Moj soba s (2) A33. : o
L o . Odabire ponasanje sukladno
— Ucenik sudjeluje u srednje e .
6. Obitelj . ) . pravilima i normama zajednice.
dugoj i jednostavnoj govornoj
- . interakciji.
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 1. S (2) A3.4.
teme L . .
— - — Uceni piSe srednje duge i
7 2. Hrana i pice (8 sati) Jelo i pice . osr B.5.2.
jednostavne tekstove. o
Suradnicki uci i radi u timu.
8 Priprema hrane zdr'A.'5.2'. o )
s$(2) B3, 9p|su1ek|‘r')r|m(jenju1e”zdra've stilove
STUDENI | 9. U restoranu zlvota koji podrazumijevaju
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10 Zdrava hrana
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 2.
teme
11 3. Sport i zdravlje (10 sati) Zdravlje
12 Dijelovi tijela
PROSINAC | 13. Sportovi
14. Poznati sportasi
15. Aktivan Zivot
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 3.
teme
16. e Blagdani (2 sata) Blagdani u Hrvatskoj i
zemljama Spanjolskog
govornog podrucja
SUECAN) | 17. 4. Putovanja i vrijeme (14 Zemlje, nacionalnosti, jezici
sata)
18. Predrasude i stereotipi
19. Odakle dolazis?
VELJIACA 20. Putovanje - organizacija
21. Moja putovanje iz snova
22. Vrijeme, klima

Ucenik uocava vrijednosti
vlastite kulture i hispanofonskih
kultura

SS(2) SJB.3.2.

Ucenik oponasa primjerene
obrasce ponasanja u
medukulturnim susretima u
poznatim situacijama

sS(2) SJ B.3.3.

Ucenik primjenjuje temeljne
strategije za izbjegavanje i
prevladavanje nesporazuma
izmedu pripadnika hrvatske i
hispanofonskih kultura.

SS(2)S) C.3.1.

Ucenik prepoznaje i razlikuje
osnovne od sloZenijih
kognitivnih i metakognitivnih
strategija usvajanja jezika.

sS(2)S1c.3.2.

Ucenik usporeduje i analizira
osnhovne i sloZene drustveno-
afektivne strategije usvajanja
jezika

pravilnu prehranu i odgovarajucu
tjelesnu aktivnost.

zdr C.5.2.B

Navodi kada i gdje potraZziti
lije¢ni¢ku pomo¢ pri najéeséim
zdravstvenim smetnjama i
problemima.

zdr C.5.2.A

Identificira i povezuje razlicite
rizike za zdravlje i najcéesée
kroni¢ne zdravstvene smetnje te
objasnjava postupke
samopomodi/pomodi.

goo B.5.1.

Promice pravila demokratske
zajednice.

odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o
povezanosti vlastitoga nacina
Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr C.5.2. PredlaZe nacine
unapredenja osobne i opce
dobrobiti.

pod A.5.1.
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Primjenjuje inovativna i kreativna
rjeSenja.

odr B.5.1.

Kriticki promislja o utjecaju nasega
djelovanja na Zemlju i
covjecanstvo.

osr B.5.3.Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

odr C.4.2. Analizira pokazatelje
kvalitete Zivota u nekome drustvu i
objasnjava

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

zdr B.4.1.A Odabire primjerene
odnose i komunikaciju.

zdr B.4.1.B Razvija tolerantan
odnos prema drugima.

zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije
koje mogu izazvati stres i odabire
primjerene nacine oslobadanja od
stresa.

zdr B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj
zastitnih i rizicnih ¢imbenika na
mentalno zdravlje.

OZUJAK 23. PiSemo e-mail, razglednicu
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 4.
teme
24, 5. Kupovanije (8 sati) Razne trgovine
25. Sajmovi (La feria de San
Telmo)
26. Moda
27. Odjeca
TRAVANJ | 28. e Blagdani (2 sata) Blagdani u Hrvatskoj i
zemljama $panjolskog
govornog podrucja
29. 6. Tehnologija, mediji, Glazba Spanjolskog govornog
glazba (2 sata) podrudja
Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 5.
teme
30. 7. Obrazovanje/skola i Obrazovni sustav u Hrvatskoj i
rad/zanimanje (12 sati) zemljama $panjolskog
govornog podrucja
SVIBANJ 31. Vrste $kola
32. Posao i zaposlenje

goo B.5.2.

Sudjeluje u odlucivanju u
demokratskoj zajednici.

osr A.5.4.

Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.
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zdr C.5.1.C
33. Biranje karijere Opisuje profesionalne rizike
pojedinih zanimanja.
34. DZeparac pod A.5.3.
Upoznaje i kriticki sagledava
LIPANJ 35. Zivotopis i molba za posao mogucnosti razvoja karijere i
profesionalnog usmjeravanja.
36. Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 3.
razreda
37. Ponavljanje ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda 3.
razreda
Zakljucivanje ocjena
Napomene:

Ocekivanja medupredmetnih tema UCiti kako uditi i Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije ostvaruju se kroz sve planirane teme.

Vrednovanje za ucenje, kao ucenje i naucenog kontinuirano se provodi tijekom cijele Skolske godine.

5.8.2.

NJEMACKI JEZIK

NJEMACKI JEZIK — PRVI RAZRED

Razredi: I.A, I.D
Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
Zaduzeni nastavnici: Klara Kristi¢

Prilog: godisnji izvedbeni kurikul
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TEMATSKO PODRUCIE

1. Nacin zZivljenja

2. Obrazovanje/skola i rad/zanimanje

3. Slobodno vrijeme i zabava

4. Projektna nastava / Izborne teme / Teme
povezane sa strukom

RAZRADA (TEME)

Pozdravljanje, upoznavanje i predstavljanje
Moje mjesto stanovanja

Moda i odijevanje

Prehrambene navike

Moja skola, Skolski predmeti i raspored sati

Slobodno vrijeme i praznici
Slobodno vrijeme, sport i zdravlje
Slobodno vrijeme i moj dom

10% sati predvideno je za projektnu nastavu, terensku nastavu ili

teme i aktivnosti po izboru ucenika

Napomena: U tematskom je planiranju na kraju svake teme naveden prijedlog
izbornih aktivnosti. Aktivnosti su oznacene zvjezdicom (*) i uracunate u ukupan
broj sati predviden za obradu teme. Nastavnici u strukovnim Skolama odabiru

izborne sadrZaje ovisno o struci za koju se ucenici Skoluju.

OKVIRNI BROJ SATI

o o
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ISHODI

SS (2) NJ A.1.1. Uéenik razumije srednje duge i jednostavne tekstove pri slusanju i ¢itanju.
SS(2) NJ A.1.2. U¢enik proizvodi kratke i jednostavne govorne tekstove.

SS (2) NJ A.1.3. U&enik sudjeluje u kratkoj i jednostavnoj govornoj interakciji.

SS (2) NJ A.1.4. U€enik pise kratke i jednostavne tekstove.

SS (2) NJ B.1.1. U&enik izvje$tava o slicnostima i razlikama izmedu vlastite kulture i kultura povezanih s njemackim jezikom u aspektima svakodnevnoga
Zivota.

SS (2) NJ B.1.2. U¢enik oponaga primjerene obrasce ponasanja u poznatim situacijama.
SS (2) NJ B.1.3. U&enik iznosi stav o postojanju jednakih prava usprkos razli¢itosti.
SS (2) NJ C.1.1. U¢enik kombinira vedi broj strategija u¢enja i uporabe jezika i prilagodava ih razli¢itim zadatcima.

SS (2) NJ C.1.2. Ugenik bira, tumadi i kriti¢ki procjenjuje informacije prikupljene iz razli¢itih izvora te prepoznaje namjere autora.

JEZICNE STRUKTURE

— prezenti perfekt pravilnih i nepravilnih, jednostavnih i u€estalih sloZenih glagola
— esgibt

— modalni glagoli kénnen, miissen, diirfen, mégen + méchte, sollen, wollen

— preterit glagola sein, haben i modalnih glagola

— imperativ

— imenice s odredenim i neodredenim ¢lanom u nominativu, akuzativu i dativu
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— osobne zamjenice u nominativu, akuzativu jednine i mnoZine i dativu jednine

— posvojne zamjenice u nominativu, akuzativu i dativu

— upitne zamjenice

— pokazne zamjenice dieser/diese/dieses

— neodredene zamjenice man, alles, viele, etwas

— neki prilozi vremena, mjesta, uzroka, nacina

— ucestali prijedlozi s dativom i akuzativom (aus, bei, mit, von, durch, fiir, ohne)

— negacije nicht, nein i kein

— pridjevi kao dio predikata

— pridjevi kao atributi nakon odredenoga i neodredenoga ¢lana u nominativu i akuzativu
— stupnjevanje pridjeva

— jednostavne i proSirene izjavne recenice i upitne recenice, nezavisnoslozene recenice s veznicima und, aber, oder i denn
— zavisnosloZene recenice s veznicima wenn, weil, dass

— zavisnosloZene recenice bez veznika s glagolom na drugome mjestu, npr. Er hat gesagt, er kommt spdter.

Napomena: Na receptivnoj razini ucenici se izlazu i Siremu rasponu jezi¢nih struktura od navedenih.

ODGOJNO-OBRAZOVNA OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH TEMA | PLANIRANO VRIJEME REALIZACIJE

Pozdravljanje, upoznavanje i predstavljanje
rujan

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
- ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.
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- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

- uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Uc¢enik samostalno odreduije ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira uéenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju
toga planira buduce ucenje.

- uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZziti i
ponuditi pomoc.

- zB.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Moje mjesto stanovanja
listopad

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

- ikt B.4.1. Ucenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom okruzju.

- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZzivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretraZzivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

- uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Uéenik samostalno odreduje ciljeve u€enja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju
toga planira buduce ucenje.

- uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i
ponuditi pomoc.

- z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecéaj pripadnosti covjeanstvu.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

118




- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.
- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
- pod C.4.1.i C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Moja skola, Skolski predmeti i raspored sati
studeni

- osr A.2.3. Razvija osobne potencijale.

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

- ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajuéu digitalnu tehnologiju.

- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Uéenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

- uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Uc¢enik samostalno odreduije ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira uéenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju
toga planira buduce ucenje.

- uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZziti i
ponuditi pomoé.

- z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

- pod C.4.1.i C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.
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Slobodno vrijeme i praznici
prosinac / sije¢anj

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

- ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajuc¢u digitalnu tehnologiju.

- ikt B.4.1. Ucenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom okruzju.

- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi slozeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Ulenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

- uku B.4/5.1. 1. Planiranje. U¢enik samostalno odreduije ciljeve u¢enja, odabire pristup ucenju te planira uéenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju
toga planira buduce ucenje.

- uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZziti i
ponuditi pomoc.

- z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

- pod C.4.1.i C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Slobodno vrijeme, sport i zdravlje
sijec¢anj / veljaéa

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.2.3. Razvija osobne potencijale.

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

- ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
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- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

- uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Uc¢enik samostalno odreduije ciljeve uc¢enja, odabire pristup ucenju te planira uéenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju
toga planira buduce ucenje.

- uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZziti i
ponuditi pomoc.

- zA.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.

- zB.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

- pod C.4.1.i C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Moda i odijevanje
ozujak

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

- ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajuéu digitalnu tehnologiju.

- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZzivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretraZzivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija u€enja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

- uku B.4/5.1. 1. Planiranje. U¢enik samostalno odreduije ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira uéenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju
toga planira buduce ucenje.
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uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZiti i

ponuditi pomoc.

z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

goo A.4.4. Promiée ravnopravnost spolova.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

pod C.4.1.i C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Slobodno vrijeme i moj dom
travanj / svibanj

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajuéu digitalnu tehnologiju.

ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u

ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Uc¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira uéenje.
uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju

toga planira buduce ucenje.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i

ponuditi pomo¢.

z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjeéaj pripadnosti Covje¢anstvu
goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

pod C.4.1.i C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.
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Prehrambene navike
svibanj / lipanj

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.2.3. Razvija osobne potencijale.

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

- ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajuc¢u digitalnu tehnologiju.

- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi slozeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Uéenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

- uku B.4/5.1. 1. Planiranje. U¢enik samostalno odreduije ciljeve uc¢enja, odabire pristup u¢enju te planira uéenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju
toga planira buduce ucenje.

- uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZiti i
ponuditi pomoc.

- z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- z A.4.2.A Razlikuje razlicite prehrambene stilove te prepoznaje znakove poremecaja ravnoteze u organizmu.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

- pod C.4.1. i C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

NJEMACKI JEZIK — DRUGI RAZRED - NASTAVAK UCENJA DRUGOG STRANOG JEZIKA

Razred: Il.A (7. godina ucenja jezika)

Broj nastavnih sati: 2 nastavna sata tjedno
Zaduzeni nastavnici: Klara Kristi¢

Prilog: godisnji izvedbeni kurikul
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TEMATSKO PODRUCJE

1. Slobodno vrijeme i zabava

2. Nacin zivljenja

3. Okolis i ekologija

4.Tehnologija i mediji

RAZRADA (TEME)

Kako sam proveo Skolske praznike /prosli vikend

/jucerasnji dan

Opis osobe
Omiljena turisticka odredista

Stanovanje / Moja soba

Clanovi uze i §ire obitelji
Svakodnevne aktivnosti
Generacijski konflikt

Racunalni svijet

Sli¢nosti i razlike medu spolovima
Karakterne osobine

Stavovi, savjeti, prijedlozi

Promet
Zivot u gradu i na selu

Mladi i potrosacko drustvo
Novac/reklame

OKVIRNI BROJ SATI

g o0 A N O N D O N DM DN P~

»

124



5. Projektna nastava / Izborne teme / - 10% sati predvideno je za projektnu nastavu, 7
Teme povezane sa strukom terensku nastavu ili teme i aktivnosti po izboru u¢enika
Napomena: U tematskom je planiranju na kraju svake teme
naveden prijedlog izbornih aktivnosti. Aktivnosti su
oznacene zvjezdicom (*) 1 uracunate u ukupan broj sati
predviden za obradu teme. Nastavnici u strukovnim
Skolama odabiru izborne sadrzaje ovisno o struci za koju se
ucenici Skoluju.

ISHODI

SS (2) NJ A.2.1. Uéenik razumije kratke i jednostavne tekstove pri sluanju i &itanju.
SS (2) NJ A.2.2. Uéenik proizvodi kratke i vrlo jednostavne govorne tekstove.

SS (2) NJ A.2.3. Uéenik sudjeluje u kratkoj i vrlo jednostavnoj govornoj interakciji.
SS (2) NJ A.2.4. Uéenik pise kratke i vrlo jednostavne tekstove.

SS (2) NJ B.2.1. Ugenik na konkretnim primjerima obja$njava sli¢nosti i razlike izmedu vlastite kulture i kultura povezanih s njemackim jezikom u
aspektima svakodnevnoga zivota.

SS (2) NJ B.2.2. Ugenik analizira medukulturne susrete, predlaZe rjesenja konfliktnih situacija te primjenjuje primjerene obrasce ponasanja u poznatim
situacijama.

SS (2) NJ B.2.3. U medukulturnim problemskim situacijama ugenik pokazuje sposobnost promjene gledista te iznosi stav o postojanju jednakih prava
usprkos razlicitosti.

SS (2) NJ C.2.1. Ugenik bira, kombinira i primjenjuje veéi broj strategija ucenja i uporabe jezika koje prilagodava zadatku.

SS (2) NJ C.2.2. Ugenik pronalazi i upotrebljava jednostavne informacije iz razli¢itih izvora pritom se sluzeé¢i osnovnim vje§tinama kriti¢koga misljen;
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JEZICNE STRUKTURE

— pravilni i ucestali nepravilni te modalni glagoli u prezentu

—es gibt

— preterit glagola sein, haben

— perfekt ucestalih pravilnih i nepravilnih glagola

— imperativ

— imenice s odredenim 1 neodredenim ¢lanom u nominativu, akuzativu 1 dativu
— Clan uz nazive zemalja i geografskih pojmova (na razini uvjezbane fraze)

— 0sobne zamjenice u nominativu i akuzativu, dativu jednine

— neodredena zamjenica man

— posvojne i povratne zamjenice u nominativu, akuzativu i dativu

— neke upitne i pokazne zamjenice (wer? was? wo? wohin? woher?, das, der/die/das)
— neki prilozi vremena, mjesta i nacina

— neki prijedlozi za opisivanje konkretnih odnosa (na razini uvjezbane fraze)
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— negacije (nicht, nein; kein u nominativu i akuzativu)

— pridjevi kao dio predikata

— stupnjevanje pravilnih pridjeva

— jednostavne i proSirene izjavne i upitne recenice

— jednostavne re¢enice s modalnim glagolom

— nezavisnosloZene re¢enice s veznicima und, aber, oder, denn
— zavisnoslozene re¢enice s veznicima weil, dass

Napomena: Na receptivnoj razini ucenici se izlazu i Siremu rasponu jezi¢nih struktura od navedenih.

ODGOJNO-OBRAZOVNA OCEKIVANJA MEPUPREDMETNIH TEMA

Slobodno vrijeme i zabava; turizam; Skolski praznici
rujan / listopad

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.4.3. Razvija svoje potencijale.
- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi slozeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podruc¢jima ucenja.

-uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.
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- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces u¢enja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira

buduce ucenje.

-uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Uc€enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi

pomoc.
-z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- z A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.
- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Stanovanje; opis prostorije; kué¢anski poslovi

listopad / studeni

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.4.2. Upravlja emocijama i ponasanjem

- osr A.4.3. Razvija svoje potencijale.

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
-z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
- odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj pripadnosti Covjecanstvu.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

- goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
- ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

- ikt C.4.3. U¢enik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija u¢enja i rjeSavanje problema. Ulenik se koristi razli¢itim strategijama uéenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju

ciljeva uCenja i rjeSavanju problema u svim podruc¢jima u¢enja.

- uku B.4/5.1. 1. Planiranje. U¢enik samostalno odreduje ciljeve u¢enja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.
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- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira
buduce ucenje.

- uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. U¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjes$no suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Clanovi uZe i §ire obitelji, suZivot; generacijski konflikt
studeni / prosinac

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.4.2. Upravlja emocijama i ponaSanjem

- osr A.4.3. Razvija svoje potencijale.

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
-z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
- odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj pripadnosti covjeanstvu.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

- goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
- ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podruc¢jima ucenja.

-uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.
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- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira
buduce ucenje.

-uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Uc€enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Karakterne osobine; sli¢nosti i razlike medu spolovima
prosinac / sije¢anj

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.4.2. Upravlja emocijama i ponaSanjem

- osr A.4.3. Razvija svoje potencijale.

- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
-z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

- z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
- odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj pripadnosti covjeanstvu.

- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

- goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
- ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podruc¢jima ucenja.

-uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.
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- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces u¢enja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira
buduce ucenje.

- uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. U¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivhostima.

Okolis i ekologija: promet; Zivot u gradu i na selu
sijecanj / veljaca

- osr A.2.3. Razvija osobne potencijale.

- goo B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice.

- goo C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice

- goo C.4.2. Dobrovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu.

- goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici

- odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem zastite prirode 1 okoliSa.
- odr A.4.2. Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteze.

- odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utje¢e na kvalitetu zivota.

- odr C.4.1. Prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za opcu dobrobit.

- odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima.
- ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

- ikt C.4.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.
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- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ufenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama uéenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podru¢jima uéenja.

-uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces u¢enja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira
buduce ucenje.

-uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Uc€enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc¢.

Tehnologija i mediji: potrosacko drustvo; utjecaj reklama; mladi i mediji veljaca
/ oZujak

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
- odr A.4.4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva, drzavne politike i svakodnevne potro$nje gradana na odrzivi razvoj.

- goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

-z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
-z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- z C.4.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZen s naglaskom na opasnosti koje su karakteristi¢ne za mlade.

- ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
- ikt B.4.1. Ucenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom okruzju.

- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi slozeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.
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- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama uéenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrué¢jima uéenja.

-uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira
buduce ucenje.

-uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Uc¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc¢.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Slobodno vrijeme; tehnologija; ra¢unalni svijet i njegov utjecaj na mlade travanj / svibanj

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

- goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
- goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

-z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
-zB.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

- z C.4.1.B Procjenjuje 1 predvida opasnosti kojima je izloZen s naglaskom na opasnosti koje su karakteristi¢éne za mlade.

- ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
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- ikt B.4.1. Ucenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom okruzju.
- ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.
- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ufenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama uéenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podruc¢jima ucenja.

-uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira
buduce ucenje.

-uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Uc¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc.

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Zemlja i ljudi; povijest i kultura Njemacke lipanj

- osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.
- osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

- odr A.4.4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva, drzavne politike i svakodnevne potro$nje gradana na odrzivi razvoj.

- goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
-z B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

-z B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
- ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

- ikt C.4.2. U¢enik samostalno provodi slozeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.
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- ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

- uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. UcCenik se koristi razliitim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podruc¢jima ucenja.

-uku B.4/5.1. 1. Planiranje. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces u¢enja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira
buduce ucenje.

-uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Uc€enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc¢.

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

5.8.3. TALIJANSKI JEZIK

- PRVIRAZRED - I.A, I1.D

- Broj nastavnih sati — 2 sata tjedno

- Zaduzen nastavnik: Ana Bigunac, 2 sata
- Prilog: okvirni godisnji izvedbeni kurikul
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Broj

Eed. Naziv nastavne cjeline OngJr:o-obra_zolynl ishodl Nastavne metode i | Korelacija s drugim nastavnim predmetima i radnog
r- (kompleksa) i tema/vjezbi (prema za nastavnu cjelinu metodicki oblici odgojno-obrazovnim ocekivanjima medupredmetnih tjedna MJESEC
Sata izvedbenom planu i programu rada tema
(rok
realizacij
a)
0 1 2 3 4 5
1. UVODNI SAT - upoznati u¢enike s
nastavnim planom i
programom, pismenim -hvrva_ts_ki j'ezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji 1.
radovima, zadacima itd. ucenici uce
2. INTRODUZIONE
A/ BENVENUTI! — Parole e
lettere
1.
B/ ITALIANO O -naugiti razliku izmedu Tiekom &k.dod
3. 7 talijanske i hrv.abecede, k”e t?m‘ sSk.god. R )
ITALIANA razlike u ¢itanju, pisanju i ombinirane | - Osobni i socijalni razvoj
izgovoru me.to.de i metodicki osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
4 oblici rada: osr B 4.2. Suradnigki ui i radi u timu.
' razgovor, osr C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni
glfo\(lzlllﬁ(Al 10 SONO pokazivanje igranje | identitet u odnosu na druge kulture.
uloga, individualnii | oOdrzivi razvoj
U . . individualizirani odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
Slusanje i dopunjavanie, N he n )
) punjavanj -nautiti i usvojiti pravilao | rad, rad u osjecaj pripadnosti Zovjecanstvu.
5. vjezbanje tV(_)r_bl jed. imn. imenica i parovima, rad u 2.
pridjeva skupinama
D/ IL RAGAZZO O LA
RAGAZZA?
-nauciti kako se predstaviti
-slusati i razumjeti dijalog
2.

-uvjezbati mini dijaloge, gl.
essere

- nauciti oblike odredenog
¢lana u tal.jez, nauditi
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E/ CHI E?

Slusanje i povezivanje

Ponavljanje gradiva uvodne
cjeline

Provjera znanja uvodne cjeline

1. cjelina
UN NUOVO INIZIO

1.1 A/ EDOVE LAVORI
ADESSO?

-slusati,razumijeti,
povezati s odgovarajuéim

dijalogom, naugiti oblike i
upotrebu gl. AVERE

-ponoviti nau¢eno gradivo
-usvojiti i uvjezbati
gramaticke strukture i
vokabular

-ponoviti nau¢eno gradivo,
primijeniti ste€ena znanja

- slusati i razumieti dijalog
-usvoijiti novi vokabular

- Citati uz pravilan izgovor

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2. Suradnicki udi i radi u timu.

osr C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni
identitet u odnosu na druge kulture.

OdrZivi razvoj

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
osjecaj pripadnosti ¢ovjecanstvu.

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.3. Promice ljudska prava.
goo. C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.

T O 4 o»

>
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10.

11.

12.

13.

1.1.2 PRESENTE
INDICATIVO

I,11., i 1l. coniug.

1.1.4 B/ UN GIORNO

IMPORTANTE!

1.1.5 ARTICOLO

INDETERMINATIVO

1.1.6. VJEZBA ARTICOLO

INDETERMINATIVO, UCENJE

AGGETTIVI IN -E

-nauciti tvorbu prezenta
glagola triju konjugacija

-nauciti upotrebu

-uvjezbati i odgovoriti na
pitanja

-Citati i povezati

-nauciti kako opisati fizicki
izgled osobe

- nauciti oblike
neodredenog ¢lana u
tal.jez, nauciti upotrebu i
razliku u odnosu na hrv.
jez.

-ponoviti i uvjezbati
neodredeni ¢lan i njegovu
upotrebu

-nauciti oblike jednine i
mnoZzine pridjeva na -e

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.
goo A.4.3. Promice ljudska prava.
goo. C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.

Zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.
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14.

15.

16.

17.

1.1.7C/
DI DOVE SEI?

slusanje

1.1.8 D/ CIAO MARIA!, E/ DI
DOV’E?

1.1.9 F/ COME?

Ponavljanje gradiva prve cjeline

-slusati i razumijeti dijalog
-odgovoriti na pitanja

-usvojiti novi vokabular

-usvojiti pozdrave,kako se
upoznati, traziti i dati
informaciju

-dopuniti mini dijaloge

-role-play

-usvojiti novi vokabular

-nauciti opisati osobu (boja
kose, oéiju,visina...)

-ponoviti nau€eno gradivo

-usvaijiti i uvjezbati
gramaticke strukture i
vokabular

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

goo. C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.
OdriZivi razvoj

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
osjecaj pripadnosti ¢ovjecanstvu.

o c 4 o»

m
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18.

19.

20.

21.

Ponavljanje gradiva prve cjeline

Provjera znanja prve cjeline

2. COME PASSI IL
TEMPO LIBERO?
Per cominciare...

slusanje

2.1 A/ UN’INTERVISTA

sluSanje

ponoviti nau¢eno gradivo
-usvojiti i uvjezbati
gramaticke strukture i
vokabular

-ponoviti nau¢eno gradivo,
primijeniti ste€ena znanja

-razgovarati, izre¢i osobno
misljenje

-slusati

-slusati, razumjeti, Citati
-usvojiti novi vokabular

-odgovoriti na pitanja

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji

ucenici uce

Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem

osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2. Suradnicki uéi i radi u timu.

osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.

osr C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na

druge kulture.

10.

10.

11.

11.
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22.

23.

24.

25.

26.

2.1.3 PRESENTE
INDICATIVO
VERBI
IRREGOLARI

(andare, venire)

2.1.4 PRESENTE
INDICATIVO

VERBI
IRREGOLARI

(dare, sapere, stare, uscire,
fare, giocare)

2.1.5 VERBI
IRREGOLARI

Vi)

2.1.6B/
VIENI CON NOI?

sluSanje

21.7¢C/
SCUSI. POSSO

ENTRARE?

-nauciti tvorbu i oblike
nepr.gl.

-dopuniti tablicu i viezbu u
knjizi

-nauciti tvorbu i oblike
nepr.gl.

-vjezbati

-uvjezbati upotrebu
nepravilnih gl.

-Citati, sluSati, dopuniti
reCenice

-nauciti kako pozvati,
prihvatit/odbiti poziv

-nauciti oblike i upotrebu
modalnih gl.

-uvjezbati

Tijekom Sk.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem

osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
osr B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.

osr C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.

Zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

12.

12.

13.

13.

14.

PROSINAC
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

2.1.8 D/ DOVE ABITI?

NUMERI CARDINALI 30 —2.000

NUMERI ORDINALI —1-20

Ponavljanje gradiva nove cjeline

Gli italiani e la festa di Natale

Provjera znanja gradiva nove
cjeline

-usvojiti novi vokabular

-znati opisivati svoj
stan,kuéu, sobu...

-nauditi glavne brojeve

-nauciti redne brojeve

-ponoviti nau¢eno gradivo

-usvojiti i uvjezbati
gramaticke strukture i
vokabular

-nauciti kako Talijani
obiljezavaju BoZi¢ i
usporediti razli€itost kultura
i obi¢aja

-ponoviti nau¢eno gradivo,
primijeniti steCena znanja

Tijekom Sk.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.
goo A.4.3. Promice ljudska prava.
goo. C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.

Zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

14.

15.

15.

16.

16.

17.

142



33.

34.

35.

36.

37.

2.1.9 E/ VADO IN ITALIA

2.1.10 F/

CHE GIORNO E?

2.1.11 G/
CHE ORA E/

CHE ORE SONO?

Kratka provjera znanja

3. cjelina SCRIVERE E
TELEFONARE
3.1 A/ PERCHE NON

SCRIVI UN’E-MAIL?

-uoditi razlike u upotrebi i
znacenju razli¢itih
prijedloga u tal. jez.
-nauciti razlike u upotrebi

prijedloga ovisno o
glagolima

-nauciti dane u tjednu,
razlikovati upotrebu s/bez
¢lana

-nauciti odgovoriti na
pitanje koliko je sati

-ponoviti nau¢eno gradivo,

primijeniti (prijedlozi, dani u

tjednu, sati)

-povezati fotografije s
rije€¢ima

-Citati po ulogama

-usvojiti novi vokabular

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

goo. C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.
Odrzivi razvoj

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
osjecaj pripadnosti ¢ovjecanstvu.

17.

18.

18.

19.

19.

(@]

NJ
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38.

39.

40.

41.

42.

3.1.1 PREPOSIZIONI

ARTICOLATE

3.1.2B/
A CHE ORA?

sluSanje

3.2 C/ DOV’E?

3.2.2 D/ MAH, NON SO...

3.3 E/ DI CHI E?

-nauditi spajanje prijedloga
s odredenim ¢lanom

-uvjezbati upotrebu

-slu$ati i razumjeti mini
dijaloge

-role-play

-vjezba

-nauciti prijedlozne izraze
(odnosi u prostoru)

-uvjezbati upotrebu

-Citati, poredati dijelove
dijaloga

-usvaijiti izraze

-role-play

-nauciti upotrebu posvojnih
zamjenica za 1.,2., i 3.l.
jed.

-uvjezbati

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponaSanjem

osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
osr B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje
ponasanje.

osr C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

goo. C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.
Odrzivi razvoj

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
osjecaj pripadnosti ¢ovjecanstvu.

20.

20.

21.

21.

22.

LJ
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43.

44,

45.

46.

3.4 F/ GRAZIE!

slusanje

3.5 G/ VOCABOLARIO E

ABILITA

3.6 AUTOVALUTAZIONE

Ponavljanje gradiva nove cjeline

- slusati i razumijeti

-nauditi i uvjezbati izraze
zahvale/odgovoriti na
zahvalu

-nauciti nazive mjeseci i
godi$njih doba

-vjezbati upotrebu brojki (1
000 -
1 000 000)

-sluSati, razumijeti, dopuniti
tablicu

-ponoviti nau¢eno gadivo,
samostalno provjeriti
usvojeno znanje

-ponoviti nau€eno gradivo

-usvaijiti i uvjezbati
gramaticke strukture i
vokabular

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

goo. C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.
OdriZivi razvoj

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
osjecaj pripadnosti ¢ovjecanstvu.

22.

23.

23.

24.

LJ

(@]

@]

C N

145



47.

48.

49.

50.

51.

Pisana provjera znanja

Analiza pisane provjere znanja

4.cjelina
AL BAR
Per cominciare...

sluSanje

4.1 A/
COME HAI PASSATO

IL FINE SETTIMANA?

4.1.1 PASSATO

PROSSIMO

-ponoviti nau€eno gradivo,
primijeniti ste€ena znanja

-uputiti na pogreske i
ispraviti ih

-povezati fotografije s
rije€¢ima

-slusati i razumijeti dijalog

-odgovoriti na pitanja

-Citati i sluSati
-Citati po ulogama
-usvojiti novi vokabular

-odgovoriti na pitanja

-dopuniti tekst zadanim
glagolima

-raditi u parovima

-nauciti tvorbu i upotrebu
perfekta, pomoéni glagol
avere

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

goo. C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice.
Odrzivi razvoj

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
osjecaj pripadnosti ¢ovjecanstvu.

24,

25.

25.

26.

26.

N
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52.

53.

54.

55.

56.

4.1.2 PASSATO
PROSSIMO

AVERE i ESSERE

(Vi)

4.2 B/ COSAHAFATTO

IERI?

COME SI FESTEGGIA LA
PASQUA IN ITALIA?

4.2.1 RACCONTO DI UNA
GIORNATA DELLE FERIE

4.3 PARTICIPI PASSATI

IRREGOLARI

4.3.1 PASSATO

PROSSIMO

)

-uvjezbati upotrebu
perfekta s pom. gl.avere i
essere,

-nauciti i razlikovati
upotrebu dvaju pomoc¢nih
glagola.

-Citati dijalog

-prepricavati

-nauciti kako Talijani
obiljezavaju Uskrs,
usporediti razli¢itost kultura
i obicaja

-prepri¢ati dogadaj

-vjezbati upotrebu passata
prossima

-povezati infinitive gl. s
odgovarajucim participima,
nauciti nepr. participe

-ponoviti i uvjezbati
upotrebu perfekta

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni
identitet u odnosu na druge kulture.

Odrzivi razvoj

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
osjecaj pripadnosti ¢ovjecanstvu.

27.

27.

28.

28.

29.

(@)
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58.

59.

60.

61.

62.

Pisana provjera znanja:
poznavanje i upotreba perfekta

Analiza pisane provjere znanja

4.4C/

HA GIA LAVORATO?

4.4.1 L’AVVERBIO ClI,
AVVERBI CON IL

PASSATO PROSS.

45D/ COSA
PRENDIAMO

sluSanje

-ponoviti pravilne i
nepravilne oblike passata
prossima, upotrebu
pomocnih glagola i
primjenu ste€enih znanja

-uputiti na pogreske i
ispraviti ih

-slusati i razumijeti dijalog,
poredati pravilnim
redoslijedom, usvaojiti novi
vokabular

-nauciti pravilno
obiljezavati datume

-nauciti upotrebu i
znacCenje particelle ci i
mjesnih priloga

-uvjezbati

-slusati i razumijeti dijalog
-usvojiti novi vokabular

-znati naruciti, izraziti Zelju

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.4.4. Promice ravnopravnost spolova.

goo A.4.3. Promice ljudska prava.

goo. C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.
Zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

30.

30.

31.

31.

32.

> < » @ H

NJ

148



63.

64.

65.

66.

4.5.1. TESI: Cosa prendo in un
bar italiano?

4.6 E/ ABILITA

slusanje

4.7 GLIITALIANI E

IL BAR

Ponavljanje gradiva zadnje
cjeline

-pisati na talijnskom jeziku,
primijeniti dosad naucene
gramaticke strukture i
leksik

-slusati, oznaciti narudzbe
(vjezbenica)

-razgovarati

- usporediti vrste kave u
Italiji

-Citati i razumijeti tekst,
odabrati to¢ne tvrdnje

-prosiriti vokabular

-ponoviti nau€eno gradivo

-usvaijiti i uvjezbati
gramaticke strukture i
vokabular

-uputiti na pogreske i
ispraviti ih

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
ucenici uce

- Osobni i socijalni razvoj

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i
ponasanjem

osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
osr B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
osr C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u odnosu na
druge kulture.

Poduzetnistvo

pod. B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Zdravlje

zdr A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu godisnjem
dobu i podneblju u svakodnevnome Zivotu.

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

32.

33.

33.

34.

NJ
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67.

68.

69.

70.

Usmena provjera znanja

Usmena provjera znanja

Ispravljanje ocjena

ZAKLJUCIVANJE OCJENA NA
KRAJU NASTAVNE GODINE

-ponoviti nau€eno gradivo,
primijeniti ste€ena znanja

-ponoviti nau€eno gradivo,
primijeniti ste€ena znanja

-ponoviti nau¢eno gradivo,
primijeniti ste€ena znanja

Tijekom 8k.god.
kombinirane
metode i metodicki
oblici rada:
razgovor,
pokazivanje igranje
uloga, individualni i
individualizirani
rad, rad u
parovima, rad u
skupinama

-hrvatski jezik, engleski jezik, drugi strani jezici koji
uc€enici uce

34.

35.

35.

36.

NJ
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5.9. IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI (IZVANUCIONICKA NASTAVA)

A. Priredbe, izlozbe, susreti, posjete, maturalno putovanje

Posjete
poduzetnicima i
institucijama

Maturalno
putovanje

-Posjete muzejima uz
prethodni dogovor s
Upravom muzeja u svezi
dolazaka u grupama;
pripreme ucenika na
satovima razrednika,
nastavnim satovima
Povijesti, jezika, Etike,
Vjeronauka i dr.

- Posjete OPG-ovima u
DNZ uz prethodni dogovor

- Posjete proizvodnim
tvrtkama

- Posijeti institucijama kao
DZS, Hrvatski sabor, HNB,
Zagrebacka burza

- Posjet nacionalnim
parkovima, prirodnim
rezervatima i botanickim
vrtovima

- posjet
destinaciji/destinacijama
prema planu maturalnog
putovanja usvojenog ha
Povjerenstvu za
organizaciju i provedbu
istog

I./l. Polugodiste

Tijekom nastavne
godine ovisno o
vremenskim prilikama
i rasporedu obveza.

Kraj kolovoza,
pocetak rujna

SADRZAJ AKTIVNOSTI \Iélék]I_Ell\ZAAE\CI JE NOSITELJI
Posjete kazaliSnim | -Pracenje kazaliSnih izvedbi

predstavama, djela iz razliCitin knjizevnih | Tijekom nastavne Nastavnici
muzejima, razdoblja uz prethodne godine hrvatskog jezika i
galerijama, pripreme u¢enika na (ovisno o vremeniku | knjizevnosti
ovisno o nastavnim satovima iz kazalignih izvedbi, razrednici
vremenskim hrvatskog jezika i likovnih i dr.

prilikama, u skladu | knjizevnosti; dogadanja).

S mjerama zastite. Nastavnici

povijesti, etike,
hrvatskog jezika,
vjeronauka

Nastavnici
ekonomske
skupine
predmeta

Nastavnici
ekonomske
skupine
predmeta

Nastavnici
biologije i kemije

Razrednici
zavrsnih razreda
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B. Natjecanja i smotre

AKTIVNOST GRUPA VODITELJI

Natjecanje u programu ekonomist - S Nastavnik

“Poduzetnistvo” ?:;2&?' ucenici IV.A ekonomske grupe
predmeta

- cjelogodi$nje pripreme iz predmeta

Natvjecanje u programu ekonomist — odabrani ucenici IV.A razreda Nastavnik

Racéunovodstvo ekonomske grupe

- cjelogodiSnje pripreme iz radunovodstva predmeta

Natjecanje u programu “Poslovni tajnik odabrani uc¢enici 11.B i l1l.D Nastavnik

- cjelogodisnje pripreme putem nastave iz razreda el:ggr%rgtséke grupe

predmeta: Kompjutorska daktilografija s P

uredskim praktikumom i tajni¢kog

poslovanja

Natjecanje u€enika u programu Co

Komercijalist — ,,Komercijalni odabrani ucenici IV. C razreda Nastavnik

poslovi,, ekonomske grupe
predmeta

Natjecanje u poznavanju hrvatskog
jezika

odabrani uéenici od I. do IV.
razreda

Nastavnici hrvatskog
jezika

Natjecanja iz stranih jezika

Odabrani u¢enici svih razreda
Cetverogodisnjih programa

Nastavnici stranih
jezika

Natjecanje iz matematike

odabrani uéenici

Nastavnici matematike

Natjecanje iz vjeronauka
(gradsko, zupanijsko)

ucenici svih razreda

Vjerouditeljica

Smotra “LIDRANO”

odabrani uéenici od I. do IV.
razreda

Profesori hrv. jezika

Smotra GLOBE projekta
Smotra Biosigurnost i biozastita
Natjecanje iz prve pomo¢i

Ucenici IV.B razreda
Ucenici prvih razreda

Prof. Sanja Culié
Prof. Mario Katavi¢

Statisticka olimpijada

Uc¢enici lll.A razreda

Prof. Dragica Lon¢ar

Natjecanje iz kompjutorske
daktilografije - Dani tipkovnice

Ucenici smjerova upravni referent i
poslovni tajnik

Nastavnici ekonomske
skupine predmeta
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5.10. SKOLSKI PROJEKTI

NAZIV NOSITELJI CILJEVI
PROJEKTA
o _ e razviti svijest o vaznosti obiljezavanja Dana $kole
Obiljezavanje |Nastavnici engleskog i e objasniti udenicima zbog ¢ega je upravo ovaj datum

Dana skole,
Dana Erasmus

drugog stranog jezika,
nastavnici vjeronauka,
nastavnici ekonomske

odabran za Dan $kole
Upoznati ucenike s razvojem Erasmus programa,

programa i ) prikazati iskustvo nase $kole u provedbi Erasmus
Dana skuplng predmeta, projekata
europskih sud!oQ;CI Erasmus e stvoriti ugodno $kolsko ozragje
jezika projexta, svi ucenict, e razviti kod ucéenika osjecaj pripadnosti skoli
razrednici. N . o,
e osmisliti edukativni program s kojim ¢e se Dan
Skole povezati s programom obiljezavanja 36 godina
Erasmus programa i Dana europskih jezika
Predstavljanje o e razviti poduzetnost, kreativnost, upornost,
vjezbenickih Nastavnici ) samostalnost, spremnost prihvacanja rizika,
tvrtki — ekonomske skupine e naugiti planirati, organizirati, voditi i

online/sajam

predmeta

kontrolirati poduzetnic¢ke aktivnosti
primijenit temeljna znanja iz Poduzetnistva o
pokretanju i vodenju poslova,

predstaviti vjezbenicke tvrtke na online
predstavljanju

Vederi
matematike

Prof. Marija
Bazdan, prof. Jelena
Konjevod, prof.
Matea Klokoc¢

popularizirati nastavu matematike
razvijati matematicko razmisljanje

razvijati primjenu matematike u rjesavanju
svakodnevnih zivotnih problema

povezati nastavu matematike s nastavom
struénih predmeta

poticati uc¢enike na medusobnu suradnju u
rjesavanju matematickih zadataka —razvijati timski
rad

poticati ucenike na natjecanja u znanju iz
matematike

organizirati druzenje ucenika i nastavnika
matematike

154




Erasmus plus
projekti —
eTwinning
projekti, EPAS
projekti

stru¢ne suradnice,
nastavnici
ekonomske skupine
predmeta, nastavnici
stranih jezika,
odabrani ucenici svih
smjerova od 2. do 4.
razreda.

nastaviti sa zavr$nim aktivnostima na projektima
u tijeku

ukljuciti ucenike u rad na zavr§nim

projektnim zadacima

prezentirati rad i rezultate ostalim

uc¢enicima u Skoli

kroz projekte razviti aktivnosti za

stjecanje kompetencija iz podrucja

gradanskog odgoja i obrazovanja

Sedmi
Europski
tjedan
strukovnog
obrazovanja

Nastavnici
ekonomske skupine
predmeta, odabrani
ucenici svih
smjerova

nastaviti s ukljucivanjem Skole u organizaciju
europskog tjedna strukovnog obrazovanja zapocetog
2016. godine

promovirati strukovno obrazovanje u lokalnoj sredini
potaknuti u¢enike na razvoj ideja — kreativnost
upoznati u¢enike osmih razreda gradskih OS s
metodama rada u skoli

povezati se s drugim europskim Skolama uklju¢enim u
isti projekt

Globe projekt-
,,Voda za
odrzivi razvoj*

Prof. Sanja Culi¢
I prof. Karol
Dezulovi¢,
ucenici — ¢lanovi
skupine ,,Mala
Skola odrzivog
razvoja‘“

povezati nastavu Kemije, Geografije,

Povijesti, Hrvatskog jezika

povezati nastavu opcée-obrazovnih predmeta s
predmetima struke

potaknuti ucenike na samostalna istrazivanja
istraziti stanje ekosustava Rijeke dubrovacke i
njegov utjecaj na kvalitetu zivota

provesti geografska istrazivanja na podrucju

Rijeke dubrovacke

analizirati rezultate povijesnih istrazivanja za
podrucje Rijeke dubrovacke

provesti kulturoloska istrazivanja-izgradnja i razvoj
ljetnikovaca na podrucju Rijeke dubrovacke, razvoj
knjizevnog stvaralastva uz Rijeku dubrovacku
istraziti poduzetnicke potencijale Rijeke
dubrovacke
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Upravni referent i
poslovni tajnik

Ziva Nastavnica
knjiznica hrvatskog jezika, razvoj suosjecanja, tolerancije i solidarnosti prema
prof. Marija razli¢itima
Matana Bazdan. razbijanje predrasuda, streotipa, ksenofobicnih i
rasistickih stavova
prepoznavanje predrasuda, diskriminacije i ostalih
oblika nepravde te senzibilizacija
razvijanje ljubavi prema Citanju i literarnoj analizi
Sudstvo za Dragica Gustin Baki¢ i potaknuti u¢enike na istrazivacki rad
vrijeme 5 hastavnici povijestl poticati u¢enike na medusobnu suradnju u rjeSavanju
Dubrovacke o dobivenog zadatka —razvijati timski rad
republike Ucenici smjerova

povezati nastavu Povijesti i Ljudskih prava s nastavom
struke u smjerovima poslovni tajnik i upravni referent
doznati viSe o funkcioniranju Dubrovacke Republike

Legende svetog
Vlaha

Nastavnici povijesti,
hrvatskog jezika i

cen e

definirati pojam legende

razvrstati legende prema razlicitim kriterijima (tema,
likovi...)

opisati znacaj usmene knjiZevnosti

opisati legende svetog Vlaha

Opjevani grad

Nastavnice hrvatskog
jezika, prof. Marija
Matana Bazdan i
Katica Vidojevi¢,
zainteresirani ucenici
svih razrednih odjela

produbljivanje shvac¢anja vaznosti poezije

razbijanje predrasuda i stereotipa o poeziji i pjesnicima
povezivanje poezije s drugim vrstama umjetnosti
(kulturno, arhitektonsko 1 knjizevno naslijede)
razvijanje ljubavi prema ¢itanju i literarnoj analizi
razvoj komunikacijskih vjestina i kreativnosti
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Dizajn studio
ETD

INastavnica stru¢nih
predmeta u programu
Web dizajn, prof. Nora
Mojas,

Ucenici 1.D razreda —
Web dizajneri

omoguciti razvoj nadarenim ucenicima

prosiriti znanja ucenika iz podrucja strukovne grupe
predmeta u programu Web dizajner

primijeniti steCene vjestine na konkretnim zadacima
povezati rad web dizajnera s uenicima u
vjezbenickim tvrtkama u skoli

potaknuti razvoj poduzetni¢kih ideja i inicijativa
ucenika 1.d razreda programa web dizajner

Sudjelovanje na
11. simuliranoj
sjednici
Hrvatskog
sabora ucenika
srednjih skole

Prof. Natasa Brailo i
prof. Dragica Gustin-
Baki¢, zainteresirani
ucenici svih smjerova,
a naroCito upravni
referent i poslovni
tajnik

potaknuti uc¢enike na usvajanja znanja o zakonodavnoj
proceduri 1 tijeku donoSenja zakona kroz pripremu za
sudjelovanje i rad na samoj sjednici

podizanje razine znanja o najviSem predstavni¢kom 1
zakonodavnom tijelu Republike Hrvatske
razumijevanje uloge Hrvatskog sabora i njegovih
¢lanova u zivotu svih gradana

potaknuti uc¢enike na preuzimanje aktivnije ulogu i
angazman u suvremenom drustvu

Citam,
razumijem,
tumacim i
primjenjujem

Razrednici

\UCenici svih razrednih
odjela
Roditelji uc¢enika

upoznati ucenike sa Zakonom o odgoju i obrazovanju,
statutom Skole 1 pravilnicima koji reguliraju
srednjoSkolsko obrazovanje, prava i obveze ucenika
potaknuti maturante na proucavanje Pravilnika o
izradbi 1 obrani zavrSnog rada 1 Pravilnika o drZavnoj
maturi

podizanje svijesti uenika o vaznosti postupanja prema
odredbama Zakona, Statuta, pravilnika i ostalih
pravnih akata

osvijestiti u¢enike o postojanju njihovih prava, ali 1
obveza

osvijestiti u¢enike o vaznosti ispunjavanja obveza u
zadanim rokovima
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Upravljanje PrOf-.D'l{braVko o e nauditi viSe o novcu, povijesti novca, kamatnim
noveem Glavini¢, prof. Lidija stopama, odnosu vremena i novca, kreditima i otplati
Danicic¢ kredita
IGch:rr]l (;(r:rll issrtn] cra e osvijestiti vaznost pravilnog upravljanja novcem
e povezati nastavu Bankarstva, Osnova ekonomije,
PoduzetniStva s nastavom Matematike i
Racunovodstva
e uspostaviti suradnju s financijskim institucijama u
nasem gradu
Digitalni Prof. Stanka Krile,
poduzetnicki ucenici smjera e primijeniti znanja iz Poduzetnistva
inkubator ekonomist

e razvijati iskustveno ucenje
e potaknuti razvoj kreativnosti i inovativnosti kod

e povezati se s ostalim sudionicima i razmijeniti iskustva

e trenirati kreativno razmisljanje uc¢enika

ucenika

u razvoju kompetencija uéenika za poduzetnistvo

Konto srece

Humanitarne
akcije

Prof. Lidija Danici¢,
ucenici treCeg razreda
smjera ekonomist

Nastavnici ekonomske
skupine predmeta,
razrednici, nastavnici
Hrvatskog jezika,
stru¢na sluzba,
koordinator
Volonterskog kluba

upoznati u¢enike s ulogom neprofitnih organizacija u
drustvu

osvijestiti u¢enike o vaznosti meduljudske pomoc¢i i
suradnje

razvijati timski rad ucenika

potaknuti u¢enike na razmisljanje o humanitarnom
radu 1 angazmanu

odrediti humanitarnu svrhu — namjenu prikupljenih
sredstava
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5.11. NASTAVAK OBRAZOVANJA | OBRAZOVANJE ODRASLIH

Izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju koje su stupile na snagu
pocetkom kolovoza 2012. godine (NN 86/12), u€enicima koji su zavrsili trogodisnji
program omogucen je nastavak Skolovanja u statusu redovnog uc¢enika. Uvjeti
nastavka obrazovanja za ucenike koji zavrSavaju trogodisnji program propisan je
Pravilnikom o uvjetima i nacCinima nastavka obrazovanja za viSu razinu kvalifikacije.
Jedan od kljuénih uvjeta je minimalni prosjek ocjena u prethodnom obrazovanju
3,5. Izmjenama ovog Pravilnika iznimno je omogucen nastavak obrazovanja
ucCenika i s manjim prosjekom ocjena, odlukom Nastavnickog vijeca.

U Skolskoj godini 2023./2024. odlukom Nastavnickog vije¢a omogucen je
nastavak obrazovanja za 2 u€enika koji su stekli kvalifikaciju prodavac.
Uc€enicima je uvjetovano polaganje razlikovnih predmeta/ispita u ovoj Skolskoj
godini, a tek po rjeSavanju razlika, ucenici Ce biti integrirani u Cetvrti razred,
razredni odjel komercijalist u narednoj Skolskoj godini.

Skola je organizirala dopunsku nastavu iz Radunovodstva i Talijanskog jezika
za ove ucenike kako bi im se olakSalo polaganje razlike predmeta.

Zbog neisplativosti obavljanja programa prekvalifikacije za manje od 5
polaznika, u Skolskim godinama 2020./2021., 2021./2022., 2022./2023. nije se
provodio program prekvalifikacije za zanimanje u obrazovanju odraslih.

U planu je traziti odobrenje MZO za provedbu programa obrazovanja odraslih za
stjecanje mikro kvalifikacije. Radi se o programima koji se financiraju od strane
HZZ putem vouchera za nezaposlene osobe i one koje se Zele stru¢no
usavrSavati.

6. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

Tjedna zaduzZenja svakog nastavnika unesena su u e-Maticu. Za svakog nastavnika izdaje

se Odluka o tjednom zaduzeniju $to je poseban dio godiSnjeg programa i plana rada
(privitak).

Tjedna zaduZenja sadrZavaju zaduzenja po predmetima (prikazano u tocki 4.1.) i ostala

zaduzenja prema Pravilniku o normi i Kolektivnom ugovoru.
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7. ORJENTACIJSKI KALENDAR RADA USTANOVE

7.1. ODGOJNO-OBRAZOVNA RAZDOBLJA (POCETAK | ZAVRSETAK
POLUGODISTA)

l. polugodiste:
od 4. rujna 2023. — 22. prosinca 2023.

6. listopada 2023. — dan za obiljezavanje Dana Skole 4. listopada (izleti, kratka putovanja,
obilasci, posjete i sl.)

22. prosinca 2023. — projektni dan (humanitarna akcija ili neka sli¢na aktivnost)
Il. polugodiste:

od 8. sijeCnja 2024. do 24. svibnja 2024. (zavr$ni razredi)
od 8. sije¢nja 2024. do 21. lipnja 2024. (ostali razredi)

31. svibnja 2024. — nenastavni dan

7.2. RAZDOBLJA ODMORA UCENIKA

od 30. listopada do 1. studenog 2023. — jesenski odmor
(poCetak nastave 2. studenog 2023.)

od 27. prosinca 2023. do 5. sije€nja 2024. - prvi dio zimskog odmora
(pocCetak nastave 8. sijeCnja 2024.)

od 19. veljace 2024. do 23. veljate 2024. — drugi dio zimskog odmora (pocetak
nastave 26. veljaCe 2024.)

od 28. ozujka 2024. do 5. travnja 2024. (proljetni odmor)
(poCetak nastave 8. travnja 2024.)

od 24. lipnja 2024. do 31. kolovoza 2023. (ljetni odmor)
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7.3. KALENDAR IZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA ZA SKOLSKU

GODINU 2023./2024.

7.3.1. Zimski rok za ué€enike iz sk. god. 2022./2023.

Prijavljivanje obrane zavrSnog rada

30. studenog 2023.

Predaja zavr$nog rada u urudzbeni zapishik

15. sijeCnja 2024.

Obrana zavr$nog rada

30. sije€nja 2024.

UruCivanje svjedodzbi o zavrSnom radu

7. veljaCe 2024.

7.3.2. Ljetni rok obrane zavr$nog rada Sk. godina 2023./2024.

e Usvajanje vremenika izradbe i obrane
zavrsnog rada

5. listopada 2023.

e Rok za upoznavanje u€enika sa sadrzajem,
uvjetima, na¢inom i postupkom izradbe i
obrane zavrSnoga rada

15. listopada 2023.

e Objavljivanje tema za zavrsni rad

20. listopada 2023.

e |zbor tema za zavrsni rad

31. listopada 2023.

e Prijavljivanje obrane zavrSnog rada

15. - 26. sijeCnja 2024.

RAD S MENTOROM

e Predaja prijedloga sadrzaja rada mentoru
e Predaja prve verzije rada
e Predaja druge verzije rada

do 16. veljace 2024.
do 18. ozujka 2024.
do 26. travnja 2024.

e Predaja odobrenog zavrSnog rada u urudzbeni
zapisnik

23. svibnja 2024.

e Obrana zavrSnog rada

11.— 18. lipnja 2024

e UruCivanje svjedodzbi o zavrSnom radu

30. lipnja 2024.

7.3.3. Jesenski rok obrane zavrSnog rada $k. godina 2023./2024.

Prijavljivanje obrane zavrSnog rada

10. srpnja 2024.

Predaja zavrSnog rada u urudzbeni zapisnik

19. kolovoza 2024.

Obrana zavr$nog rada

26.- 27. kolovoza 2024.

UruCivanje svjedodzbi o zavrSnom radu

31. kolovoza 2024.
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7.4. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RAZREDNIH | PREDMETNIH ISPITA,

DOPUNSKOG RADA | POPRAVNIH ISPITA

Polaganje razrednih i predmetnih ispita za
ucenike zavrdnih razreda

2. svibnja - 24. svibnja 2024.

Polaganje razrednih i predmetnih ispita za ostale
uCenike

3. lipnja — 21. lipnja 2024.

Dopunski rad za ucCenike zavrSnih razreda

28. svibnja —7. lipnja 2024.

Dopunski rad za uc€enike prvih, drugih i trecih
razreda

27. lipnja - 8. srpnja 2024.

Popravni ispiti — usmeni i pismeni za u€enike
zavrsnih razreda

19. i 20. kolovoza 2024.

Popravni ispiti — usmeni i pismeni dio za ostale
ucCenike

19. — 23. kolovoza 2024.
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8. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

PROGRAM SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA $kol. god. 2023./2024.

PODRUCJE VREDNOVANJE
RADA SVRHA KORISNICI | AKTIVNOSTI | NOSITELJI AKTIVNOST]
Otkrivanje upoznati se s Prikupljanje pedagoskih, psiholoskih,
ucenika sa obiteljskim i socijalnim zdravstvenih i socijalnih podataka o u¢enicima I.
socijalnim obiljezjima ucenicke razreda; kvalitativha analiza
poteskocama populacije sa svrhom | UCenici Kontakti s pedagozima iz OS. obavljenih poslova
potpunijeg pracenja Roditelji Informativni razgovori s razrednicima i predmet.
razvoja i napredovanja nastavnicima; razgovori s domskim odgajateljima i
u Skoli, te dr. po potrebi;
pravodobnog Rad s roditeljima u€enika sa soc. poteSko¢ama
reagiranja u mogucem (informativni i savjetodavni razgovori).
rjeSavanju soc. Kontakti sa socijalnom sluzbom u Centru za
problema socijalnu skrb;
Rad s u€enicima s obiteljskim problemima u svezi
s odgojno-obrazovnom problematikom
NOSITELJ: Str. suradnik, razrednici, ravnatelj
Pomoc¢ u pravodobno
ostvarivanju informiranje socijalne - usmeni i pismeni kontakti i konzultacije sa
prava iz domene | sluzbe o odgojno Ucenici socijalnim radnicima Centra za socijalnu skrb u | - pregled,
socijalne zastite | obrazovnom statusu Roditelji svezi obiteljske, odgojne i obrazovne sistematiziranje i

ucenika

ucenika sa svrhom
pomoci uceniku i
obitelji

problematike pojedinih u€enika s
poteSkocama:

- informiranje i dogovori u Skoli glede
pedagoskih postupaka prema ucenicima sa
socijalnim poteskocama

NOSITELJ: str. suradnik, razrednici, ravnatelj

analiza informacija
i podataka
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PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE DJECE U SREDNJOJ SKOLI

PODRUGJE SVRHA KORISNICI AKTIVNOSTI | NOSITELJI VREDIOVA
RADA AKTIVNOSTI
1. Sistematski | Utvrdivanje UcCenici Sistematski pregledi u€enika se odvijaju u Sistematskim
pregled u I. | zdravstvenog stanja, l. ordinaciji Skolskog dispanzera Zavoda za javno pregledima
razredu te rizicnih ponasSanja i | razreda zdravstvo Zupanije dubrovacko-neretvanske obuhvaceni su svi
srednje navika kao i prema unaprijed dogovorenom rasporedu ucenici |. razreda u
Skole prilagodbe na srednju razreda i uCenika skoli.
Skolu NOSITELJ: doktori spec. Skolske medicine, Postoji stalna suradnja
medicinska sestra Skolskog lijecnika i
stru¢ne sluzbe u Skoli
2. Kontrolni Praéenje i lijeCenje Ucenici Pregledi, lije€enja, suradnja s ostalim Rezultati
pregledi ucenika sa l. zdravstvenim ustanovama i sluzbama zdravstvenog
nakon zdravstvenim razreda NOSITELJ: Lijecnici spec. 8kol. medicine pracenja i lijeCenja
sistematskog | poteskocama Ucenici ucenika.
pregleda ostalih Suradnja s
3. Screening Prevencija spolnih Ucenic Intervju i savjetovanje, upucivanje na ginekoloski i | Analize o broju u€enika
spolno bolesti i Skole uroloski pregled. NOSITELJ: lije€nici spec. po spolu, dobi,
aktivne Skolske medicine stupanju u spolne
mladeZi odnose i zdravstvenoj
problematici s timu
4. Zdrav- Utvrdivanije Ucenici Pregledi u svezi utvrdivanja zdravstvenog stanja i | Analiza i broj u¢enika
stvena i zdravstvenog stanja i sposobnosti za prilagodeni program TZK-e onih odredenih za
tielesna sposobnosti u¢enika ucenika koji iz zdravstvenih razloga ne mogu prilagodeni program
kultura za prilagodeni program pratiti redoviti program. iz TZK-e.

TZK-e,

za bavljenja Sportskim
aktivnostima u SSK-u i
prije natjecanja.

Pregledi u svezi bavljenja Sportskim aktivnostima
u SSK-u i prije natjecanja. Prethodni i redovni
pregledi aktivnih natjecatelja u klubovima.
NOSITELJ: lijecnici spec. Skolske medicine

Tjelesne
sposobnosti u¢enika
¢lanova SSK-a.
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5. Prevencija zaraze Ucenici Cijepljenje u zavrdnim razredima Ana-Di-Te Svi ucenici
Mjere zastite zavrsnih zavrSnih
od zaraznih razreda Higijenska kontrola Skole; manje razreda
bolesti UcCenici, protuepidemijske mjere po potrebi
zaposle- NOSITELJ: Lije¢nik spec. Skol. medicine
nici Po potrebi
6. Prevencija i tretman UcCenici, Problemi razvoja i sazrijevanja, kroni¢ni Broj u€enika,
Savjetovalisni rad roditelji, poremecaji zdravlja, planiranje obitelji, roditelja prema
profesori Zlouporaba droga i dr. ovisnosti, poteSkoce pojedinim
mentalnog zdravlja NOSITELJ: Tim Skol. medic. podrucjima
pruzanja strucne
7. Prevencija i Ucenici Teme: Spolno prenosive bolesti,; Odgovorno Obuhvaceni ucenici
Zdravstveni savjetovanje Roditelji ponasanje u prijateljstvu,ljubavi, obitelji; Metode od I. do Ill. razreda
odgoj i Nasta- planiranja obitelji; Prevencija ovisnosti; Obuhvaceni roditelji
promicanje vnici Rad u SRO, na roditeljskim sastancima, l. razreda
zdravlja nastavnic¢kim vije¢ima NOSITELJ: lije¢nik Obuhvaceni nastavnici
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

SKOLSKA GODINA 2023./2024.

VODITELJ/I: Dora Pavlovi¢, psihologinja

PROCJENA STANJA | POTREBA

Procjena stanja i potreba ucenika Ekonomske i trgovacke skola rezultat je nekoliko razli€itih vrsta
procjena temeljem kojih je razraden i ovaj Skolski preventivni program. Kao i u€enici svih srednjih
Skola u Dubrovacko-neretvanskoj zupaniji, i u¢enici Ekonomske i trgovacke Skole sudjeluju u
istrazivanju Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo Dubrovacko-neretvanske zupanije koje svakih pet
godina provodi istrazivanje ponasanja mladih (konzumaciju alkohola i droga, u€estalost vrénjackog
nasilja, odnose unutar 8kole i u obitelji, provodenje slobodnog vremena i dr.). Srednje Skole
pojedinaéno zaprimaju rezultate provedenog istraZivanja koji su od velike koristi djelatnicima Skole
upravo u planiranju preventivnih aktivnosti kako za u€enike tako i za roditelje. Rezultati istrazivanja
ukazuju na pojacanu konzumaciju alkohola medu mladima, kao i pomicanje po&etka konzumacije
psihoaktivnih tvari na sve mladu dob Sto u svojem direkthom radu s ucéenicima procjenjuju i
razrednici, nastavnici i stru€ni suradnici Skole. Njihove procjene stanja u€enika proizasle iz direktnog
rada s uCenicima i njihovim obiteljima takoder su temelj planiranja preventivnih aktivnosti. Stoga je
ovaj Skolski preventivni program usmjeren kako na ucenike tako i na roditelje u vidu pruzanja
pedagodke pomodéi i informacija (roditeljski sastanci, konzultacije i sl.). Zbog uspostavljanja
dvosmjerne komunikacije sa u€enicima (adolescentima) ovaj program istic¢e vaznost obitelji kao
oshove u psihosocijalnom odrastanju, osamostaljivanju, te u uspjehu adolescenata u skoli. Uloga
nastavnika, osobito razrednika, je u dobrom pedagoskom pristupu uceniku i suradnji s obitelji.
Digitalizacija i modernizacija drustva dovela je i do pojave modernih ovisnosti. Pove¢ana popularnost
i koristenje druStvenih mreza vezuju se uCestalost vrdnjackih sukoba kako u svakodnevnom Zivotu
tako i u virtualnom svijetu, ali i uz iskrivljenu sliku sebi u€enika o samima sebi. Rezultati razli€itih
istraZivanja ukazuju na znacajnu povezanost u€estalog koriStenja drudtvenih mreza s porastom
razine anksioznosti, usamljenosti, socijalne izoliranosti i depresivnog raspoloZenja, kao i padom
samopouzdanja kod mladih osoba. Kockanje i kladenje medu mladima takoder je u uzlaznom toku
¢emu pogoduju kladionice i automat klubovi koji su nazalost, unato€ zakonskoj zabrani, dostupni
mladim ljudima. Skola kao ustanova treba pruziti svakom uéeniku pomoé¢ u rje$avanju kriznih
situacija, te mu omoguciti naCin za prihvatliivo samopotvrdivanje i njegovati ucenikovo
samopostovanje, te na takav nacin smanijiti socijalni rizik onih adolescenata koji su dosli u krizu bilo
da je ona izazvana problemima unutar obitelji ili Siroj zajednici, a pogotovo u onim slu€ajevima kad
uzrok proizlazi iz Skolskog okruzja. Stoga je vazno da svi odgojni programi s mladima imaju
kontinuitet tijekom cijelog Skolovanja u kojem ¢e sudjelovati kako nastavnici, razrednici, strucni
suradnici Skole tako i vanjski suradnici.

CILJEVI PROGRAMA

Skolski preventivni program za ciljeve ima promovirati zdravi Zivotni stil, oblikovati poZeljne stavove
I korisne zivotne vjestine kod uCenika, kao i senzibilizirati njihove obitelji i sve sudionike odgojno-
obrazovnog procesa za problem uzivanja psihoaktivnih tvari. Nadalje, cilj je i nastojati prevenirati
sve oblike nasilja i ovisnosti, kako klasi¢nih tako i modernih varijanti, prevenirati nepozeljna
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ponaSanja kod ucenika (alkohol, pusenje, konzumiranje droga, kladenje, nasilnicko ponasanje..),
raditi na osvjeScéivanju negativnih ucinaka konzumacije psihoaktivnih tvari na psihofizicko zdravlje i
ponasSanje mladih, na poucavanju i informiranju roditelja o Stetnim utjecajima psihoaktivnih tvari na
zdravlje i ponasanje mladih, te o0 moguénosti suradnje s institucijama koje im pri tome mogu pruziti
pomoc¢ i podrSku. Ukazati mladima na negativne ucinke koje ucestalo koristenje drustvenih mreza
moze imati za njihovu psiholoSku dobrobit, poduditi ih i poticati u smjeru kvalitetnije provedbe
slobodnog vremena kao i poticati ih na primjenu primjerenih nacina nosenja s razli¢itim izazovnim
Zivotnim situacijama u svrhu o€uvanja psihi¢kog i tjelesnog blagostanja.

AKTIVNOSTI

Aktivnosti putem kojih ¢e se raditi na preventivnom ponasanju u€enika su predavanja, radionice i
individualno savjetovanje. Roditeljima i nastavnicima ¢&e takoder biti omoguéena predavanja,
individualna i grupna savjetovanja. Nastavnici, razrednici i strucni suradnici kroz strucna
usavrsavanja ¢e usvojiti nova znanja i vjestine koja ¢e im koristiti u preventivnhom radu s u€enicima.
Odredene aktivnosti preventivhog programa ukljucivati ée i suradnju s vanjskim suradnicima (MUP,
CZSS, Zavod za javno zdravstvo, Skolska medicina...).

RAD S UCENICIMA

Naziv programa Program: Razina Razred Broj Planirani Voditelj,
ili aktivnosti intervencije ucenika | broj suradnici
Kratak opis a)Evaluiran susreta
Ciljevi b)Ima struc¢no a)Univerzalna
misljenje ili b)Selektivna
preporuku** c)Indicirana
c)Nista od
navedenoga
IstraZivanje o b) Ima struéno a) Univerzalna Svi ~150 1po Institut za
Zivotu misljenje ili razredi razrednom | drustvena
srednjoskolaca u preporuku** (odredeni odjelijenju | istrazivanja iz
Dubrovacko- broj a7 Zagreba,
neretvanskoj Institut za drustvena ucenika Zavod za
Zupaniji istrazivanja iz po javno
Zagreba, Zavod za razredu) zdravstvo
javno zdravstvo Dubrovacko-
Dubrovacko- neretvanske
neretvanske Zupanije,
Zupanije strune
suradnice
Zdrav za 5 a) Evaluiran a) Univerzalna 1. ~110 1po Djelatnici
razrednom | MUP-a i Zavod
Ministarstvo odjeljenju | zajavno
unutarnjih poslova, 4) zdravstvo —
Ministarstvo Centar za
zdravstva, mentalno
Ministarstvo zdravlje,
znanosti i struéne
obrazovanja suradnice
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Testiranje 5C
modela pozitivhog
razvoja mladih:
tradicionalno i
digitalno mobilno
mjerenje-
P.RO.T.E.C.T

Sadrzaji prema
planu i programu
Zdravstvenog
odgoja

Prevencija nasilja
u mladenackim
vezama

Razvijanje radnih
navika — ugiti kako
ugiti

Sanduci¢
povjerenja

Radionice
prevencije
ovisnosti kockanja

Rodni stereotipi

Digitalni mediji i
mentalno zdravlje

b) Ima stru¢no
miSljenje ili
preporuku**

a) Univerzalna 3.

Ministarstvo
znanosti i
obrazovanja:
Agencija za odgoj i
obrazovanje

b) Ima stru¢no 1.,2.,3.
misljenje ili
preporuku**

a) Univerzalna

Ministarstvo

znanosti i

obrazovanja,

Agencija za odgoj i

obrazovanje

b) Ima struéno
misljenje ili
preporuku**

a) Univerzalna 3.
Agencija za odgoj i
obrazovanje

c) Nista od
navedenog

a) Univerzalna 1.

c) Nista od
navedenog

a) Univerzalna Svi
razredi

c) Nista od
navedenog

a) Univerzalna

c) Nista od
navedenog

a) Univerzalna

c) Nista od
navedenog

a) Univerzalna 3.

11 1 po
razrednom
odjeljenju

4

~240 1.
(10 sati)

2.
(8 sati)

3.
(4 sata)

~85 4 po
razrednom
odjeljenju

(16)

~110 1 po
razrednom
odjeljenju

®)

~350 Po potrebi

~150 1po
razrednom
odjeljenju

®

~150 1po
razrednom
odjeljenju

®

~85 2 po
razrednom
odjeljenju

®

Edukacijsko-
rehabilitacijski
fakultet u
Zagrebu,
struéne
suradnice

Razrednici,
stru¢ne
suradnice

Struéne
suradnice

Razrednici,
struéne
suradnice

Struéne

suradnice

Pedagoginja

Pedagoginja

Struéne
suradnice



Biti svoj —u
ravnotezi online i
offline

Kamo nakon
srednje Skole?

Sto je stres i kako

ga rjeSavati?

Dan sigurnijeg
interneta

b) Ima stru¢no
miSljenje ili
preporuku**

Ministarstvo
znanosti i
obrazovanja,
Agencija za odgoj i
obrazovanje

c) Nista od
navedenog

c) Nista od

navedenog

c) Nista od
navedenog

RAD S RODITELJIMA

Oblik rada
aktivnosti

a) Individualno
savjetovanje

b) Grupno
savjetovanje

c) Roditeljski
sastanak

d) Vijece roditelja

a) Individualno
savjetovanje

Razina
intervencije

a)Univerzalna

b)Selektivna
c)Indicirana

¢) Indicirana

a) Univerzalna

a) Univerzalna

a) Univerzalna

a) Univerzalna

Sudionici

UcCenici, roditelji,
strucni suradnici
Skole, razrednici,
djelatnici CZSS,
Skolska lije¢nici,
djelatnici Centra za
mentalno zdravlje,
djelatnici MUP-a

Svi
razredi

~336

Svi
razredi

~336

Tema/Naziv
radionice/
predavanja

Savjetovanje
uCenika i roditelja
na temu prevencije i
spreCavanja
konzumacije
razlicitih
psihoaktivnih
supstanci, nasilnog
ponasanja i ostale
razvojne
problematike, te
informiranje o
suradnji s vanjskim
institucijama

3 po
razrednom
odjeljenju

(12)

2 po
razrednom
odjeljenju

®

1 po
razrednom
odjeljenju
(17
1 po
razrednom
odjeljenju
7

Planirani

broj susreta

Prema
potrebi

kontinuirano

tijekom
godine

Struéne
suradnice

Razrednici,
struéne
suradnice,
djelatnici
Zavoda za
zapoSljavanje,
sveucilista

Psihologija

Razrednici,
Struéne
suradnice

Voditelj/
suradnici

Struéne
suradnice,
ravnateljica
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¢) Roditeljski
sastanak

¢) Roditeljski
sastanak

d) Vijece roditelja

a) Univerzalna

a) Univerzalna

a) Univerzalna

RAD S NASTAVNICIMA

Oblik rada aktivnosti

a)Individualno
savjetovanje o
postupanju prema
ucenicima
b)Grupno
savjetovanje s
ciljem prevencije
problemau
ponasanju
c) Razredna vijeca
d) Nastavnicka vijeca
a) Individualno
savjetovanje o
postupanju prema
uéenicima

Razina
intervencije

Roditelji u¢enika
drugih razreda

Roditelji u¢enika
prvih, drugih i trecih
razreda

Clanovi Vijeéa
roditelja

Sudionici

a) Univerzalna

b) Selektivha
c) Indicirana

a) univerzalna

Razrednici,
predmetni
nastavnici,
strucne
suradnice

Prepoznavanje
simptoma
zlouporabe
sredstava ovisnosti i
zakonski okviri

Neprimjerene
pojavnosti u Skoli i
suradnja s
institucijama koje
skrbe o mentalnom
zdravlju mladih

Prevencija
neprimjerenih
ponasanja ucenika i
postovanje Skolskih
pravila

Tema/Naziv
radionice/
predavanja

Savjetovanje
razrednika i
predmetnih
nastavnika na temu
prevencije i
spreCavanja
konzumacije razli¢itih
psihoaktivnih
supstanci, nasilnog
ponasanja i ostale
razvojne
problematike, te
informiranje o
suradnji s vanjskim
institucijama

1po Djelatnici
razrednom Zavoda za
odjeljenju (4) | javno
zdravstvo —
Centar za
mentalno
zdravlje,
Djelatnici
MUP-a
1po Razrednici/
razrednom struéne
odjeljenju suradnice
(13)

1 Ravnateljica i
stru¢ne
suradnice

Planirani broj | Voditelj/
susreta suradnici
Po potrebi Stru¢ne
kontinuirano suradnice
tijekom

godine
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a)

b)

b)

c)

d)

Grupno
savjetovanje s
ciliem prevencije
problema u
ponasanju

Grupno
savjetovanje s
ciliem prevencije
problema u
ponasanju

Grupno
savjetovanje s
ciliem prevencije
problema u
ponasanju

Razredna vije¢a

Nastavnicko vije¢e

a) univerzalna

a) univerzalna

a) univerzalna

b) selektivna

a) univerzalna

Clanovi
Nastavni¢kog
vijeca

Clanovi
Nastavnickog
vijeca

Clanovi
Nastavnickog
vijeca

Razrednici,
¢lanovi
Razrednog
vijeca

Clanovi
Nastavni¢kog
vijeca

Podizanje svijesti o
potrebama ucenika
uzimajuci u obzir
njihove razli¢itosti
(teSkoce u razvoju /
socijalno-ekonomski
status / obiteljske
okolnosti / ostale
okolnosti)

Prevencija
neprimjerenih
ponasanja ucenika i
provedba odredbi
vazecih zakona i
pravilnika

Sigurnost u¢enika u
Skoli - osiguravanje
privatnosti i zastite
ucenika i nastavnika

Individualno
savjetovanje s
nastavnicima i
pruzanje struéne
pomoci u posebnim
situacijama

Rizi¢ni i zastitni
faktori mentalnog

zdravlja adolescenata

Kroz godinu

Kroz godinu

Po potrebi
kontinuirano
tijekom godine

Ravnateljica
i strucne
suradnice

Ravnateljica
i struéne
suradnice

Ravnateljica

Struéne
suradnice

Psiholginja

172



9. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE

9.1. OKVIRNI PLANA RADA NASTAVNICKOG VIJECA

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Sk. god. 2023./2024.

Rberd. Podruéje rada Sadrzaj i metodologija Nositelji Suradnici | Vrijeme
Raspodijela predmeta i programa
na nastavnike, odnosno
preraspodjela zaduzenja
nastavnika u okviru predmeta,
programa, razrednistva, Predmetni VIl mi
. voditeljstvaitd. =~ Ravnateljica | nastavnici mj.
Organizacija Formiranje stru¢nih aktiva i Strueni g IX. mj.
: SRS rucni Voditelji d
1 odgojno organizacija njihovog rada suradnik stru&nih IX. mj.
: obrazovnog Organizacija izborne nastave, ditelii . IX.m;.
rada dodatne, dopunske, fakultativne Voditelji aktiva |y mj.
nastave, prakti¢ne nastave, smjena Razrednici | | polug.
struéne prakse, izvannastavnih Satnicar
aktivnosti
Organizacija dopunskog rada,
popravnih, razrednih, predmetnih i
zavrsnih ispita i ispitnih rokova
o Dogovor o izradi izvedbenih -
Planiranje i programa za nastavne predmete i Ravnateljica
5 programiranje izvannastavne aktivnosti. Strucni IX. mi
' poucavanja i Planiranje dopunskog rada, ispitnih suradnik - M.
odgoja rokova popravnih, razrednih i Voditelji
zavr$nih ispita
Analiza rezultata u pou¢avanju i XI. mj.
Unaprediva- odgoju XII. mj.
nje procesa Analiza uspjeha u€enika na kraju I. . [. mj.
poudavanja polugodls’gavl verlflkacug na kraju Ravnateljica RaZfe_dn_l_Cl . mj.
3 odgoja, u nastavne i Skolske godine _ Strueni Voditelji V. mj
: oo Odluke o pohvalama i pedagoskim : Predmetni Lo
ucionici i kroz mjerama iz nadleznosti NV suradnik ici | VI.m.
line jeramal eznost nastavnici |\
on Pracéenje inovacija i njihova - mj.
nastavu primjena u procesu poucavanja i VI myj.
odgoja
Pracenje
ostvarivanja Utvrduje metode pracenja i T
planova i analize programa Ra;?ritg]jilca Razrednici
4, programa, te Utvrduje metode pracenja uspjeha suradnik Predmetni | 1. polug.
ucéinaka i svladavanja nastavnih Voditeli nastavnici
pougavanja i programskih sadrzaja oditely
odgoja
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9.2. OKVIRNI PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA RAZREDNOG VIJ ECA
Sk. god. 2023./2024.

Red.
broj

Sadrzaj

Nositelj/Suradnici

Vrijeme

ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG

RADA

- donoSenje godidnjeg plana i programa rada
Razrednog vije¢a

- Sudjelovanje u raspodjeli nastavnih predmeta i
programa po predmetnim nastavnicima tj.
preraspodjeli zaduzenja nastavnika u okviru
predmeta, programa, razrednistva, itd.

- Sudjelovanje u formiranju stru¢nih aktiva i
organizaciji njihovog rada

- Sudjelovanje u organizaciji prakticne nastave,
stru¢ne prakse i izvannastavnih aktivnosti

- Sudjelovanje u organizaciji dopunskog rada,
popravnih, razrednih i zavrSnih ispita i ispitnih
rokova

Ravnateljica
Razrednik
Predmetni nastavnici
Strucni suradnik

VIIL, 1X. mi.

“

VI, VII, VI, IX. mj.

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA
- Sudjelovanje u dogovoru o izradi programa za
nastavne predmete i izvannastavne aktivnosti

- Sudjelovanje u planiranju termina dopunskog rada,

ispitnih rokova, rokova za popravne ispite,
razredne ispite i zavrSne ispita

Predmetni nastavnici
Razrednik
Struéni aktivi
Ravnateljica
Struéni suradnik

IX. mj.

VI, VII, VI, IX. mj.

UNAPREBIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG

RADA

- Analiza odgojno-obrazovnih rezultata (utvrdivanje
opceg uspjeha ucenika)

- Pracenje rada i uspjeha razrednog odjela

- Predlaganje i odlu¢ivanje o pedagoskim mjerama iz

svog djelokruga

- Pracenje i analiza primjene inovacija u odgojno-
obrazovnom procesu

- Vodenje pedagoSke dokumentacije razrednog
odjela

- Suradnja s roditeljima tj. starateljima u¢enika

Razrednik
Predmetni nastavnici
Ravnateljica
Struéni suradnik

kontinuirano, kraj 1. i II.
polugodistu
kontinuirano tijekom
nastavne godine
tijekom nastavne godine

tijekom nastavne godine
kontinuirano

kontinuirano

PRACENJE REALIZACIJE ODGOJNO-

OBRAZOVNIH PLANOVA | ROGRAMA, TE

ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA

- Pracenje izvrSavanja nastavnog plana i programa

- Sudjelovanje u razradi metodologije prac¢enja i
analize kvalitativne i kvantitativne strane svih
programa odgojno-obrazovne djelatnosti

- Sudjelovanje u razradi metodologije pracenja

uspjeha u€enika u svladavanju odgojno-obrazovnih

sadrzaja

Predmetni nastavnici
Razrednik

Ravnateljica
Struéni suradnik
Razrednik
Pred. Nastavnici

tijekom nastavne godine

kontinuirano

kontinuirano
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9.3. RAD STRUCNIH SKOLSKIH VIJECA u 2023./2024.

POPIS VIJECA (AKTIVA)

VODITELJI

Strucni aktiv hrvatskog jezika

Strucni aktiv matematike

Struéni aktiv stranih jezika

Strucni aktiv ekonomske, pravne grupe predmeta
Struéni aktiv nastavnika informatike

Strucni aktiv povijesti, sociologije, psihologije, etike i
vjeronauka i TZK

Strucni aktiv biologije, kemije, fzike, zemljopisa

Marija Matana Bazdan, prof.
Marija Bazdan, prof.

Stanka Kristi¢, prof.

Anita Grbi¢, prof.

Josip Zmiki¢, prof.

Dora Pavlovi¢, prof.

Sanja Culi¢, prof.

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA STRUENIH VIJECA
(AKTIVA) 8k. god. 2023./2024.

Rt?rd' Podrucje rada Sadrzaj i metodologija Nositelji Suradnici Vrijeme
Formiranje stru¢no aktiva uz Voditel
1 Formiranje donoéen']e 0 ramag rada  (sadraj stru¢nog Nastavnici- na
' struénog aktiva osenje  programe \sadrza, aktiva ¢lanovi aktiva pocetku
nositelji, suradnici, vrijeme realizacije) . <
ravnatelj Skolske
... |Na pocetku Skolske godine izraditi
Planiranje i e .
.. |godisSnje izvedbene tematske programe za , Ravnateljica
programiranje o X . Predmetni Y .
2. « .~ pojedine predmete. Na sastancima aktiva - struéni IX. mj.
poucavanja i . .. 21,2 hastavnici .
odgoja razmotriti programske probleme i teskocg suradnik
oko ostvarivanja programa te moguénosti
medu-predmetnog povezivanja.
Pracenje Pratiti i analizirati ostvarivanje tijekom
ostvarivanja nastavnog plana i programa nakon Predmetni nastavn
3. nastavnih obrade svake tematske cjeline, ocijeniti nastavnici Ravnateljica e
planova i uginkovitost nastave u odnosu na Egg{?ﬂiirano
programa ciljieve nastave.
Na sastancima aktiva upoznavati se s
moguénostima i nacinom primjene Voditeli
Unapredivanje | nastavnih metoda i nastavnih akiiva J Ravnateljica tiiekom
4. pouCavanjai | sredstava. Pratiti inovacije na ovom re dmeini struéni n a{stavne
odgoja podru€ju.  Nakon nazocnosti na Eastavnici suradnik odine
seminarima upoznati aktiv sa sadrzajem 9
rada istog.
Primjenjivati  novi Pravilnik za 2etak
vrednovanje uc€enika, uvoditi nove Q(I()Clef
Vrednovanje pristupe u vrednovanje. Tijekom godine S od_s e
ucenika iziednacavati  kriterje  ocjenjivanja | .. Predmetni godine
izmedu nastavnika istog predmeta. oditel) nastavnici .

5. . ‘x . aktiva - tijekom
Na kraju svakog polugodista analizirati ravnatelj struéni nastavne
uspjeh ucenika. i _

Pj suradnik godine
na kraju
I.polugod
Ci L
polugod.
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Obvezno sudjelovanje na savjetovanjima
i seminarima jednog nastavnika iz
pojedinog predmeta, te podno$enje Voditel
izvjeSca na sastanku aktiva. aktiva tijekom
Struéno Obvezno ukljucivanje novih nastavnika ravnatel nastavne
usavrSava- sa zavrSenim nenastavnim fakultetima u struénij Nastavnici godine
nje pedagosko-psiholoSko obrazovanje. suradnik prema
nastavnika Pracenje i nabavka suvremene stru¢ne i Kniisnic
N . - njizni¢ar Katalogu
pedagoske literature preko Skolske MZO
knjiznice.
Sudjelovanje na organiziranim L
webinarima. webinari

9.4. OKVIRNI PLAN | PROGRAM SATA RAZREDNOG ODJELA
Sk. god. 2023./2024.

OKVIRNI PROGRAM SADRZI PRIJEDLOG NIZA TEMA ZA OBRADU NA SATU
RAZREDNOG ODJELA. TEME SU GRUPIRANE PO TEMATSKIM SKUPINAMA. TEME NISU
RASPODIJELJENE PREMA TJEDNIMA | MJESECIMA.

PRI IZRADBI PROGRAMA PREMA TJEDNIMA | MJESECIMA, RAZREDNICI | UCENICI MOGU
IZABRATI| NEKE DRUGE TEME KOJE CE OBRADITI TIJEKOM NASTAVNE GODINE.

TEME CILJEVI:

1. Prava, duznosti i obveze u€enika Upoznati ucenike s pravilnikom o

kuénom redu Skole.

Uputiti u€enika na vaznost pridrzavanja
postavljenih pravila ponasanja.

Upoznati u¢enike s toCkama Zakona o
odgoju i obrazovanju koji reguliraju
njihova prava i obveze.

Upoznati ucenike s mjerama zastite i
vaznosti pridrZzavanja uputa nadleznih
institucija (zastithe maske, fizicki
razmak, pojacana higijena i sl.)

Upoznati u€enike o nacinima
vrednovanja, s pisanjem pismenih

2. Pravilnik o vrednovanju u¢enika . . Y .
provjera i usmenim nacinima provjera.

Ukazati uéenicima na tri nova nacina
vrednovanja.
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3. Pravilnik o pedagoskim mjerama

Upoznati uCenike s pravilnikom o
pedagosSkim mjerama, ukazati na vrste
pedagoskih mjera, razloge izricanja
mjera, posljedice izreCenih mjera,
ukazati na broj neopravdanih izostanaka
koji dovode do izricanja mjera.

4. Meduljudski odnosi u razredu

Razvijati brigu za druge, postovanje,
prihvacanje, toleranciju, timski rad i
suradnju.

5. Komunikacija medu vrSnjacima

Unaprijediti kulturu izrazavanja i
komuniciranja

6. Ponasanje u 3koli, dvoristu, oko skole

Ukazati na vaznost lijepog ponasanja ne
samo u Skoli nego i izvan Skole, ukazati
na vaznost pristojnog ponasanja ispred
obiteljskih kuca u blizini Skole u smislu
da se ucenike upozori na pravilno
odlaganja otpada i ne bacanje smeca
izvan kanti za otpatke.

Prisjetiti uCenike odredbi ku¢nog reda.

7. Slobodno vrijeme

Razgovarati o slobodnom vremenu i
kako ga koristimo, razgovarati o
hobijima, sportskim aktivhostima i sl.

8. Utjecaj medija, tehnologije

Razgovarati o utjecaju medija na zivot
mladih.

9. Efikasno ucenje

Unaprijediti radnu atmosferu u razredu

Proanalizirati probleme ucenja i
ponaSanja u razredu; dogovor $§to,
kako i kada poduzeti.

Organizirati pomoc¢ boljih slabijima,
pozornost na satu.
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10. Zivjeti zdravo — pravilna prehrana i
mentalno zdravlje

Prikupiti informacije o zdravlju iz
razliCitih izvora; analizirati informacije
(oglase i marketinsku ponudu),
predloziti mjere za unapredenje zdravlja
u Skoli.

Nauciti Sto je stres, kako ga smanijiti i
kako se nositi sa stresom.

Prevenirati nasilniCko ponasanje.

11. Svijet oko nas

Razgovarati o aktualnostima iz podrucja
ekonomije, politike, sporta, umjetnosti,
kulture i dr. dogadanja.

12. Profesionalna orijentacije

Upoznati u€enike o mogucénostima
nakon srednje Skole.

13. Obiljezavanje vaznih datuma

Potaknuti u€enike na istrazivacki rad,
istaknuti znacCenje pojedinih datuma,
dopuniti znanja, potaknuti uredenje
panoa u razredima.

14. Teme vezane uz pripreme ucenika
za postupanje u slu€aju nastupa
opasnih situacija-dogadanja

Osvijestiti postojanje opasnosti i vrste
opasnosti u okruzenju, pripremiti
ucenike na pravilno postupanje u
slu€aju opasnosti.
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9.5. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA sk. god. 2023./2024.

TEMATSKO PODRUCJE

SADRZAJ RADA

SURADNICI

VRIJEME

PEDAGOSKI USTROJ
RAZREDNOG DJELA

Konstituiranje razrednog odjela. Odrediti vrijeme odrzavanja Sata razrednog odjela, te sat
primanja roditelja. Otvoriti virtualne uc€ionice s u¢enicima u slu¢aju prelaska na online nas.
Dogovori o programskim sadrzajima rada na satovima razrednog odjela tijekom nastavne
godine.

Izradba plana i programa Sata razrednog odjela.

Ravnateljica
Psihologica
Pedagogica

Na pocetku $kol.
godine

UPOZNAVANJE UCENIKA S
NJIHOVIM OBVEZAMA,
PRAVIMA | DUZNOSTIMA

Na prvim satovima razrednog odjela objasniti obveze, prava i duznosti u¢enika prema
Statutu Skole i eventualno prema posebnim uputama za ponasenje zbog pandemije
COVID 19 ili sli¢nih situacija. Tijekom godine, prema potrebi, upozoravati uenike,
pojedinacno ili grupno, na njihove duznosti i obveze uz objasnjenja i obrazlozenja i to na
osnovi analize rada i ponaSanja uc¢enika u cjelini i u konkretnoj situaciji.

Neophodno je razvijati interes i Zzelju kod u¢enika da uz struénu i pedagosku pomo¢
razrednika samostalno i samoinicijativno rjeSavaju probleme svog razreda (uenje,
izostanci, ponaSanje u€enika prema vrSnjacima i nastavnicima, odnos prema radu,
disciplina na satu i izvan nastave, odnos prema Skolskoj imovini i dr.)

Potrebno je stvarati odgojnu klimu u kojoj ¢e u€enici sami osjecati probleme
nastavnog i izvannastavnog rada kao svoje probleme.

U tom smislu kod u€enika razvijati shvacanja da moraju bitno pridonositi u rjeSavanju
vecine problema razreda, te u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaéa u cjelini.

Ravnateljica
Psihologica
Pedagogica

Pocetkom i
tijekom godine

PRIPREMANJE SATOVA
RAZREDNOG ODJELA

Pripremanje sadrzaja rada na satovima razrednog odjela i rieSavanje zajednickih problema
razreda. Prije sata razrednog odjela potrebno je proanalizirati odgojno-obrazovnu situaciju
u razredu, te utvrditi pitanja o kojima ¢e se na satu razgovarati (uzeti u obzir program Sata
razrednog odjela).

Glede realizacije pojedinih odgojnih tema iz programa SRO, uputno ih je postaviti kao
problem, pitanje, poruku,dvojbu, mozda sugestiju ili zelju. Na taj nacin razrednik lak3e
uspostavlja komunikaciju s u€enicima, usmjerava razgovor i pomaze u iznalazenju
zajednickih zakljucaka.

U interakciji je nuZno iskazivati postivanje u€enika i njihovih razmisljanja iako razrednik kao
odgajatelj ima zadacu ukazivati uvijek na ona pona$anja ljudi koja su neprijeporno vrijedna i
humana, te na ona Stetna i zbog ¢ega su takva. U slu€aju izvanrednih situacija, satovi s
razrednicima mogu se odrzati online, preko ZOOM i sli¢nih aplikacija.

Ravnateljica

Psihologica

Pedagogica
Ucenici

Tijekom godine
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TEMATSKO PODRUCJE SADRZAJ RADA SURADNICI VRIJEME
Aktivnost razrednika je usmjerena na razvijanje pozitivnih meduljudskih odnosa u€enika, na Rﬁ;/gtz:\tlarlljilgia
RAD NA OSTVARIVANJU brigu o ouvanju psihofizi¢kog zdravlja u¢enika, na sudjelovanje u rjeSavanju njihovih Psihologica Tiiekom godine
ODGOJNIH ZADACA problema, na ekoloski odgoj, na brigu o kulturi ponasanja uc¢enika davanjem osobnog Li'eénikg( o I 9
primjera u Skoli i drugdje, na razvijanje humanog sustava vrijednosti uopce. Jpotrebi)p
Ravnateljica
RAZGOVORI S UGCENICIMA | Odredi'Fi terxnin prinJa.njall roditelja u tjgdnu lc_)dnosno s roditeljima dogovgriti online PSih0|09_ B _
RODITELJIMA komunikaciju u slu€aju izvanrednih situacija. Posebnu pozornost obratiti na Na§tqvn|0| Tijekom godine
razgovore s u¢enicima koji imaju problema u uc¢enju, ponasanju i izostajanju s LijeCnik (DO
nastave. potrebi)
Prije sastanka utvrditi dnevni red na osnovi rezultata odgojno- obrazovnog rada, programa Ravnateljica Odrzati 3
SAZIVANJE | VODBENJE Sata razrednog odjela i aktualne odgojno-obrazovne situacije. Razraditi i predloziti Psihologica sastanka u
RODITELJSKIH SASTANAKA | konkretne mjere za rjeSavanje pojedinih pitanja i problema. SadrZaj sastanka planirati Pedagogica godini
imajuci u vidu program suradnje s roditeljima. Nastavnici (najmanje)

PRACENJE | ANALIZA
USPJEHA UCENIKA |
REALIZACIJE NASTAVE

Stalno pratiti napredovanje svakog u€enika pojedinacno (rezultati u¢enja, poteskoce u
ucenju, ponasanje ucenika, disciplina, izostanci i dr.), te probleme zajednicke grupi u€enika
ili ¢itavom razredu. Pronalaziti odgovaraju¢e mjere za rjeSavanje uocenih problema.
Cjelovite analize obaviti na kraju tromjesecnih razdoblja, polugodista, te nastavne godine,
gdje obuhvatiti i realizaciju nastavnih programa.

Ravnateljica
Psihologica
Pedagogica

Tijekom godine

SURADNJA S PREDMETNIM

Stalno informirati predmetne nastavnike o psihofizickim mogucénostima i problemima

Ravnateljica

NASTAVNICIMA svakgg upemka, te istovremeno traziti povratne informacije koje se odnose na rad uéenika i Nastavnici Tijekom godine
. ponasanije. Pedagogica

SURADNJA SA STRUCNIM U ostvarivanju programa rada razrednika, suradnje s roditeljima, Sata razrednog odjela, Psihologica

SURADNICIMA programa prevencije nezeljenih ponasanja i dr. neophodna je suradnja s psihologom, sto je Pedagogica Tijekom godine

u programima naznaceno uz tematska podrucja.

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

E dnevnik, mati¢na knjiga, statisti¢ki podaci, svjedodzbe, zapisnici, izvjestaji i sl.

Tijekom godine
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9.6. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA
Broj uéenika: 17 uéenika Sk. god. 2023./2024.

RI;ER[?' AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME

Konstituiranje Vije¢a ucenika (predstavnici u€enika razrednih
odjela)
Izbor predsjednika Vije¢a ucenika
Informiranje u€enika o obiljezjima organizacije odgojno-obrazovnog
rada u Skoli, o novim Skolskim projektima, o ponudi i sudjelovanju
ucenika u izvannastavnim aktivnhostima, o novim programima, o0
opremljenosti Skole i koriStenju opreme, o potrebi ¢uvanja Skolske Ravnateljica
imovine, o provodenju Pravilnika o ku¢nom redu u S$koli, o Predsjednik Vije¢a

1. problematici ovisnosti kod mladih, o u€enju i pohadanju, te pravima i ucenika l. polugodiste
obvezama ucenika; Struéni suradnici

Razrednici

Informiranje u€enika o planu kulturnih i javnih aktivnosti Skole tijekom
l. polugodista i okvirno u Il. polugodistu;
Moguci prijedlozi u€enika u svezi poboljSanja odgojno-obrazovne
situacije u razredima, rasprava i dogovori o pozitivnom utjecaju
predstavnika ucenika na ponasanje ostalih ucenika u razrednim
odjelima.
Analiza rezultata u€enja i pohadanja na kraju I. polugodista Prelzg'\(/er:jantielgj{?i{ieéa

5 Analiza izostanaka uc€enika u |. polugodistu 1° i J 1. polugodict

' Informiranje u€enika o svim aktivnostima Skole koje se ticu ucenika ucenika - - polugodiste

(maturalna zabava, maturalno putovanje, natjecanja i dr. dogadanja) St“g;;é‘éﬁgimc'
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9.7. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Broj €lanova: 17 roditelja

Sk. god. 2023./2024.

pss AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME
- Konstituiranje Vije¢a roditelja (predstavnici roditelja iz razrednih
odjela)
- lzbor predsjednika Vijeca roditelja i zamjenika,
izbor predstavnika roditelja za Skolski odbor
- Informiranje roditelja o obiljeZjima organizacije odgojno-obrazovnog
rada u Skoli, o novim Skolskim projektima, o ponudi i sudjelovanju
ucenika u izvannastavnim aktivhostima, o novim programima, o0 Ravnateljica
opremljenosti Skole i koriStenju opreme, o potrebi ¢uvanja Skolske Predsjednik Vije¢a
1. imovine, o provodenju Pravilnika o kuénom redu u S$koli, o roditelja l. polugodiste
problematici ovisnosti kod mladih, o u€enju i pohadanju, te pravima i Strucni suradnik
obvezama ucenika; Razrednici
- Informiranje roditelja o planu kulturnih i javnih aktivnosti Skole tijekom
l. polugodista i okvirno u Il. polugodistu;
- Moguéi prijedlozi roditelja u svezi poboljSanja odgojno-obrazovne
situacije u razredima, rasprava i dogovori o pozitivnom utjecaju
predstavnika ucenika na ponasanje ostalih ucenika u razrednim
odjelima.
- Analiza rezultata uenja i pohadanja na kraju I. polugodista Raynat_elpc__a .
- Analiza izostanaka ucenika u I. polugodistu PredSJed_nlk_Vueca -
2. o o ) . . < : oy roditelja [I. polugodiste
- Informiranje roditelja o svim aktivnostima Skole koje se tiCu uéenika Struéni suradnici
(maturalna zabava, maturalno putovanje, natjecanja i dr. dogadanja) Razrednici
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EXKONOMSKA ‘ - ‘
- | TRGOVAEKA ESCAMOES 1ISS “GALILEO /M "CENCUA ZA
T $koLa PRACA JOSE FONTANA FERRARIS” W MOBILNOST |
DUBROVNIX LISBON, PORTUGAL MOLFETTA BARS, ITALY i PROCRAME EU

E-SCHOOL BANHK

ADVANCING LIVES THROUGH TECHNOLOGY

The main goal of the e-School Bank project is developing a digital platform
with educational materials and to enable the participating schools to gain
experience in international cooperation, to strengthen its resources
and to achieve quality innovative results.

«

R
W

mo®

“w  DUBROVNIK
DIGITAL BROSHURE 28-30.3.

GUIDE

WEBIN R ® 2023.
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9.8. OKVIRNI PLAN | PROGRAM SKOLSKOG ODBORA
za Sk. god. 2023./2024.

AKTIVNOSTI NOSITELJ VRIJEME

Organizacija odgojno-obrazovnog rada u novoj

Skolskoj godini;

rvezultatl usp;ehlzal uc€enika na kraju prethodne Predsjednica

Skolske godine; Skolsko VIIL/IX

ulaganja i opremanje Skole za kvalitetno obavljanje odborag m'e.se(;

osnovne djelatnosti; Ravnatelica J

rezultati natjeCaja za upraznjenu nastavnu satnicu J

iz pojedinih predmeta (obrazlozenja i odluke);

novi nastavni programi i njihova obiljezja; i dr.

Razmatranje i usvajanje Skolskog kurikuluma te

godlsnjeg p!ang I programa rada Skole za tekucu Predsjednica

Skolsku godinu; Ekolsko IX /X

Informacije o promjenama zakona u srednjem 9 N
odbora mjesec

obrazovanju i u skladu s tim statutarne promjene;
Druga pitanja koja razmatra i o kojima odlucuje
Skolski odbor prema Zakonu i Statutu

Ravnateljica

Analiza polugodis$njih odgojno-obrazovnih rezultata
Skole;

IzvjeSc¢e o financijskoj situaciji na kraju kalendarske
godine;

Informacije i obrazlozenja o drugim pitanjima rada
$kole od interesa za razmatranje na Skolskom
odbora

Predsjednica
Skolskog
odbora
Ravnateljica
Racunovo-
tkinja

XIIL./I. mjesec

Sastanci Skolskog odbora prema potrebi u odnosu

Predsjednica

na problematiku koju prema Zakonu i Statutu Skdotl)skog | ”'d.vt

razmatra Skolski odbor i o kojoj odluéuje; odbora polugodiste
Ravnateljica

Rezultati upisa u I. razred,;

Kadrovska pitanja glede potreba nastave;

RjeSavanje zapoSljavanja temeljem Predsiednica

natjeCaja za pojedine nastavne predmete- éko{sko

davanje suglasnosti; odborag IX. mjesec

Financijska situacija, stru¢no usavrSavanje Ravnatelica tijekom

nastavnika, ulaganja, pedagoske mjere, ) godine

specificnosti u svezi izvodenja odgojno-obrazovnog
rada, rezultati uCenika na natjecanjima, u
izvannastavnim aktivnostima i dr.
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9.9. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE ZA SKOLSKU

GODINU 2023./2024.

Prema Zakonu i Statutu Skole, ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skole. Ovi
poslovi se Cesto ispreplicu.

9.9.1. PODRUCJE RADA POSLOVNOG VODPENJA SKOLE

VRIJEME

POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE

1. Organizacijaivodenje skole:

- izrada plana radnih mjesta

- odluCivanje o potrebi zapoSljavanja radnika ili
prestanku potrebe za radnikom

- sklapanje ili otkazivanje ugovora o radu radnicima
Skole samostalno i uz prethodnu suglasnost $kolskog
odbora

- poduzimanje mjere propisane zakonom prema
radnicima zbog neizvrsenja poslova ili krSenja obveza
radnog iz odnosa

- odlu€ivanje o zahtjevima za ostvarivanje prava radnika
i uenika te skrbi o njihovoj sigurnosti i interesima

- izdavanje radnih naloga radnicima

- upucivanje radnika na redovite i izvanredne lije¢nicke
preglede, odnosno ocjenu radne sposobnosti

- predlaganje Skolskom odboru da donese odluku o
upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

- samostalno sklapanje pravnih poslova u vrijednosti do

! Tijekom cijele
- sudjelovanje u radu Skolskog odbora, bez prava “kJI " gin
odlucivanja skolske godine

- izvjeS¢ivanje osnivata o nemogucnosti konstituiranja
Skolskog odbora

- sazivanje konstituirajuée sjednice Skolskog odbora,
vije¢a roditelja i vije¢a ucenika

- predlaganje osnivacu raspustanje Skolskog odbora

- izvrSavanje odluka i zaklju¢aka osniva¢a i Skolskog
odbora

- izvjeScivanje kolegijalnih tijela o nalazima i odlukama
tijela upravnog i stru¢nog nadzora

- izvjeScivanje osnivaCa i ureda u zupaniji o
promjenama u radu i ustrojstvu Skole

- odobravanje sluzbenih putovanja i drugih
odsustvovanja iz Skole

- osnivanje stru¢nih radnih skupina kao pomo¢nih tijela
u radu 8kole

- donosenje drugih poslovnih odluka bitnih za rad Skole

Tijekom cijele

2. Predstavljanje i zastupanje Skole Skolske godine

Tijekom cijele

3. Poduzimanje pravnih radnji u ime i za ra€un Skole . :
Skolske godine
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VRIJEME

POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE
4. Zastupanje 8kole u svim postupcima pred - .
sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te gl‘é?ls(fén i)lg?fe
pravnim osobama s javnim ovlastima 9
5. Briga o zakonitosti rada u Skole vTuekom cugle
Skolske godine
6. lzrada financijskih planova u suradnji s Voditeljica . .
raéunovodom i predlaganje skolskom odboru raCunovodstva Listopad, studeni
e . - Voditeljica Tijekom cijele
7. Vodenje financijskog poslovanja skole radunovodstva skolske godine
. . . L Po usvajanju
8. Predlaganje op¢ih akata Skole Tajnica skole Statuta £kole
Zupanija, ) )
9. Suradnja sa skolskim partnerima grad, gospodarski VT”ekom cugle
LI Skolske godine
subjekti
10. Suradnja i promidzba rada s uéenicima i Strucm_sg'radnlk. Tijekom cijele
S razrednici i ostali « :
roditeljima o Skolske godine
nastavnici
11. Odnosi s javhoS§éu vTuekom cue_le
Skolske godine
12. Skolska partnerstva Druge strlfkovne i lejekom cugle
ostale Skole Skolske godine
13. Medunarodne veze Skole, institucije vTuekom cugle
Skolske godine
14. Organizacija Skolskih projekata Svi nastavnic | Tijekom godine

djelatnici
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9.9.2. PODRUCJA RADA STRUCNOG VOBPENJA SKOLE

A VRIJEME
POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE
1. Planiranje i programiranje
1.1.1zrada i predlaganje godiSnjeg plana i programa (GPP) i ﬁ;;g?/'nisgr?gwﬁ("
Skolskog kurikuluma nastavni¢kom vije¢u i Skolskom 3Kol cl, 14 d Rujan
odboru Skole, racunovoda,
ravnateljica
1.2.Nadziranje pravodobnog i toénog uno$enja podataka u Tajng< .slfole,d.strﬁcm :rl'(Jelk(l)(m cug!e
elektronsku maticu suradnik, vo Itel) SKoIske godine
podruznice
1.3.Osiguravanje dostupnosti Skolskog kurikuluma i GPP Ravnater:fca,d . :rl'(Jelk?(m cug!e
uéenicima i roditeljima nastavnik za uzen za | Skolske godine
Web stranicu Skole
1.4. Sudjelovanje u programiranju nastave Nastavnici Rujan, Listopad
1.5. S&Z%%iﬁ;v:me zaduzenja nastavnicima i stru¢nim Struéni suradnik, Kolovoz, Rujan
nastavnici
1.6. Sudjelovanje u izradi rasporeda sati Satni¢ar, nastavnici Kolovoz, Rujan
1.7.Imenovanje razrednika Strucni ggradmk, Kolovoz
nastavnici
2. Realizacija poslova i zada¢a pedagoskog vodenja
2.1.0siguranje uvjeta za kvalitetno izvodenje odgojno-
obrazovnog rada:
- ELOOT;E[)ng;hokuo\llijgé? (uredenje ucionica, Skolske zgrade i Nastavnici, struéni Tijekom cijele
- materijalnih uvjeta (nastavna sredstava, oprema i suradnici Skolske godine
pomagala)
- kuénired
2.2. Sudjelovanje u poslovima upisa ucenika Upisna komisija Srpanj, Kolovoz
2.3.Imenovanje ¢lanova povjerenstava za polaganje - R
popravnih, razrednih i predmetnih ispita i zavrSnih ispita, Nastavryq, Suecanj,_waanJ :
zavr$nog rada i drzavne mature razrednici Kolovoz i po potrebi
2.4.1zvrSavanje poslova vezano za provedbu nacionalnih | Ispitni koordinator, Prema kalendaru
ispita i drzavne mature prema Pravilniku nastavnici NCVVO
2.5. Praéenje realizacije nastavnog procesa:
- radastrucnih suradnika Struéni suradnik Tijekom cijele
- rada nastavnika i nastavnika-pocetnika - ' . J€
- uspjeha ucenika nastavnici Skolske godine
- suradnje s roditeljima
2.6.Rad na odgojnoj problematici: Struéni suradnik,

analiza rada nastavnika

analiza rada razrednika

analiza rada stru¢nog suradnika
rad s nastavnicima

rad s uCenicima

rad s roditeljima

rad s izvanskolskim partnerima

nastavnici, razrednici,
ucenici,

roditelji, socijalna
skrb,

MUP

Tijekom cijele
Skolske godine
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2.7.Koordinacija Skolskog preventivnog programa

Struéni suradnik,
razrednici, predmetni
nastavnik,

lijecnik,

socijalni radnik

Tijekom cijele
Skolske godine

2.8. Stru¢no obrazovanje i usavrSavanje zaposlenika

MZQOS,

Zavod za Skolstvo,
Agencija za
strukovno skolstvo,
struéni aktivi

Tijekom cijele
Skolske godine

2.9. Osmisljavanije,
projekata

sudjelovanje i koordinacija

razli¢itih

Nastavnici, struéni
suradnici, uéenici

Tijekom cijele
Skolske godine

3. Ostali poslovi

3.1. Sazivanje i predsjedavanje sjednicama Nastavni¢kog
vije€a

Struéni suradnik,
nastavnici

Rujan, Studeni,
Prosinac, Sije¢an;,
Ozujak, Sviban;,
Lipanj, Srpanj,
Kolovoz

3.2.1zvrSavanje odluka osnivaga, Skolskog odbora i stru¢nih
tijela

ravnateljica

Tijekom cijele
Skolske godine

3.3.1zvjeStavanje kolegijalnih tijela Skole o nalazima
odlukama tijela upravnog i stru€nog nadzora

Pedagos$ka inspekcija

Tijekom cijele
Skolske godine

3.4. Odobravanje izleta i Skolskih ekskurzija

Razrednici, ucenici,
roditelji

Tijekom Skolske
godine

3.5. Potpisivanje svjedodzbi i drugih javnih isprava i akata
Skole

Nastavnici

SijeCanj, Svibanj-
Kolovoz

3.6. Zabranjivanje u Skoli svih oblika promidzbe i prodaje
proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i
obrazovanja

Nastavnici, strucéni
suradnik, tajnistvo

Tijekom Skolske
godine

3.7.Obavljanje drugih poslove utvrdenih propisima i op¢im
aktima Skole te poslove za koje izrijekom propisima ili
opéim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

Tijekom Skolske
godine
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9.10. GODISNJI PLAN | PROGRAM STRUCNE SURADNICE PSIHOLOGINJE
Skolska godina 2023./2024.

PSIHOLOGINJA: Dora Pavlovi¢, mag. psych.

PODRUCJE RADA

. VRIJEME ISHODI
POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIIE
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
1.1. sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole, te Godisniji plan i program psihologa
Skolskog kurikulum za tekuéu $kolsku godinu i Skolski kurikulum
1.2. izradba godiSnjeg plana i programa rada psihologa Pojedinaéni programi:
1.3. planiranje sadrzaja Skolskog preventivhog programa e SPP
1.4. plan rada aktiva e plan rada psihologa
1.5. plan osobnog stru¢nog usavrSavanja e plan rada $kolskog struénog
1.6. pomoc razrednicima u planiranju sata razrednog odjela (okvirni vijeéa
plan sata razrednog odjela) Ravnateljica Kolovoz e teme za SR
1.7. pomgc’: nastavnicima u planiranju rada s ucenicima s posebnim Razrednlc.l Rujan e plan profesionalnog
oo!gomo-obrazovnlm p"otrebama} . S Predme’Fnll Listopad usavréavanje
1.8. priprema dokumentacije za pracenje napredovanja ucenika nastavnici e evidencija pracenja
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama Pedagoginja napredovanja ucenika
1.9. priprema za rad sa ucenicima, nastavnicima, roditeljima,

pomocnicima u nastavi

evidencija rada s
nastavnicima, roditeljima i
pomocnicima u nastavi
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2. RAD S UCENICIMA

2.1.

2.1.1.

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.
2.2.5.

IDENTIFIKACIJA UCENIKA KOJI TREBAJU PSIHOLOSKU
POMOC

utvrdivanje stanja ucenika, procjena ucenikovih potreba i
mogucnosti (na podrucju akademske kompetencije, usvojenost i
upotreba strategija za u€enje, intelektualne razvijenosti,
emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti, socijalnih vjestina i
znacajki ponasanja, Skolske/razredne klime)

SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA

pruzanje savjetodavne pomocéi u€enicima koji imaju
psihosocijalne, razvojne i emocionalne probleme

potpora u€enicima s utvrdenim posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama

individualni i grupni rad na usvajanju strategija za ucenje, u¢enju
socijalnih i komunikacijskih vjestina, nenasilno rijeSavanje sukoba,
razvijanje tolerancije, razvijanju adekvatnih mehanizama
suocCavanja i prevladavanja stresnih dogadaja, osjecaja osobne
odgovornosti, postivanja Kuénog reda, normi ponasanja u odnosu
prema vrSnjacima, nastavnicima, drugim djelatnicima Skole,
ljudima u okolini i svim drugim odgojnim situacijama koje
zahtijevaju paznju

analiziranje odgojnih problema u Skoli

sudjelovanje u pruzanju pomocéi novopridoslim uc¢enicima u
obrazovne programe koji su obvezni polagati razlikovne ispite

Razrednici

Predmetni

nastavnici
Pedagoginja

Ravnateljica
Razrednici
Predmetni
nastavnici

Pedagoginja

Roditelji
Skolska lijeénica

Tijekom godine

Tijekom godine

dosjei u€enika

testovni rezultati
psihologijska misljenja
bilieSke u e-Dnevniku o
individualnim i skupnom
savjetovanju

izvieS¢a o radu s u€enicima
materijali i evaluacije s
radionica

evidencija upisnih lista
objave na mreznoj stranici
Skole

dopisi

zapisnici
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2.3.

2.3.1.
2.3.2.
2.4.

2.4.1.
2.4.2.
2.4.3.
244,
2.4.5.
2.5.

2.5.1.

2.5.2.

2.5.3.

2.5.4.

2.6.

PRIMJENA PSIHOLOGIJSKOG INTERVJUA |
ODGOVARAJUCIH PSIHOLOGIJSKIH INSTRUMENATA RADI
UTVRBIVANJA PSIHOLOSKOG STANJA UCENIKA

analiza primijenjenih psihologijskih instrumenata

izrada psihologijskog misljenja (prema potrebi)

RADIONICE ZA UCENIKE

priprema radionica za u€enike

rad na temama i projektima Skolskog preventivnog programa
realizacija Skolskog preventivnog programa u odjelima
realizacija ostalih radionica sukladno analizi odgojnih problema u
Skoli u razrednim odjelima

pisanje izvje$¢a o realizacija Skolskog preventivnog programa

RAD S UCENICIMA S POSEBNIM ODGOJNO OBRAZOVNIM
POTREBAMA

prikupljanje i sredivanje dokumentacije o uenicima posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama

prepoznavanje specifiCnih potreba, pracenje i poticanje rada
ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama u suradnji s
razrednicima, predmetnim nastavnicima, pomoc¢nicima u nastavi
suradnja s predmetnim nastavnicima i razrednicima u primjeni
odgovarajuéih metoda i strategija podu€avanja ucenika s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

suradnja s pomocnicima u nastavi i pracenje njihovog rada

SUDJELOVANJE U RADU UPISNOG POVJERENSTVA

Razrednici
Predmetni
nastavnici
Pedagoginja
Voditeljice ZSV-a

Razrednici
Predmetni
nastavnici
Pomoc¢nici u
nastavi
Roditelji
Skolska lijeénica
Strucnjaci iz
ostalih Skola i
ustanova

Ravnateljica

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Lipanj
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2.6.1.
2.6.2.
2.6.3.

2.7.
2.7.1.

2.7.2.

2.7.3.

2.8.
2.8.1.

2.8.2.

2.8.3.

2.8.4.

2.8.5.

sudjelovanje u provodenju upisne procedure

analiza upisa

uklju€ivanje novoprimljenih u€enika u nove razredne odjele te
ucenika ponavljaca

PROFESIONALNO INFORMIRANJE UCENIKA

sudjelovanje u profesionalnom informiranju u€enika o sustavu
Skolovanja, o drzavnoj maturi, o mogucnostima profesionalnog
savjetovanja u podruénom Zavodu za zapoSsljavanje

anketiranje u€enika zavrsnih razreda o profesionalnim namjerama
po zavrdetku srednjeg obrazovanja u suradnji sa Zavodom za
zapoSljavanje

suradnja s visokoskolskim ustanovama sa svrhom informiranja
ucenika

OSTALI POSLOVI VEZANI UZ UCENIKE

individualna pomo¢ ucenicima koji mijenjaju obrazovni program ili
srednju Skolu u prilagodbi novoj sredini i pravovremenom
ispunjavanju 8kolskih i drugih obveza

pracenje uspjeha u€enika tijekom nastavne godine (posebice
ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama i
poteSkocama ucenja i pohadanja nastave)

pracenje ostvarivanja suradnje s roditeljima i starateljima u e-
Dnevniku

povremeni pregled e-Dnevnika (ocjenjivanje, sastavnice
ocjenjivanja, bilieSke o napredovanju, realizacija nastave,
izostanci, pedagoske mjere, odrzavanje satova razrednika, posjeti
roditelja i dr.)

obiljezavanje vaznih datuma tijekom Skolske godine

Upisno
povjerenstvo

Razrednici
Predmetni
nastavnici
Pedagoginja
Hrvatski zavod za
zaposljavanje
Razlicite
visokoskolske
ustanove

Ravnateljica
Razrednici
Predmetni
nastavnici

Pedagoginja

Srpan;j
Kolovoz
Rujan

Tijekom godine

Tijekom godine
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3. SURADNJA S RODITELJIMA

3.1
3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.2.

3.2.1.
3.2.2.

SAVJETODAVNI RAD S RODITELJIMA UCENIKA

rad s roditeljima s ciliem pomoci u razumijevanju razvojnih
potreba njihove djece i informiranja o vjeStinama roditeljstva
rad s roditeljima djece s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama

savjetovanje roditelja u okviru upisa u 1. razred srednje Skole ili
fakulteta

OSTALI OBLICI SURADNJE

sudjelovanje u provedbi tematskih roditeljskih sastanaka
pomoc¢ roditeljima pri uspostavljanju kontakta s vanjskim
institucijama

Ravnateljica
Pedagoginja
Razrednici
Predmetni
nastavnici
Djelatnici vanjskih
institucija

Tijekom godine

dosjei

bilieske o individualnim
razgovorima

SPP

tematski roditeljski sastanci
prezentacije

dopisi

zapisnici s Vijeca roditelja

4. RAD S NASTAVNICIMA | DRUGIM DJELATNICIMA SKOLE

4.1.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.2.
4.2.1.

4.2.2.
4.2.3.
4.2.4.

SURADNJA S NASTAVNICIMA

suradnja s nastavnicima pri identifikaciji, u¢enika s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama, pri planiranju rada i u radu s
ucenicima

pomoc¢ u identifikaciji specifi¢nosti razredne klime te u razvijanju
strategija za rjeSavanje problema i teSkoca

pomoc i podrska pri suradnji nastavnika i roditelja

OSTALI OBLICI SURADNJE

preno$enje recentnih saznanja iz razvojne, kognitivne i
primijenjene psihologije

sudjelovanje u radu Nastavni¢kog vije¢a i Razrednih vije¢a
suradnja u procesu samovrednovanja kvalitete Skole
suradnja pri ostvarivanju aktivnosti Skolskog preventivnog
programa

Ravnateljica
Pedagoginja
Roditelji
Djelatnici vanjskih
institucija

Tijekom godine

biljieSke o individualnim
razgovorima

zapisnici

biljeske
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5. SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA

5.1

5.1.1.

5.1.2.

5.2.
5.2.1.
5.2.2.
5.2.3.
5.2.4.
5.2.5.
5.2.6.
5.2.7.
5.2.8.

SURADNJA SA SKOLSKOM LIJECNICOM

tijekom godine u radu s u€enicima s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama ili zdravstvenim teSko¢ama

na realizaciji tema iz zdravstvenog odgoja npr. spolno prenosive
bolesti i prevencija, Stetha pona8anja povezana uz ovisnosti o
drogama, alkoholu, pusenju, kocki

SURADNJA S OSTALIM INSTITUCIJAMA
Zavodom za javno zdravstvo i Opéom bolnicom
Osnovnim $kolama na podru&ju DNZ

Centrom za socijalnu skrb

Zenskim i muskim dackim domom

Domom maslima

Hrvatskim zavodom za zaposljavanje (CISOK)
Policijskom upravnom

Sveucilistem u Dubrovniku i drugim visokim ugiliStima

Ravnateljica
Pedagoginja
Razrednici
Djelatnici svih
navedenih
institucija

Tijekom godine
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6. PSIHOLOSKA DOKUMENTACIJA

6.1. VODBENJE DOKUMENTACIJE predavanja
6.1.1. vodenje evidencije o vlastitom radu radionice
6.1.2. vodenje psiholoske dokumentacije o u¢enicima materijali za
6.1.3. vodenje.b.iljeéki o) radu S uéen?cir.na, suradr.1ji.s razrednicima, Ravnateljica individualni i grupni
nastavnicima, roditeljima, vanjskim suradnicima .. rad
. . . . . Razrednici
6.1.4. vodenje dokumentacije o uenicima s posebnim odgojno- . &lanci
obrazovnim potrebama Predme‘Fn.l Tijekom godine
nastavnici
6.2.  RADNI MATERIJALI PSIHOLOGA Roditel]
6.2.1. nabavka radnih materijala i psihologijskih instrumenata za Ucenici
neposredni rad
6.2.2. izrada radnih materijala za individualni i grupni rad
7. STRUCNO USAVRSAVANJE
7.1. pracenje i proucavanje struCne literature potvrde
7.2.  sudjelovanje i prisustvovanje na Zzupanijskim stru¢nim skupovima stru¢ni materijali
za strucne suradnike psihologe dnevnici rada
7.3. sudjelovanje i prisustvovanje na zupanijskim stru¢nim skupovima evidencije
za preventivne programe mape
7.4.  sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima, ser?inarima, Voditelji i dosjei
edukacijama (u organizaciji i/ili preporuci AZOO, MZOS, DPH, sudionici izviesca
HPK...) strucnih Tijekom godine
7.5.  struéno-konzultativni i rad sa stru¢njacima seminara i
7.6.  suradnja s drugim stru€njacima, drugim Zupanijskim ili Skolskim edukacija
struénim vije¢ima i sudjelovanje u istrazivanjima
7.7.  Clanstvo u Hrvatskoj psiholo$koj komori i sudjelovanje u radu

razliCitih sekcija i udruga
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8. OSTALI POSLOVI

8.1.

8.2.
8.3.
8.4.

8.5.
8.6.
8.7.
8.8.

8.9.

8.10.

8.11.
8.12.

8.13.

8.14.

8.15.
8.16.

nastavnica predmeta poslovne psihologije u 2. razredima smjer
upravni referent i poslovni tajnik te psihologije prodaje u 4.
razredu, smjer poslovni tajnik (6 sati tiedno)

voditeljica Skolskog preventivnog programa

suradnja u radu Vije¢a u€enika i Vijec¢a roditelja

voditeljica stru¢nog aktiva nastavnika psihologije, sociologije,
etike, vjeronauka, povijesti, likovne kulture i tjelesne culture
¢lanica Etiénog odbora Skole

zamijenica povjerljive osobe Skole

predstavnica nastavni¢kog vije¢a u Povjerenstvu za kvalitetu
Skole

Clanica Skolskog ispitnog povjerenstva za Skolsku godinu
2023./2024.

sudionica projekta Agencije za strukovno obrazovanje - Pracenje
ucenika nakon zavr$etka Skolovanja (EQAVET NRP projekt)
koordinatorica za pomoénike u nastavi u sklopu projekta DNZ
»Zajedno mozemo sve!-7¢

voditeljice smjene — utorak (I/1ll) i Cetvrtak (11/1V)

zamijenica ravnateljice u vremenu odsustva ravnateljice s radnog
mjesta

djelovanje u situacijama pruzanja prve pomoci (edukacija iz Prve
pomoci)

odgovorna osoba za prijavljivanje ucenika na natjecanja iz opce
obrazovnih predmeta

sudjelovanje u javnoj i kulturnoj djelatnosti Skole

svi ostali nepredvidivi poslovi prema nalogu ravnateljice

Ravnateljica
Pedagoginja
Nastavnici
Ostali sudionici
projekata

Tijekom godine

operativni planovi |
programi

evidencija sati u e-
Dnevniku

plan i izvie$¢e SPP-a
zapisnici Vije¢a
ucenika i roditelja
odluke

zapisnici nastavnickih
vijeCa

raspored o
voditeljstvu smjene
potvrde
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9.11. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA

STRUCNO RAZVOJNI POSLOVI

Podruéja
rada

Planirane aktivnosti

Vrijeme realizacije/
mjeseci

Predvideno sati

Cilj/ishodi

1. Planiranje i programiranje rada

1.1.

1.2.

Izrada plana i programa rada pedagoga
godisnji i mjesecni plan i program

izrada individualnog plana i programa
stru¢nog usavrdavanja

Sudjelovanje u izradi Skolskih dokumenata
Prikupljanje podataka za Godisnji plan i
program

Sudjelovanje u izradi Skolskog
preventivnog programa

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma
Sudjelovanje u izradi plana rada stru¢nih
tijela Skole

Sudjelovanje u izradi plana rada Vije¢a
ucenika, Vijeca roditelja

Sudjelovanje u izradi plana rada
razrednika s razrednim odjelom
Sudjelovanije u izradi individualnog
programa stru¢nog usavrSavanja
nastavnika

Sudjelovanje u izradi individualnih
programa pripravnickog staza

8. /9.mjesec

tijekom godine

150 sati

Programski dokumenti
temeljeni na procesu
vrednovanja i
samovrednovanja rada 3kole.
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2. Vrednovanje, samovrednovanje i unaprjedivanje rada Skole

2.1. Samovrednovanje rada $kole

Vodenje/sudjelovanje u radu
Skolskog tima za kvalitetu
Primjena, obrada i analiza rezultata
upitnika

Izrada izvje$¢a i prezentacija
rezultata

Analiza podruéja kvalitete
Definiranje prioritetnih podrucja
Sudjelovanje u izradi razvojnog
plana Skole

Pracenje realizacije razvojnog plana
i uskladivanje razvojnog plana s
aktualnim odgojno-obrazovnim
potrebama Skole

2.2. VVrednovanje uc€enickih postignuca

Praéenje i analiza uspjeha ucenika
Pracenje i analiza vladanja u€enika
Praéenje i analiza izostanaka
Obrada rezultata, izrada izvjeS¢a

2.3. Vrednovanje Skolskog kurikuluma i
GodiSnjeg plana i programa rada Skole

2.4. Priprema i provodenje projekata i
istraZivanja u svrhu unaprjedivanje
odgojno-obrazovnog rada

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

150 sati

40 sati

70 sati

Rezultati vrednovanja
temeljeni na
indikatorima kvalitete
kao pretpostavka za
unaprjedenje odgojno-
obrazovnog rada

Rezultati
projekta/istrazivanja
primijenjeni u procesu
unaprjedivanja rada
Skole.
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3. Neposredni rad s nastavnicima

3.1. Pracenje kvalitete izvodenja odgojno-
obrazovnog procesa

* Pracenje nastave

* Refleksija s nastavnicima

* Analiza, izrada izvjes¢a

3.2. Suradnja s nastavnicima u
rieSavanju odgojnih/obrazovnih problema
u razrednom odjelu

3.3. Suradnjas nastavnicima
pocetnicima, nastavnicima na zamjeni

3.4. Suradnja s nastavnicima u radu s
ucenicima s posebnim potrebama

3.5. Suradnja s razrednicima na realizaciji
poslova razrednika

3.6. Stru¢no usavrs$avanje nastavnika -
tematska predavanja i radionice za
RV,NV

tijekom godine

tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine

tijekom godine

2-3 sata po uditelju
1 sat tjedno po
odjelu

1 sat tjedno po
nastavniku

1 sat tjedno

1 sat tjedno po
odjelu

Kvalitetna suradnja i
struéno usavrdavanje
usmjereno na
podizanje
kompetencija
nastavnika

4. Neposredni rad s

roditeljima

4.1. Informiranje i savjetovanje roditelja
Individualni razgovori s roditeljima (upis
u 1.razred, pedagoska obrada,
teSkoce u u€enju/ponasaniu,
profesionalna orijentacija...)

4.2. Odrzavanje tematskih roditeljskih
sastanaka

4.3. Izrada informativno-edukativnih
materijala za roditelje (€lanci,
broSure, ...)

tijekom godine

1 sat po roditelju

2 sata po odjelu

25 sati

Kvalitetna suradnja
usmjerena na
partnerstvo s ciljem
podizanja roditeljskih
kompetencija
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5.1. Sudjelovanje u uvodenju novih

programa tijekom godine 35 sati
S
= 8 5.2. Sudjelovanje u uvodenju _
° 3 suvremenih didakticko metodickih 35 sati Primijenjeni novi
o < inovacija programi i didakti¢ko-
§ g metodicke inovacije u
o® svakodnevnoj praksi
Z2 o
Do
6 o
o 6.1. Sudjelovanje na strucnom tijekom godine 70 sati Strucne kompetgncij_e
g § usavr$avanja izvan skole u organizaciji potrgbne za pF’d'Za”Je
0 © MZO-, AZOO i ostalih institucija kvalitete odgojno-
=4 obrazovnog procesa
o >
. &
© 5

200



NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

Pod Vrijeme realizacije/ | Predvideno sati
rl;cj Planirane aktivnosti mjesec! Cilj/ishodi
rada
—_ 1.1. Upis u prvi razred
2 e Sudjelovanje u Povjerenstvu za upis u srednju Skolu _ _ _ S
g— o) 7i18.mj. 1 sat po odjelu Razredni odjeli
o g formirani na temelju
2 © pedagoskih standarda
—
g 2.1 Pedago$ka obrada ucenika
g e Individualni razgovor s u¢enikom tijekom godine Program Skolovanja
o o Pracenje rada u€enika na nastavi _ .. primjeren psiho-
; e Pisanje pedagoskog misljenja 5 sati po uceniku fizickim potrebama
o e Sudjelovanje u timskoj procjeni u¢enika ucenika
g
2,
E
S
o
c
©c ©
2 c
T ®
23
=)
. X
N 0
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3. Odgojno-obrazovni rad i podrska uéenicima

3.1.0dgojno-obrazovni rad
+ Pedagos$ke radionice (realizacija tema iz SPP-a,
medupredmetnih tema)
Sudjelovanje u radu Vije¢a ucenika
3.2.Podrska uc¢enicima:
» Savjetodavni rad s ucenicima
» Profesionalno informiranje i usmjeravanje
» Suradnja s ucenicima na realizaciji projekata

3.3.Pedagoske intervencije u razrednom odjelu ( odgojna
problematika)

3.4.Zdravstvena i socijalna zastita uCenika

tijekom godine

tijekom godine

1+1 sat po
radionici

70 sati

1 sat po
intervenciji

35 sati

Cjelovita podrska
ucenicima s ciliem
razvijanja generi¢kih
kompetencija
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KOORDINACIJSKI POSLOVI

Podrué
jarada

Planirane aktivnosti

Vrijeme realizacije/
mjeseci

Predvideno sati

Cilj/ishodi

1. Sudjelovanje u radu strucnih tijela, povjerenstava, timova

1.1 Sudjelovanje u radu NV i RV

1.2 Sudjelovanje u radu Vije¢a roditelja

1.3 Sudjelovanije u radu Vije¢a u€enika

1.4 Sudjelovanje u Povjerenstvu za realizaciju
pripravni¢kog staza

1.5 Sudjelovanje u timovima i povjerenstvima prema
odluci ravnatelja
Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u srednju
Skolu

1.6 Suradnja sa stru¢nim timom u izradi Misljenja i
prijedloga strué¢nog povjerenstva skole o psihofizickom
stanju ucenika (Obrazac 4.b)

1.7 Suradnja sa sustru¢njacima

tijekom godine

tijekom godine

20 sati

5 sati

5 sati

5 sati po
pripravniku

1 sat po timu

12 sati

35 sati
70 sati

Aktivno sudjelovanje i
suradnja u struénim
timovima unutar 8kole
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2. Suradnja s ustanovama i

institucijama

2.1 Suradnja sa HZJZ i sluzbom Skolske medicine

2.2 Suradnja s osnovnim i srednjim Skolama

2.3 Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

2.4 Suradnja s AZOO-e, MZOS-a

2.5 Suradnja s Odjelom za drustvene djelatnosti DNZ

2.6 Suradnja s CISOK-om

2.7 Suradnja s HZZ

2.8 Suradnja s MUP-om

2.9 Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko
vrednovanje

2.10Suradnja sa SveuciliStem u Dubrovniku

2.11 Suradnja s lokalnom zajednicom i udrugama te
sportskim klubovima

tijekom godine

35 sati

Aktivno sudjelovanje i
suradnja s vanjskim
ustanovama i
institucijama
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9.12. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA KNJIZNICARA

AKTIVNOSTI:
ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

* Knjiznica provodi organizirano upoznavanje ucenika s knjiznichom gradom i razvija
navike koriStenja knjizni¢nih izvora te ih upucuje na koristenje stru¢ne literature, Casopisa,
referentne zbirke i mreznih izvora.

* Neposredna pedagoska pomoc¢ u€enicima pri izboru grade, u obradi zadanih tema,
referata, istrazivackih radova iz pojedinih predmeta, zavrsSnih radova i prezentacija i
promicanje informacijske pismenosti kod djece.

* Posudba i pomoc¢ pri izboru lektire, beletristike, stru¢nih i popularno znanstvenih knjiga i
periodike.

* Promicanje €itanja i promicanje na Citalackoj pismenosti kod djece , u suradnji s
predmetnim nastavnicima.

STRUCNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST

* Planiranje, pripremanje, organiziranje i vodenje rada u knjiZnici: izrada godi$njeg plana i
programa i plana kulturnih aktivnosti knjiznice.

* Nabava knjizne i ne knjizne grade i struCna obrada , inventarizacija, signiranje,
klasifikacija, katalogizacija i izrada predmetnih kataloga.

» Nabava knjiznog programa Metel Win.
* |zrada statistiCkih pregleda o koriStenju knjiznicne grade kroz Skolsku godinu.

» Godisnje izvjeSce o stanju i vrijednosti fonda Skolske knjiznice , godiSnjem planu i
programu rada , kurikulumu knjiznice. Provedba revizije, otpisa i inventure knjizne
provedena je 2022. godine.

 Zastita grade — pravilan smjestaj, zastita i Cuvanje grade i izluCivanje oStec¢ene grade.

* Polaganje stru¢nog ispita pri Agenciji za odgoj i obrazovanije.

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE
* Rad na promicanju i organizaciji kulturnih sadrzaja u knijiznici i Skoli.

* Pripremanije tekstova, plakata i rad na vizualizaciji izloZzbe koja je vezana za stogodi$nju
obljetnicu osnivanja Ekonomske i trgovacke Skole.

* Organiziranje radionice ,Legende Sv. Vlaha“. Rad s u€enicima na legendama, posjet
Arhivu, Kulturno povijesnom muzeju i vodenje povijesnog predavanja na zadanu temu.
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Ovom radionicom bi knjiznica trebala potaknuti u€enike na istrazivacki rad i ukazati na
vaznost oCuvanja tradicije i obiCaja.

* Obiljezavanje obljetnica i zna€ajnih datuma iz naSe povijesti i kulture (Medunarodni dan
Zena, Medunarodni dan materinskog jezika) : organiziranje i posjet kulturnim predavanjima
u Narodnoj knjiznici i kulturnim ustanovama.

* Obiljezavanje, organiziranje i ugoScavanje autora za manifestaciju ,Noc¢ knjige.“ ¢
Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima i drugim knjiznicama.

« Knjiznica Ekonomske i trgovacke $kole radi na izgradnji ZAVICAIJNE ZBIRKE.

STRUCNO USAVRSAVANJE

* Sudjelovanje na Stru¢nom sastanku zupanijske Mati¢ne razvojne sluzbe u podrucju rada
sa Skolskim knjiznicama.

* Sudjelovanje na Zupanijskom struénom skupu knjiznicara.

» Suradnja s NSK u Zagrebu

» UsavrSavanje za raCunalnu obradu grade u programu Metel Win.
* Pracenje i Citanje knjizni¢ne grade i sudjelovanje na Webinarima

Polaganje stru¢nog ispita pri Agenciji za odgoj i obrazovanje.

SURADNJA

» Suradnja s ravnateljem Skole u svezi poboljSanja uvjeta rada u Skolskoj knjiznici i
suradnja sa stru¢nom sluzbom , pedagog, psiholog i ostalim profesorskim kadrom oko
slobodnih i izvanskolskih aktivnosti.

* Prisustvovanje sjednicama Nastavni¢kog vije¢a i suradnja sa profesorskim kolektivom,
napose kolektivom iz Hrvatskog jezika oko nabave grade, promicanje knjiga i knjizevnih
susreta, tribina i predavanja iz kulture, povijesti i ostalih drustvenih znanosti.
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9.13. PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA (SIP-a) ZA
PROVEDBU ISPITA DRZAVNE MATURE U SKOLSKOJ GODINI 2023./2024.

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja poslove u skladu s Pravilnikom o polaganju drzavne
mature te Godignjim planom i programom $kole. Skolsko ispitno povjerenstvo provodi
pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature. Cine ga
ravnateljica (predsjednica povjerenstva) i jos Sest ¢lanova od kojih je jedan ispitni
koordinator, a imenuje ih ravnateljica.

Sadrzaj rada i aktivnosti Skolskog ispitnog povjerenstva su:

e Utvrdivanje popisa ucenika kojima je potrebna prilagodba ispitne tehnologije (zaklju¢no
do sije¢nja)

¢ Utvrdivanje popisa ucenika na temelju zaprimljenih prijava (do pocetka veljace)

¢ Utvrdivanje kona¢nog popisa u€enika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita drzavne
mature po zavrSetku nastavne godine

e Razmatranje i odluCivanje o opravdanosti naknadne prijave ispita,promjeni prijavljenih
ispita i odjavi ispita prema vremeniku Centra

¢ Organizacija ispita drzavne mature (od svibnja do kolovoza)

¢ Odlucivanje o opravdanosti nepristupanja u€enika polaganju ispita tijekom ispitnih
tiedana

e Zaprimanije i rjeSavanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita
prema zaprimljenim prigovorima

e Zaprimanje, rjieSavanje i utvrdivanje opravdanosti prigovora u€enika na rezultate ispita i
ocjene prema zaprimljenim prigovorima

¢ Utvrdivanje popisa ucenika na temelju zaprimljenih prijava za jesenski rok prema
vremeniku Centra

¢ Razvijati interes u€enika za polaganje ispita DM-e

e Stvarati pozitivnhu atmosferu u Skoli i uklju€enost svih dionika za vrijeme odvijanje ispita i
priprema za ispite DM-e

e Pomagati ostalim nastavnicima koji sudjeluju u provedbi ispita drzavne mature

¢ Donositi odluke i pomagati ispithome koordinatoru

Clanovi Povjerenstva SIP ée se sastajati tiiekom nastavne godine po potrebi, a za vrijeme
pisanja i odrzavanja ispita DM-e svakodnevno i po potrebi u slu¢ajevima prituzbi i
prigovora te donosenja hitnih odluka.
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AKTIVNOSTI

VRIJEME PROVEDBE

utvrdivanje popisa ucenika kojima je
potrebna prilagodba ispitne tehnologije

do sije€nja

utvrdivanje popisa ucenika na temelju
zaprimljenih prijava

do pocetka veljace

utvrdivanje kona¢nog popisa ucenika koji su

ispunili uvjete za polaganje drzavne mature

po zavrSetku nastavne
godine

razmatranje i odlu€ivanje o opravdanosti
naknadne prijave ispita, promjeni
prijavljenih ispita i odjavi ispita

prema vremeniku Centra

organizacija ispita drzavne mature

svibanj — kolovoz

odluc¢ivanje o opravdanosti
nepristupanja ucenika polaganju ispita

tijekom ispitnih tjiedana

pracenje provedbe ispita drzavne mature i
nazoc¢nost na ispitnim mjestima

tijekom ispitnih tjedana

zaprimanje i rjeSavanje prigovora
ucenika u svezi s nepravilnostima
provedbe ispita

prema zaprimljenim
prigovorima

zaprimanje, rjeSavanje i utvrdivanje
opravdanosti prigovora ucenika na
rezultate ispita i ocjene

prema zaprimljenim
prigovorima

utvrdivanje popisa ucenika na temelju
zaprimljenih prijava za jesenski ispitni rok

prema vremeniku Centra
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Naziv Skole: Ekonomska i trgovacka Skola
Sifra $kole: 19-018-504
Mjesto: Dubrovnik

Adresa Skole:

Iva Vojnovica 12a

Telefon Skole:

020/331-620

e-mail Skole:

ured@ss-ekonomskaitrgovacka-du.skole.hr

Prema Pravilniku o polaganju drzavne mature €lanak 10. stavak 1., 2. i 3. imenovano je

Skolsko ispitno povjerenstvo

za Skolsku godinu 2023./2024.

Ime i prezime ravnateljalice, Suzana Burdevi¢
broj telefona, e-mail: 020/331-624; suzana.durdevic@skole.hr
Ime i prezime ispitnoga Anita Grbié¢

koordinatora,

broj telefona, e-mail:

098/175-2307; anita.grbic@gmail.com

Ostali €élanovi Skolskoga ispitnoga

povjerenstva

Ime i prezime:

Dragica Lon¢ar

Marija Bazdan

Katica Vidojevi¢

Blazenka Moretti

al B W NE

Dora Pavlovié
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10. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

SKOLSKE GODINE 2023./2024.

"Ekonomska i trgovacka Skola” je srednja strukovna Skola. SmjesStena je u gradu
Dubrovniku, Iva Vojnoviéa 12A, u Dubrovacko-neretvanskoj zZupaniji.

Mozete nas dobiti na tel./fax 020 331 620, e-mail: ured@ss-ekonomskaitrgovacka-
du.skole.hr.

Skola obrazuje ugenike za zanimanja “ekonomist”, “komercijalist”, ,upravni referent” i
“poslovni tajnik® u CetverogodisSnjem trajanju i zanimanje “prodavac” u trogodisnjem
trajanju. U Skolskoj godini 2023./2024. Skola pocinje provoditi obrazovanje ucenika za

zanimanje Web dizajner.

Od $kolske godine 2013./2014. Skola je provodila i eksperimentalni program
ekonomske gimnazije. Zadnja generacija u ovaj program upisana je u prvi razred
Skolske godine 2018./2019. jer MZO nije prihvatilo ovaj program kao redovni program
obrazovanja uCenika. Za Skolsku godinu 2019./2020. umjesto u program
ekonomske gimnazije, Skola je upisala uéenike u prvi razred programa upravni
referent.

Rad Ekonomske i trgovacke Skole u Dubrovniku organiziran je u dvije zgrade i to:
- matiCna zgrada “Ekonomska Skola” u kojoj se wulenici obrazuju za
zanimanje “ekonomist, ,komercijalist® i “poslovni tajnik® i ,upravni referent, a
od Skolske godine i za web dizajnera.
- zgrada Obrtni¢ke Skole u kojoj se ucenici obrazuju za zanimanje,
“prodavac” i nastavljaju obrazovanje u zanimanju komercijalist.

10.1. MISIJA | VIZIJA SKOLE

Misija nasSe Skole je stvarati uvjete koji u€enike poti€u na ucenje, razvijati struc¢ne,
kreativne, odgovorne, poduzetne i socijalno osjetljive mlade ljude, otvorene prema
europskim vrijednostima.

Misija Skole zeli se ostvariti aktivhostima kao $to su:

- Poticanje suradnje nastavnika, organizacija rada stru¢nih vijeéa, razvijanje
planova rada strucnih vijec¢a, razvijanje timskog rada nastavnika

- Uvodenje suvremenih nacina i metoda rada

- Organizacija medu-razrednih natjecanja u u€enju i vladanju

- Nagradivanje najboljeg razreda i najboljih u¢enika

- Prezentiranje rezultata na ispitima drzavne mature, ukazivanje na greske i
propuste proslogodisSnjih generacija

- Organizacija dopunske i dodatne nastave

- Organizacija fakultativne nastave

- Volonterski klub Skole, skolski sportski klub

- Skolski projekti s kojima se razvijaju vrijednosti kao $to su: odgovorno
ponasanje, kreativhost, samopouzdanje, socijalne i gradanske kompetencije
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Smatramo da Skola treba biti u sluzbi uéenika, njihovih roditelja, lokalne i $ire
zajednice, humanistiCki orijentirana, prihvacena od svih neposrednih i posrednih
korisnika i po tome prepoznatljiva. Kao takva treba biti jedna od najpozeljnijih
strukovnih Skola na nasem podrucju. U njoj bi trebali raditi motivirani i zadovoljni
nastavnici i ostalo osoblje s u€enicima kojima su se ispunila o€ekivanja kada su
upisivali nasu Skolu, koji ¢e po zavrSetku Skolovanja, ako se odluCe na
zapoSljavanje, biti sposobni nositi se sa radnim obvezama, dok ¢e veclina s
uspjehom poloziti drzavhu maturu kao preduvjet nastavka studiranja.

Neka od nacela koja skola treba njegovati su:

- stalno udovoljavati potrebama ucenika, roditelja i sredine u kojoj Zivimo,
- stvarati potrebne preduvjete za kvalitetan rad,

- ne teZiti povecanju kvantitete, vec kvalitete,

- stalno se mijenjati (biti otvoren za promjene) i prilagodavati promjenama,
- biti pozeljna kod korisnika.

Vizija nase $kole moze se saZeti u jednu redenicu: ,Skola visokomotiviranih
nastavnika koji koriste inovativne i kreativne metode poucavanja i zadovoljnih u€enika
prilagodljivih trziStu rada, spremnih na cjelozivotno u€enje i sposobnih za nastavak
obrazovanja.

Moto nase Skole: ,Tko ima zvanje, ima osiguran zivot!“ (Benedikt Kotruljevic)

10.2. CILJEVI SKOLE

Trajni ciljevi Skole su:

- poboljSanje postojece kvalitete obrazovnih i odgojnih postignu¢a ucenika i
odraslih polaznika,

- zadovoljstvo ucenika i njihovih roditelja kvalitetom obrazovnih, odgojnih i drugih
usluga koje osigurava nasa Skola,

- zadovoljstvo nastavnika i ostalog osoblja Skole uvjetima rada i radnim ozracjem,

- zadovoljstvo ostalih dionika (osniva¢a, Ministarstva, poduzetnika, drzavnih
institucija, i dr.),

- povecanje sposobnosti za vlastiti razvoj.

Da bi se oni ostvarili potreban je kontinuiran i suradniC¢ki rad svih zainteresiranih
dionika (unutarnjih i vanjskih). Dio ciljeva treba ostvariti uvodenjem osuvremenjenih
nastavnih planova i programa, novim ulaganjima u $kolu, provodenjem drzavne
mature kao oblika vanjskog vrednovanja Skole, provodenje propisa o zavrSnom
radu, a dio stvaranjem potrebnih preduvjeta za kvalitetan rad u Skoli i
inovacijama u radu (postupcima poucavanja, promjenom odvijanja
organizacijskin procesa poput komuniciranja, odlu€ivanja, razvoja ljudskih
potencijala, znacCajnijom ulogom ucenika, njihovih roditelja, gospodarskih
subjekata i lokalne zajednice u radu Skole kao i stvaranju preduvjeta za kvalitetniji
rad i sl.).

Vrijednosti Skole koje bi trebali njegovati su:

- uenicka postignuc¢a koja odgovaraju potencijalu uc¢enika,

- suradnja ucenika, nastavnika i roditelja u stvaranju humanih odnosa u skoli,
- otkrivanje novih nekonvencionalnih putova i nacina za ostvarivanje ciljeva
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10.3. SAMOVREDNOVANJE SKOLE

Od 2012. godine Skola provodi u kontinuitetu proces samovrednovanja sukladno Zakonu o
strukovnom obrazovanju. Skola ima Povjerenstvo za kvalitetu, a ravnateljica je
predsjednica Povjerenstva sukladno Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o
strukovnom obrazovanju (NN 69/22) . Koordinatorica za kvalitetu je prof. Marija Bazdan.

Podrucja samovrednovanja koja se analiziraju su:
. Planiranje i programiranje rada
. Pou€avanje i podrska uc€enju
. Postignuca ucenika i ishodi u€enja

1

2

3

4. Materijalni uvjeti i ljudski potencijali

5. Suradnja unutar ustanove, s dionicima, promicanje Skole
6

. Upravljanje ustanovom i kvalitetom

Tijekom godine odrzavaju se sastanci Povjerenstva za kvalitetu kao i tematski sastanci s
nastavnicima. Cilj sastanaka je definirati slabosti Skole i prijetnje iz okruZenja kao i
prednosti koje Skola ima i koje se mogu jacati te prilike iz okruZenja.

Temeljem SWOT analize svakog podrucja samovrednovanja donosi se akcijski plan za
buduce razdoblje.

Krajem kolovoza 2023. zavrSen je proces samovrednovanja za Skolsku godinu
2022./2023., izvjeS¢e o provedenom samovrednovanju objavljuje se na web stranici Skole.

U nastavku je akcijski plan za ovu Skolsku godinu 2023./2024.
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10.4. SKOLSKI AKCIJSKI PLAN SAMOVRJEDNOVANJA 2023. — 2024.

PRIORI- CILJEVI METODE | AKTIVNOSTI ZA DATUM OSOBA OSOBA MJERLJIVI
TETNO OSTVAROVANJE CILJEVA OSTVA- ODGO- ODGO- POKAZATELIJI
PODRU- PLAN UNAPREDENJA RIVANJA | VORNA | VORNA OSTVARIVANJA
CIE CILIA ZA ZA CILJEVA
NUZNI RESURSI I TROSKOVI PROVED | PROCIJE-
BU NU
AKTIVN POSTI-
OSTI GNUCA
CILJEVA
1. Planiranje i programiranje rada
Dogovoriti i planirati korektivne Povjerenst. | Ravnateljica
Skolski Uvesti korektivne mjere za mjera za nastavnike koji u 31.8.2024. za kvalitetu _
kurikulumi | nastavnike koji ne izraduju operativne | predvidenom roku ne predaju - Povjerenst. | - jzyjesce strucne sluzbe
Godinji plan | planove i programe. operativne nastavne planove i voditelji za kvalitetu | o predanim operativnim
1 program programe. Sl.(.Ol,Sklh Strlvlcna planovima i GIK-ovima
vyeca sluzba (sadrzaju, urednosti
» o Predsjednica predaje, pridrZzavanje
NuZni resursii troSkovi: Skolskog rokova)
- troskovi uredskog materijala odbora
Pokrenuti programe obrazovanja odraslih | - analizirati programe obrazovanja -struéno misljenje ASOO
Izradba i odobrene od strane ASOO za stjecanje odraslih za stjecanje mikrokvalifikacije | 31.8.2024. Ravnateljica | o izvodenju programa
poboljSanja mikrokvalifikacije (putem vaugera-mjera | na struénom vijeéu ekonomista voditeljica obrazovanja odraslih
obrazovanja | HZZ) (mikrokvalifikacija internetski obrazovanja | Voditeljica | - broj nastavnika koji su
odraslih marketing i brendiranje, odraslih obrazovanja | spremni sudjelovati u
mikrokvalifikacija web odraslih provedbi programa za
programiranje, mikrokvalifikacija _ stjecanje
statisti¢ka obrada i prezentiranje Koordina- | Lo kvalifikaci jau
podataka). L(:,r;fsezti obrazovanju odraslih
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- rjeSenje MZO za

Zatraziti struéno misljene ASOO i Predsjedni- | provedbu programa
podnijeti zahtjev MZO za odobrenje ca SO obrazovanja odraslih za
izvodenja programa obrazovanja stjecanje
odraslih. mikrokvalifikacija
- broj kandidata koji su
iskazali interes za
NuzZni resursi i troskovi: ukljucivanje u program
- tro8kovi uredskog materijala stjecanja
mikrokvalifikacija
2. Poucavanje i podrska ucenju
Skrenuti pozornost roditeljima na Informirati roditelje o radu s
Polaznici s vaznost dostave dokumentacije o ucenicima koji imaju posebne 31.8.2024.
posebnim posebnim odgojno-obrazovnim odgojno-obrazovne potrebe Ravnat.
odgojno- potrebama ucenika Traziti i planirati konkretne (a ne
obrazovnim | Educirati nastavnike o te§kocama op¢enite) edukacije i radionice za
potrebama | xenika s kojima se susrecemo i nastavnike Razrednici | Strucna - izrada plana konkretnih
nac¢inima prilagodbe nastave Povezati se sa struénom sluzbom u Svi sluzba edukacija za hqstavnike
OS koju je ucenik s teSkocama nastavnici za rad s uCenicima s
zavrsio, traziti njihova iskustva teSkocama
Svi
NuZni resursi i troskovi: nastavnici
- troskovi edukacije nastavnika
(putni troskovi, kotizacija za
seminare ili naknade predavac¢ima
Ravnatelj.
Pohadanje Nastaviti S medurazrednim
nastave natjecanjem i nagradivanjem razreda Strucna broj izostanaka
Raditi na smanjivanju broja s najmanjim brojem izostanaka Razrednici, | sluzba OO
izostanaka ucenika ili barem 31.82024 | Svi Razrednici | MUspiesnijeg razreda
zaustaviti rast izostanaka NuZni resursi i tro§kovi: nastavnici

TroSkovi uredskog materijala
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Ucenje kroz | Dalje poboljSavati suradnju s Nastavnici Ravnateljica | - raspored uenika na
iskustvo, poslodavcima u realizaciji stru¢ne Prezentirati rad na praksi od strane 31.8.2024. zaduZeni za o pral;sn, _b_rOJ tvrtki i )
Vjezbeni¢ka prakse i trgovacke prakse uenika na satima strukovnih trgovacku voditeljica institucija, prezentacije
tvrtka predmeta praksu i struénog struéne prakse od strane
Raditi na vidljivosti prakse za ;tglfgju vyeca ucenika.
komercijaliste vodiitelj tima
Nuzni resursi i troskovi:
- troskovi uredskog materijala-
dnevnika prakse
3. Postignuca ucenika i ishodi ucenja
Bolji rezultati u postizanju Radionice, $kolski projekti i Ravnateljica | Ravnateljica | -prosje¢na ocjena svakog
ostvarenosti ishoda ucenja Erasmus plus projekti za podizanje o ) razrednog odjela,
Unutarnje motivacijq uée_nika Z'fl ué_e_nje \Vll(()dlltle(ljki S}n{i)na usporedba S godinom
pracenje i Ucenici motiviraniji za ucenje, Nagradni izleti za najbolji razred, 31.8.2024. St 018 'lh S u(JZI'tai' i ranije
ocjenjivanje | sudjelovanje u natjecanjima i nagrade za najbolje pojedince i;gggl voditely tima
odgojno- smotrama (uspjeh) jeca, -prosjeéna ocjena i
obrazovnih ' razrednicl, najmanji broj izostanaka
% i iz
postignucéa Koristenje digitalnih alata u nastavi Sruena J 'J ) Skoli
polaznika ol 1 . ’ sluzba najboljeg razreda u skoli
redovitije pracenje rada i _
vrednovanje uéenika. -struktura uspjeha
ucenika na kraju nastavne
Plan organizacije dopunske, dodatne, godine, prolaznost na
fakultativne nastave razini &kole
NuZni resursi i troskovi:
- troskovi uredskog materijala
- nagrade za najbolje razrede (prijevoz
ucenika, troskovi subvencioniranja
putovanja)
Ispiti Vedi broj ucenika koji zavrSavaju Nagrada za najbolji zavr$ni rad 31.8.2024.
obranu rada u ljetnom roku (kvalitetna izradba u roku) Ravnat. Ravnateljica
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Kvalitetna izradba i uspjesna obrana
zavr$nog rada

NuZni resursi i troSkovi:
- troskovi uredskog materijala
- troskovi nagrade

Struc¢no
vijece
mentori

stru¢na
sluzba,
voditelj tima

- broj zavrsnih radova
koji se mogu istaknuti
kao dobri primjeri

4. Materijalni uvjeti i ljudski potencijali

Osiguranje Nastaviti rad na dobivanju suglasnosti | - raditi na dobivanju suglasnosti na - popis nove opreme
okruZenja za | na izdavanje gradevinske dozvole. izdavanje gradevinske dozvole radi 31.8.2024. Ravnateljica | -godi$nji iznos prihoda za
ucenje pocetka realizacije glavnog projekta materijalne rashode u
Odrzati prihode uéenickog servisa, nadogradnje i dogradnje $kolske zgrade Ravnateljica | Skolski 2024,
ronaéi nove izvore vlastitih . o odbor -godinji iznos prihoda
p - Nabava dodatnih 7 novih rac¢unala gocisl pro
sredstava. - D od ucenickog servisa
za web dizajnera, 10 laptopa za e- omar
Nastaviti s ulaganjima u opremanju School banku, daktilo stolica za Nastavnici
: b kabinete 1i 2. : ,
kabineta, narocito za potrebe web . y informatike
dizajnera - Napraviti plan dezurstva na
Kabinet 2 prenamijeniti za potrebe hodnicima i plan koriStenja kabineta.
iani izai Voditelji
obavljanja nastave web dizajna Nuni resursi i troskovi: kabinet(Jel
y . difi usionicu 27 | troskovi uredskog materijala
Ecuvatll opremu, lgeh 1t Iut;: loilcu - troskovi nabave opreme (racunalne
ao posiovnicu e-o>Chool banke. i ostale opreme)
Trajno Poticati stru¢no usavrSavanje Provesti radionice i vjezbe 31.8.2024. Ravnateljica | Ravnateljica | - broj nastavnika
stru¢no nastavnika, narocito putem webinara | nastavnika u $koli za rad na opremi. o 5 . upucenih u rad s novom
usavrsavanje | 73 rad na novoj opremi. Traziti prijedloge za prijavu voditelji Skolski opremom
djelatnika ek TR - . Skolskih odbor _ ; icanih i
projekata, dogovoriti nacine prijave i ucnih broj napisanih i
pisanja projekata. Inicirati programe fnnelz:l voditelii prijavljenih projekata na
obrazovanja odraslih koji ¢e donijeti ! struéni{l raznim natjecajima
Skoli dodatne prihode. Traziti vijeca

podatke o usavrsavanjima putem
webinara.

NuZni resursi i troskovi:
- troskovi uredskog materijala

-broj struc¢nih
usavrSavanja-fizickih i
putem webinara
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- troskovi stru¢nih usavrSavanja
(putni nalozi)

- kotizacije za stru¢na usavrSavanja
- Motivirani nastavnici za rad na
projektima.

- Slobodno vrijeme nastavnika za
pisanje projekata

5. Suradnja unutar ustanove, s dionicima, promicanje Skole

Povecati broj nastavnika ukljudenih u | Poticati nastavnike na kolegijalno 31.8.2024. Ravnateljica | Ravnateljica | - broj nastavnika koji je
Poslovna provedbu kolegijalnog opazanja opazanje, ukazivati na korisnosti koleg. Struc ) sudjelovao u team
komuni- Opazanja. Slt;‘zfgza Struéna buildingu
kacija Organizirati team building za sve o . sluzba - broj nastavnika koji je
dielatnike $kole Planirati jedan dan u sljedecoj Sindikalni sudjelovao u
Skolskoj godini kao dan za team kolegii g
ierenici olegijalnom opaZanju
building za zaposlenike Skole povjerenict & pazan)
NuZni resursi i troSkovi:
- tro8kovi uredskog materijala
Partnerstva | Razvijati partnerstva radi ostvarivanja | Sudjelovati u projektima kojima 31.8.2024. Nastavnici Ravnateljica | - broj ostvarenih
prakse za komercijaliste, u¢initi ¢emo razvijati partnerstva s $kolama zaduzeniza | Strucna partnerstava s OS i SS na
praksu za komercijaliste vidljivom fazvga.”le i}“fjt.’a " naSem podrucju i s
Traziti od Osnivaca da kreiraju sur? njet- “ko llf' 111 ! drugim
Razviti partnerstva s drugim Skolama | interni pravilnik koji omoguéuje partnerstva fxij(;c'sal Skolama u naSem

na na$em podrucju i iz naSeg
obrazovnog sektora u RH, razvijati
partnerstva s inozemnim Skolama

primanje ucenika na praksu

NuZni resursi i troSkovi:
- troskovi uredskog materijala
- troskovi sluzbenih putovanja

obrazovnom sektoru u
RH

- broj inozemnih
partnerstva

- broj ucenika na praksi
kod Osnivaca
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6. Upravljanje ustanovom i kvalitetom

Povecati svijest osoba ukljuc¢enih u

Dodatno ukazivati na postojanje

- imenovane osobe za

nadzor o svojoj ulozi u provedbi vizije, misije, strategije razvoja $kole | 31.8.2024. Clanovi provedbu nadzora
Upravljanje | hadzora. na sjednicama Nastavni¢kog vijeca, tima za Koordinator | - definirani zadaci za svaku
kvalitetom Primijeniti korektivne mjere za radnim sastancima i sl. podruje | samovrje- | 0S0bu
rjeSavanje propusta i slabosti. Napisati Proceduru koristenja upravijanja | dnovanja i deflr(;ltr)anl a(;atl 2a
definiranih mjera za otklanjanje kvalitetom | provedbu nadzora
slabosti i propusta, organizirati Clanovi Ravnateljica
sastanak P(_ijerenstva za kvalitetu, Povier. a za
prezentirati Proceduru i rezultate kvalitetu
samovrednovanja na Skolskom
odboru, usvojiti Proceduru. Ravnateljica
Nuzni resursi i troskovi:
- troskovi uredskog materijala
Proces Clanovi Koordinator | - rezultati ankete provedene
samovrje- Nastaviti s informiranjem Nastaviti s provedbom 31.8.2024. Esgfﬁgiﬂswa # | samovrje- medu zaposlenicima
dnovanja zaposlenika vezano uz sastav i ulogu | samovrjednovanja, napisati odluku o Koordinator dnovanja
Povjerenstva za kvalitetu, Tima za imenovanju osoba zaduzene za f]a;“‘\’/‘(’)glet‘i?‘l"’a Ravnateljica
kvalitetu, postojanje misije, vizije, nadzor s jasno odredenim zadacima. svakog tima

vrijednost i korisnosti od procesa
samovrjednovanje, dobiti bolje
rezultate ankete u 2024. u odnosu na
2023. godinu.

NuZni resursi i troSkovi:
- troskovi uredskog materijala

Ravnateljica
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GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023. USVOJEN JE NA SJEDNICI SKOLSKOG
ODBORA ODRZANOJ

DANA 4. LISTOPADA 2023.

KLASA: 007-04/23-02/46
URBROJ: 2117-40-01-23-3

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:
Anita Grbic, prof.

RAVNATELJICA:

Suzana Durdevi¢, dipl. oec.
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