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. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

naziv i sjediste

EKONOMSKA | TRGOVACKA SKOLA

DUBROVNIK

adresa, zupanija

IVA VOJNOVICA 12A
20 000 DUBROVNIK
DUBROVACKO NERETVANSKA

Sifra ustanove

19-018-504

ravnatelj Skole

SUZANA BURDBEVIC, DIPL. OEC.

struéni suradnik

LOVORKA SISIC, PSIHOLOGICA |
PROFESORICA

Ekonomijai trgovina

ukupan broj u€¢enika 336
ukupan broj odjela 18
ukupan broj djelatnika 54
- nastavnici 45
- ravnateljica i struéni 3
suradnici
- administrativho-tehni¢ko 6
osoblje

trajanje programa

“EKONOMIST” 4 godine
LEKONOMSKA GIMNAZIJA* 4 godine
“POSLOVNI TAJNIK” 4 godine
“KOMERCIJALIST” 4 godine
“PRODAVAE” 3 godine
|zaodraslepolaznike |
“EKONOMIST” 4 godine
“POSLOVNI TAJINIK” 4 godine
“KOMERCIJALIST” 4 godine
“PRODAVAE” 3 godine




II. MATERIJALNO - TvEHNléKI UVJETI
RADA SKOLE




a) prostorni uvjeti: zgrada

Skola radi u dvije podruznice, na dvije lokacije (zgrade):

1.

Podruznica Ekonomska skola:

Zgrada Ekonomske Skole renovirana je 2000. godine. Sastoji se od prizemlja,
prvog kata koji je u bo€nom dijelu prizemni dio i drugog kata.

Zgrada je u zadovoljavaju¢em je stanju. Postoji mogucénost proSirivanja i
nadogradivanja zgrade, ali se prije toga trebaju u potpunosti rijesiti vlasnicki
odnosi nad zemljiStem.

Postavljeni su 2011. dodatni oluci za prihvat kiSnice s krova zgrade.

U sijeCnju 2013. unutarnji zidovi zgrade u potpunosti su oli¢eni.

U rujnu 2013. zavrSeni su radovi na uredenju parkiralista.

Kotlovnica iz koje se osigurava grijanje se nalazi u zgradi Obrtni¢ke Skole.
Stare cijevi koje spajaju zgradu Skole s kotlovnicom u Obrtnickoj Skoli,
Zzamijenjene su novim.

Tijekom 2014. i 2015. ureden je prostor zbornice, lakirane su dvije ucionice.
Zbog uvodenja e-dnevnika, pored bezzi¢nog interneta u svim ucionicama
postavljen je i ZiCni internet tijekom ljeta 2015.

U ljeto 2016. nastavljeni su radovi na uredenju dvorista, zavrSeni su pocetkom
2018.

Skola je dobila uredeno dvoriste koje se moze koristiti kao prostor vanjske
ucionice.

Arhiva je premjestena u prostor do tajnistva.

Podruznica Trgovacka skola:

Nastava u “Trgovackoj Skoli” se obavlja na drugoj lokaciji, u zgradi Obrtnicke
Skole.

Nastava se organizira u suprotnoj smjeni od ObrtniCke Skole, ali veoma Cesto
ucenici ObrtniCke Skole obavljaju svoju praktiCnu nastavu u smjeni s nasim
ucenicima.

Racunovodstvo Skole se, zbog nedostatka prostora u mati¢noj zgradi, takoder
nalazi u zgradi Obrtnicke Skole.

U podruznici Trgovacka Skola nalazi se knjiznica i trgovinski praktikum.

Na prijedlog nasSe Skole da zamijenimo zgradu s Obtnickom Skolom, od
osnivata smo u lipnju 2012. dobili informaciju kako se radi na preseljenju
Obrtni¢ke Skole na drugu lokaciju u prostor Sveudilista u blizini Pomorske
Skole kako bi nasoj Skoli ostale na raspolaganju obje zgrade. S ovakvim
rieSenjem za sve tri Skole (nasu, Obrtni¢ku i Pomorsku) omogucio bi se rad u
jednoj smjeni.

U podruznici Trgovacke Skole takoder smo uveli e-dnevnike i pojacali
internetsku vezu.

Skolska $portska dvorana:

Skola ne posjeduije niti $portsku dvoranu ni otvorene Sportske terene.
Nastava TZK se mora organizirati u suprotnoj smjeni od redovite nastave u
gradskoj dvorani koja se nalazi u blizini Skole.



b) prostorni uvjeti: u€ionicki prostor

1.

Podruznica Ekonomska skola:

Skola radi u dvije smjene, u osam klasiénih ucionica i &etiri kabineta (K1, K2,
K3, K4).

Na pocetku Skolske godine 2018./2019. ustrojena je kabinetska nastava za
sve predmete, klasi¢ne uc€ionice se pretvaraju u specijalizirane.

Prostor dvorane za sastanke dobio je ulogu kabineta za vjezbeniCke tvrtke i
komunikacijsko-prezentacijske vjestine.

U jednoj ucionici postavljena je pametna ploCa i ureden prostor za Skolski
laboratorij, sve financirano iz vlastitih izvora Skole.

Dosadasnji prostor arhive pretvoren je u ucionicu za drugi strani jezik, ovaj se
prostor u svakom trenutku moze pretvoriti u kemijski laboratorij.

Postojeci kabineti su prilicno mali tako da je otezan rad s cijelim razredima.
Nedostaje odgovarajuca zbornica i prostor za knjiznicu.

Ne postoji adekvatan skladiSni prostor za odlaganje opreme i potroSnog
materijala.

Zbog rada u dvije zgrade otezano je i upravljanje Skolom.

Prostor je ograniCavajuci faktor za izvedbu nastave koja zahtjeva novu opremu
i suvremenu tehnologiju koja je postala standard u suvremenom nastavnom
procesu.

Podruznica Trgovacka skola:

U suradnji s Obtnickom Skolom u Skolskoj godini 2010./2011. osiguran je
prostor jedne ucionice za trgovinski praktikum u prizemlju zgrade.

Trgovinski praktikum opemljen je zahvaljuju¢i donaciji tvrtke Konzum.

U ucionicama koje koristi nasa Skola postavljeni su projektori.



I1l. PODACI O UCENICIMA




a. Tabli€éni prikaz broja u€enika i odjela za Sk. god. 2018./2019.

Prikaz broja u¢enika i razrednih odjela

3 ) 0 = . ©
@ >0- N- >d -8 ’g :g.
— § ukupan broj ukupan broj K broi 2, © .E..dn; ° g
k5 o uéenika po uéenika uxupan broj So| 2| 8 E
S o s odlicnihucenika | 2 2| 20| o
5 = razredu ponavljaca Idievoiaka cg| c2| §&
= 5 /djevojaka /djevojaka Jevol Sw| §3| <
- 2| 2% =22
_g = > 9 55
1.A 19 9 - - -
1 1B | 18 12 - - - - -
raz. | 1C 20 17 - - - - -
1.D 18 12 3 3 1 - -
2.A 20 7 - - 2 - 2 - -
2 2.B 17 12 - - 2 2 - - -
) 2.C 20 13 1 1 2 - 1 - -
raz | 2. 20 20 4 4 - - 1
2.E 8 3 - - 2 2 2 - -
3.A 19 9 1 - 1 1 - - -
3 3.B 24 15 - - 2 2 - - -
) 3.C 16 7 - - - - - - -
raz | 3p 17 16 - - 4 4 1 - -
3.E 16 12 - - - - - - -
4.A 17 10 1 1 2 1 1 - -
4. [aB | 23 14 - - 3 3 - - -
raz | _4C 22 13 - - 2 2 1 - -
4.D 22 17 - - 1 - 3 - -
b. Prikaz broja u¢enika po programima u razredima
1. trogodisnji programi
zanimanje broj broj DUERS (23
program . . razredu
razred odjela ucenika .
ucCenika
trgovina prodlavac 0 0 0
trgovina prodzavac 1 8 8
trgovina proc;avac 1 16 16




2. cetverogodisnji programi

. . . . ukupno po
zanimanje broj broj
program ; P razredu
razred odjela ucCenika .
ucenika
ekonomija ekonlomlst 1 19 l.a-19
ekonomska gimnazija ekonomska gim. 1 17 1D -18
1.
: komercijalist
trgovina 1 1 20 l.c-20
poslovna administracija poslovlu tajnik 1 19 1.d-18
ekonomija ekonzomlst 1 20 2.a-20
ekonomska gimnazija ekonom;ka gimn. 1 24 2.b-17
trgovina kome;cuallst 1 24 2.c-20
poslovna administracija poslov;u tajnik 1 18 2.d-20
ekonomija ekor;f’m'St 1 20 3.a-19
ekonomska gimnazija ekonomgka gimn. 1 23 3.b-24
trgovina kome:r))cuallst 1 22 3.c-16
poslovna administracija poslovgl tajnik 1 23 3.d-17
ekonomija ekon40m|st 1 21 4.a-17
_ . ekonomska gimn.
ekonomska gimnazija p 1 13 4.b-23
trgovina komeérlcuallst 1 23 4.c-22
poslovna administracija pOS|OV2' tajnik 1 15 4.d- 22

10
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V.

1. POPIS DJELATNIKA

PODACI O DJELATNICIMA SKOLE

Radno miesto Ime i brezime zvanje nastavni predmet po zaduzenjima-broj sati rag(rjl:-;);ennoosl .
J P struéna sprema tjednog zaduzenja
neodredeno
Ravnateljica Suzana Durdevi¢ dlgzll.sosec. - - neodredeno
strucni suradnik- S 2 prof. psihologije ) i «
psihologica Lovorka Sisi¢ VSS
stru¢ni suradnik- lvana Tasovac pedagod i prof. i i odredeno
knjiznicar sociologije
nastavnica Sandra Rossetti-Bazdan prof.VhSr;.jez. Hrvatski jezik 10 “
¢ Marija Matana Bazdan BIEte I 27 Hrvatski jezik Por. neodredeno
VSS dop.
“ Katica Vidojevic¢ prof.VhSr\é. Jez. Hrvatski jezik 14 neodredeno
¢ Marina Buras BiEte IS BT 27 Hrvatski jezik 18 neodredeno
Davor Deranja prof. hr_\_/. ‘]?Z' ' Hrvats_kl jezik 12 neodredeno
povijesti povijest 6
Josip Jedic Prof. hr. jez. i Hrvatski jezik 14 odredeno
P strucnih pred. Tehnika komunic. 4
Marija Bazdan Slfeih (S 1| I Matematika 17 neodredeno

VSS

13




radni odnos —

, : : zvanje nastavni predmet po zaduzenjima-broj sati
Radno mjesto Ime i prezime " . . . odredeno/
struéna sprema tjednog zaduzenja
neodredeno
nastavnica Jelena Konjevod B n:/agasmatlke Matematika 19 neodredeno
. Tomislav Vuksi¢ Ing.elektroteh_._| kom. Matematika 20 odredeno
tehnologija
. Blazenka Morretti B en\g/g.slsfranc. ) Engleski jezik 21 neodredeno
) Stanka Kristic prof. eng. i fran. j. Engleski jezik 20 «
VSS
” Ana Pekovi¢ P spanjol_skqg : Francuski jezik 4 odredeno
francuskog jezika
y - L e prof. fran. i tal. j. Talijanski jezik 16
Nikolina Rubin-Mojas VSS Francuski jezik 6 neodredeno
“ . ., prof. eng. i njem. |. Engleski jezik 17
Anita Kondri¢ VSS Njemacki jezik 4 neodredeno
« - prof. njem. j. . w e .
Ljubica Benz VSS Njemacki jezik 20
Katarina Plecas prof. Spanjolskog j. Spanjolski jezik 2 odredeno
prof. biologije Biologija 6
Marijana Kuli¢ ' Biologija s ekologijom 4 nedredeno

VSS




radni odnos —

: : , zvanje nastavni predmet po zaduzenjima-broj sati
Radno mjesto Ime i prezime - . . . odredeno/
struéna sprema tjednog zaduzenja
neodredeno
. oA dipl. ing. biotehnologije Kemija 6
nastavnica Sanja Culi¢ Y Poznavanje robe 11 neodredeno
VSS .
Drust. odg. posl. 2
¢ L Povijest 2
“ Elva Muratti prot. pgéues“ “
\ Likovna umijet. 2
¢ Tomislava Vujnovi¢ Biets EEEST Povijest 10 odredeno
VSS
.. v T .. Povijest 4
Katija Matusic¢ prof. povijesti i filozofije Etika 4 odredeno
¢ Karol Dezulovi¢ Pl g\g/esosgrafue Geografija 22 neodredeno
nastavnik Marko Butigan pr(zj.s'gZK TZK 10 neodredeno
nastavnica Denka Dabeli¢ prc\);.S'IéZK TZK 22 neodredeno
5 magistar ing. .
nastavnik Josip Zmiki¢ racunarstva-prof. Informatllka 1 neodredeno
Matematika 2
. . . dipl. oec. Por.
nastavnica Dragica Loncar VSS Ekonomska gr.p. dop. neodedeno

15




radni odnos —

Bankarstvo i osigur.

Radno mjesto Ime i prezime struézr\::rs”erema nastavni predmet pozzae:’cllluii?élma-brm sati tjednog odredeno/

P j neodredeno

nastavnica Anita Grbi¢ d|p\)l/.sosec. Poslovne komunikacije 14 neodredeno
Strukovne vjezbe 8

nastavnica Zdravka Draskovi¢ d'QI/'SOSeC' Trzéi?nléfnpi}?a ;%, neodredeno
Poslovna dokumnen. 1
Trgovinsko poslovanje 8
Osnove ekonomije 10

nastavnik Drago Paskojevi¢ d'F\)I/'SOSeC' VanjEllzcc))trllr gmpl)J(?slov g ¢
Bankarstvo i osig. 2
Upravljanje prodajom 2
diol. oec Osnove turizma 2
nastavnica Suzana Drobnic R/SS : Osnove marketinga 2 ¢
Politika i gospodarstvo 6
PoduzetniStvo 5
Prodajno poslovanje 3
Poznavanje robe 5
» S dipl. oec. Marketing 3
Beti KeSina VSS Marketing usluga 5 odredeno
Vjezbenicka tvrtka 2
Strukovne vjezbe 2
Kompj.dakt.s ured.pr. 6
diol.oec Kompj.dakt. 4
Ivana Kovac ‘\)/SS : Statistika 2 odredeno

3
2

Stenografija

16




radni odnos —

Radno mjesto Ime i prezime vzvanje nastavni predmet po zadtiier_ljima-broj sati tjednog odredeno/
struéna sprema zaduzenja

neodredeno
Vjezbenicka tvrtka 4
_ . dipl. oec Uvod u (_)dnose _sjav. 2

nastavnica Sandra Serdarevi¢ VSS ' Odnosi s kupcima 2 neodredeno
Poslovne komunik. 3
Komunik.prezent.vjest. 2
Odnosi s javnosc¢u 2
Kompjuter.daktilog. 8

¢ Dubravka lIvelja el BEE. Uvod d kpjigovodvst\v/o 4 neodredeno
VSS Ponasanje potrosaca 1
PoduzetniStvo 4

p ., dipl. oec. Racunovodstvo 20 «
Jelka Vukic VSS

Uvod u drZzavu i pravo 2
Radno pravo 3
Trgovacko pravo 4

" Dragica Gustin Bakic dipl. iur. Ustavni ustroj RH 2 neodredeno
VSS Ljudska prava 2
Tajnic¢ko poslovanje 4
Pravno okruzenje posl. 2
Globalno poslov.okruZz. 2
Marketing 6
: : dipl. oec. .Pf)duz_evtniétvo 6

nastavnica Stanka Krile VSS Vjezbenicka tvrtka 4 ¢

TSO 2
Obiteljski posao 2

17




zvanje

nastavni predmet po zaduzenjima-broj sati tjednog

radni odnos —

Radno mjesto Ime i prezime " . . odredeno/
struéna sprema zaduzenja
neodredeno
Uvod u posl.uprav. i
dipl. oec Vjezbenicka tvrtka
Marijana Milogevié VSS Tehnika komunllcwanja 4 odredeno
Osnove daktilogr. 2
Aranzir. i estets. ob. 5
« Ivo Kraljevi¢ ElS oe{:/.sssmjer I Informatika 18 neodredeno
prof. zemljopisa i Komp. daktilografija 4
nastavnica Ana Jasprica Duper sociologije Zemljopis 4 neodredeno
VSS Sociologija 4
Komp.dak. 6
diol. oec Strukovne vj. 2
Lidija Danici¢ bl ’ Vjezbenicka tvrtka 2 neodredeno
VSS -
Rag. neprof. org. 2
Racunovodstvo 5
rof. psihologiie Psih. prodaje 2
. Suada Salci¢ prot. p 9l Posl. psihologija 2 neodredeno
VSS . -
Psihologija 2
TR lvica Cular S, T2 TZK 6 neodredeno
VSS
nastavnik Antun Kon¢i¢ d'pl\'/ggéteh' Vieronauk 10 Odredeno
nastavnica Zeljana Lugi¢ dlpl\./g%teh. Vjeronauk 8 neodredeno

18




Nenastavno osoblje

- . dipl. iur.
tajnik Bozena Koncul VSS neodredeno
voditeljica . . dipl. oec.
radunovodstva Katica Deranja VSS neodredeno
racunovod. i
administr. Nada Rudinica SSS “
djelat.
spremacica Ivanka Kitin NSS “
“ Miranda Krecak SSS ¢
domar- D s
kotlovnicar Velimir Spilar SSS neodredeno

19



2. RADNO VRIJEME DJELATNIKA SKOLE

Tjedno radno vrijeme rasporedeno je u pet radnih dana.

2.1. Radno vrijeme nastavnika i stru¢nih suradnika odvija se u smjenama na sljedeci
nadin:

- prijepodnevna smjena od 8.00 do 13.55 sati

- poslijepodnevna smjena od 14.00 do 20.00 sati

UcCenici I. i lll. razreda su u jednoj smjeni (mala smjena), u€enici ll., IV. | razreda
trgovine u drugoj (velika smjena).

- struéna suradnica — psihologica radi: ponedjeljkom, srijedom i Cetvrtkom u smjeni
I. i lll. razreda, utorkom i petkom u smjeni Il. i IV. razreda.
- struéni suradnik — knjizni¢ar radi: svaki dan od 9,00 do 15,00 sati.

- voditeljica smjene (lvana Kovaé€ — 4 sata) vodi smjenu ponedijeljkom i ¢etvrtkom u
smijeni Il. i IV. razreda, s time da Cetvrtkom vodi smjenu nakon velikog odmora.
Petkom vodi smjenu 1. i lll. razreda.

- voditeljica smjena (Suzana Drobni¢ - 4 sata) vodi smjenu I. i lll razreda utorkom,
srijedom smjenu Il. i IV:, a €etvrtkom smjenu Il. i IV. razreda do velikog odmora.

2.2. Administrativno, tehni¢ko i pomo¢no osoblje radi na sljede¢i nacin:

- ravnateljica radi ponedjeljkom, srijedom i petkom od 8.00 do 16.00 sati, a utorkom i
Cetvrtkom od 13,00 do 21,00.

- tajnica radi u jednoj smjeni od 7,00 do 15,00 sati

- voditeljica raéunovodstva radi u jednoj smjeni od 8.00 do 16.00 sati

- raGunovodstveno-administrativna djelatnica radi u smjenama s trgovackom
podruznicom od 7.00 do 15.00 ili od 12.30 do 20.30 sati

- domar-kotlovniéar radi u smjeni Il. i IV. razreda, u jutarnjoj smjeni radi od 7.00 do
15.00 sati, a u poslijepodnevnoj od 13.00 do 21.00 sati.

- spremacice rade po tjednima, jedna je u smjeni s I. i lll. razredima, a druga u
smjeni Il. i IV. Samo po potrebi se mijenjaju po danima, jedan dan ujutro, a sljedeci
poslijepodne. U jutarnjoj smjeni radno vrijeme spremacica je od 7,00 do 15,00, a u
poslijepodnevnoj od 13,00 do 21,00.

20



V.ORGANIZACIJA NASTAVE
1. ORGANIZACIJA PREMA BROJU RADNIH DANA U TIEDNU

Nastava u Ekonomskoj i trgovackoj Skoli organizira se u pravilu u pet radnih dana u
dvije smjene na dvije lokacije i to:

Podruznica Ekonomska Skola
— 16 razrednih odjela radi u dvije smjene (. i lll. razedi — mala smjena, Il. i
IV. razredi — velika smjena)

Podruznica Trgovacka Skola u zgradi Obrtni¢ke Skole radi s velikom smjenom:
— 2 razredna odjela prodavaca

2.ORGANIZACIJA  PREMA DNEVNOM RASPOREDU (SMJENE -
POCETAK | ZAVRSETAK DNEVNOG RASPOREDA)

X ZAVRSETAK
SAT POCETAK SATA SATA
PRIJE PODNE
! 0 7,10 7,55
1. 8,00 8,45
2. 8,50 9,35
3. 9,40 10.25
VELIKI ODMOR 10,25 10,40
4. 10,45 11,30
5. 11,35 12,20
6. 12,25 13,10
7. 13,15 13,55
POSLIJE PODNE
! 0 13,10 13,55
1. 14,00 14,45
2. 14,50 15,35
3. 15,40 16,25
VELIKI ODMOR 16,25 16,40
4. 16,45 17,30
5. 17,35 18,20
6. 18,25 19,10
7. 19,15 20,00

21



3. ORGANIZACIJA PREMA PROGRAMIMA

Nastavni plan EKONOMSKA GIMNAZI)A

1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
Opceobrazovni PREDMETI el 2| 2| 2| | 2| 2| =
gl 2| 81 2| 8| B] 2| %
=i I = A = B =
Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128
[l Strani jezik 1. 3 105 3 105 3 105 3 96
2 70 2 70 2 70 2 64
2 70 2 70 2 70 2 64
1 35 1 35 1 35 1 32
2 70 2 70 2 70 2 64
2 70 2 70 2 70 2 64
4 140 4 140 4 140 4 128
2 70 2 70
I Biologija 2 70 2 70
I Psihologija 2 70
[l Politika i gospodarstvo 2 70
[l sociologija 2 64
I Likovna umjetnost 2 70
Informatika 2 70 2 70
Osnove ekonomije 2 70 2 70
Osnove daktilografije na racunalu 1 35
Poslovni strani jezik 1 35 1 35
Racunovodstvo 1 35 2 70 1 32
Ekonomija 2 70 1 32
Vjezbenicka tvrtka 2 70 2 64
Marketing 2 64
Poslovni strani jezik 2 70 2 64
Uvod u odnose s javnoscu 2 70
Odnosi s javnoséu u profitnim ) 64
i neprofitnim organizacijama
Bankarsko poslovanje 2 70
Poslovne komunikacije 2 64
Statistika 1 32
Poslovna informatika 2 70 1 32

Napomena: U 3. razredu bira se jedan od ponudenih izbornih modula i izborni
modul nastavljase u 4. r.
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Nastavni plan EKONOMIST

1. razred | 2. razred | 3. razred | 4. razred
Opc¢eobrazovni PREDMETI ol =] o =| 2| =1 ¢ =
2| 51 2| 5| 2| 28| 2| #
Fl S FL S Fl S Fl S8
l Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
3 105 3 105 3 105 3 96
2 70 2 70
1 35 1 35 1 35 1 32
2 70 2 70 2 70 2 64
2 70 2 70 2 70 2 64
3 105 3 105 3 105 3 96
2 70
2 70
Osnove ekonomije 2 70 2 70 2 70 2 64
Statistika 2 70
Poslovne komunikacije 2 70 2 70
Komunikacijsko prezentacijske vjestine 2 70
Radunovodstvo 2 70 3 105 3 105 4 128
Marketing 2 70 2 64
Bankarstvo i osiguranje 3 105 2 64
Trziste kapitala 2 64
Poduzetnistvo 2 70 3 105
Vjezbenicka tvrtka 2 70 2 64
Drustveno odgovorno poslovanje 2 70
Pravno okruZenje poslovanja 2 64
Informatika 2 70 2 70
Obiteljski posao 2 70
Globalno poslovno okruzenje 2 70
Uvod u poslovno upravljanje 2 70
Osnove turizma 2 70
Racunovodstvo neprofitnih org. 2 70
Upravljanje prodajom 2 70
Analiza financijskih izvjeséa 2 70
Marketing usluga 2 70

Napomena: U 1., 2., 3. i 4. razredu bira se jedan od ponudenih izbornih predmeta
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Nastavni plan KOMERCIJALIST

1. razred | 2. razred | 3. razred | 4. razred

Opceobrazovni PREDMETI

Tjedno
Godi$nje
Tjedno
Godisnje
Tjedno
Godi$nje
Tjedno
Godis$nje

Hrvatski jezik 3 105] 3 |105] 3 |105) 3 | 9
Strani jezik I. 3 105] 3 |105]) 3 |105) 3 | 9%
Povijest 2 | 70| 2| 70

Zemljopis 2 | 70| 2| 70

Tjelesna i zdravstvena kultura 2 17012 |70 ]2]| 70 2 | 64
Politika i gospodarstvo 2 | 70

Vjeronauk/Etika 13|13 ]|]1]3]1]3
Matematika 3 1105 3 |105]) 3 |105] 2 | 64

2

Strani jezik 11 (izborni)

Strucno-teorijski PREDMETI

Poznavanje robe 3 [105) 3 [105)] 3 |105]| 2 | 64
Poslovne komunikacije 2 17012 |70]2]| 70 2 | 64
Informatika 217012 ] 77]2]| 70
Trgovinsko poslovanje 2 | 70 | 3 |105}| 3 | 105
Racunovodstvo 2|1 7012|712 70
PoduzetnisStvo 2 | 70 3 | 96
Osnove trgovackog prava 2 | 70
Psihologija prodaje 2 | 64
Marketing 3 | 96
Transport, Spedicija i osiguranje 2 | 64
Tehnika vanskotrgovinskog posl. 3 | 96

Prakticna nastava

Strukovne vjezbe (praktikumi) 2|70 12 ] 71])2]| 70 2 | 64
Stru¢na praksa (u radnom procesu) 80 80 80 40
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Nastavni plan POSLOVNI TAJNIK

1. razred | 2. razred | 3. razred | 4. razred

Nastavni PREDMETI ol =] 2 = 2| =| 2| =

s| 2l 2| 2| 2| 2| 8] &
Fl 8 S ] [ I Fl 38

Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128

Hrvatski poslovni jezik 2 70

I. Strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96

11. Strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64

Povijest 2 70 2 70 2 70

Zemljopis 2 70 2 70

TZK 2 70 2 70 2 70 2 64

Biologija s ekologijom 2 70 2 70

Matematika 2 70 2 70 2 70

Uvod u drzavu i pravo 2 70

Informatika i inf. poslovni sustavi 3 105 2 70 2 70 3 96

Sociologija 2 70

Osnove poduzetni§tva i menadZmenta 2 70 2 64

Ustavni ustroj RH 2 64

Poslovna psihologija 2 70

Tehnika komuniciranja 2 70 2 64

Radno pravo 3 96

Trgovacko pravo 2 70

Kompjutorska daktilografija 4 140 4 140

Kompjutorska daktilografija 3 105 3 9%
s uredskim praktikumom

Tajnic¢ko poslovanje 2 70 2 64

Izborni PREDMETI

Vjeronauk/Etika (obvezan izborni) 1 35 1 35 1 35 1 32

Latinski jezik 2 70 2 70

Logika 1 35

Filozofija 2 64

Ljudska prava 2 70

Stenografija 2 70 2 70

Uvod u knjigovodstvo 2 70 2 64

StruCna praksa

Stru¢na praksa + zavrsni ispit 40 40 40
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Nastavni plan PRODAVAC

1. razred 2. razred | 3.razred
Opéeobrazovni PREDMETI o =1 ¢ - =
© b ° Z g} 2z
= = = = = =
= 3 = 3 [= 3
Hrvatski jezik 3 105 3 105 96
Strani jezik 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70
Geografija 2 70
Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 32
Politika i gospodarstvo 2 64
TZK 2 70 2 70 2 64
Mtematika 2 70 2 70 2 70
Osnove informatike 2 70
Obvezni strukovni PREDMETI
Nabavno poslovanje 4 140
Poslovanje prodavaonice 1 35
Poznavanje robe 3 105 3 105 2 64
Prodajno poslovanje 3 105
Prodajna komunikacija 2 70
Poslovna dokumentacija 1 32
Osnove marketinga 2 70
PonaSanje potrosaca 1 32
Izborni strukovni PREDMETI
Ekologija i odrZivi razvoj 2 70
Kreativnost u poslovanju 2 70
AranZiranje i estetsko oblikovanje 2 70
Prezentacijske vjeStine 2 70
Upravljanje prodavaonicom 2 70
Odnosi s kupcima 2 70
Prakticna nastava
Prakti¢na nastava 4 140 7 245 | 14 | 490
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4. PRAKTICNA NASTAVA IZVAN SKOLE

Zanimanje — prodavagc: razred: 2.e

Broj sati po programu tjedno: 7 sati tjedno, 245 sata godiSnje
Predmetni nastavnik prakticne nastave: Beti KeSina, 1 sat zaduzenja

Zanimanje — prodavac: razred: 3.e

Broj sati po programu tjedno: 14 sati tjedno, 448 sati godisSnje

Predmetni nastavnik praktiCne nastave, ukupno 2 sata: Beti KeSina (1 sat), Sandra
Serdarevi¢ (1 sat).

Zanimanje - ekonomist: nema stru€ne prakse, predmet Vjezbenicka tvrtka ima
funkciju stru¢ne prakse.

Zanimanje-komercijalist: razredi: 1.c, 2.c., 3.c, 4.c,
Broj sati godisSnje: za Cetvrti razred 40 sati, a za ostale 80.
Predmetni nastavnici: Beti KeSina, 2 sata zaduzenja

Zanimanje-poslovni tajnik: razredi: 2.d, 3.d, 4.d
Broj sati godisnje: za Cetvrti razred 80 sati, za treCi i drugi po 40.
Predmetni nastavnik: Dragica Gustin-Baki¢, 1 sat zaduzZenja
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5. DOPUNSKA NASTAVA

Matematika

- Broj u€enika/grupa: 18 ucenika I. razreda zanimanja poslovni

tajnik

- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat
- ZaduZzeni nastavnici/broj sati tiedno: Tomislav Vuksi¢, 1 nastavni sat

tiedno

- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

Naziv nastavne

Nastavne

Red. cjeline(kompleksa), Broj Cilj za nastavnu cjelinu metode
br. temal/vjezbi(prema izvedbenom sati (zadaci za ucenike) : s
i oblici rada
sata planu nastave
i programu)
1 Skup prirodnih brojeva. Racunske
' operacije u skupu N 1
> Djeljivost. Prosti brojevi.
' NZM i NzV 1
3 Skup cijelih brojeva. Racunske
operacije u skupu Z _ 1 Ovladati radunskim operacijama s
4. Racunske operacije sa prirodnim i prirodnim, cijelim i racionalnim
cijelim brojevima 1 brojevima, upoznati definiciju djeljivosti
5. Skup racionalnih brojeva 1 brojeva, racunati s realnim brojevima i
- = prikazivati ih na brojevnom pravcu
Racunske operacije u skupu Q 1 (naugiti koordinatni sustav)
Decimalni zapis racionalnih
7. -
brojeva 1
8 Racunske operacije s decimalnim
' brojevima 1
9 Skup realnih brojeva. Realni Usmeno
' brojevni pravac 1 izlaganje,
10. Racunske operacije u skupu R 1 rarﬁgg\éc;,
11, Raéun§ke operacije s prikazivanja,
potencijama 1 Ste¢i umijeéa raéunanja s algebarskim rad s
12. | Kvadratikub binoma 1 izazima i algebarskim razlomcima, tekstom, rad
13. Razlika kvadrata. Zbroj i razlika radunati s potencijama s cjelobrojnim na racunalu
kubova 1 eksponentom, radunati s algebarskim
14.15. | Rastavljanje na proste faktore 2 izrazima
Algebarski razlomci. Skracivanje i
16. prosirivanje algebarskih
razlomaka 1
17. Zbrajanje algebarskih razlomaka 1 Racunati s algebarskim razlomcima
18 Mnozenje i dijeljenje algebarskih
) razlomaka 1
19 Definicija i nacCin zadavanja frontalni,
' funkcija 1 Usvojiti pravokutni koordinatni sustav, individualni,
20.21 Linearne jgdnadibe s jednom nacrtati graf linearne funkcije, steci rad u paru,
7" | nepoznanicom 2 umijeca rieSavanja linearnih jednadzbii | grupnirad
22 Linearne nejednadzbe s jednom nejednadzbi s jednom, dvije, te tri
) nepoznanicom 1 nepoznanice
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23. Linearne jednadzbe s apsolutnim
vrijednostima 1
24 25, Sustavi Imearmh jednadzbi s dvije
nepoznanice 2
26 Sustavi od tri linearne jednadzbe
' S tri nepoznanice 1
27. Graficka interpretacija 1
o8 Drugi korijen. Operacije s drugim
' korijenom. 1 Umijeée radunanja s korijenima i
29. Racunske operacije s korijenima 1 potencijama racionalnog eksponenta
Potenciranje s racionalnim
30. 1
eksponentom
Mjere za duljinu, povrsinu,
31. Lo
volumen, tekucinu i masu 1
32. Omjeri i rgzmjerl - 1 Racunati s mjerama za duljinu,
33. Upravna i obrnuta razmjernost 1 povrsinu, volumen, tekuéinu i masu
34. Postotni racun 1 Usvojiti pojmove omjera i razmjera,
35. Kamatni raCun 1 ovladati postotnim i kamatnim raéunom
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Matematika

- Broj u€enika/grupa: 20 uc€enika Il. razreda zanimanja poslovni

tajnik

- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat
- ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Tomislav VukSi¢, 1 nastavni sat

tiedno

- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

Naziv nastavne

Nastavne

Red. cjeline(kompleksa), Broj Cilj za nastavnu cjelinu metode
br. temalvjezbi(prema izvedbenom sati (zadaci za ucenike) i oblici rada
sata planu nastave
i programu)
1. ProSirivanje skupa realnih
brojeva 1
23 Racunske operacije s
" kompleksnim brojevima
4. Kompleksna ravnina Ovladati raéunskim operacijama s
5 Apsolutna vrijednost kompleksnim brojevima i njihovim
' kompleksnog broja 1 prikazom u kompleksnoj ravnini
6. Nepotpuna kvadratna jednadzba 1
7.8. Op¢a kvadratna jednadzba 2
9 Diskriminanta kvadratne
' jednadzbe 1
10. Vietove formule 1 Nauciti raspoznavati i rieSavati
11 Jednadzbe koje se svode na razli¢ite oblike kvadratne jednadzbe Usmeno
' kvadratnu 1 Naugiti svojstva diskriminante izlaganje,
12.13. | Graf kvadratne funkcije 2 Ovladati svojstvima kvadratne funkcije rertnzg;\g;r,
14.15. | Kvadratne nejednadzbe 2 i njezinog grafickog prikaza prikazivanja,
16.17. SE\I/(;_LS)?\?;ncijalna funkcija i , rad s
J . _ - Ovladati pojam eksponencijalnog rasta | tekstom, rad
18.19. | Eksponencijalne jednadZbe 2 Osvijestiti vezu izmedu logaritamske i | ha racunalu
20.21. | Logaritamska funkcija i svojstva 2 eksponencijalne funkcije
22. Logaritamske jednadZbe 1 RjeSavati eksp. i logar. jednadZbe
2324 Defini;ija trigonometrijskih
funkcija 2
o5 Vrijednosti trigonometrijskih
' funkcija nekih kutova 1
26.27. | Rjesavanje pravokutnog trokuta 2
28.29. Plrlm_Jenzta_t__rlgonometrue u 5 Ovladati osnovnim znanjem o
planimetrjt trigonometrijskim funkcijama potrebnim
30.31. | Primjena tr_i_gonometrije u za rjeéavanje__plgnimetrijskih i frontalni,
stereometriji 2 stereometrijskih zadataka individualni
32. Postotni raun i kamatni raun 1 rad u paru,,
33. | Stedniraun 1 Ovladati primjenom postotnog i rad u
34. | Diskontni racun 1 kamatnog ra¢una u problemima u grupama
35. Terminski raun 1 financijskom poslovanju i gospodarstvu
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Matematika

- Broj u€enika/grupa: 17 uc€enika lll. razreda zanimanja poslovni

tajnik

- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat
- ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Marija Bazdan, 1 nastavni sat

tiedno

- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

Naziv nastavne

Red. cjeline(kompleksa), Broj Cilj za nastavnu cjelinu N::Zii\gée
br. temalvjezbi(prema izvedbenom sati (zadaci za uéenike) i oblici rada
sata planu nastave
i programu)
1.2. Trigonometrijska kruznica 2
3.5 Definicija i svojstva
e trigonometrijskih funkcija 3
6.7. Trigonometrijske funkcije kuta 2
8 Periodi¢nost trigonometrijskih
___ | funkcija_ 1 Ovladati osnovnim znanjima o
910 | Pamostineparnost trigonometrijskim funkcijama i njihovom
trigonometrijskih funkcija 2 primjenom u planimetriji
11. Adicijske formule 1
12. Primjena na pravokutni trokut 1
13. Sinusov poucak 1
14. Kosinusov poucak 1
15. Primjena u planimetriji 1
16. Definicija i jednakost vektora 1
17.18. | Operacije s vektorima i duljina
vektora 2 Usvojiti osnovne pojmove o vektorima i
19.20. | Skalarni produkt i uvjet okomitosti 2 racunati s vektorima
1 Udaljenost toaka u ‘Usmeno
' koordinatnom sustavu 1 izlaganje,
29 Poloviste duZine i povrsina razgovor,
) trokuta 1 _met_oda_
23. Jednadzba pravca 1 prikazivanja,
24,95 Kut izmedu pravaca. Uvjet Analitiki izraziti odnos to€aka i pravaca teksrt%?ns rad
7" | paralelnosti i okomitosti 2 u ravnini i odrediti jednadZbu pravca o
na racunalu
26. | Jednadzba kruznice 1
27. Presjek pravca i kruZnice 1
28. | Uvjet tangencionalnosti 1 Naugiti definiciju kruznice i znati odrediti
29, Jednadzba tangente i normale njenu jednadzbu, kao i odnos kruznice i
kruznice 1 pravca
30.31. | JednadzZbe krivulja drugog reda 2
Uvjet tangencionalnosti.
32.33. | Tangenta i normala krivulja .
drugog reda . fr_or_1ta|n|,_
individualni,
34.35. | Presjek krivulja drugog reda rad u paru,
Ovladati osnovnim znanjima o rad u
krivuljama drugog reda grupama
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Matematika

- Broj u€enika/grupa: 22 u€enika IV. razreda zanimanja
komercijalist

- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat

- ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Jelena Konjevod, 1 nastavni
sat tjedno

- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

Red. Naziv nastavne Broj Cilj Ngz';?)\ér;e Nastavna
br. cjeline(kompleksa), sati (zadaci za ucenike) i oblici rada sredstva i
Sata temalvjezbi nastave pomagala
SUKLADNOST | 13
SLICNOST TROKUTA
-definirati sukladnosti duzina i
kutova
1.
Sukladnost duzina i kutova
1 -definirati i konstruirati
simetralu duZine, simetralu
kuta, visinu i teziSnicu te
2.3. Sukladnost trokuta karakteristine tocke trokuta Usmeno
izlaganje,
2 -izredi i ilustrirati poucke o razgovor,
sukladnosti trokuta metoda
- primijeniti poucke o prikazivanja,
45 Cetiri karakteristiéne tocke sukladnosti u modeliranju rad s
o trokuta problema tekstom,rad
na racunalu
2 .
-izredi i ilustrirati Talesov inliiri(\)/lithﬁg}lr;i
poucak o proporcionalnosti '
6.-8. | Proporcionalnost duzina duzina rad u paru,
rad u
3 -izredi i ilustrirati poucke o grupama | ygzbenik,
sli¢nosti trokuta, primjeniti ih u racunalo,
modeliranju problema LCD-
9.-13 -odrediti, obrazloZiti i primjeniti projektor,
"7 | Slignost trokuta odnose povrsina, opsega i
drugih veli€ina u sli¢nim
5 trokutima.
KRUG | KRUZNICA 15
-opisivati i raéunati opseg i
14.15. Opseg i povrsina kruga povrsinu geometrijskoga lika ili
2 geometrijskih oblika
sastavljenih od osnovnih
geometrijskih likova
16.17. 5
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Duljina kruznog luka i
povrSina kruznog isjecka

—prepoznati i raCunati opseq i
povrsinu dijelova kruga.

-definirati sredisnji i obodni kut

18.- Poucak o srediSnjem i
Talesov poucak modeliranju problema -
udzbenik,
Usmeno racunalo,
izlaganje, LCD-
21.22. Tangenta kruzice o .. , razgovor, projektor,
-modelirati povrSinama i metoda
opsezima geometrijskih oblika | prikazivanja,
(krug i dijelovi, kruznica i rad s
dijelovi, kruzni vijenac, tekstom,rad
23.- Tetivni i tangencijalni mnogokut) na racunalu
25. Cetverokut TR )
-pl’epoznatl tetivni i Frontalni,
tangencijalni Cetverokut te individualni,
rieSavati problemske situacije rad u paru,
) rad u
-raCunati ostale elemente grupama
26.- likova (duljine stranica,
28. Pravilni mnogokuti dijagonala, polumjera i sli¢no)
IZOMETRIJA RAVNINE
29. Osnovna svojstva izometrije
30. Osna simetrija e y udzbenik,
-usvojiti pojam izometrije radunalo
- UsVojiti pojam osne simetrije LCD- ’
31. Sredi$nja simetrija - Usvojiti pojam sredisnje projektor
simetrije
- UsVvojiti pojam rotacije
3 Rotacija - usvojiti pojam translacije
33. Translacija
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Hrvatski jezik

- Broj u€enika/grupa: 20 u€enika I. razreda
- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat
- ZaduZeni nastavnici/broj sati tjedno: Josip Jel€i¢, 1 nastavni sat

tiedno

- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2017./2018. godinu

OKVIRNI PLAN
dopunske nastave iz Hrvatskoga jezika za 1. razred

Redni
broj

Nastavna tema/jedinica

Ciljevi i zadaci

Planira-
no sati

Analiza inicijalnoga testa

na temelju rezultata inicijalnoga testa
odrediti jezgru polaznika
utvrditi gramaticka i pravopisna podrucja
koja treba:

- utvrditi

- obnoviti, uvjezbati

- ponovno istumaciti

Vrste rijeci

razlikovati vrste rijeci

ispraviti tipi¢ne ucenicke pogreske (npr.
neprepoznavanje gl. imenice, skloni-
dbenih oblika rijeci sa supletivnom
osnovom i sl.)

uvjezbavati deklinaciju, komparaciju i
konjugaciju

povezivati s pravopisnom problematikom

Pisanje velikoga i maloga
slova

ponoviti i utvrditi pravila o pisanju
velikoga i maloga slova kod imenica i
pridjeva, a osobito kod slozenih imena
uvjezbavati do razine automatizma

Glasovne promjene

povezati teoriju s praksom utvrdivanja
glasovnih promjena na pojedinim rije¢ima
naci polazne rijeci

uoditi postupnost glasovne promjene
uocavati veze izmedu odredenih
glasovnih promjena i pojedinih
sklonidbenih, konjugacijskih,
komparativnih i tvorbenih oblika
prepoznati dvije glasovne promjene u
slijedu

usvojiti znanja o glasovnim promjenama
do razine automatizma

povezivati s pravopisnom problematikom

o

Analiza 1. testa iz gramatike

vrednovati rezultate dosadaSnjega rada

Analiza interpretacije lirske
pjesme

uociti probleme u oblikovanju i realizaciji
interpretacije lirske pjesme

predloziti nacine poboljSanja
ucenickih radova

davati primjere iz kvalitetnih
ucenickih radova
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OKVIRNI PLAN
dopunske nastave iz Hrvatskoga jezika za 1. razred

Redni
broj

Nastavna tema/jedinica

Ciljevi i zadaci

Planira-
no sati

Analiza 1. testa iz knjiZzevnosti
i 1. Skolske zadace

uociti probleme u ostvarivanju kvalitetnih
pismenih radova

predloziti nacine poboljSanja
ucenickih radova

davati primjere iz kvalitetnih
ucenickih radova

izdvojiti pravopisne, gramaticke i
druge pogreske

na temelju analize prethodnih
pismenih radova prestrukturirati
skupinu za dopunsku nastavu
(ukljuciti nove ucenike, nekima od
starih polaznika dopustiti da napuste
skupinu)

1

Oblikovanje eseja

upoznati se s vrstama uceni¢koga eseja:
interpretacijskim, usporednim i
ras¢lambenim

upoznati osobine triju tipova ucenickih
eseja

formalno oblikovati esej: trodijelnost
eseja i isticanje ulomaka

sadrzajno oblikovati esej: klasificirati
informacije prema uvodu, razradi i
zakljucku

Pisanje eseja uz prozni ulomak

primijeniti steCena znanja o epici (stru¢no
nazivlje)

oblikovati i istaknuti kljucne rijeci i
kljucne misli

lokalizirati ulomak u kontekstu djela

10.

Pisanje eseja uz dramski
ulomak

primijeniti steCena znanja o drami
(strucno nazivlje)

oblikovati i istaknuti kljucne rijeci i
klju¢ne misli

lokalizirati ulomak u kontekstu djela

11.

Esej

vjezba oblikovanja i pisanja eseja uz
zadani predlozak (2 skupine)

12.

Analiza ucenickoga eseja

razvijati kriticko misljenje i poticati Zelju
za usavrSavanjem vjestine pisanja eseja

13.

Fonoloska opreka

prepoznati minimalne parove rijeci

=

14.

Naglasni sustav hrvatskoga
jezika

prepoznati mjesto i vrstu naglaska
jednosloznih rijeéi i viSesloznih rijeci s
naglaskom na srednjem slogu

15.

Fonemi C, C,DZ, P

pisanjem diktata uvjezbavati pisanje

35




OKVIRNI PLAN
dopunske nastave iz Hrvatskoga jezika za 1. razred

Redf" Nastavna tema/jedinica Ciljevi i zadaci Planlra_-
broj no sati
16. Alternacije ije/je/eli fonema C, C, DZ, P i rijedi s
refleksom glasa jat 1
e uociti razliku izmedu dvoglasnika ije i
trofonemskoga slijeda ije
e rastavljati rije¢i na slogove
17. Pripreme za zavr$ne pismene e uvjezbavati gradivo i nacin pisanja 2
radove zavrs$nih pismenih provjera
e uvaiti uceniku procjenu i sugestiju
18. Rezervni sati e prema potrebi organizirati odredene 2
Vjezbe

Dopunska nastava iz Hrvatskoga jezika za 1. razred

SadrZaj dopunske nastave:
e ponavljanje i utvrdivanje osnovnoskolskoga gradiva iz gramatike (morfologije) i
pravopisa,
e fonetika i fonologija,
e izrazavanje, oblikovanje eseja.
Ciljevi dopunske nastave:

e ponoviti i utvrditi osnovnoskolsko gradivo iz gramatike 1 pravopisa koje je temelj

svake jezi¢ne komunikacije (govorne i pisane),

e stvoriti uvjete za neometano pracenje 1 usvajanje novoga gradiva iz fonetike 1

fonologije,

e dodatno uvjezbavati nastavne sadrzaje koji u¢enicima stvaraju poteskoce,

e stjeci potrebne razine slusanja, govorenja, ¢itanja i pisanja kljucne za ucenje, rad i

Zivot,

e Osvjestiti vaznost gramatike materinskoga jezika za ucenje stranih jezika,
osvijestiti povezanost unutar jezi¢no-komunikacijskoga podrucja i ostalih
odgojnoobrazovnih podrucja i predmeta,
poticati ucenike da jezikom izraze vlastite misli, osjecaje, ideje, stavove,
isplanirati oblik jednostavnih funkcionalnih i stvaralackih tekstova,
napisati tekstove na zadanu temu,
pri pisanju navedenih tekstova postivati temeljnu jezi¢nu (gramaticku i pravopisnu)
normu i rjecnik.

Vrednovanje rezultata dopunske nastave:

e ocjene iz testova i pismenih radova u 1. polugodistu — test iz gramatike, test iz

knjizevnosti, pismena analiza lirske pjesme, 1. Skolska zadaca

e ocjene iz testova i pismenih radova u 2. polugodistu — test iz gramatike, test iz

knjiZevnosti, pismena analiza lektirnoga djela, 2. Skolska zadaca

Broj ucenika: 15 ucenika prvih razreda

Polaznici: ucenici 1. a, 1. b, 1. ci 1. d razreda Ekonomske $kole (smjerovi: ekonomist,
ekonomska gimnazija, komercijalist i poslovni tajnik)

Tjedni fond sati: 1
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Nastava je planirana periodic¢no za pojedine razrede, odnosno skupine ucenika, ovisno o
nastavnim sadrzajima i uspjehu ucenika na redovnoj nastavi.

Napomene Ucenici mogu pohadati dopunsku nastavu i neovisno o planiranom programu, kad
god se ukaze potreba za individualnim dopunskim radom.
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Hrvatski jezik

- Broj u€enika/grupa: 20 u€enika Il. razreda

- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat

- ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Katica Vidojevi¢, 1 nastavni sat
tiedno

- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

NAPOMENA: Na temelju rezultata na redovnoj nastavi odredit ¢e se jezgra polaznika koja se
tijekom nastavne godine moZe mijenjati, ovisno o uspjehu na redovnoj nastavi i individualnim
potrebama polaznika. Na samom pocetku utvrdit ¢e se gramaticka i pravopisna podrucja koja treba
utvrditi, obnoviti, uvjezbati i ponovno istumaciti. Planirani broj sati za pojedine sadrzaje, njihov
redoslijed i nacin rada prilagodavat ¢e se potrebama polaznika.

Re-

SEE; Nastavni sadrZaj Nastavni ishodi RN
1. | Analiza jezi¢nih = utvrditi nastavne sadrzaje koje treba utvrditi,
vjezbi obnoviti ili uvjezbavati
2. | Morfemska analiza e utvrditi kljuéne pojmove e jezi¢ne vjezbe na
‘31: e razumjeti znac¢enje morfema i razlikovati ih satu
prema polozaju i funkciji e testizjezikaul.
e uvjezbavati morfemsku analizu polugodistu
e povezivati s kategorijama promjenjivih vrsta
rijeci
5. | Imenske gramaticke e razlikovati vrste rijeci
g: kategorije e ispraviti tipi¢ne ucenicke pogreske (npr.

neprepoznavanje gl. imenice, skloni-dbenih
oblika rijeci sa supletivnom osnovom i sl.)
e uvjezbavati deklinaciju, komparaciju
e povezivati s pravopisnom problematikom

8. | Glasovne promjene e ponoviti i izvjezbati sibilarizaciju,
S palatalizaciju, jotaciju, jednacenja po zvucnosti i
po mjestu tvorbe
e uocavati veze izmedu odredenih glasovnih
promjena i pojedinih sklonidbenih,
komparativnih i tvorbenih oblika
e povezivati s morfemskom analizom (alomorf) i
pravopisnom problematikom
10. | Pisanje velikoga i e ponoviti i utvrditi pravila o pisanju velikoga i
1. | maloga slova maloga slova kod imenica i pridjeva, a osobito
kod slozenih imena
e uvjezbavati do razine automatizma
12. | Analiza 1. testa iz e analizirati testove
jezika e dati smjernice za poboljSanje ucenickih rezultata
13. | Interpretacija e utvrditi kljuéne pojmove iz knjizevnosti e usmene analize
1‘5‘ knjizevnog teksta e primjenjivati knjizevnoteorijsko znanje u teksta na satu
interpretaciji teksta e pisani radovi iz
e oblikovati interpretaciju ukazujuéi na vaznost lektire
sadrzaja i stila u pisanoj analizi e test iz knjiZzevnosti
e primjenjivati steCena jezicna znanja i ispravljati e prva Skolska zadaca

tipicne ucenicke greske

38




Re-
dni

br.
sata

Nastavni sadrzaj

Nastavni ishodi

Nacin vrednovanja

16. | Analiza pisanih e analizirati pisane radove
provjera iz e dati smjernice za poboljsanje
knjizevnosti i
izraZavanja
17. | Oblikovanje eseja e ponoviti vrste ucenic¢koga eseja: interpretacijski, e razgovor i analiza
usporedni i raspravljacki teksta na satu
e ponoviti osobine triju tipova u¢enickih eseja e pisani radovi iz
formalno oblikovati esej: trodijelnost eseja i lektire
isticanje ulomaka o esejski zadatci za
e sadrzajno oblikovati esej: klasificirati domaci rad
informacije prema uvodu, razradi i zakljucku e test iz knjizevnosti
18. | Pisanje eseja uz lirsku e primijeniti steCena znanja o lirici (stru¢no e druga skolska
19. | pjesmu nazivlje) zadaca
e oblikovati i istaknuti kljucne rijeci i kljucne
misli
e ukazivati na povezanost knjizevnoteorijskih
spoznaja s pravilnim dozivljajem lirskog teksta
20. | Pisanje eseja uz e primijeniti steCena znanja o epici (stru¢no
21. 1 prozni ulomak nazivlje)
e oblikovati i istaknuti kljucne rijeci i kljucne
misli
o lokalizirati ulomak u kontekstu djela
22. | Pisanje eseja uz e primijeniti steCena znanja o drami (stru¢no
23. | dramski ulomak nazivlje)
e oblikovati i istaknuti kljucne rijeci i kljucne
misli
o lokalizirati ulomak u kontekstu djela
24. | Esej e vjezba oblikovanja i pisanja eseja uz zadani
predlozak
25. | Analiza uéenickoga e razvijati kriticko miSljenje i poticati zelju za
eseja usavr$avanjem vjestine pisanja eseja
26. | Glagolske gramaticke e utvrditi znanja o glagolskim vremenima i e jezicne vjezbe na
%: kategorije nadinima satu
e uvjezbavati konjugaciju do razine automatizma e testizjezikau 2.
e UvjeZbavati tvorbu prezenta svrSenih glagola polugodistu
e uvjezbavati tvorbu glagolskog priloga sadasnjeg
e ispravljati tipicne pravopisne greske vezane uz
pisanje glagola
29 | Nepromjenjive vrste e utvrditi znanje o nepromjenjivim vrstama rijeci
30. rijeci e utvrditi razliku izmedu pridjeva i priloga
31.
e utvrditi vrste priloga
e utvrditi vrste veznika
33. | Analiza 2. testa iz e analizirati testove
jezika dati smjernice za poboljsanje ucenickih rezultata
g‘s‘r- Individualne vjezbe »  organizirati individualne vjezbe prema

potrebama ucenika
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Racunovodstvo

- Broj ucenika/grupa: 17 u€enika Il. razreda ekonomske gimnazije
- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat

- ZaduZzeni nastavnici/broj sati tjedno: Jelka Vukic, prof.

1 nastavni sat tjedno

- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

OKVIRNI PLAN — DOPUNSKA NASTAVA

NASTAVNI PREDMET:

Racunovodstvo

SEKTOR: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija
PROGRAM/ZANIMANJE: EKONOMSKA GIMNAZIJA RAZRED: | 2B
BROJ SATI:

1/35 SK. GOD. 2018./2019.
PREDMETNI NASTAVNIK: | Jelka Vuki¢

CILJ/SVRHA DOPUNSKE NASTAVE IZ RACUNOVODSTVA:

Cilj dopunske nastave je ukazati na teSkoce u savladavanju nastavnih sadrzaja koje se javljaju u redovitoj nastavi, ponoviti i dati primjer
osnovnih nastavnih sadrzaja te razviti samostalnost i odgovornost za izvrSavanje poslova prema potrebama poslodavaca na podrudju

racunovodstva.

ISHODI:

e opisati pojam i zadatke racunovodstva

e prepoznati racunovodstveni proces i sustave
e izraziti osnovne racunovodstvene pojmove

e razlikovati raCunovodstvene instrumente
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povezati racunovodstvene pojmove i instrumente

dati primjer osnovnih nastavnih sadrzaja

primijeniti pripadajucu racunovodstvenu terminologiju
razviti samostalnost i odgovornost u obavljanju poslova raCunovodstva




NACIN REALIZACIJE PROGRAMA:
Oblik rada - individualni prilagoden potrebama svakog ucenika za rjeSavanje zadataka i primjenu teorijskih sadrzaja; prema potrebi rad u paru i
rad u grupama; odabir primjera koristeci objektivnu realnost; pra¢enje u¢enikova napretka u dopunskoj i redovnoj nastavi

OKVIRNI PLAN

Broj nastavnih sati

Redni -
. Nastavne cjeline Razrada tema Obrada i .
broj ponavljanje Vjezbe Ukupno
Uvodni sat — upoznavanje s nastavnim programom
L | RACUNOVODSTVO POJam. i Vrs:[e racuvnovodstva sa stajaliSta korisnika 3 4 ;
Zadaci i nacela racunovodstva
Racunovodstveni standardi i pravila struke
Imovina-pojam, obiljezja, oblici i sastav
Kapital i obveze- pojam, vrste i obiljezja
. Bilan ktiva i pasiva bilan
2 RACUNOVODSTVE Vv a C]:?.'la t. ‘ab.lpasv abila (?e 3 4 7
- | NE KATEGORIJE rste bilanci i bilantne promjene
Prihodi i rashodi-pojam i vrste
Utvrdivanje financijskog rezultata i racun dobiti 1 gubitka
Pojam, svrha, vrste i predmet popisa
3 PI%?/ISNTURA Provodenje popisa i popisne liste ‘ 2 4 6
( ) Viskovi 1 manjkovi utvrdeni popisom, odgovornost za utvrdene razlike
Pojam, vrste 1 sadrzaj raunovodstvenih isprava
Kontrola i ¢uvanje ratunovodstvenih isprava
Pojam, oblici i sadrzaj konta
RACUNOVODSTVE | Pojam duguje i potrazuje, k. stavka i protustavka, otvaranje i zaklju€ivanje konta
NE ISPRAVE, Vrste konta i evidentiranje poslovnih promjena
4, . . . = 6 9 15
KONTA Pojam i vrste poslovnih knjiga
POSLOVNE KNJIGE | Dpevnik i Glavna knjiga
Pomoc¢ne poslovne knjige
Utvrdivanje 1 ispravak knjigovodstvenih pogreSaka
SVEUKUPNO 35
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Racunovodstvo

- Broj uCenika/grupa: 23 u€enika IV. razreda ekonomske gimnazije
- Broj sati tjedno: 1 nastavni sat
- ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Jelka Vuki¢, prof.
1 nastavni sat tjedno
- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

OKVIRNI PLAN — DOPUNSKA NASTAVA

NASTAVNI PREDMET: Racunovodstvo
SEKTOR: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija
PROGRAM/ZANIMANJE: EKONOMSKA GIMNAZIJA RAZRED: 4B
BROJ SATI:
1/32 SK. GOD. 2018./2019.

PREDMETNI NASTAVNIK: | Jelka Vuki¢

CILJ/SVRHA DOPUNSKE NASTAVE IZ RACUNOVODSTVA:

Cilj dopunske nastave je prepoznati teSkoc¢e u svladavanju nastavnih sadrzaja koje se javljaju u redovitoj nastavi, ponoviti i dati primjer
osnovnih nastavnih sadrzaja, te razviti samostalnost i odgovornost za izvrSavanje zadataka, a sutra poslova prema potrebama poslodavaca na
podrucju raCunovodstva.
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ISHODI:
e Navesti pojam proizvodnje, sastav troSkova proizvodnje i obracune proizvodnje i gotovih proizvoda
e Navesti pojam, prikazati nabavu i prodaju trgovacke robe

Navesti pojam, vrste i obiljezja dugotrajne imovine

Prikazati nabavu, aktiviranje, rashodovanje i prodaja dugotrajne imovine

Navesti pojam i podjelu kapitala

Navesti vrste 1 sadrzaje financijskih izvjestaja, te analizirati financijske izvjestaje

NACIN REALIZACIJE PROGRAMA:

Oblik rada — individualni prilagoden potrebama svakog ucenika za rjeSavanje zadataka i primjenu teorijskih sadrzaja; prema potrebi rad u paru i
rad u grupama; odabir primjera koristeci objektivnu realnost; prac¢enje ucenikova napretka u dopunskoj i redovnoj nastavi
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OKVIRNI PLAN

Redni

Broj nastavnih sati

broj Nastavne cjeline Razrada tema ; c())nt;rval?:nlj . Viezbe Ukupno
PROIZVODI | Raspored troskova u proizvodnji
1. | GOTOVI UskladiStenje gotovih proizvoda i nus proizvoda 3 3 6
PROIZVODI Prodaja gotovih proizvoda
Izracun nabavne cijene robe
Izracun prodajne cijene robe u trgovini na veliko
Izracun prodajne cijene robe u trgovini na malo
2. | ROBA Nabava i prodaja robe u trgovini na veliko 3 4 7
Nabava i prodaja robe u trgovini na malo
Inventurne razlike na robi
Nabava dugotrajne nematerijalne imovine
ST NI Nabav_a du_gotrajne materijalne imovine
3. | IMOVINA Amortizacija DI 2 4 6
Prodaja i rashodovanje DI
Izgradnja gradevinskog objekta
KAPITAL | Osnivanje d.o.o. i d.d. . '
4. | DUGOROCNE Dugoroc¢ne obveze po kreditu banke, otplata kredita 1 1 2
OBVEZE
Bilanca
RDG
NT
g | FINANCISKI Biljeske ; 6 "
© | IZVJESTAI Analiza financijskih izvjestaja-horizontalna
Analiza financijskih izvjestaja-vertikalna
Analiza financijskih izvjestaja-pokazateljima
Zavrsni racun
SVEUKUPNO 32
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6. DODATNA NASTAVA

Hrvatski jezik

- Broj u€enika/grupa: uc€enici svih IV. razreda — priprema u€enika za
drzavnu maturu, 24 uc¢enika

- Broj sati tjedno: 2 nastavna sata

- ZaduZeni nastavnici/broj sati tiedno: Sandra Rossetti-Bazdan

- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

OKVIRNI PLAN

dodatne nastave iz Hrvatskoga jezika za 4. razred (64 sata; 2 sata tjedno)

Redni
broj

Nastavna tema/jedinica

Ciljevi i zadaci

Planira-
no sati

1.

Ponavljanje usvojenih
jezi¢nih sadrzaja (fonetike i
fonologije, morfologije,
sintakse)

e pripremiti uCenike za inicijalni test i
usvajanje novih jezi¢nih sadrzaja
e utvrditi gramaticka i pravopisna podrucja
koja treba:
- utvrditi
- obnoviti, uvjezbati
- ponovno istumaciti

Leksikologija

e utvrdivanje i vjezba prethodno obradenih
cjelina: odnosi medu leksemima,
frazeologija, leksikografija, jezicno
posudivanje, etimologija

Tvorba rijeci

e usvojiti pojmove: tvorenica, tvorbeni Sav,
tvorbena osnova

e prepoznati tvorbene uzorke i vrstu tvorbe

e stvarati nove rijeci prema zadanim
tvorbenim uzorcima

Onomastika

e usvojiti pojmove i podjelu pojmova:
toponimi, antroponimi

prepoznati prezimena po nastanku
ponoviti pravopisnu problematiku

Vjezbe i testovi iz gramatike

pravopisna problematika
vrednovati rezultate dosadasnjega rada
po potrebi restrukturirati skupinu

Teorija knjizevnosti

ponoviti zakonitosti oblikovanja
knjizevnih djela
ponavljanje stilskih figura

Pregled knjizevnih razdoblja

e ponoviti knjizevna razdoblja kronoloski

e prisjetiti se najvaznijih obiljezja svakog
razdoblja, najznacajnijih predstavnika i
njihovih djela

e provjeriti znanje zadacima povezivanja
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OKVIRNI PLAN

dodatne nastave iz Hrvatskoga jezika za 4. razred (64 sata; 2 sata tjedno)

Redm Nastavna tema/jedinica Ciljevi i zadaci Planlra_-
broj no sati
8. Pisanje eseja e uociti probleme u ostvarivanju kvalitetnih
(interpretacijskog i ucenickih eseja 2
usporednog) e predloziti nacine poboljSanja
ucenickih radova
e davati primjere iz kvalitetnih
ucenickih radova
e izdvojiti pravopisne, gramaticke i
druge pogreske
¢ natemelju analize eseja eventualno
prestrukturirati skupinu za dodatnu
nastavu
9. Oblikovanje raspravljackog e uociti razliku izmedu raspravljackog i 2
eseja drugih tipova eseja
e 1 analizi zadanog teksta uociti problem i
izloziti argumente
e prepoznati znacajke raspravljackog stila
o oblikovati vlastite stavove i argumentirati
ih uz pomo¢ zivotnog i ¢italackog
iskustva
e razvijati kriticko misljenje i poticati zelju
za usavrSavanjem vjestine pisanja eseja
10. Biblija e ponavljanje 2
11. Vergilije, Eneida e analiza ulomka, najznacajnijih elemenata 2
djela, stilskih elemenata razdoblja
12. M. KrleZa, Baraka Pet Be e analiza odabrane novele 2
e ponavljanje Krlezinog stvaralastva
13. Sofoklo, Kralj Edip e analiza djela, ponavljanje antike 2
14. Eshil, Okovani Prometej e analiza djela, ponavljanje elemenata 2
tragedije
15. F. Petrarca — G. Boccaccio — e ponavljanje najvaznijih predrenesansnih 2
D. Alighieri djela
16. C. Goldoni, Krémarica ¢ analiza djela, ponavljanje klasicizma i 2
Mirandolina / Voltaire, prosvjetiteljstva
Candide
17. Schiller: Razbojnici ¢ analiza djela, ponavljanje romantizma
2
18. Gogolj, Kabanica e analiza djela, ponavljanje realizma 2
19. Matos, Cvijet s raskrS¢a e analiza djela, ponavljanje modernizma i 2
MatoSevog stvaralastva
20. M. Begovié, Bez treCega e analiza djela, raspravljacki esej 2
21. D. Simunovié¢, Muljika e analiza djela, interpretacijski esej 2
22. M. C. Nehajev, Bijeg e analiza djela, usporedbi esej 2
23. Salinger, Lovac u zitu e analiza djela, ponavljanje proze u 2

trapericama
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OKVIRNI PLAN
dodatne nastave iz Hrvatskoga jezika za 4. razred (64 sata; 2 sata tjedno)

Redm Nastavna tema/jedinica Ciljevi i zadaci Planlra_-
broj no sati
24, A. Soljan, Kratki izlet e analiza djela 2
25. Marinkovié¢, Ruke e analiza Marinkoviéevog knjizevnog 2
26. Marinkovi¢, Kiklop stvaralaStva, interpretacija likova i 2
odabranih ulomaka
Rezervni sati e rezervne sate iskoristiti za dodatne vjezbe 6
i tumacenja po potrebi te individualni rad
s u¢enicima

Polaznici: ucenici 4. a, 4. ¢ te 4. b i 4. d razreda Ekonomske i trgovacke $kole (smjerovi:
ekonomist, komercijalist, ekonomska gimnazija i poslovni tajnik)

Dodatna nastava namijenjena je ponajprije uc¢enicima koji Zele pristupiti vi§oj razini ispita iz
Hrvatskoga jezika na drzavnoj maturi, a pohadali su smjer S programom Hrvatskoga jezika
3+3+3+3 sati tjedno. Tijekom dodatne nastave svladat ¢e razlikovne sadrzaje i ponoviti
gradivo za maturu. Dodatnu nastavu takoder mogu pohadati i ucenici koji Hrvatski jezik uée
po programu 4+4+4+4 sata tjedno, i to s ciljem da ponove i utvrde gradivo.

Prema proslogodisnjem zanimanju za dodatnu nastavu predvida se skupina do 20 ucenika.

Tjedni fond sati: 2
Nastavnica: Sandra Rossetti-Bazdan

NAPOMENA: Godi$nji plan i program dodatne nastave za pripremu maturanata za A razinu

ispita izraden je prema Ispitnom katalogu iz 2017./2018. 8k. g. te ¢e se prema potrebi uskladiti
s novim katalogom nakon njegova objavljivanja.
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Skolski Sportski klub "Crvena Hrvatska"

- Broj u€enika/broj sati: 40 u€enika/64 nastavnih sati
- Voditelj/broj sati po voditelju: Marko Butigan, 2 nastavna sata tjedno

VREMENIK
Skolskih sportskih natjecanja u Sk. god. 2018./2019.

OKkvirni termini zavrSnih Zupanijskih natjecanja:

Atletika - mladi¢i/ djevojke
Stolni tenis - mladiéi / djevojke

Futsal - mladi¢i / djevojke
Odbojka- mladi¢i/djevojke
Kosarka -  mladici /djevojke

Rukomet - mladi¢i/ djevojke
Badminton - mladiéi/ djevojke
Kros - mladiéi / djevojke
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7. 1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Dramska skupina

Broj u€enika/broj sati: 15 u€enika

Voditelj/broj sati po voditelju: Katica Vidojevic¢

Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

REDNI
BROJ
SATA

SADRZAJ

ISHOD

1,2

Motivacija ucenika

Upoznavanje uc¢enika medusobno.
Predstavljanje plana rada.

Stvaranje pozitivne i poticajne radne
atmosfere.

4., 5.

Drama u knjizevnoj teoriji i povijesti

Ucenici Ce se prisjetiti kljunih
knjizevnoteorijskih pojmova i
najvecéih dramskih autora — njihove
tematike, jezika, stila
pisanja...Iznijet ¢e vlastite ideje i
prijedloge za rad.

Odlazak na kazali$nu predstavu (ovisno o
repertoaru KMD-a) i razgovor o predstavi

Ucenici ¢e osvijestiti vaznost svih
elemenata predstave (glume, scene,
kostima, glazbe...), posebno
scenskog govora i scenskog pokreta.

Vjezbe dikcije

10.

VjeZbe intonacije

11.

Vjezbe pokreta (mimika, grimase)

Ucenici ¢e na jednostavnim
primjerima izabranih tekstova
primijeniti ste€ene spoznaje 1
shvatiti ozbiljnost dramskih proba.

12. - 14.

Istrazivanje tekstova

Ucenici Ce istraziti nepoznate autore
i/ili nepoznate tekstove poznatih
autora.

15. - 16.

Odabir teksta

Ucenici ¢e iznijeti svoje prijedloge i
argumente za odabir teksta na
temelju Cega Ce se izabrati tekstovi
za skupne i/ili samostalne scenske
nastupe.

17.-27.

Rad na tekstu

Ucenici ¢e spoznati razlicite
mogucénosti interpretacije i
prilagodbe teksta te aktivno
primjenjivati ste€ene spoznaje u
vlastitom radu razvijajuci
kreativnost i mastu.

28., 29

Citanje teksta / podjela uloga

Ucenici Ce se uzivljavati u tekst 1
fokusirati na pojedine dramske
situacije/uloge (ovisno o tekstu)

30. - 59.

Probe

Oblikovanje glazbe, scene, kostima,

Ucenici ¢e uciti 1 uvjezbavati
scenski govor, pokret, komunikaciju
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rekvizita s publikom itd. Paralelno s tim,
ovisno o zahtjevima teksta i
vlastitim idejama izradivat ¢e 1/ili
nabavljati kostime, scenu, rekvizite,
glazbu.

60. —69. | lzvedba Ucenici ¢e nastupiti na Lidranu,
Forumu mladih i drugim kulturnim
manifestacijama (prema pozivu i u
suradnji s ustanovama u kulturi).

70. Analiza rada Ucenici ¢e iznijeti svoje komentare,
kritike, prijedloge, procijeniti viastiti
rad i rad skupine.

Napomena: Dramska skupina obuhvac¢a motivirane ucenike svih razreda. Ucenici ¢e
sudjelovati u radu dramske skupine u skladu sa svojim interesima, sposobnostima, spremnosti
za rad i sl. na nacin koji razvija njihovo samopouzdanje, kreativnost 1 talente te poti¢e slobodu
umjetnickog izrazavanja, timski rad, toleranciju i osobni razvoj ucenika.

Planirani broj sati u nastavnoj godini (70) realizirat ¢e se periodi¢no, s fleksibilnim
rasporedom, ovisno o moguénostima ucenika, terminima raspolozivosti Skolskog prostora i
terminima kulturnih manifestacija u organizaciji ustanova u kulturi na kojima ¢e se nastupati
prema njihovoj objavi i pozivu.
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Web dizajneri

- Broj uCenika/broj sati: 15 uCenika
- Voditelj/broj sati po voditelju: Josip Zmikic¢ / 60 sati
- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

Red. Broj
br. Naziv nastavne cjeline sati
sata nastave
1. Sto je CMS? Sto je Wordpress i kako ga instalirati? 1
2. Sto je Wordpress TEMA, &emu sluZi, kako je instalirati i podesiti? 1
3. Sto je Wordpress PLUGIN, ¢emu sluZi, kako je instalirati i kako ga koristiti? 1
4. Wordpress PAGE i Wordpress POST, koja je razlika? 1
5. Kako strukturirati internet stranic? Izrada prve NAVIGACIJE 1
6. Koristenje WIDGETA i SIDEBARA za dodatne sadrzaje stranice 1
7.-9. | Moja prva Wordpress stranica 3
10. Sigurnost Wordpress stranica i njihova nadogradnja 1
11. Sto je Cpanel i éemu sluzi? Rad s datotekama 1
12. Stvaranje baze podataka putem Cpanela. Rad s bazom podataka kroz phpMyAdmin sucelje. 1
13. Sto je baza podataka? Cemu sluzi? Sto je MySQL baza podataka? 1
14. Vrste podataka u bazi podataka 1
15. Sto je tablica? Stvaranje i izmjena tablica kroz korisni¢ko suéelje i uz pomoé¢ SQL upita 1
16. SELECT naredba kroz upit i korisni¢ko sucelje 1
17. SELECT naredba s uvjetom 1
18. Spajanje dviju tablica. Sto je glavni, a $to strani klju&? 1
19. Koridtenje agregatnih funkcija AVG, SUM, COUNT u SQL upitima. 1
20. Sortiranje i grupiranje podataka uporabom naredbi GROUP BY i ORDER BY 1
21. Rad s datumima 1
22. Spajanje vise vise tablica s viSestrukim uvjetima. AND, OR i NOT naredbe. 1
23. Sto je HTML? Osnovni HTML tagovi body, head i div. 1
24, Tagovi za tekst: p, h1,h2,h3,h4, ulili 1
25. Hirperlink veza izmedu dokumenata 1
26. Multimedija na webu, tagovi za sliku i video 1
27. Izrada obrazaca 1
28. Sto je CSS? 1
29. Osnovna CSS pravila 1
30. KoriStenje vanjskih skripti na internet stranici. Twiter Bootstrap 1
31. Strukturiranje blokova stranice uz pomo¢ bootstrapa 1
32. -37. | Moja prva HTML stranica 6
38. Sto je web programiranje? Sto je PHP? 1
39. Varijable u web programiranju 1
40. Matemati¢ke operacije u PHP-u, rad s tekstom 1
41. IF naredba 1
42, Naredbe ponavljanja WHILE i FOREACH 1
43. Ispis podataka u PHP-u 1
44, GET i POST prijenos podataka 1
45, Spajanje na bazu podataka 1
46. SQL upiti u PHP-u 1
47,- 49. | Rad s podatcima 3
50.- 52. | Funkcije u PHP-u 3
53.- 62. | Samostalni rad na izradi internet stranice za vjeZeni¢ku tvrtku 10
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Mala skola odrzivog razvoja

- Broj uCenika/broj sati: 20 uCenika/35 sati godisnje
- Voditelj/broj sati po voditelju: Sanja Culi¢
- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

Aktivhe metode

poucavanja i
suvremene Korelacija s Apersonalni mediji Broj sati Vremenski okvir
Ishodi uéenia : ; - metodicke drugim
] Naziv modula i nastavne jedinice strategije nastavnim
. . . sadrzajima Nastavna I Red. .
Socijalni oblici sredstva i Ma_tel_'ualm br. T v/P I}adm mjesec
rada uvjeti rada tjedan
pomagala sata
1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.
1. OSNOVNI POJMOQV/| | Nestavne metode: -
% Verbalne metode: | Drustveno Prlrvucr_uk za
O ZASTITI monoloska, odgovorno Ucin'ke_k'
S dijalogka metoda; ; nastavnike 1
Objasniti OKO!JISA ! . . poslovanje zastita
osnovne ekologke ODRZIVOM Vlztuglne metode: o _ O(l(((;”ls_a'l
omove metoda Oznavanje rZIV.I
Pol RAZVOJU demonstracije, robe razvoj
Uvodni sat — upoznavanje s dokumentacijska | cemija Stucni 2. a)
v .- metoda; . .. Casopisi, <
.| programom Male Skole odrzivog Biologija |
Analizirati utjecaj . Metod ki nternet o
e razvoja etoae aktivnog O
razli¢itih vrsta Xamia. -
xn s . w1 - . | ucenja; Poduzetnistvo -
onetisenja na 1.1. Osnovni ekoloSki pojmovi 0
covjekovo : : : Metode ucenja ) I —
zdravlje i zdravlje L medusvo,]?{n O_dHOSI —~— stvaranjem; Marketing Nastavna ucionica -
okolisa 1.2.  Onecis¢enja u okolisu i pomagala: —_
o utjecaj na zdravlje Covjeka Gradanski ploca, =
Objasniti pojam o odgoj flomaster, <
ekoloskog otiska Socioloski oblici . =
racunalo,
usporedbom rada: . )
bogatih i v frontalni PIS?CE( (a4
siromagnih wps e v"individualni projektor,
drustava 13. Ekoloski otisak v' rad u paru USB stick,
v' grupni rad Kalkulator
Graficki prikazati
ekoloski otisak
svakog razreda i
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izvesti zakljucak
0 tome

Potaknuti ucenike
na kriticko
promisljanje i
oblikovanje
stavova o temama
vezanim za
ponasanje ljudi u
okolisu

Ucenici ¢e
analizirati
proizvodni
procesu kojem
proizvodac stvara
ne samo
kvalitetan i
dugotrajan
proizvod uz
koristenje
optimalnih

1.4.  Svjetski eko kafi¢

razmjena misljenja na temu:

Mediteranska prehrana kao
nematerijalna kulturna bastina

Nastavne metode:
Verbalne  metode:
monolo$ka metoda,
dijaloska metoda;

Vizualne metode:
metoda
demonstracije,
dokumentacijska
metoda;

Metode  aktivnog
ucenja;

Metode ucenja
stvaranjem.

Socioloski oblici
rada:

frontalni
individualni
rad u paru
grupni rad

AN N NN

2. ODRZIVA Sonca
PROIZVODNJA | Terenska
POTROSNJA nastava
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resursa i u kojem
potrosac
pravilnim
odabirom
proizvoda i
umjerenoscu u
potrosnji
sudjeluje u
zbrinjavanju
otpada.

TraZenje i analiza
postojeéih
proizvoda uz
ideje i primjere
zanove
proizvode.

Ucenik

odreduje $to je za
njega novac,
kako se stjece i
Ucenik odreduje
$to je za njega
novac, kako se
stjece i planira
stedljiva
potrosnja
(dzeparac,
razredna Stednja i
sl.) - navodi koja
prava ima kao
potrosac i na koje
se na¢ine moze
zastititi

- opisuje $to je
reklama | kako
se reklamama
pobuduju i
namecéu
potrosacke zelje -
razlikuje

2.1.  Osnovni pojmovi na
primjeru masline-eko uzgoj i
prerada

2.2. Berba maslina u Skolskom
dvoristu i prerada

2..3. Poduzetnicke ideje ucenika o
razvoju novih proizvoda od
maslinovog ulja ili komine

Globe
program

Sto obuhvaéa Globe program i
Sto skola dobiva ¢lanstvom u
Globe programu

HZmMDpDC-HW®W

3. KONZUMERIZAM |
NOVAC

3.1. Film —Pri¢a o stvarima

3.2.  Svjetski eko kafi¢
razmjena misljenja (utjecaj
reklame na potroSace)

3.3. Shopping groznica —
Boziéni sajam rabljenih 1
recikliranih stvari

PROSINAC

4. ISTRAZIVANJE VODE

Udionica
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zadovoljavanje
potreba od
zadovoljavanja
Zelja.

Ispitivanje
fizikalnih i
kemijskih
sastojaka vode.
Od Zavoda za
javno zdravstvo
dobiti podatke o
mikrobioloskom
sastavu voda s
razlicitih
lokaliteta.
Usporediti
rezultate i
razmjeniti
misljenja.

Ispitati kako
nepravilno
postavljena
vanjska rasvjetna
tijela utjecu na
biolosku
problematiku,
prometnu i
astronomsku.
Napraviti slike
rasvjetnih tijela u
naseljima.

Stvaranje
leksikona
pojmova koje su
ucenici usvojili
tijekom Skolske
godine.

4.1 Strateska vaznost vode
4.2. Svjetski dan voda —
razmjena misljenja u eko
kaficu

4.3.Kemijska i fizikalna
analiza vode ( Globe
program)

Uredenje skolskog dvorista-
postavljanje vertikalnog

zelenog vrta na zidu dvorista.

4. Dan planeta Zemlje

4.1. Utjecyj
kruzera na
zagadenje
okolisa

5. Leksikon Odrzivog
razvoja

Nastavne metode
Vizualne metode:
metoda
demonstracije,
dokumentacijska
metoda;

Metode  aktivnog
ucenja;

Metode ucenja
stvaranjem

Socioloski oblici

rada:

v' frontalni
v"individualni
v' rad u paru
v grupni rad

Nastavna
sredstva:
PPT
prezentacije,
plakat,
strucni
casopisi,
prirucnici,
internet

Nastavna
pomagala:
ploca,
flomaster,
racunalo,
pisac,
projektor,
USB stick,
Fotoaparat

Terenska

AD>DuwC N
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SKOLA: EKONOMSKA I TRGOVACKA SKOLA DUBROVNIK

OPERATIVNI PLAN I PROGRAM

'IAZKVT'?UNNég:AVNA GOVORNISTVO ZA PODUZETNISTVO

SEKTOR: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija

ZANIMANJE: RAZRED: 2.a, 3.b,3.c, 3.d
BROJ SATI: 64 SK. GOD. 2018./2019.

PREDMETNI NASTAVNIK:

SANDRA SERDAREVIC

CILJ/SVRHA UCENJA PREDMETA:

- Primijeniti komunikacijske vjestine u Sirokom kontekstu njihove osobne, ali i poslovne primjene sa svrhom ostvarenja osobnih i/ili

poslovnih ciljeva

ISHODI UCENJA:

Opisati specificne oblike usmene komunikacije u poslovanju

Objasniti mogucnosti primjene neverbalne komunikacije u poslovaniju

Izvesti uspjesnu govornu prezentaciju

Napraviti prezentaciju primjenjujuci program za kreiranje i uredivanje prezentacije

Demonstrirati komunikacijsko-prezentacijske vjestine u komunikaciji s kupcima/korisnicima i suradnicima

N AR W=

Prepoznati vaznost internog i eksternog poslovnog pregovaranja

Prepoznati kulturoloske razlike u poslovanju primjenjujuci pravila uljudbenog poslovnog komuniciranja i poslovnog bontona
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Aktivhe metode

poucavanja i suvrem. Korelacija s Apersonalni mediji Broj sati Vremenski okvir
A ] NASTAVNA CJELINA/ metodicke strategije . .
Ishodi ucenja g drugim nastavnim
Nastavna jedinica sadrzajima Nastavna Materijalni Red. Radni
Socijalni oblici rada sredstva i . . br. T/V/P - Mjesec
pomagala uvjeti rada sata tjedan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1/ RETORIKA - frontalni, individualni, POSLOVNE
rad u paru, skupni i KOMUNIKACIJE 2. r. Sredstva: 22
timski Vrste komunikacije
Upoznavanje ucenika s prema ulozi jezika - udzbenik
nastavnim planom i UI, R, D, RD, MK, RU - PP-prezentacija 1. 1
Opisati specificne | programom HRVATSKI JEZIK 1. - stru¢na literat.
oblike usmene Uvodni sat: pojam i r.
kon?unikacije u vaznost komunikacije, EporazmlJ(mijevanje ili | -internet 1
poslovanju Uomomiiol omunikacija; Govor )
mEEIEZE!}Zk;rZﬁZeiaC.nU UL, R, RU, RD,1U i pismo; Pravogovor; | - ---------- 2. 1
0 ) Prepricavanje; Ras-
Izrazavanja pravljaéki tekstovi Pomagala:
Demonstrirati Radionica: Govor za Dan HRVATSKI JEZIK 2. | - bijela ploca IX.
komunikacijsko- kole Ul, R, D, RU, RD r. Strucno izlaganje | - marker 3. 1
prezentacijske 2.
vjestine u Predavanje vanjskog HRVATSKI JEZIK 3. - racunalo s pris-
komunikaciji s predavaca UL R, KWL, D, RU r. tupom internetu u&ionica 4. 1
kupcima/korisni- Govornicko umijece - Vrednote govorenoga | - LCD-projektor
cimai . UI,R,D, P, M jezika; Recenica; 5. 1
suradnicima retorika Usmeno predavanje
Suvremene govorne vrste: 3.
razgovor /dijalog, sluzbeni | UI, R, D, RD POVIJEST 1.r. 6. 1
razgovor, anketa Narodi staroga vijeka
ionica: - Grcka i Rim
Prepoznati Radionica: anketa UL R, P 7. 1
vaznost internog [ Syyremene govorne vrste: MARKETING 3. r. 4.
i eksternog intervju, debata, razgovor | UI, R, D, RU, NL Metode istraz. trzista 8. 1
poslovnog na temu, brainstorming (anketa, intervju)
pregovaranja nica- i :
Radionica: intervju UL R, RU, M HRVATSKI JEZIK 3. 9. 1 X.
Predavanje vanjskog L >
predavaca UL, R, D, RD, IU Vrednote govorenoga 10. 1
Monolozi (uvodna rijec, jezika; Javni govor
izjava, vijest, UI, R, IU 11. 1 6.
iskusija,komentar,izvjestaj)
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Aktivhe metode

poucavanja i suvrem. - . Apersonalni mediji Broj sati Vremenski okvir
, NASTAVNA CJELINA/ | metodicke strategije | KOrelaciia s drugim
L T Nastavna jedinica gastaynlm Nastavna Red
] e . . . sadrzajima . Materijalni ' Radni -
Socijalni oblici rada sredstva i uvjeti rada br. T/V/P tjedan Mjesec
pomagala sata
1 2 3 4 5 6 7 9 10
Radionica: vijest Ul, R, RU, TU HRVATSKI JEZIK 4. r. 12. 1
Govori (poslovni, Rasprava Sredstva:
prigodni, svecani...) UL, R, RU, RD, BW POSLOVNE d3benik 13. 1 /-
Radionica: prigodni FOSLOVINE - udzbeni
Izvesti uspjesnu govor pria UL, R,RU, D KOMUNIKACIJE 2. r. | - PP-prezentacija 14. 1 7.
govornu Vjegtine Priprema i organizac. - strucna literat.
prezentaciju argumentiranja/dokaziva | UI, R, RD poslovnih sastanaka | 15. 1 X.
nja . . - internet 8
Radionica: VIEZBENICKA )
Demonstrirati g UI,R, D, IU TVRTKA 3.i4.r. | ----=------- 16. 1
K ikaciisko— Argumentacija Pri dba i
omunikacijsko Uvjeravanje i sluganje R, KWL, D, 1U riprema, provedba | ugionica 17. 1
prezentacijske Radionica: AKEIVho evidencija posl. sast. Pomagala: 9
vjestine u sluéanie ' UI, R, D, IU (administracija); Or- 18. 1 )
komunikaciji s Pos| = tanak ganizacija posl. sast. | - bijela ploca
kupcima/korisni- oslovni sastana UI, R, NL, D, RD, (menadzment); Pos- - marker 19, 1
cima i — - lovno pregovaranije 10.
suradnicima Radionica: poslovni UL, R, KWL, RD (nabava) - ratunalo s pris- 20. 1 XL
sgsiang_k _ tupom internetu
!Dls usija i javno D, R, RD - LCD-projektor 21. 1
izlaganje
Radionica: diskusija 11.
UI, R, D, PR, RU 22. 1
- frontalni, individ., rad u | INFORMATIKA 2. r.
2/PREZENTACLIA paru, skupni i timski Nast. cjelina Program Sredstva: 30
Prezentacija — pojam i za kreiranje i uredi-
cilj, faze prezentacijskog | R, D, P, M vanje prezentacije - udzbenik 23. 1 13.
procesa - PP-prezentacija
Vrste prezentacija - strucna literat.
UL R, S, M - mrezna stranica 24. 1
Struktura prezentacije, skole 14. I
shema govorne poslovne | UL, R, S, P, IU - internet _ 25. 1 '
prezentacije udionica
Misija prezentacije,
zastupanje interesa
publike, damping
podataka
UI, R, RD, IU 26. 1 15.
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Aktivhe metode

poucavanja i suvrem. Korelaciia s drugim Apersonalni mediji Broj sati Vremenski okvir
A ] NASTAVNA CJELINA/ metodicke strategije ] arug
L] W Nastavna jedinica nastavnim Nastavna Red
Socijalni oblici rada SEEIEEITE sredstva i r\?'teet?:gldnal br. T/V/P tB:chI::i Mjesec
pomagala J sata ]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Stilovi vodenja Pomagala:
prezentacije R, RU, MK 27. 1 15. XII.
- bijela ploca
o RadlonlcaE_Izrada UL, R, IU, RD - mavrker o 28, 1
Demonstrirati prezentacije - racunalo ucionica
komunikacijsko- Osobine prezentera - LCD-projektor
prezentacijske (komunikacijsko INFORMATIKA 2. r. 16
vjestine u prezentacijske viedtine i Nast. cjelina Program '
komunikaciji s dijagnosticke viedtine u R, D, UL RU, P za kreiranje i uredi- 29. 1 L
kupcima/korisni- | radu sa vanje prezentacije
cmat kupcima/klijentima)
suradnicima Strah - neprijatelj ili D R ULP. M 30 1
saveznik o ' 17.
Vrste strahova D,R,RU, NL, M 31. 1
Vjezba: Kako pobijediti UL R. KWL. RU. D 32
strah L ro Sredstva: )
Faze prezentacijskog .
procesa - udzbenik 3 33. 1 18 I
Definiranje ciljeva i UL R RU. P - PP-prezentacija 9 ) . .
oshovne poruke ror Y . )
— — - strucna literat.
AnaI|2|rapJe publike i UL, R, RD (IPP) HRVATSKI JEZIK 1. r. 35, 1
okolnosti Govor i pismo - mreZna stranica 19.
Vrste sluSatelja UI, R, RU, RD (IPP) HRVATSKI JEZIK 3. r. Skole 36. 1
. i nicea - ; Vrednote govorenoga | - internet
Napraviti Rag;'?(mca. analiza UL, R, BW, D jezika 37. 1
prezentaciju publike _ _
primjenjujudi Razvijanje logicke VIEZBENICKA | ---=--=------ udionica 20.
program Za S.t'rukture, pOCvetak = UI, R, RD, P TVRTKA 3. | 4. r. Pomagala: 38 1
kreiranje i tijelo - zakljucak Prezentac. rada VT-a
uredivanjg_ Audiovvizualna pomagala poslovnim partnerima | - bijela ploca
prezentacije - plocar handouti, ﬂlp - BS. R, RU, IU (menadiment) - marker 39 1 IL.
chart, projektor, video, P ’ 21.
kompjuter - racunalo
Prezentacijske vjestine Ul R, D, RD - LCD-projektor 40. 1
Klju¢ne tocke strukture
prezentacije
UL, R,RU, D 41. 1 22.
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Aktivhe metode

pouéav_a‘:'nja i suvrem. Korelacija s drugim Apersonalni mediji Broj sati Vremenski okvir
Ishodi uéenja NASTAVNA CJELINA/ metodicke strategije nastavnim
Nastavna jedinica drzaii Nastavna Materiialni Red. Radni
Socijalni oblici rada sadrzajima sredstva i aterijaini br. T/V/P racni Mjesec
pomagala uvjeti rada sata tjedan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Definiranje ciljeva, VIEZBENICKA
dojmljiv nastup LR D/ RP TVRTKA 3.1 4. 1. bl 23
Poznavanje slusatelja UL R. D Prezentac. rada V'I_'-e - kamera 43 1 ’
r poslovnim partnerima :
Efektno zakliudivanie (menadzment) - raCunala za specijalizir.
! ! UL R, RD ucenike ucionica 44. 1 ”
Pitanja, primjedbe i UL R, RD, IPP ?Sl\lo_vgrgﬁéokl;lomiili - mobilni telefoni speé(izgsillcz;r. 45, 1 :
Demonstrirati napadi - kako reagirati? L. ¥ aficki pr _ u
komunikacijsko- Analiza publike UL R.D |_s_a_stavn| d|]eI_C3V| Sredstva: 6 1 95 IIL.
Drezentaciioke — _ 'R Iplyrr]ilezknga grafi¢kog - udsbenik . .
viedtine u spjesna l neuspiesna - PP-prezentacija
komunikaciji s prezentacija 47.
kupcima/korisni- - stru¢na literat.
glun::dlnicima Vjezba: analiza UL R.D - hovine 48
prezentacija _ c - mreZna stranica
Radionica: Vjestine gkole 49 16
prezentiranja Ul, R, D POSLOVNE - internet ' T
Pogregke u prezentaciji, KOMUNIKACIJE 1. r.
uzroci loge prezentacije | <Wb R, UL D, RD Suvremena uredska | - ---------- 50. 1 25.
Karakteristike uspjesne (u)fg(ejma / Suvremeni Pomadaala:
prezentacije UL R, D, P romagaia: 51. 1 III.
] Radionica: Izrada - bijela plo¢a 26.
EL?&%T::;(E akcijskog plana UI, R, D, RD - marker 52. 1
razlike u poboljsanja - ratunalo
poslovanju - LCD-projektor
primjenjujuci
pravila
uljudbenog
poslovnog
komuniciranja i
poslovnog
bontona
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Aktivhe metode

poucavanja i suvrem. Korelaciia s drugim Apersonalni mediji Broj sati Vremenski okvir
A ] NASTAVNA CJELINA/ metodicke strategije ] arug
L] W Nastavna jedinica nastavnim Nastavna Red
] e . . . sadrzajima . Materijalni ' Radni -
Socijalni oblici rada sredstva i uvieti rada br. T/V/P tiedan Mjesec
pomagala J sata ]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3./ NEVERBALNA
KOMUNIKACIIA UL R, S, NL >3 !
Uloga, znadaj i - ravéur)ala za
tumacenje neverbalne ucenike . 31,
komunikacije i UL R, BS, RD ETIKA 1.r. - - mobilni telefoni 54. 1
n baln nakovli Etika kao svijest o
Prepoznati everbainog znakovija moralu Sredstva:
kulturoloske _
razlike u Kineticko znakovlje ETIKA 2. r. - udzbenik
poslovanju (pogled, mimika, taktilna Prava i duznosti - PP-prezentacija
primjenjujuci komunikacija - dodir, UL, R, RD - strucna literat. 55. 1
pravila drzanje tijela i poloZaj...) “internet
uljudbenog - nastavni listici
EgrST!?J\;\?gEanja i Proksemic¢ko znakovlje - anketni listici
poslovnog (uporaba prostora - 32.
bontona udaljenost, vanjski - V.
. ; specijalizir.
izgled, tzv. styling, UL, R, RU uionica 56. 1
odjeca, obuca,
Sminkanje, boje,
mirisi...)
Radionica: neverbalna
o UL R, D 57.
komunikacija
Kulturoloske razlike u
tumacenju neverbalne UL R. D 58
komunikacije T '
Radionica: Kulturoloske
razlike UIl, R, D 59. 1 33.
4/ POSLOVNI BONTON - frontalnll IndIVIdua.Inll ___________ 5
rad u paru i skupni .
Pomagala:
Razine poslovnog - 5 specijalizir.
bontona - bijela ploca udionica
o - marker
(predstavljanje/samopre s
sentaciia. stvaranie Ul, R, RD, P - racunalo 60. 1 33. V.
Ja, J - LCD-projektor
prvog dojma, musko-
zenski odnos)
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Pravilo o predstavljanju,
upoznavanje, kultura UIl, R, D, RD 61. 1
poslovnog razgovaranja
Radionica:
predstavljanje, UL, R, D, RD 62. 1
upoznavanje

Poslovni rucak, poslovni
sastanci, konferencije, UL, R, D, NL
poslovno odijevanje

34.

63. 1
35.

Radionica: poslovni
rucak

R, RU, P 64. 1

8. FAKULTATIVNA NASTAVA
Spanjolski jezik

- Broj u€enika/broj sati: 10 u€enika/70 sati godiSnje
- Nastavnik/broj sati po nastavniku: Katarina Plec¢as, 2 sata tjedno
- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

CILJEVI UCENJA PREDMETA:

razvijati jezi€ne vjestine: sluSanje s razumijevanjem, govorenje, Citanje i pisanje

usavrSavati izgovor i intonaciju

upoznati u€enike sa specificnostima jezika struke (osnove)

sposobnost pravilne uporabe gramati¢ke grade potrebne za usmenu i pismenu komunikaciju

koriStenje izvorima znanja kao Sto su rjecnici, enciklopedije i stru¢ni Casopisi

usvajanje produktivne i receptivhe komunikacijske kompetencije do onog stupnja kad se u€enik moze sluziti stranim jezikom (u
granicama korektnog i prihvatljivog ), te dati slobodnu interpretaciju procitanog teksta ili komunicirati u konkretnim situacijama (telefon,
informacije i sl.)

prevodenje kracih tekstova; pisanje poslovnih pisama, promidzbenih materijala, itinerera

e poticanje na samostalno u€enje jezika

e upoznavanje s elementima kulture i civilizacije zemlje Ciji se jezik uci
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! [=}
© <
+§ Cilj za nastavnu temu Nastavne metode | Korelacijas | Nastavha Mjesto § )_'%: o B,
‘g, Naziv nastavnhe (zadaée za ucenike) i metodicki oblici | drugim sredstva i izvodenja § .;_’, § %
5 cjeline i tema rada nastavnim pomagala nastavnog PR =
£ predmetima rada >8] £
Q °ge|F
a + &
MGDULO 1: Dogovor s ucenicima o sadrzajima programa, o izvorima
Repaso ucenja i oblicima suradnje. 1
1 Utvrdivanje znanja jezi¢nih zakonitosti kombinirane hrvatski UdZbenik, €D | Ucionica 2
metode;rad u 3
1.Conocer a - Predstavljanje i opis osoba paru, individualni, 4
otros - Pravila ¢itanja frontalni
- Muski i Zenski rod pridjeva i imenica
- Glagoli; ser, estar, gustar
- Prezent pravilnih i nepravilnih glagola
MéDULO 1 - razgovor o u€enju stranih jezika
2. Un curso de - upithe zamjenice hrvatski
9. espafiol - izraZavanje buduénosti Ir + infinitivo kombinirane UdZbenik, €D
- porque + causa metode geografija Ucionica 5
Noticias - zemlje u kojima se govori Spanjolski i posebnosti 6
izgovora 7
MGDULO 2 - razgovor o zanimanjima
3. Estudios y - pisanje CV-a
15. | profesiones - pretérito perfecto simple kombinirane Hrvatski UdZbenik, €D
- los pronombres de objeto directo metode Poslovno Ucionica 8
dopisivanje 9
10
MGDULO 2: - Pisanje molbe
4. Etapas de - IzraZavanje midljenja o prednostima i
21. una vida nedostacima raznih poslova kombinirane hrvatski UdZzbenik, CD | UCionica 1
- pretérito perfecto simple de tener, ser, ir metode Poslovno 12
- las expresiones de tiempo; al afio siguiente,.. dopisivanje 13
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MGDULO 3: - opisivanje putovanja
5. Los viajes - p.perfecto simple de andar, dormir, ver 14
27. - expresiones de tiempo: desde (hace)... kombinirane Hrvatski Udzbenik, CD | UCionica 15
- pogodbene recenice T metode Geografija 6 16
o Nastavne Korelacija s Nastavna Mjesto r §’
.'2 Naziv nastavnhe Cilj za nastavnu temu metode i drugim sredstva i izvodenja | § E g g Napomena
T o clelineitema (zadaée za uéenike) metodicki oblici | nastavnim pomagala nastavnog % § E > B_}
&z § rada predmetima rada s 8 &+
MSDULO 3: - pisanje dopisa za rezervaciju smjestaja
6. Alojamientos | - el pretérito perfecto compuesto
33. -los adverbios de frecuencia: alguna vez, muchas veces kombinirane hrvatski UdZbenik, Ucionica 6 17
- ya, todavia metode Poslovno cD 18
dopisivanje 19
El Camino de Razgovor o hodocaséu u Santiago de Compostela Vjeronauk
Santiago
MGDULO 4: - u€enje naziva odjete i obuée
7. De compras - komparacija pridjeva 20
39. - quedar bien/mal kombinirane Hrvatski UdZbenik, Uéionica 6 21
metode Poznavanje cD 22
robe
MGDULO 4: - u¢enje vokabulara pri kupovini
8. Las tiendas
45, - el contraste: p.perfecto simple y compuesto kombinirane UdZbenik, Ucionica 6 23
- los pronombres de objeto indirecto metode hrvatski cD 24
25
MGDULO 5: - razgovor o tjelesnim aktivnostima
9.Enel - el gerundio 26
51. | gimnasio - estar + gerundio kombinirane UdZbenik, Ucionica 6 27
- los comparativos irregulares metode Hrvatski cD 28
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
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MGDULO 5: - uCenje naziva sportova
10. Deportes al - el pretérito imperfecto
57. | aire libre - el superlativo kombinirane hrvatski udzbenik, Ucionica 29
- soler + infinitivo metode Tjelesna i cd 30
zdravstvena 31
kultura
! (=]
o g 5
= Cilj za nastavnu temu Nastavne metode | Korelacijas | Nastavna Mjesto g3 ol 2
.‘;_’, Naziv nastavhe (zadale za ucenike) i metodicki oblici | drugim sredstva i izvodenja § )R‘_L ] :o:q Napomena
S5 cjeline i tema rada nastavnim pomagala nastavnog £ -g E £
£ predmetima rada ‘6’_', i ‘g E
& &8%| 8
MGDULO 6. - razgovor o putovanjima i povijesnim spomenicima
11. La ciudad y - el contraste p.perfecto simple/p. imperfecto 32
63. | sus monumentos kombinirane Hrvatski UdZbenik, €D | Uc&ionica 33
metode Geografija 8 34
- pregled gradiva cijele godine Povijest 35
umjetnosti
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Francuski jezik

- Broj u€enika/broj sati: 10 ucenika/70 sati godiSnje
- Nastavnik/broj sati po nastavniku: Nikolina Rubin-Mojas, 2 sata tjedno
- Prilog: Okvirni plan i program rada za 2018./2019. godinu

Naziv nastavne cijeline i tema Cilj za nastavnu cijelinu Nastavne Korelacija, Mjesto izvodenja Broj Broj
metode i Veze s drugim | nastavnog rada sati radnog
metodicki nastavnim nastave | tjedna
oblici rada predmetima teorija i

vjezbe

1. Dossier 5 -upoznati u¢enike s nastavnim planom i Integrirane Hrvatski jezik | uCionica 1 1

Vie privee, vie publique programom metode 1 1

1.1 Faire-parts et événements familiaux GRAMATIKA Metoda 2 2

1.2 Conversations téléphoniques, le Nauditi i usvojiti pravila o tvorbi posvojnih | razgovora 2 3

mariage, la famille, les familles pridjeva ( les adjectifs possessifs) Frontalni rad i 2 4

recomposées Nauciti oblike bliskog futura ( le futur rad u 2 5

1.3 La vie des celebrités
1.4 Carnet de voyages
Les plus grands Francais de tous les temps

proche)
Nauciti oblike i uporabu perfekta uz
povratne glagole ( le passe compose- verbes
pronominaux et verbes avec etre)

LEKSIK

Rodbinski odnosi i veze

Slusati i razumijeti dijalog
Nauciti kako razgovarati na telefon
Nauciti opisati osobu ( fizicke
karakteristike)

parovima

68




2. Dossier 6 GRAMATIKA Integrirane Hrvatski jezik, | Uc¢ionica 2 6
Voyages, voyages Nauciti i uvjezbati gramaticke strukture Metode Francuski 2 7
2.1 Les saisons, le climat Montreal vezane uz atmosferu i vrijeme Metoda jezik 2 8
2.2 Les departements et territoires d'uotre- | Nauciti i uvjezbati gramaticke strukture razgovora 2 9
mer, La Reunion vezane uz smjestaj dogadaja u odredeno Frontalni rad i 2 10
2.3 Activités culturelles a Bruxelles, doba u godini rad u 2 11
capitale Naugiti i uvjezbati gramatic¢ke strukture parovima 2 12
européenne vezane uz opise mjesta
2.4 Parcours francophones Usvojiti uporabu zamjenice y, on

Nauciti i uvjezbati oblike futura

Pismena provjera jezi¢nih zakonitosti

LEKSIK

Nauditi nazive vezane uz opis dana i klimu

Nauciti glagole i nazive vezane uz

geografski smjestaj

Predstaviti i opisati razli¢ita mjesta

Razgovarati 0 hobijima, aktivnostima

u slobodno vrijeme i aktivnostima koje se

odvijaju vani

Razgovarati o francuskoj glazbi
3. Dossier 7 GRAMATIKA Integrirane Hrvatski jezik, | Ucionica
C'est mon choix Uvjezbati uporabu prijedloga de- a metode Engleski jezik 2 13
3.1 La semaine du Gout, les habitudes Uz nazive jela Metoda 2 14
alimentaires Uporaba partitivnog ¢lana ( odredenog i razgovora 2 15
3.2 Lamode, I'image personnelle neodredenog) Frontalni rad, 2 16
3.3 Les occasions de cadeaux Nauciti i uvjezbati tvorbu za koli¢inu rad u 2 17
3.4 Philippe Starck, grand nom du design U negativnom obliku — pas de parovima i 2 18
Les couleurs Naugciti 1 uvjezbati tvorbu relativne grupama 2 19

zamjenice qui / que 2 20

Pismena provjera jezi¢nih zakonitosti
LEKSIK

Razgovarati o naSim prehrambenim
navikama
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Sastaviti jelovnik

Opisati odjecu, modne dodatke i modni stil
Izabrati poklon

Opisati odredenu stvar i njenu funkciju
Razgovarati o francuskim dizajnerima

4. Dossier 8 GRAMATIKA Integrirane Hrvatski jezik | ucionica
Pour le plaisir Nauditi i uvjezbati izraze vezane za metode, 2 21
4.1 Les achats de consommation courante et | odredenu koli¢inu metoda 2 22
les moyens de paiement Zamjenica en razgovora, 2 23
4.2 Les spectacles et la reservation au Nauciti i uvjezbati tvorbu pridjeva frontalni rad, 2 24
theatre Imperativ rad u 2 25
4.3 Critiques de restaurants parovima i 2 26
4.4 Carnet de voyage LEKSIK grupama 2 27
- La consommation des Francais Nauciti izraze vezane uz trgovinu i koli¢inu,
- Les sorties culturelles des Francais prehrambene proizvode

Predloziti izlazak, izabrati predstavu, izvrsiti

rezervaciju u kazalistu

Naruciti u restoranu, znati iskazati

zadovoljstvo i nezadovoljstvo vezano uz

birano jelo
5.Dossier 9 GRAMATIKA Integrirane Hrvatski jezik | uéionica
Lieux de vie Nauciti tvorbu i uporabu imperfekta metode, 2 28
5.1 Souvenirs d'enfance, Les neo-ruraux Depuis, il y a metoda 2 29
5.2 Les preferences des Francais concernant | Infinitiv i imperativ razgovora, 2 30
leur maison Devoir / pouvoir + infinitiv Frontalni rad, 2 31
5.3 La colocation Il faut + infinitiv rad u 2 32
5.4 Carnet de voyage Pismena provjera jezi¢nih zakonitosti parovima i 2 33
Une maison dans mon coeur LEKSIK grupama 2 34

Izrazi vezani uz uspomene u proslosti 2 35

Nazivi vezani za Zivot u gradu i na selu te
njihove prednosti i mane

Selidba i namjestaj

Mali oglasi vezani uz kupnju novog stana
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9. IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

A. Priredbe, izlozbe, susreti

SADRZAJ AKTIVNOSTI \FQEELEI'\ZAAECI IE NOSITELJI
Posjete kazaliSnim | -Praéenje kazalisnih izvedbi

predstavama, djela iz razliCitih knjizevnih | Tijekom nastavne | Nastavnici
muzejima, razdoblja uz prethodne godine hrvatskog jezika i
galerijama pripreme ucenika na (ovisno o vremeniku | Knjizevnosti

nastavnim satovima iz
hrvatskog jezika i
knjizevnosti;

-Posjete dubrovackim
muzejima uz prethodni
dogovor s Upravom muzeja
u svezi dolazaka u
grupama; pripreme ucenika
na satovima razrednika,
nastavnim satovima

kazaliSnih izvedbi,

likovnih i dr.
dogadanja).

I./ll. Polugodiste

Razrednici

Nastavnici
povijesti, etike,
hrvatskog jezika,

Povijesti, jezika, Etike, vjeronauka
Vjeronauka i dr.
B. Strucni izleti i ekskurzije
MJESTO VRIJEME NOSITELJI
RAZRED ODLASKA | ODLASKA | AKTIVNOsTI | SVRHA ODLASKA
Split travani - obila_tzak_ S_irll(ja, FI)I(:Sjet
. razredi Sinj 2019. muzeju Sinjske alke
Knin - obilazak Knina
Razrednici - obilazak Splita
l. razredi Zagreb prosinac
2019. - ..
- izlozba glagoljice
- dvorci Bavarske,
Il. razredi Bavarska travan Razrednici opllazak I\/Ivlnh_e na,
20109. pripema ucenika za
maturalno putovanje
- sudjelovanje na
I Zagreb i travanj Danima tipkovnice,
' jednodnevni 2018 Razrednici posjet Hrvatskom
izlet u Graz ’ saboru, obilazak
Graza.
- U sklopu
izvannastavne
i Il razredi Zagreb ozujak Sanja Culi¢, aktivnosti ,Mala Skola
B 2018. prof. odrZivog razvoja“
organizirati posjet
tvornicama.
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C. Natjecanja

AKTIVNOST

GRUPA

VODITELJI

“Mladi poduzetnik”

- cjelogodiSnje pripreme u sklopu
izvannastavnih aktivnosti iz predmeta
Poduzetnitva i Marketinga,

odabrani uéenici V. razreda
(20 ucenika)

Nastavnik/ca
ekonomske grupe
predmeta

Natjecanje u programu “Poslovni tajnik”

- cjelogodisSnje pripreme putem nastave iz
predmeta: Kompjutorska daktilografija s
uredskim praktikumom

odabrani uéenici lll. razreda
(5 ucenika)

Nastavnik/ca
ekonomske grupe
predmeta

Natjecanje u programu ,,Komercijalist*

odabrani uéenici V. C razreda
(10 uc€enika)

Nastavnik/ca
ekonomske grupe
predmeta

Natjecanje iz Raunovodstva

odabrani uéenici V. A razreda
(15 uc€enika)

Nastavnik/ca
ekonomske grupe
predmeta

Natjecanje iz kompjuterske daktilografije
na Danima tipkovnice

odabrani u€enici lll. | IV. D
razreda smjera poslovni tajnik

Prof. Lidija Danigic i
prof. Ana Jasprica-
Duper

Natjecanje u poznavanju hrvatskog
jezika

odabrani ucenici od I. do IV.
razreda
(20 ucenika)

Nastavnici hrvatskog
jezika

Natjecanja iz stranih jezika

Odabrani ucenici svih razreda
Cetverogodisnjih programa

Nastavnici stranih
jezika

Natjecanje iz matematike

odabrani uéenici

Nastavnici matematike

Natjecanje iz vjeronauka
(gradsko, zupanijsko)

ucéenici svih razreda

Zeljana Lugié, prof.
Antun Kondgi¢,
vjerougitelj

Smotra “LIDRANO”

odabrani ucenici od I. do IV.
razreda

Profesorica hrv. jezika:

Katica Vidojevi¢
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D. Rekreativne ekskurzije

RAZRED VODITELJ SVRHA
1.Maturalno putovanje u - stjecanje spoznaja o kulturno-povijesnom
inozemstvo (visednevno) nasljedu, obi€ajima, razvoju i naCinu zivota
u posjeéenim europskim zemljama;
RAZREDI: R dnici - o0dgoj za postivanje razli€itosti medu
1. A,B,C,D azrednici ljudima, kulturama, zemljama;
(Cetverogodisnji programi) - o0dgoj za zajednistvo i pozitivnu solidarnost,
odgovornost u izvr§avanju zajednickih
dogovora,
. . - - upoznavanje kulturno-povijesnih i drugih
é‘ ‘ig'k”agiﬁl' planinarenje vrijednosti krajeva susjedne BIH;
uica (BIH) - sportske aktivnosti: planinarenje, skijanje
) - - 0dgoj za osobnu i zajedni¢ku odgovornost u
RAZREDIZ Razrednici izvanskolskim situacijama
Svi razredi

pripreme ucenika za buduci zajednicki
boravak na visednevnoj maturalnoj
ekskurziji.

Napomena: Svi planirani izleti i ekskurzije provest ¢e se ovisno o interesima
ucenika s obzirom da ih oni sami placaju.
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10. SKOLSKI PROJEKTI

NAZIV
PROJEKTA

NOSITELJI

CILJEVI

Dan skole

Clanovi Skolskog zbora
Clanovi dramske skupine
Nastavnici Hrvatskog jezika
Voditeljica skolskog zbora
ravnateljica

razviti svijest o vaznosti obiljezavanja Dana
Skole

objasniti u¢enicima zbog ¢ega je upravo ovaj
datum odabran za Dan Skole

stvoriti ugodno Skolsko ozracje

razviti kod ucenika osjecaj pripadnosti Skoli
stvaranje identiteta Skole

upoznati javnost s radom Skole

potaknuti u¢enike na ukljucivanje u Skolske
aktivnosti kao $to su zbor i plesna skupina

Sajam
vjezbenickih
tvrtki — 20109.

prof. Stanka Krile, prof.
Zdravka Draskovic, prof.
Sandra Serdarevic, prof.
Marijana MiloSevic,
ucenici Eetverogodisnjih
programa koji u¢e

Vjezbenicku tvrtku i Strukovne

vjezbe

razviti poduzetnost, kreativnost, upornost,
samostalnost, spremnost prihvacanja rizika,
nauciti planirati, organizirati, voditi i
kontrolirati poduzetnicke aktivnosti
primjeniti temeljna znanja iz Poduzetnistva o
pokretanju i vodenju poslova,

osposobiti ucenike da budu osjetljivi za
druge-razvijati osje¢aje humanosti i
solidarnosti,

predstaviti vjezbenicke tvrtke na
organiziranom sajmu

Vecderi
matematike

Prof. Marija Bazdan, prof.

Jelena Konjevod, prof.

popularizirati nastavu matematike

razvijati matematicko razmisljanje
razvijati primjenu matematike u rjeSavanju
svakodnevnih zivotnih problema

povezati nastavu matematike s nastavom
strucnih predmeta

poticati ucenike na medusobnu suradnju u
rjeSsavanju matematickih zadataka —razvijati
timski rad

poticati ucenike na natjecanja u znanju iz
matematike

organizirati druZenje ucenika i nastavnika
matematike

Mala skola
ekonomije

Prof. Beti Ke$ina
Prof. Stanka Krile

utvrditi znanja temeljnih ekonomskih pojmova
podic¢i svijest o vaznosti ucenja ekonomije
temeljne ekonomske pojmove povezati u logicno
povezan tekst-pricu

izraditi broSuru na temu ,,Mala $kola ekonomije*
lektorirati tekst u broSuri

dizajnirati broSuru

promovirati brosuru, podijeliti broSuru po
osnovnim $kolama
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Putevima
Hektorovica i
Lucica

Ucenici drugih razreda,
razrednici, prof. Hrvatskog
jezika

povezati nastavu Hrvatskog jezika i Povijesti
pridonjeti izgradnji osobnog, kulturnog i
nacionalnog identiteta u¢enika

omoguciti uenicima bolje razumijevanje i
kriticko promisljanje samoga sebe i svega Sto
ga okruzuje

pronaci slicnosti i razlike izmedu Zivota
nekada i danas

Slovimo
glagoljicu

Prof. Davor Deranja,
ucenici prvih razreda

upoznati se s teorijama o podrijetlu i nastanku
glagoljice

nabrojiti razli¢ite oblike/tipove glagoljice
usporediti i znati prepoznati razlicite tipove
glagoljice

razumjeti vaznost uglate ili hrvatske glagoljice
opisati ustroj glagoljicke azbuke

nabrojiti najvaznije hrvatske glagoljicke
spomenike

opisati najvazniji glagoljicki spomenik —
Bascansku plocu

razumjeti vaznost i ulogu glagoljickog pisma
u hrvatskoj kulturi i povijesti

usporediti glagoljicu s ostalim hrvatskim
pismima

Treci tjedan
strukovnog
obrazovanja

Nastavnici ekonomske
grupe predmeta

nastaviti s uklju¢ivanjem Skole u organizaciju
europskog tjedna strukovnog obrazovanja
zapocetog 2016. godine

promovirati strukovno obrazovanje u lokalnoj
sredini

potaknuti uc¢enike na razvoj ideja - kreativnost
povezati se s drugim europskim Skolama
ukljucenim u isti projekt

Meke vjestine
menadzmenta-
Erasmus plus
projekt

Prof. Sandra Serdarevic¢,
nastavnici ekonomske
skupine predmeta,
nastavnici stranih jezika,
odobrani ucenici svih
smjerova od 2. do 4.
razreda.

pripremiti ucenike za javljanje na interni
Skolski natjecaj za ukljucivanje u projekt
organizirati kulturoloske i jezi¢ne pripreme
odabranih ucenika za odlazak i boravak u
inozemstvo

ukljuciti uc¢enike u rad na projektnim
zadacima

prezentirati rad i rezultate ostalim u¢enicima u
skoli
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11. OBRAZOVANJE ODRASLIH

Temeljem natjecaja kojeg objavljuje na svojoj internetskoj stranici Skola upisuje
polaznike za programe obrazovanje odraslih. Rije€ je o programima prekvalifikacije
za stjecanje zvanja komercijalist i stjecanja srednje stru¢ne spreme za zanimanja
ekonomist, komercijalist, poslovni tajnik i prodava¢. Do sada su polaznici ovih
programa, naroc€ito programa prekvalifikacije za komercijaliste, bili uenici nase Skole
koji su zavrsili obrazovanje za prodavace.

Za program prekvalifikacije u zanimanje komercijalist poslijednjih godina nema
interesa kao $to je to bilo prije buduéi da je izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i
obrazovanju koje su stupile na snagu pocetkom kolovoza 2012. godine (NN 86/12),
ucenicima koji su zavrsili trogodisnji program omogucen nastavak Skolovanja u
statusu redovnog ucenika.

Skola ée u $kolskoj godini 2018./2019. pokrenuti natje¢aj za upis polaznika u
obrazovanje odraslih za prekavalifikaciju za zanimanje komercijalist te za stjecanje
stjecanja srednje struéne spreme u zanimanju ekonomist. Radit ¢e se na dobivanju
rjeSenja za organizaciju programa za stjecanje srednje struCne spreme u zanimanju
prodavac.
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VI. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA - prilog tablica
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Beti
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Blazenka
Moretti
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|. strani jezik

Engleski jezik s
dopisivanjem

Hrvatski jezik
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2.E

4.A

1.C

3.B
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Dragica
Gustin
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Diplomi
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Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

2.B

2.C

3.A

3.C

1.C

1.D

2.B

2.C

2.D

3.A

3.B

3.C

3.D

4.A

20

20

20

21

4,00

3,00

3,00

3,00

2,00

2,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

13,
00

8,0

88

7,00

20,00

8,00

0,00

20,00

6,50

40,00

14,50



Lidija
Danici¢

Ljubica
Benz

Diplomi
rani
ekono
mist

Profes
or
njemac
kog
jezika i
knjizev
nosti

Odrede
no
skracen
0

Odrede
no puno

1

1

22,00

20,00

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h

opceobr
azovnih

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
hi
praktién
e
nastave
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
hi
praktién
e
nastave

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

Etika

Etika

Kompjutorska
daktilografija s
uredskim
praktikumom

Racunovodstvo

Racunovodstvo

Racunovodstvo
neprofitnih
organizacija

Struéna praksa

Vijezbenicka
tvrtka

Strukovne

vjezbe

Njemacki jezik

Njemacki jezik

Njemacki jezik

4.B

4.D

3.D

3.A

3.C

3.A

3.D

3.B

3.C

1.C

1.D

23

22

2

20

20

1,00

1,00

3,00

3,00

2,00

2,00

3,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

17,
00

20,
00

1,
00

89

2,
00

1,00

6,00

23,00

1,00

18,00

20,00

40,00



Marija
Bazdan

Marija
Matana-
Bazdan

Marijana
Kuli¢

Profes
or
matem
atike i
informa
tike

profeso
r

Profes
or
biologij
e

Neodre
deno
skracen
o,
Odrede
no
puno,
Neodre
deno
puno

Neodre
deno
puno

QOdrede
no
skraéen
0

1

3

20,00

10,00

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

Njemacki jezik

. strani jezik

. strani jezik

. strani jezik

. strani jezik

. strani jezik

. strani jezik

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Biologija

Biologija

Biologija

4.C

2.C

2.D

3.B

3.C

3.D

4.D

2.A

3.B

3.D

2.B

22

20

21

2%

22

20

20

20

24

20

20

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

3,00

4,00

3,00

4,00

2,00

2,00

2,00

2,00

16,
00

10,
00

90

N

oo

[¢)]

oo

8,00

2,00

24,00

12,00

4,00

2,00

20,00

8,00

40,00

18,00



Marina
Buras

Marko
Butigan

Nikolina
Rubin
Mojas

Profes
or
hrvatsk
oga
jezika i
knjizev
nosti

profeso
r fizitke
kulture

profeso
r
talijans
kog
jezika i
knjizev
nosti

Odrede
no
skracen
0, 1 22,00
Neodre
deno
puno

Odrede
no
skracen
0

8,00

Odrede
no
skracen
0

1 21,00

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

Biologija s
ekologijom

Biologija s
ekologijom

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Hrvatski
poslovni jezik

Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tielesna i
zdravstvena
kultura
Tielesna i
zdravstvena
kultura

Talijanski jezik

Talijanski jezik

Talijanski jezik

Talijanski jezik

1.D

2.D

1.C

4.A

4.C

4.D

1.D

2.E

3.C

3.D

3.E

1.C

1.D

2.D

3.D

21

20

20

22

22

2,00

2,00

3,00

3,00

3,00

3,00

4,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

18,
00

8,0

21,

91

2,00

2,00

20,00

10,00

0,00

2,00

20,00

7,00

19,00

40,00

15,00



Sandra
Rossetti-
Bazdan

Sandra
Serdarevi¢

profeso
r
hrvatsk
og li
srpsko
g jezika
i
jugosla
venskih
knjizev
nosti

Diplomi
rani
ekono
mist

Neodre
deno
puno,

Neodre
deno

skracen

0

Odrede
no
puno,
Neodre
deno
puno

1

1

10,00

22,00

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h

Talijanski jezik

Francuski jezik

Francuski jezik

I1. strani jezik

II. strani jezik

II. strani jezik

I1. strani jezik

II. strani jezik

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Poslovne
komunikacije

Uvod u odnose
s javnoScu

Odnosi s
kupcima

4.D

3.A

3.D

2.B

2.C

3.C

4.B

4.C

3.B

4.C

3.B

3.E

22

23

22

20

24

22

24

2,00

1,00

1,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

4,00

4,00

3,00

4,00

2,00

8,0

15,
00

1,
00

92

2,00

8,00

10,00

23,00

0,00

1,00

10,00

18,00

20,00

40,00



Diplomi
rani
inZenje
Sanja r
Culi¢ prehra
mbene
tehnolo

gije

Diplomi
Stanka rani
Krile ekono
mist

Neodre
deno
puno

Neodre
deno
puno,

Odrede

1

1

22,00

22,00

opcih i
strukov
no-
teorijski
h

strukov
no-
teorijski
h

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h

Komunikacijsko
prezentacijske
vjestine
Odnosi s
javnoscéu u
profitnim i ()

neprofitnim
organizacijama

Kemija

Kemija

Kemija

Poznavanje
robe

Poznavanje
robe

Poznavanje
robe

Poznavanje
robe

Drustveno
odgovorno
poslovanje

Marketing

3.A

4.B

2.B

1.C

2.C

3.C

4.C

2.A

3.A

23

20

20

20

20

22

20

4,00

2,00

2,00

2,00

2,00

3,00

3,00

3,00

2,00

2,00

2,00

19, 1,
00 00
20, 1,
00 00

93

4,00

3,00

23,00

23,00

1,00

1,00

18,00

18,00

40,00

40,00



Stanka
Kristi¢

Magist
ar/magi
stra
znanos
ti

no
skracen
0

Neodre
deno
puno

2

21,00

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
hi
prakticn
e
nastave
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

Marketing

Marketing

Poduzetnistvo

Poduzetnistvo

Transport,
Spedicija i
osiguranje

Vijezbenicka
tvrtka

Vijezbenicka
tvrtka

Obiteljski
posao

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

4.A

4.B

2.A

4.C

3.A

4.A

2.B

3.E

4.C

4.D

23

20

20

22

20

22

22

2,00

2,00

3,00

3,00

2,00

2,00

2,00

2,00

3,00

2,00

3,00

3,00

20,
00

94

2,00

22,00

1,00

19,00

40,00



Suada
Salci¢

Suzana
Drobnié¢

prof.
psholo

gije i
pedago

gije

Diplomi
rani
ekono
mist

Odrede
no
skracen
0

Neodre
deno
puno

1

6,00

22,00

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h

|. strani jezik

Engleski jezik s
dopisivanjem

Poslovni strani
jezik
Poslovni strani
jezik 1 -
engleski jezik

Poslovna
psihologija

Psihologija

Psihologija
prodaje

Osnove
turizma

Poduzetnistvo

Poduzetnistvo

Politika i
gospodarstvo

Politika i
gospodarstvo

Politika i
gospodarstvo

4.B

4.A

2.B

4.B

2.D

2.B

4.C

2.A

3.C

4.C

1.C

3.B

3.E

23

23

21

22

20

22

20

2%

3,00

3,00

1,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

3,00

2,00

2,00

2,00

6,0
0

17,
00

1,
00
2 4
1, , ’
00 0 0
0 0

95

1,00

7,00

7,00

24,00

1,00

2,00

5,00

18,00

11,00

40,00



Tomislav
Vuksié¢

Tomislava
Vujnovié

Zdravka
Draskovic¢

strucni/
a
prvostu
pnik/pr
vostup
nica
(baccal
aureus/
baccal
aurea)
inZenje
rfinzenj
erka
informa
cijskih
tehnolo
gija

magist
ar/magi
stra
povijest
i

Diplomi
rani
ekono
mist

Odrede

1 20,00
no puno
Odrede
no 1 10,00
nepuno
Neodre

deno 1 22,00
puno

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h

opceobr
azovnih

opcéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski

Osnove
marketinga

Upravljanje
prodajom

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Povijest

Povijest

Povijest

Povijest

Povijest

Strukovne
vjezbe
(praktikumi)

Trgovinsko
poslovanje

2.E

3.A

1.C

1.D

2.D

2.E

3.A

3.C

4.D

2.A

2.B

2.C

2.D

4.B

2.C

1.C

21

22

20

20

21

23

20

20

2,00

2,00

3,00

2,00

2,00

2,00

3,00

3,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

4,00

17,

10,
00

22,
00

1,
00

96

3,00

1,00

20,00

23,00

0,00

1,00

20,00

8,00

18,00

40,00

40,00



Zeljana
Luci¢

Diplomi
rani
katehet
a

Neodre
deno
nepuno

3

8,00

strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
hi
prakticn
e
nastave
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h
strukov
no-
teorijski
h

opéeobr
azovnih

opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

opéeobr
azovnih

Trgovinsko
poslovanje

Trgovinsko
poslovanje

Strukovne
viezbe

Poslovna
dokumentacija

Trzite kapitala

Ekonomija

Ekonomija

Vjeronauk

Vijeronauk

Vjeronauk

Vjeronauk

Vjeronauk

2.C

3.C

4.C

3.E

4.A

3.B

4.B

1.C

1.D

3.A

20

22

24

23

20

20

20

3,00

5,00

2,00

1,00

2,00

2,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

8,0

7,00

97



opceobr
azovnih

opceobr
azovnih

opéeobr
azovnih

Vjeronauk

Vjeronauk

Vjeronauk

3.B

3.C

3.D

24

1,00

1,00

1,00

98



VIl. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA
USTANOVE

1. ODGOJNO-OBRAZOVNA RAZDOBLJA (POCETAK | ZAVRSETAK
POLUGODISTA)
e Pocetak: |. polugodiste:
3. rujna 2018. — 21. prosinca 2018.
5. listopada 2018. — proslava Dana Skole — projektni
dan
2. studenog 2018. —nenastavni dan

[I. polugodiste:
14. sije€nja 2019. — 22. svibnja 2019. (zavr$ni razredi)
14. sijeCnja 2019. — 14. lipnja 2019. (ostali razredi)

2. RAZDOBLJA ODMORA UCENIKA:

e 0d 22. prosinca 2018. do 13. sije€nja 2019. (zimski odmor)
e 0d 18. travnja 2019. do 28. travnja 2019. (proljetni odmor)
e od 15. lipnja 2019. do 31. kolovoza 2019. (ljetni odmor)

3. ORIJENTACIISKI KALENDAR RAZREDNIH | PREDMETNIH
ISPITA, DODATNOG RADA | ZAVRSNOG RADA

3.1. RAZREDNI | PREDMETNI ISPITI, DOPUNSKI RAD I POPRAVNI
ISPITI

a. Polaganje razrednih i predmetnih 6. - 17. svibnja 2019.
ispita za u€enike zavrdnih razreda

b. Dopunski rad za ucenike zavrdnih 27. svibnja —
razreda 31. svibnja 2019.

c. Polaganje razrednih i predmetnih 3. lipnja — 14. lipnja 2019.
ispita za u€enike prvih, drugih i trecih
razreda

d. Dopunski rad za ucenike prvih, drugih 24. lipnja - 2. srpnja 2019.
i tredih razreda

e. Popravni ispiti (za sve ucCenike) — 20. 1 21. kolovoza 2019.
pismeni dio

f. Popravni ispiti — usmeni dio 23.1 26. kolovoza 2019.
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3.2. KALENDAR IZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA

Zimski rok za u€enike iz Sk. god. 2017./2018.

e Prijavljivanje obrane zavrSnog rada 30. studenog 2018.
e Predaja zavrSnog rada u urudZbeni zapisnik 23. sijeCnja 2019.
e Obrana zavrSnog rada 6. veljace 2019.
e UrucCivanje svjedodzbi o zavrSnom radu 13. veljaCe 2019.

Ljetni rok obrane zavrsnog rada sk. godina 2018./2019.

¢ Objavljivanje vremenika izradbe i obrane

. 5. listopada 2018.
zavrsnog rada

¢ Rok za upoznavanje uCenika sa sadrzajem,
uvjetima, nainom i postupkom izradbe i 15. listopada 2018.
obrane zavrSnoga rada

e Objavljivanje tema za zavrsni rad 20. listopada 2018

e |zbor tema za zavr$ni rad 31. listopada 2018.
e Prijavljivanje obrane zavr$nog rada 15. - 21. sijeCnja 2019.
e Predaja prve verzije zavrSnog rada mentoru 1. ozujka — 11. ozujka 2019.
e Predaja zavrSnog rada u urudZbeni zapisnik 3. svibnja 2019.
e Obrana zavrSnog rada 5. - 7. lipnja 2019.
e UruCivanje svjedodZbi o zavrSnom radu 2. srpnja 2019.

Jesenski rok obrane zavrSnog rada sk. godina 2018./2019.

e Prijavljivanje obrane zavrSnog rada 2. srpnja 2019.
e Predaja zavrSnog rada u urudzbeni zapishik 22. kolovoza 2019.
e Obrana zavrSnog rada 27.-29. kolovoza 20109.
e Urucivanje svjedodzbi o zavrSnom radu 30. kolovoza 2019.
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4. ORIJENTACIJSKI KALENDAR POSLOVA ZA DJELATNIKE DO
KRAJA SKOLSKE GODINE

15. - 21.
sijeCnja

Zadnji rok prijave obrane teme zavr$nog rada za ljetni rok u tajnistvu od 9,00 do 14,00
sati

1. ozujka — 11.
ozujka

Predaja prve verzije zavrSnog rada mentoru

29.1 30. Prijava predmetnih i razrednih ispita za maturante u tajnistvu od 9,00 do 12,00 sati
travnja
6. svibnja- Predmetni i razredni ispiti za maturante
17. svibnja
3. svibnja Zadnji dan predaje zavr$nog rada u tajniStva
22. svibnja Zadnji dan nastave za maturante
23. svibnja Sjednica Razrednih vijeéa i Nastavnickog vijeca u 19,15 sati
24. svibnja Objava rasporeda dopunskog rada za maturante
27. svibnja— | DOPUNSKI RAD ZA MATURANTE
31. svibnja
27. svibnja Prijava predmetnih i razrednih ispita za ucenike 1., 2. i 3. razreda u tajnistva
3. Iipnja - Sjednica Razrednih vijeéa i Nastavni¢kog vije¢a nakon dopunskog rada za u¢enike
zavr$nih rflzreda u 19,15 sati
- Sastanak Skolskog prosudbenog odbora za obranu zavr§nog rada
3. lipnja - Prijava popravnih ispita za jesenski rok za ucenike zavr$nih razreda u tajnistvu
- Raspored polaganja teme zavr$nog rada ( oglasna ploca, web )
3. Iipnja - Predmetni i razredni ispiti za ucenike 1., 2. i 3. Razreda
14. lipnja
5. Iipnja — 7. | Obrana teme zavr$nog rada
lipnja
10. Iipnja Sastanak Skolskog prosudbenog odbora za utvrdivanje uspjeha u¢enika na zavr§nom
radu
14. Iipnja Zadnji dan nastave za ulenike 1.,2.i 3. Razreda
19. Iipnja - Sjednice Razrednih vijeéai Sjednica Nastavni¢kog vijeca
21. lipnja - Objava rasporeda dopunskog rada za uéenike 1., 2., 3. Razreda
24. ||ana_ — DOPUNSKI RAD ZA UCENIKE 1.,2.13. RAZREDA
2. srpnja
3. srpnja Svefana podjela svjedodZbi o zavr§nom radu za maturante
3. srpnja Prijava obrane teme zavr$nog rada za jesenski rok u tajnistvu od 9,00 do 12,00 sati
4. srpnja Sjednice Razrednih vijeéa i Nastavni¢kog vije¢a nakon dopunskog rada za 1., 2. i 3. Raz.
4. srpnja Prijava popravnih ispita za u€enike 1., 2. i 3. razrede u tajniStvu od 9 do12
8. srpnja — Izdavanje svjedodzbi za 1., 2. i 3. Razrede
12. srpnja
20.1i 21. Popravni rok za ucenike 1., 2., 3. i 4. razreda — pismeni dio
kolovoza
22. kolovoza | - Zadnji dan predaje zavr$nog rada za jesenski rok u tajnistvu od 9,00 do 12,00 sati
23.1 26. Popravni rok za uéenike 1., 2., 3. i 4. razreda — usmeni dio
kolovoza
26. kolovoza | Sjednica Razrednih vijec¢a i Nastavnickog vijeca nakon jesenskog roka za 1., 2., 3. i

4. razrede
Sastanak §kolsk0g prosudbenog odbora za obranu zavr$nog rada u jesenskom roku
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217.

kolovoza- Obrana zavr$nog rada u jesenskom roku

29. kolovoza

30. kolovoza | Sastanak Skolskog prosudbenog odbora za utvrdivanje uspjeha u¢enika na zavrinom
radu

30. kolovoza | Urulivanje svjedodZzbi o zavr§nom radu
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VIII. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

PROGRAM SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA $kol. god. 2018./2019.

PODRUCJE VREDNOVANJE
RADA SVRHA KORISNICI | AKTIVNOSTI | NOSITELJI AKTIVNOST]
Otkrivanje upoznati se s Prikupljanje pedagoskih, psiholoskih,
ucenika sa obiteljskim i socijalnim zdravstvenih i socijalnih podataka o u€enicima I.
socijalnim obiljezjima ucenicke razreda; kvalitativna analiza
poteSkocama populacije sa svrhom | UCenici Kontakti s pedagozima iz OS. obavljenih poslova
potpunijeg pracenja Roditelji Informativni razgovori s razrednicima i predmet.
razvoja i napredovanja nastavnicima; razgovori s domskim odgajateljima i
u Skoli, te dr. po potrebi;
pravodobnog Rad s roditeljima u€enika sa soc. poteSkocama
reagiranja u mogucem (informativni i savjetodavni razgovori).
rjeSavanju soc. Kontakti sa socijalnom sluzbom u Centru za
problema socijalnu skrb;
Rad s u€enicima s obiteljskim problemima u svezi
s odgojnoobrazovnom problematikom
NOSITELJ: Str. suradnik, razrednici, ravnatel;
Pomoc u pravodobno
ostvarivanju informiranje socijalne - usmeni i pismeni kontakti i konzultacije sa
prava iz domene | sluzbe o odgojno Ucenici socijalnim radnicima Centra za socijalnu skrb u | -  pregled,
socijalne zastite | obrazovnom statusu Roditelji svezi obiteljske, odgojne i obrazovne sistematiziranje i

ucenika

uéenika sa svrhom
pomodi uceniku i
obitelji

problematike pojedinih u€enika s
poteSko¢ama:

- informiranje i dogovori u Skoli glede
pedagoskih postupaka prema ucenicima sa
socijalnim poteSko¢ama

NOSITELJ: str. suradnik, razrednici, ravnatelj

analiza informacija
i podataka
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PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE DJECE U
SREDNJOJ SKOLI

tjelesna kultura

zdravstvenog stanja i
sposobnosti u¢enika
za prilagodeni
program TZK-e,

za bavljenja
Sportskim
aktivnostima u SSK-u
i prije natjecanja.

i sposobnosti za prilagodeni program TZK-e onih
uCenika koji iz zdravstvenih razloga ne mogu
pratiti redoviti program.

Pregledi u svezi bavljenja Sportskim
aktivnostima u SSK-u i prije natjecanja.
Prethodni i redovni pregledi aktivnih natjecatelja
u klubovima.

NOSITELJ: lije€nici spec. Skolske medicine

X VREDNOVANJE
PODRUCJE RADA SVRHA KORISNICI AKTIVNOSTI | NOSITELJI AKTIVNOST]

1. Sistematski pregled | Utvrdivanje Ucenici I. Sistematski pregledi u€enika se odvijaju u Sistematskim pregledima
u l. razredu srednje | zdravstvenog stanja, | razreda ordinaciji Skolskog dispanzera Zavoda za javno | obuhvaéeni su svi uéenici
Skole te riziCnih ponasanja zdravstvo Zupanije dubrovagko-neretvanske l. razreda u skoli.

i navika kao i prema unaprijed dogovorenom rasporedu Postoji stalna suradnja
prilagodbe na razreda i u€enika Skolskog lije¢nika i strucne
srednju Skolu NOSITELJ: doktori spec. Skolske medicine, sluzbe u skoli glede
medicinska sestra zdravstvenog stanja
pojedinih uCenika.

2. Kontrolni pregledi Pracenje i lijeCenje UcCenici I. Pregledi, lijecenja, suradnja s ostalim Rezultati zdravstvenog
nakon sistematskog | u€enika sa razreda zdravstvenim ustanovama i sluzbama pracenja i lijeCenja
pregleda prema zdravstvenim Ucenici NOSITELJ: Lijecnici spec. 8kol. medicine ucenika.
indikaciji poteSkocama ostalih Suradnja s roditeljima i

razreda Skolom.

3. Screening spolno Prevencija spolnih Ucenici Intervju i savjetovanje, upucivanje na ginekoloski | Analize o broju u€enika po
aktivne mladeZi bolesti Skole i uroloski pregled. NOSITELJ: lijecnici spec. spolu, dobi, stupanju u

Skolske medicine spolne odnose i
zdravstvenoj problematici
s tim u svezi.
4. Zdravstvena i Utvrdivanje Ucenici Pregledi u svezi utvrdivanja zdravstvenog stanja | Analiza i broj u¢enika

odredenih za prilagodeni
program iz TZK-e.

Tjelesne sposobnosti
uCenika ¢lanova SSK-a.
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VREDNOVANJE

PODRUCJE RADA SVRHA KORISNICI AKTIVNOSTI | NOSITELJI AKTIVNOST]
5. Mijere zastite od Prevencija zaraze Ucenici Cijepljenje u zavrdnim razredima Ana-Di-Te Svi u€enici zavrsnih
zaraznih bolesti zavrsnih razreda
razreda Higijenska kontrola Skole; manje
Ucenici, protuepidemijske mjere po potrebi
zaposlenici NOSITELJ: Lije¢nik spec. §kol. medicine Po potrebi
6. Savjetovalidni rad Prevencija i tretman | Ucenici, Problemi razvoja i sazrijevanja, kroni¢ni Broj u€enika, roditelja
roditelji, poremecaiji zdravlja, planiranje obitelji, prema pojedinim
profesori zlouporaba droga i dr. ovisnosti, poteSkoce podrucjima pruzanja
mentalnog zdravlja NOSITELJ: Tim Skol. medic. | stru¢ne medicinske
pomoci
7. Zdravstveni odgoji | Prevencijai UcCenici Teme: Spolno prenosive bolesti,; Odgovorno Obuhvaceni ucenici od |.
promicanje zdravlja | savjetovanje Roditelji ponasanje u prijateljstvu,ljubavi, obitelji; Metode | do Ill. razreda
Nastavnici planiranja obitelji; Prevencija ovisnosti; Obuhvaceni roditelji |.

Rad u SRO, na roditeljskim sastancima,
nastavni¢kim vije¢ima NOSITELJ: lije€nik

razreda
Obuhvadéeni nastavnici
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IX. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
- prevencija ovisnosti -

SKOLSKA GODINA 2018./20109.

uvoD

Kao dio nacionalne strategije suzbijanja zloporabe droga u Republici Hrvatskoj, ovaj
Skolski preventivni program (SPP) temelji se na posebnostima Dubrovacko-
neretvanske Zupanije tj. na Zupanijskom $kolskom preventivnom programu.

Uc€enici Ekonomske i trgovacke Skole stjeCu znanja iz nastavnih predmeta: biologije,
biologije s ekologijom, hrvatskog jezika, vjeronauka i etike, te predmeta struke
usmjerenih na stjecanje teorijskih i Zzivotnih osnova za humano djelovanje u
zanimaniju.

Uloga Skole u odgoju mladih ljudi je osposobiti ih za obavljanje poslova u budu¢em
zanimaniju, a isto tako osposobiti ih za kvalitetan i zdrav Zivot. Ovaj SPP usmijeren je
kako na uc€enike tako i na roditelje u vidu pruZanja pedagoske pomoci i informacija
(roditeljski sastanci, konzultacije i sl.). Zbog uspostavljanja dvosmjerne komunikacije
sa udenicima (adolescentima) SPP istiée vaznost obitelji kao osnove u
psihosocijalnom odrastanju, osamostaljivanju, te u uspjehu adolescenata u Skoli.
Uloga nastavnika, osobito razrednika, je u dobrom pedagoskom pristupu uceniku,
suradnji s obitelji tj. roditeljima pri Eemu treba preferirati diskretan pristup u€eniku, te
uspostaviti pozitivan odnos prema S$koli i izvrSavanju ucCeniCkih obveza. Razred bi
trebao funkcionirati kao zajednica koja ¢e u okviru satova razrednika omoguditi
svakom uceniku iskazivanje vlastitog misljenja i predlagati rjeSavanje problema npr. u
ponasanju, ucenju itd.

Skola bi trebala pruziti svakom uéeniku pomoé u rjeSavanju kriznih situacija, te mu
omoguciti  nacCin za prihvatlivo samopotvrdivanje i njegovati ucenikovo
samopostovanje, te na takav nacin smanjiti rizik socijalnog propadanja onih
adolescenata koji su dosli u krizu bilo da je ona izazvana problemima unutar obitelji ili
Siroj zajednici, a pogotovo u onim sluajevima kad je uzrok u Skoli (npr. razredu,
nastavniku itd.).

Stoga je vazno da svi odgojni programi s mladima imaju kontinuitet tijekom cijelog
Skolovanja u kojem ¢e sudjelovati kako nastavnici, razrednici, stru¢ni suradnik Skole
tako i vanjski suradnici, osobito oni koji rade u centrima za prevenciju ovisnosti.

lako je obitelj temeljna socijalna kategorija pripreme djeteta za Zivot, Skola ima ulogu
da pored profesionalnog osposobljavanja, utjeCe na eventualne propuste unutar
obitelji i da ih po mogucnosti korigira, a pruzajuci u€enicima odgoj i obrazovanje u
smislu kako profesionalnog Zivota tako i privatnog Zivota.

Skolskim preventivnim programom odredeni su cilievi za uéenike, nastavnike i
roditelje.
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CILJEVI ZA UCENIKE:

prepoznati i izabrati odgovarajuce stavove i ponasanja koja vode zdravlju

znati zaSto i kako reci NE pritisku vrSnjaka da posegnu za nekim od sredstava
ovisnosti

pokazati odgovornost u odabiru zdravih izbora (apstinirati od uporabe
alkohola, cigareta i drugih droga)

razviti i odrzati pozitivne osobne odnose i uspjeSno komunicirati s obitelji,
vrSnjacima i ostalima

postovati druge i prihvatiti sebe

CILJEVI ZA NASTAVNIKE:

unaprijediti vjestine razvijanja i odrzavanja pozitivnih odnosa s ucenicima i
roditeljima

kroz razgovor pomoci u€enicima da nauce donositi ispravne odluke i uspjeSno
rieSavati probleme

ste€i znanja i vjestine uspjeSnog discipliniranja u razredu

steci vjestine za vodenje zdravog stila zZivota

CILJEVI ZA RODITELJE:

steéi temeljno razumijevanje problema ovisnosti kod mladih ljudi

ste¢i temeljna znanja o komunikaciji koja djeluje povoljno na razvoj mladog
covjeka

steCi temeljno razumijevanje znacCaja uspjesne suradnje s Skolom

zadovoljiti psiholoSke potrebe djeteta i jaCati njegovo samopoStovanije
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NOSITELJI SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

NOSITELJI

AKTIVNOSTI

RAVNATELJICA

osiguranje provedbe SPP-a

suradnja s razrednicima, roditeljima i ostalim
Ccimbenicima

prac¢enje provedbe SPP-a

suradnja s institucijama izvan Skole

(npr. Centar za prevenciju ovisnosti...itd.)

KOORDINATOR

izrada i smjernice osmisljavanja SPP-a
suradnja s razrednicima, roditeljima i ostalim
Ccimbenicima

analiza sadasnjeg stanja u skoli, te razrada
aktivnosti SPP-a

pracenje provedbe SPP-a

suradnja s institucijama izvan Skole

(npr. Centar za prevenciju ovisnosti... itd.)

RODITELJ

ukljuenost u SPP

stjecanje temeljnih znanja o problemu
ovisnosti

svjesnost 0 znaCenju prevencije
komunikacija sa Skolom

osvijestiti svoju ulogu role-modela za dijete

NASTAVNICI

provedba SPP unutar razredne zajednice
(realizacija)

komunikacija s u¢enicima i roditeljima
poboljSanje pedagoskih i komunikacijskih
vjestina

UCENICI

aktivno sudjelovanje u SPP te stjecanje
temeljnih znanja o problemu ovisnosti, te
usvajanje komunikacijskih vjestina i odabir
zdravog stila Zivota

VANJSKI SURADNICI

angaziranost u promicanju zdravih stilova
zivota i pozitivnih vrijednosti
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PLANIRANE AKTIVNOSTI U REALIZACIJI SADRZAJA SPP-a za 2018./2019.
GODINU

- Tijekom nastavne godine planirano je razgovarati i raspravljati s uCenicima na
Satovima razrednog odjela i dalje o problematici ovisnosti, o temama koje se
ticu stjecanja socijalnih vjestina, o korisnim nacinima provodenja slobodnog
vremena, o pomod¢i u ucenju u razrednoj zajednici, o0 zna€aju meduljudskog
razumijevanja i postivanja drugog, o ljubavi i prijateljstvu.... i dr.

- Na nastavnim satovima bit ¢e i nadalje obradivani specifiCni sadrzaji koji se
ticu Stetnih ponasanja posebice ovisnosti, a u vremenskim terminima kako je
odredeno u izvedbenim i operativnim programima iz pojedinih predmeta.

- Nastavit ¢e se suradnja s roditeljima na pracenju razvoja i napredovanja
ucenika, te na zajedniCkom rjeSavanju odgojno-obrazovnih poteSkoca djece.

- Diskretni zastitni postupci nastojat ¢e se provoditi kako je dogovoreno,a
modificirat ¢e se prema situaciji.

- | tijekom ove Skolske godine radit ¢emo na tome da se u razredima razvija
klima pozitivhe potpore u€enicima kojima je to potrebno (razred kao terapijska
zajednica).

- Rad grupa slobodnih aktivnosti organizira se i nastavlja i u ovoj nastavnoj
godini.

- Suradivat ¢emo po potrebi s drugim institucijama, posebice zdravstvenom
sluzbom, Zavodom za javno zdravstvo, centrom za socijalnu skrb, Centrom za
prevenciju ovisnosti, Policijskom upravom.

- Edukacija nastavnog osoblja ovisi dijelom o sadrzajima stru¢nog usavrSavanja
nastavnika predvidenima od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Mislimo da bi prosvjetne vlasti trebale vise napraviti glede edukacije
nastavnika u novijim saznanjima o odgoju djece i mladih.
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X. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA

USTANOVE

1. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Sk. god. 2018./2019.

Rberd. Podrucje rada Sadrzaj i metodologija Nositelji Suradnici | Vrijeme
Raspodijela predmeta i programa
na nastavnike, odnosno
preraspodjela zaduzenja
nastavnika u okviru predmeta,
pr%grellma, raczjredniétva, Predmetni VIl mj
o voditeljstva itd. i ici -
Organizacija Formiranje struénih aktiva i Ra;?r%tgrl]]ilca n\a/f)ﬁ;g}? IX. mj.
1 odgojno organizacija njihovog rada suradnik struénih IX. m;.
" | obrazovnog Organizacija izborne nastave, - . IX.mj.
rada dodatne, dopunske, fakultativhe VOC_i'teIJ' aktlva_ i IX mj.
nastave, prakti¢ne nastave, smjena Razrednici | | polug.
struéne prakse, izvannastavnih Satnicar
aktivnosti
Organizacija dopunskog rada,
popravnih, razrednih, predmetnih i
zavrdnih ispita i ispitnih rokova
Dogovor o izradi izvedbenih
Planiranje i programa za nastavne predmete i Ravnateljica
5 programiranje izvannastavne aktivnosti. Strucni IX. mi
) poucavanja i Planiranje dopunskog rada, ispitnih suradnik - M.
odgoja rokova popravnih, razrednih i Voditelji
zavrsnih ispita
Analiza rezultata u pou€avanju i XI. mj.
odgoju XIl. m;.
_ Analiza uspjeha u¢enika na kraju I. o l. mj.
Unaprediva- polugodista i verifikacija na kraju Ravnatelii Razrednici -
: < ; jica e 1. mj.
3 nje procesa. nastavne i $kolske godine Struéni Voditelji _ V. mj
) poucavanja i Odluke o pohvalama i pedago$kim suradnik Predmetni VI' m'.
odgoja mjerama iz nadleznosti NV nastavnici - M.
Pracéenje inovacija i njihova VIl my.
primjena u procesu poucavanja i VIl myj.
odgoja
Pracenje
ostvarivanja Utvrduje metode pracenja i Ravnateljica
planova i analize programa Struéni Razrednici
4, programa, te Utvrduje metode pracenja uspjeha suradnik Predmetni l. polug.
ucinaka i svladavanja nastavnih teli nastavnici
pougavanja i programskih sadrzaja Voditelji
odgoja
Donosi Odluku o pripremanju i
sudjeluje u pripremanju
PR izvedbenog plana i programa
5 i(glré:]tznilzacua ekskurzije maturalnih razreda i Ravnateljica | Predmetni X1 mj
) izleta ostalih razreda, na osnovi Razrednici nastavnici o

ekskurzija

programa pojedinih predmeta,
dajuci time ekskurziji i izletima
obrazovni sadrza;.
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2. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNOG VIJECA

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNOG VIJECA
$k. god. 2018./2019.

Red.

broj Sadrzaj Nositelj/Suradnici Vrijeme
ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG .
RADA VI, IX. mj.
- donoSenje godidnjeg plana i programa rada «
Razrednog vijeéa
- Sudjelovanje u raspodjeli nastavnih predmeta i
programa po predmetnim nastavnicima tj. Ravnateljica
1 preraspodjeli zaduZenja nastavnika u okviru Razrednik
' predmeta, programa, razrednistva, itd. Predmetni nastavnici «
- Sudjelovanje u formiranju stru€nih aktiva i Strucni suradnik
organizaciji njihovog rada
- Sudjelovanje u organizaciji prakticne nastave, «
stru¢ne prakse i izvannastavnih aktivnosti
- Sudjielgvgnjg u.qrggni.zaciji popravnih, razrednih i VI, VI, VI, 1X. m.
zavrsnih ispita i ispitnih rokova
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA Predmetni nastavnici IX. mi
. . . . . . mj.
- Sudjelovanje u dogovoru o izradi programa za Razrednik
5 nastavne predmete i izvannastavne aktivnosti Strucni aktivi
' - Sudjelovanje u planiranju termina dopunskog rada, Ravnateljica VI VIL VIIL IX. mi
S AN ‘o . , VI, VIIL, IX. mj.
ispitnih rokova, rokova za popravne ispite, Strucni suradnik
razredne ispite i zavrSne ispita
UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG Razrednik kontinuirano, kraj I. i Il.
RADA Predmetni nastavnici polugodistu
- Analiza odgojno-obrazovnih rezultata (utvrdivanje Ravnateljica kontinuirano tijekom
opéeg uspjeha uéenika) Struéni suradnik _ nastavne godine _
- Praéenje rada i uspjeha razrednog odjela tijekom nastavne godine
3. - Predlaganje i odlu€ivanje o pedagodkim mjerama iz
svog djelokruga . . .
- Pradenje i analiza primjene inovacija u odgojno- tijekom nastavne godine
obrazovnom procesu . o
- Vodenje pedagoske dokumentacije razrednog kontinuirano
odjela o
- Suradnja s roditeljima tj. starateljima ucenika kontinuirano
PRACENJE REALIZACIJE ODGOJNO-
OBRAZOVNIH PLANOVA | ROGRAMA, TE Predmetni nastavnici
ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA Razrednik tijekom nastavne godine
- Pracenje izvrSavanja nastavnog plana i programa
4 - Sudj_elovanj_e u_razrgdi me?od_ologije prac’:en_ja i Ravnateljica continui
. analize kvalltatlyne i kvantltatlvn_e strane svih Struéni suradnik ontinuirano
programa odgojno-obrazovne djelatnosti Razrednik

- Sudjelovanje u razradi metodologije pracenja
uspjeha ucenika u svladavanju odgojno-obrazovnih
sadrzaja

Pred. Nastavnici

kontinuirano
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3. RAD STRUCNIH VIJECA

POPIS VIJECA (AKTIVA)
Struéni aktiv hrvatskog jezika
Strucni aktiv matematike
Struéni aktiv stranih jezika
Struéni aktiv ekonomske grupe predmeta i informatike
Strucni aktiv povijesti, sociologije, psihologije, etike i
vjeronauka
Strucni aktiv biologije, kemije, zemljopisa, TZK

VODITELJI
Sandra Rossetti-azdan, prof.
Jelena Konjevod, prof.
Stanka Kristi¢, prof.
Jelka Vuki¢, prof.
Davor Deranja, prof.

Sanja Culi¢, prof.

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA (AKTIVA)
Sk. god. 2018./2019.

Rberd. Podrucje rada Sadrzaj i metodologija Nositelji Suradnici Vrijeme
— . . Voditel]
N Formiranje  stru¢nog aktiva uz . - .
Formiranje . - strucnog Nastavnici- - na pocetku
1. N . donosenje programa rada (sadrzaj, . N R " X
struénog aktiva S SR A aktiva Clanovi aktiva Skolske godine
nositelji, suradnici, vrijeme realizacije) .
ravnatelj
S Na pocetku Skolske godine izraditi
Planiranje i o .
= godiSnje izvedbene tematske programe . Ravnateljica
programiranje hag . Predmetni i .
2. oucavaniai | 22 pojedine predmete. Na sastancima nastavnici struéni IX. mj.
P N aktiva razmotriti programske probleme i suradnik
odgoja L N
teSkoc¢e oko ostvarivanja programa.
Pracenje Pratiti i analizirati ostvarivanje tijekom
ostvarivanja nastavnog plana i programa nakon .
3. nastavnih obrade svake tematske cjeline, ocijeniti Predme?”.' Ravnateljica nasta_tvne
. o . nastavnici godme
planova i uCinkovitost nastave u odnosu na -
programa cilieve nastave. kontinuirano
Na sastancima aktiva upoznavati se s
moguénostima i nacinom primjene Voditeli
Unapredivanje | nastavnih metoda [ nastavnih el Ravnateljica i,
. L R . aktiva, . tijekom nastavne
4. poucavanja i sredstava. Pratiti inovacije na ovom . strucni .
. o . . predmetni : godine
odgoja podru¢ju. Nakon nazoénosti na - suradnik
S o . nastavnici
seminarima upoznati aktiv sa sadrzajem
rada istog.
Na pocetku Skolske godine utvrditi opce pocCetak Skolske
kriterije ocjenjivanja i dogovoriti se o godine
Ocjenjivanje elementima ocjenjivanja. Primjenjivati .
! . T . o Predmetni -
uspjeha sve oblike ocjenjivanja uz provodenje Voditelj . tijekom nastavne
P S oA Y . nastavnici .
5. ucenika i Pravilnika o ocjenjivanju uéenika. aktiva - godine
- . . e M A . strucni
njihovo Tijekom godine izjednacavati kriterije ravnatelj .
. - . . suradnik :
napredovanje | ocjenjivanja izmedu nastavnika istog na kraju
predmeta. Na kraju svakog polugodista l.polugod. i
analizirati uspjeh uc€enika. . polugod.
Obvezno sudjelovanje na
savjetovanjima i seminarima jednog
nastavnika iz pojedinog predmeta, te o
. i Voditelj
podnoSenje izvjeS¢a na sastanku . .
Y . aktiva tijekom nastavne
Strucno aktiva. ravnatel] odine prema
6. usavrSavanje | Obvezno uklju€ivanje novih nastavnika Ael Nastavnici 9 b
; . . . struéni Katalogu
nastavnika sa zavr$enim nenastavnim fakultetima u . L
- . - : suradnik Ministarstva
pedagoSko-psiholoSko obrazovanje. ey
SN .| knjizni¢ar
Pracenje i nabavka suvremene struéne i
pedagoSke literature preko 3kolske
knjiznice.
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4. OKVIRNI PLAN | PROGRAM SATA RAZREDNOG ODJELA
Sk. god. 2018./2019.

NAPOMENA: OKVIRNI PROGRAM SADRZI PRIJEDLOG NIZA TEMA ZA
OBRADU NA SATU RAZREDNOG ODJELA. TEME SU GRUPIRANE PO TEMATSKIM
SKUPINAMA. TEME NISU RASPODIELJENE PREMA TJEDNIMA | MJESECIMA. PRI
IZRADBI PROGRAMA PREMA TJEDNIMA I MJESECIMA, RAZREDNICI I UCENICI
MOGU IZABRATI I NEKE DRUGE TEME KOJE CE OBRADITI TIJEKOM

NASTAVNE GODINE.
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MJESEC . Nastavne Koleracija
Broj 'T)er%r." Broj sati PRVI RAZRED metode i L\:,zzt;\\’/ga} Mijesto (veza s drugim Napomene
radnog - aj nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki E——— izvodenja nastavnim p
tjedna oblici rada P g predmetima)
1. Prava, duznosti i obveze uc¢enika
1. 1 Pravilnik o kuénom redu, Upoznati uéenike S frontalni, ploca, udionica
raspored sati, nastavni plan i program | pravilnikom o kuénom | grupni racunalo,
redu skole i dr. razgovor projektor
2. 1 Pravilnik o prac¢enju i ocjenjivanju Upoznati uéenike
ucenika s pravilnikom o
pracenju i ocjenjivanju
3. 1 Prava, duznosti i obveze u¢enika Upoznati ses
Odgojne mjere pravima,duznostima i
obvezama, te odgojnim
mjerama
2. Meduljudski odnosi
4, Razvijati brigu za frontalni, ploca, ucionica
1 Na§ razred — kako se odnosimo jedni | vr§njaka, poStovanje, grupni, racunalo,
prema drugima medusobnu pomo¢ metoda projektor
razgovora
5. 1 Kako se izrazavamo ? Unaprijedivati kulturu

izrazavanja i
komuniciranja
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MJESEC . Nastavne Koleracija
Broj Rber%?' Broj sati RRVI RAZRE_D_ -~ o metode i 2:,223\\’/26} Mijesto (vezas drt_JJgim Napomene
r'fldnog i nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavmm
tjedna oblici rada predmetima)
6. 1 Listopad — mjesec knjige Spoznaje o vaznosti
Citanja
7. 1 Ponasanje u skoli i okolini Kulturno ponaSanje u
Skoli, na ulici, javnom
mjestu...
1 Druzenje, prijateljstvo Postivanje vr$njaka,
8. starijih; uvazavanje
drugih i njihovih
razli¢itosti; §to
ocekujem od prijatelja,
§to oni od mene
3. Zivotna orijentacija
9. 1 Slobodno vrijeme Kako iskoristiti frontalni, ploca, ucionica
slobodno vrijeme na grupni, racunalo,
svoju dobrobit metoda projektor
Osim Kkoristi, razgovora
1 Prednosti, nedostaci , opasnosti raspraviti nedostatke i
10. moderne tehnologije opasnosti moderne
tehnologije,te moguéu
zaStitu
11. Osvijestiti neka
1 Masmediji i utjecaj na ljude saznanja kako utjecu
masmediji
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. Nastavne Koleracija
%er%?' Broj sati PRVI RAZRED . - metode i gl,zztsat\\;gai Mijesto (vezas er_IJgim Napomene
sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavnim
oblici rada predmetima)
4. Cuvanje i razvijanje zdravlja
12. 1 Zivimo li zdravo Upoznati zdrave nacine | frontalni, ploca, u¢ionica
Zivota grupni, racunalo,
metoda projektor
1 Skolski neuspjeh kao izvor stresa Kako prevladati stres razgovora
izazvan $kolskim
neuspjehom
Dobrobit tjelovjezbe,
13. 1 Tjelesna aktivnost sporta u ouvanju
zdravlja
1 Socijalne vjestine ( sukobi i suradnja) | Nacini rjeSavanja
14. nesporazuma i sukoba;
uvazavanje drugih
15. Rjesavanje losih
1 Stetna ponaganja navika (kaSnjenje,
izostanci, pusenje,
cyber-ovisnost i dr.)
16.
1 Donosenje odluka Upoznati ucenike S
procesom donosenja
1r. dobrih odluka
18. 1 Tko mi i kako moZe pomo¢i ? Ucenici ¢e saznati tko

im i kako moZe pomoc¢i
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MJES!EC Redni - Nastavn_e Nastavna ) Koleracija_
Broj broj Broj sati P_RVI RAZRE_D_ . - metodf |‘ . ) Mjestq (vezas drl_jglm Napomene
r@dnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki pomagala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
5. Uspjesno ucenje
1 Ucenje i na¢ini uéenja Ucenici ¢e frontalni, ploca, udionica
19. upoznati/obnoviti grupni, racunalo,
metode ucenja metoda projektor
razgovora
20. 1 Zasto u¢imo ? Planiranje u¢enja Osvijestiti ciljeve i
svrhu ucéenja; kako
planirati ucenje i pratiti
21. rezultate
Analizirati uspjeh i
1 Mjere poboljsanja uspjeha i vladanja | vladanje; dogovor
Sto 1 kako raditi , u
kojim rokovima
22. 1 Racionalna organizacija u¢enja Ucenici ée se
informirati o bitnim
odrednicama dobre
organizacije ucenja
6. Zivjeti zdravo
23. 1 Pravilna prehrana Ucenici ¢e upoznati frontalni, ploca, ucionica
(Prehrambeni stilovi) vaznost preuzimanja grupni, racunalo,
odgovornosti za metoda projektor
vlastito zdravlje razgovora
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MJESEC . : Nastavne Koleracija
Broj %er%?' IZ’;?IJ RRVI RAZRE_D_ N o metode i g:'zijt:lt\\iga; Mjesto (vezas drt_JJgim Napomene
rgdnog - e Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavmm
tjedna oblici rada predmetima)
24, 1 Osobna higijena Ucenici ¢e upoznati ¢imbenike
(Utjecaj spolno prenosivih rizika za reproduktivno
bolesti na reproduktivno zdravlje i kako ga o¢uvati
zdravlje)
SKOLSKI LIJECNIK
Mentalno zdravlje Ucenici ¢e sastaviti pravila za
- Nova $kola- izazovi i dobre odnose u razredu
25. odluke koje donosimo Ucenici Ce prihvatiti i uvazavati
razli¢itosti
2
Mentalno zdravlje Ucenici ¢e nauciti kako se
- Vrijednosti izbora Zivotnog | zauzeti za sebe,kako donositi
26. stila odgovorne
odluke(prehrana,pusenje,spolno
ponasanje..)
7. Prevencija nasilnickog ponasanja
27. Primjereno ponasanje Ucenici ¢e primjenjivati frontalni, ploca, ucionica
- Prevencija nasilja u nenasilne metode u rjeSavanju | grupni, racunalo,
razli¢itim okolnostima — u problema;odoljeti pritisku metoda projektor
vezi, sportu. .. vr$njaka;povezati sadrzaje razgovora
odgovornog ponasanja
2
Ucenici ¢e analizirati
Primjereno ponasanje neprimjerenepojavnosti;iskazati
28. - Neprimjereno ponasanje u | empatiju prema vrsnjacima i

skoli 1 okolini

odraslima;promovirati
odgovorno ponasanje
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MJESEC ; Nastavne Koleracija
Broj T)er%?l Broj sati PRVI RAZRED . - metode i L\:,gzt;\\llgﬁ Mijesto (vezas drl_JJgim Napomene
r_adnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
8. Prevencija ovisnosti
29. 1 Alkohol i droge Ucenici ¢e znati prepoznati i frontalni, ploca, ucionica
- utjecaj na pojedinca,obitelj i povezati utjecaj alkohola i grupni, racunalo,
zajednicu ostalih sredstava ovisnosti na | metoda projektor
pojedinca,obitelj i zajednicu; razgovora
prepoznati rizike i posljedice
sredstava ovisnosti na
reproduktivno zdravlje i
njihovo koristenje tijekom
trudnoce;
povezati osobnu odgovornost
s odgovornim ponaSanjem i
brigom o zdravlju
30. 1 Rizi¢na ponasanja i posljedice na | Ucenici e znati prepoznati

obrazovanje te profesionalni
razvoj i karijeru

rizike povezane s koriStenjem
sredstava ovisnosti tijekom
obrazovanja i profesionalne
karijere;

izabrati strategije suocavanja s
problemima
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MJESEC . Nastavne Koleracija
Broj T)er?)?l Broj sati RRVI RAZRE_D' N o metode i ngjtsat\\l/gas Mijesto (vezas er_IJgim Napomene
radnog cata | nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki Rl izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
9. Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
frontalni, ploca, udionica
31. Raspraviti ulogu medija, grupni, racunalo,
Razvijanje vjestina potrebnih | nacina zabave, vr$njackog metoda projektor
za odgovorno spolno pritiska, te utjecaj istih na razgovora
ponasanje ponasanje adolescenata,
posebice spolno ponasanje;
raspraviti vaznost
donosenja autonomne i
2 odgovorne odluke 0 svom
ponasanju; vaznost
socioemocionalne zrelosti
covjeka za stupanje u
spolne odnose
32.
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Razvijanje vjestina potrebnih za | Znati predloziti nacine
odgovorno spolno ponasanje odupiranja vrsnjackim
pritiscima; prepoznati,izreéi i
zastupati osobne granice i
potrebe kad se radi o spolnom
ponasanju
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MJESEC n Nastavne Koleracija
Broj Rber%r." Broj sati metode i 2:,223\\//26} Mjesto (veza s drugim Napomene
radnog sat ; nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki omaaala izvodenja nastavnim p
tjedna oblici rada pomag predmetima)
1. Prava, duznosti i obveze ucenika
1. 1 Pravilnik o kuénom redu, Ponoviti/podsjetiti frontalni, ploca, ucionica
raspored sati, nastavni plan i program | ucenike na pravila grupni racunalo,
kuénog reda Skole i dr. projektor
2. 1 Pravilnik o pracenju i ocjenjivanju Upoznati /podsjetiti
ucenika ucenike na pravila iz
Pravilnika o pracenju
i ocjenjivanju
3. 1 Prava, duznosti i obveze u¢enika Upoznati / podsjetiti
Odgojne mjere ucenike na prava,
duzZnosti i obveze, te
odgojne mjere
2. Meduljudski odnosi
4. 1 briga za vrinjaka, frontalni, ploca, ucionica
Komunikacija u razredu,skoli medusobna pomoc, grupni, racunalo,
medusobno posStovanje, | metoda projektor
druZenje razgovora
Osvjestavanje i
5. 1 prevladavanje

O toleranciji

stereotipa i predrasuda
spram razlicitosti
medu ljudima
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MJESEC ; Nastavne Koleracija
Broj %er%?' Broj sati i ED » o metode i gl,zztsat\\;gai Mijesto (vezas drt_JJgim Napomene
rgdnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
6. 1 Mladenacka dob ( adolescencija ) karakteristike i pitanja
koja se odnose na tu
zivotnu dob
7.
1 Kulturno ponasanje Ponasanje u skoli, na
ulici, javnom mjestu...
1 Humanitarne aktivnosti - Potaknuti kod ucenika
8. volonterstvo osjecaje solidarnosti
prema ljudima kojima
je potrebna nasa
pomo¢; poticati na
sudjelovanje u
organiziranim
volonterskim
aktivnostima
3. Zivotna orijentacija
9. 1 Ljudske vrijednosti (pojedina¢ne i Sto mozemo napraviti | frontalni, ploca, ucionica
opceljudske) u poboljsanju sebe grupni, racunalo,
samih metoda projektor
Raspraviti nedostatke | razgovora
1 Prednosti, nedostaci , opasnosti i opasnosti moderne
10. moderne tehnologije tehnologije,te mogucu
zastitu
Osvijestiti saznanja
11 1 Masmediji i utjecaj na ljude kako utje¢u masmediji
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MJESEC n Nastavne Koleracija
Broj R;erc(l)r_n Broj sati metode i ngjtsat\\//ga: Mjesto (veza s drugim Napomene
radnog sat ; nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki omaaala izvodenja nastavnim P
tjedna oblici rada pomag predmetima)
4. Cuvanje i razvijanje zdravlja
12. 1 Rjesavanje nesuglasica, Raspraviti nacine frontalni, ploca, ucionica
nesporazuma, sukoba; suradnja prihvatljivog grupni, racunalo,
ponasanja prilikom metoda projektor
rjeSavanja razgovora
nesporazuma i sukoba
13. 1 Izvori stresa ( skolski neuspjeh i dr.) | Raspraviti nacine
prevladavanja stresa
14, 1 Dobrobiti tjelovjezbe i
Tjelovjezba, sport i zdravlje sporta u o¢uvanju
15. zdravlja
16. 1 Zivotne vjestine (dobra komunikacija | Nacela dobre
i osjecaj osobne vrijednosti) komunikacije i
posljedice primjene
1 Sto sve izaziva ovisnost i kako se Upoznati se s vrstama
17. oduprijeti ovisnosti i
prevencijom
1 Kako izbje¢i lose izbore? Kako Ucenici ¢e se upoznati

donosimo odluke

s vaznoscu
neprihvacanja
nagovora na loSe stvari,
te procesom donosSenja
odluka
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MJESEC ; Nastavne Koleracija
Broj %er%?' Broj sati i ED » o metode i gl,zztsat\\;gai Mijesto (vezas drt_JJgim Napomene
rgdnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
Osvjestavati posljedice
18. 1 Moj doprinos u razredu, obitelji svog ponasanja na
odnose s vr$njacima, s
¢lanovima obitelji i Sire
5. Uspjesno ucenje
Ucenici ¢e obnoviti
1 Organizacija u¢enja pravila dobre frontalni, ploca, ucionica
19. organizacije ucenja grupni, rac¢unalo,
metoda projektor
1 Uspjeh, izostanci, ponasanje, Unaprijediti uenje i razgovora
20. disciplina radnu atmosferu u
razredu
Proanalizirati probleme
21. 1 Mjere poboljsanja uspjeha i vladanja | ufenja i ponaSanja u
razredu, te se
dogovoriti $to, kako i
kada poduzeti
1 Instruktivna pomo¢ u organizaciji Spoznati kako uciti
22. ucenja neke sadrzaje, pomo¢
boljih slabijima,
pozornost na satu
6. Zivjeti zdravo
Ucenici ¢e upoznati
23. 1 Pravilna prehrana Soglatke prehrani, frontalni, ploca, ucionica
. . eklaracije grupni, racunalo,
(Dodaci prehrani ) prehrambenih metoda projektor
proizvoda razgovora
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MJES!EC Redni Broj Nastavng Nastavna ) Koleracijq
i broj sati - - L A= metod.g '. sredstva i . Mjestq (e e er.Jg'm Napomene
rz_adnog sata | nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki pomagala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
24. |1 Mentalno zdravlje Posljedice zlouporabe
- Posljedice lijekova i drugih sredstava
uzimanja lijekova | ovisnosti na organizam
i drugih sredstava | ( duhan, alkohol, kocka)
na mentalno
zdravlje
25, 1 Mentalno zdravlje Kako kvalitetno koristiti
- Slobodno vrijeme | slobodno vrijeme
Osobna higijena
26. 1 - Zadtita Spoznati potrebu vodenja
reproduktivnog brige o svom zdravlju, u
3 zdravlja ovom slucaju s aspekta
SKOLSKI LIJECNIK ¢uvanja reproduktivnog
zdravlja
7. Prevencija nasilni¢ckog ponasanja
Analizirati neprimjerene
27. 1 Primjereno ponasanje pojavnosti (neprimjerena | frontalni, ploca, ucionica
- Neprimjerene pojavnosti komunikacija, grupni, racunalo,
u skoli i okolini stigmatizacija, metoda projektor
diskriminacija, razgovora
omalovazavanje,
vrijedanje...)
28. 1 Kultura $kole Promovirati odgovorno

ponasanje u skladu s
pozitivnom kulturom $kole
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MJESEC Redni Nastavne Nastavna Koleracija
Broj broj Broj sati i EC N o metodf |‘ . ) Mjestq (vezas er_ngm Napomene
radnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodi¢ki omaaala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada pomag predmetima)
8. Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
frontalni, ploca, ucionica
31. grupni, racunalo,
Razvijanje vjeStina potrebnih | Informirati u¢enike o metoda projektor
za odgovorno spolno vaznosti odgovornog razgovora
ponasanje ponasanja, pa tako i
odgovornog spolnog
ponasanja mladih
2
Razvijanje vjestina potrebnih | O odgovornom spolnom
32. za odgovorno spolno ponasanju i moguéim

ponasanje

poteskocama u vezi te
dimenzije zdravlja,
ucenici mogu kontaktirati
u prvom redu Skolske i
obiteljske lijecnike, te
druge lije¢nike-
specijaliste
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MJES!EC Redni - Nastavn_e Nastavna ) Koleracija}
Broj broj Broj sati i EC . - metodf |‘ i ) Mjestq (vezas er_ngm Napomene
r_adnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki pomagala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
Spolno/rodno nasilje i nasilje u Informirati o razli¢itim
33. 1 vezama oblicima rodnog nasilja ( npr. | frontalni, ploca, ucionica
oblici obiteljskog nasilja, grupni, projektor
nasilje u vezi ; prepoznati metoda
nacine pomo¢i drugima koji razgovora
su izlozeni rodno
uvjetovanom nasilju (osobito
zene, djeca ); kako potraziti i
dobiti pomo¢ u slucaju
nasilja, posebice spolnog
zlostavljanja;
Prepoznati nasilje u vezama
Spolno/rodno nasilje i nasilje u mladih, osobito psiholosko
34. vezama nasilje
1

Broj

sati Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline

nastave

Gradanski odgoj
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35.

Ludsko dostojanstvo i
ljudska prava

Lovorka Sisi¢, prof.
Ana Jasprica-Duper, prof.

Razvijanje svijesti 0
znacaju povjerenja medu
ljudima i uvazavanja
ljudi bez obzira na
razlike; razumjeti
smisao nastanka Opce
deklaracije o ljudskim
pravima, te Deklaracije o
dje¢jim pravima

frontalni
grupni
razgovor

ploca,
raCunalo,
projektor

uc¢ionica
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MJESEC 8 Nastavne Koleracija
Broj T)er%'?' Broj sati TRECI RAZRED metode i L\:,zzt;\\llgﬁ Mjesto (veza s drugim Napomene
radnog sat ; nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki omaaala izvodenja nastavnim p
tjedna oblici rada P 9 predmetima)
1. Prava, duznosti i obveze ucenika
1. 1 Pravilnik o kué¢nom redu, Upoznatii/podsjetiti frontalni, ploca, ucionica
raspored sati, nastavni plan i ucenike na pravila grupni racunalo,
program kuénog reda Skole i dr. projektor
2. 1 Pravilnik o pracenju i ocjenjivanju Upoznati /podsjetiti
ucenika ucenike na pravila iz
Pravilnika o pracenju i
ocjenjivanju
3. 1 Prava, duznosti i obveze ucenika Podsjetiti u¢enike na
Odgojne mjere prava, duznosti i
obveze, te odgojne
mjere
2. Meduljudski odnosi
4, 1 medusobna pomoc, frontalni, loca, ucionica
p ! p
Vr$njacki odnosi u razredu medusobno postovanje, | grupni, racunalo,
druzenje,prijateljstvo metoda projektor
razgovora
vrijednosti Covjeka bez
5. 1 obzira na kulturoloske i

Ljudske vrijednosti

druge razlike
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MJESEC | pedni | Broj TRECI RAZRED Nastavne |\ ctavna . Relerae]e
Broj . : . . metode i . Mjesto (vezas
broj sati Naziv nastavne cjeline - - AV sredstva i . . . Napomene
radnog Cilj nastavne cjeline metodi¢ki izvodenja drugim
: sata | nastave . pomagala .
tjedna oblici rada predmetima)
6. 1 Obitelj - zajednica ljubavi i zivota | Obiteljske vrijednosti
1 Koliko svojim ponaSanjem Dobro ponasanje u
7. doprinosimo ugledu $kole Skoli i drugdje
8. 1 Komunikacijske vjestine Obiljezja kvalitetne
komunikacije
3. Zivotna orijentacija
9. 1 Sto nas veseli, a $to zabrinjava Podijeliti pozitivne frontalni, ploca, ucionica
osjecaje; kako se grupni, racunalo,
nosimo s brigama i metoda projektor
kako ih rjeSavamo razgovora
10.
1 Cyber-ovisnosti i dr. Raspraviti nedostatke
i opasnosti moderne
tehnologije,te moguéu
zastitu; druga Stetna
11. ponasanja
1 Masmediji i utjecaji

Osvijestiti saznanja
kako utje¢u masmediji
na ljude, osobito
mlade
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MJESEC
Broj
radnog
tjedna

Redni
broj
sata

Broj sati
nastave

TRECI RAZRED
Naziv nastavne cjeline

Cilj nastavne cjeline

Nastavne

metode i
metodicki
oblici rada

Nastavna
sredstva i
pomagala

Mijesto
izvodenja

Koleracija
(veza s drugim
nastavnim
predmetima)

Napomene

4. Cuvanje i razvijanje zdravlja

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Sukobi i suradnja

Raspraviti nacine
prihvatljivog
ponasanja prilikom
rjesavanja
nesporazuma i sukoba

Stres

Sto je stres, oblici;
Raspraviti nacine
prevladavanja stresa

Volonterstvo; sudjelovanje u
humanitarnim aktivnostima

Znacaj volonterstva
kao nacina
potvrdivanja ljudskih
vrednota

AIDS i prevencija

Informirati se o AIDS-
u i prevenciji

Ponuda i potraznja ( potrosacko
drustvo)

Raspraviti kako se
kriticki postaviti prema
izazovima potrosackog
drustva

Samopostovanje i poznavanje sebe

Raspraviti kako graditi
osjecaj vlastite
vrijednosti; utjecaj
medusobnih odnosa

frontalni,
grupni,
metoda
razgovora

ploca,
racunalo,
projektor

uéionica
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MJES!EC Redni - ) Nastavn_e Nastavna ) Koleracija_
Broj broj Broj sati TRECI RAZREQ N o metodf |‘ . ) Mjestq (vezas drl_jglm Napomene
r_adnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki pomagala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
18. 1 Materijalne i duhovne vrijednosti Raspraviti o vaznosti
za zivot jednih i drugih
vrijednosti
5. UspjeSno ucenje
1 Moje slobodno vrijeme (ucenje, Kako koristimo frontalni, ploca, ucionica
19 kuéne obveze, zabava, aktivni slobodno vrijeme grupni, racunalo,
' odmor...) metoda projektor
razgovora
1 Uspjeh, izostanci, ponasanje, Unaprijediti u¢enje i
20. disciplina radnu atmosferu u
razredu
21 1 Analiza odgojnoobrazovnih rezultata, | Proanalizirati probleme
' dogovor o mjerama za poboljSanje ucenja i ponasanja u
razredu; dogovor Sto,
kako i kada poduzeti
22 1 Pomo¢ u uéenju Pomo¢ boljih
slabijima, znacaj
pozornosti na satu
6. Zivjeti zdravo
Pravilna prehrana Povezati rizike za
23. 1 - Pravilna prehrana tijekom zdravlje razli¢itih frontalni, ploca, udionica
pojacanih tjelesnih i umnih | izvora ( prehrana, grupni, racunalo,
napora higijena, pusenje, metoda projektor
alkohol, AIDS...) razgovora
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MfsErngC R;)ed'?i B TRECI RAZRED Tnisttoac;l: |e ST Miesto (v;gk;?ﬁlxjga}m
roj sati : o - - N sredstva i . . : Napomene
rz_adnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodicki pomagala izvodenja nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
24. 1 Mentalno zdravlje Donositi odgovorne odluke o
- Donosenje zivotnih | zdravlju, $kolovanju, radu,
odluka u razli¢itim | ponaSanju...)
zivotnim
situacijama
Mentalno zdravlje Planirati svoju buduénost
25. 1 - Planiranje (izbor zanimanja, obitelj i dr.
buduénosti )
7. Prevencija nasilnickog ponasanja
26. 1 Primjereno ponaSanje Analizirati pojavnosti u §kolii | frontalni, ploca, udionica
- Prevencija nasilja i izvan nje; ocijeniti stupanj grupni, racunalo,
nasilni¢kih ponasanja u usvojenosti zivotnih vjestina metoda projektor
razli¢itim okolnostima — u razgovora
sportu, u vezi....
Primijeniti nenasilnu
Neprimjerene pojavnosti u komunikaciju
skoli i okolini
27. 1
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MJESEC

Nastavne

Koleracija

Broj el |- B TRECI RAZRED metode i Nastavna Mijesto veza s drugim
rz_adng)g S;gi n;sigve Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki ;';ig:g’;; izwfdenja ( nastavr}ir% N BB
tjedna oblici rada predmetima)

frontalni, | ploca, ucéionica
Stereotipi o spolnosti, Pojam spolnog zdravlja grupni, raCI_malo,
32. spolno zdravlje i spolna metoda projektor
prava Stereotipi i druStvena razgovora
oc¢ekivanja vezana uz
spolnost
33. 2
Stigmatizacija i Razvijati toleranciju
diskriminacija seksualnih prema seksualnim
razlicitostima;
prepoznati oblike
nasilnog ponaSanja
prema pripadnicima
seksualnih manjina
34.

Stigmatizacija i
diskriminacija seksualnih
manjina manjina

Informirati se o
pravnom polozaju
seksualnih manjina u
Republici Hrvatskoj
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MJBEijEC F:Jer‘i?i Broj sati TRECI RAZRED y o Tnisttfqg |e gzzt;‘\’lgﬁ Mijesto (veréglir;:g;m Napomene
:?gidnr:)ag sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline értn:it;drl;(l;la pomagala izvodenja p:\ggﬁ\e/tr: InTa )
Gradanski odgoj
35. frontalni ploca, udionica
Upoznati se s pojmovima | grupni racunalo,
Prava i odgovornosti individualnih i razgovor | projektor

Lovorka Sisi¢, prof.
Ana Jasprica-Duper, prof.

drustvenih odgovornosti;
vrijednosti civilne
inicijative i civilnog
drustva
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MJESEC

Nastavne

Koleracija

Broj ier%?' Broj sati CETVRTI RAZRED N o metode i 323%2&} Mijesto (veza's drugim Napomerie
r'fldnog - nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavr_um
tjedna oblici rada predmetima)

1. Prava, duznosti i obveze ucenika
Podsjetiti u¢enike na
1. 1 Pravilnik o kué¢nom redu, pravila ku¢nog reda frontalni, ploca, ucionica
raspored sati, nastavni plan i program | skole i dr. grupni racunalo,
projektor
Pravilnik o pracenju i ocjenjivanju Upoznati /podsjetiti
2. 1 ucenika ucenike na pravila iz
Pravilnika o pracenju
i ocjenjivanju
Prava, duznosti i obveze ucenika Podsjetiti u¢enike na
3. 1 Odgojne mjere prava, duznosti i
obveze, te odgojne
mjere
2. Meduljudski odnosi
Dojmovi i saznanja s maturalnog Razmjena dozivljaja i frontalni, ploca,
4, 1 putovanja iskustava s putovanja grupni, racunalo, ucionica
metoda projektor
razgovora
5. Na pragu zrelosti
1 Ocekivanja od u¢enika

zavr$nih razreda; Prava i
obveze na pragu punoljetstva
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MJESEC Redni Broj sati | CETVRTI RAZRED Nastavne Nastavna Mijesto Koleracija Napomene
Broj broj nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metode i sredstva i izvodenja (veza s drugim
radnog sata metodicki pomagala nastavnim
tjedna oblici rada predmetima)
4. Cuvanje i razvijanje zdravlja
Raspraviti zdrave
13. 1 Zdravi stilovi Zivota nadine Zivota frontalni, ploca, udionica
Sto nam stvara grupni, ra¢unalo,
1 Zivotne poteskoée poteskoce, kako ih metoda projektor
prevladavati razgovora
1 Tjelovjezba i pravilna prehrana u Dobrobiti tjelovjezbe
14, o¢uvanju zdravlja lu o¢uvanju zdravlja
15. 1 AIDS i prevencija Informirati se 0 AIDS-
u i prevenciji
16. 1 Potrogacko drustvo Raspraviti kako se
postaviti prema
izazovima potrosackog
drustva
17. Ovisnosti i prevencija Raspraviti vrste
1 ovisnosti i posljedice
( pusenje, alkohol, droge, kocka,
1 kladenje, cyber-ovisnost i dr.)
18.
19. 1 Zabava mladih Kako se zabavljaju
nasi ucenici
20. 1 Materijalne i duhovne vrijednosti Raspraviti znaéaj ovih

vrijednosti za zivot
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MJESEC . Nastavne Koleracija
Broj ier%?' Broj sati CETVRTI RAZRED N . metode i gzztsat‘\’/ga} Mijesto (Vezaser_JJgim e
rgdnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavn_lm
tjedna oblici rada predmetima)
Drzavna matura i pripreme Suradnja u
6. 1 pripremama
1 Pripreme za maturalnu zabavu Odgovorno ponasanje
7. u Skoli i drugdje
Analizirati stanje i
8. 1 Odnosi u razredu rezultate; §to napraviti
u rjeSavanju mogucih
poteskoca;
Obiljezja kvalitetne
komunikacije
3. Zivotna orijentacija
Ljubav, brak, obitelj Obiteljske vrijednosti
1
Informirati u¢enike o
Profesionalne namjere nakon pravima nakon
1 zavrSetka Skole zavrSetka srednje

Skole
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MJESEC . Nastavne Koleracija
Broj T)er%?' Broj sati CETVRTI RAZBED » o metode i L\:*zzt;\\l/ga} Mjesto (veza s drt_jjgim Napomene
re_idnog sata nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline me_to_diéki pomagala izvodenja nastavrym
tjedna oblici rada predmetima)
Informiranost ucenika
21. 1 Dogadanja kod nas i u svijetu 0 aktualnostima
(umjetnost, sport, znanost, politika)
22, 1 Odnos prema prirodnoj i drustvenoj Sto je dobar odnos
okolini ¢ovjeka prema prirodi,
odrzivi razvoj;
sudjelovanje u
drustvenim
dogadanjima; pravo
glasovanja
23. 1 Humanitarne aktivnosti, volonterstvo | Solidarnost s drugima u
potrebi; volonterske
aktivnosti
5. Uspjesno ucenje
Moje slobodno vrijeme (ucenje, Kako koristimo
1 kuéne obveze, zabava, aktivni slobodno vrijeme frontalni, ploca, ucionica
24. odmor...) grupni, racunalo,
Uspjeh, izostanci, ponasanje, Unaprijediti ucenje i metoda projektor
1 disciplina radnu atmosferu u razgovora
25. razredu
Analiza odgojnoobrazovnih rezultata, | Proanalizirati probleme
1 dogovor 0 mjerama za pobolj$anje ucenja i ponasanja u
razredu; dogovor Sto,
26. kako i kada poduzeti
Pomo¢ u ucenju Pomo¢ boljih slabijima,
1 pozornost na satu
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Mf?,ErngC 'de’.“ i, CETVRTI RAZRED ’:lnaest?gen ? NESERTE Mijesto (veKzgksa?r?xjgaim
roj sati " T - - tar s sredstva i . . = Napomene
rrfldnog - TEREE Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline met_o«_inckl pomagala izvodenja nastavr_um
tjedna oblici rad predmetima)
6. Zivjeti zdravo
Prikupiti informacije o
28. 1 Pravilna prehrana zdravlju iz razli¢itih izvora; | frontalni, ploca, udionica
- Informacije o analizirati informacije grupni, racunalo,
zdravlju i njihova (oglase i marketinsku metoda projektor
kriticka ponudu), predloziti mjere za | razgovora
interpretacija unapredenje zdravlja u Skoli
29. 1 Mentalno zdravlje Primijeniti ovaj model
- Vidimenzionalni zdravlja u podrucju
model zdravlja tjelesnoga, emocionalnoga,
socijalnoga, osobnoga i
duhovnog zdravlja
7. Prevencija nasilnickog ponaSanja
Odgovorno ponasanje
30. 1 Koristiti pozitivne snage i frontalni, ploca, ucionica
- Napragu resurse grupni, racunalo,
punoljetnosti metoda projektor
razgovora
Odgovorno ponasanje
- Qdgovorno Ponasati se u skladu s
31. 1 ponasanje temeljnim opéim ljudskim

vrijednostima
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MJESEC 8 Nastavne Koleracija
Broj T)er%r." Broj sati CETVRTI RAZRED metode i gl,zztsat\\;gai Mijesto (veza s drugim Napomene
radnog sat ; nastave Naziv nastavne cjeline Cilj nastavne cjeline metodi¢ki omagala izvodenja nastavnim P
tjedna oblici rada P g predmetima)
Gradanski odgoj
frontalni ploca, ucionica
grupni racunalo,
Upoznati se s pojmovima razgovor projektor
32. Prava i odgovornosti individualnih i drustvenih

Lovorka Sigi¢, prof.
Ana Jasprica-Duper, prof.

odgovornosti; vrijednosti
civilne inicijative i civilnog
drustva
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5.0KVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA sk. god. 2018./2019.

TEMATSKO PODRUCJE

SADRZAJ RADA

SURADNICI

VRIJEME

PEDAGOSKI USTROJ
RAZREDNOG DJELA

Konstituiranje razrednog odjela. Odrediti vrijeme odrzavanja Sata razrednog odjela, te sat
primanja roditelja.

Dogovori 0 programskim sadrzajima rada na satovima razrednog odjela tijekom nastavne
godine.

Izradba plana i programa Sata razrednog odjela.

Ravnateljica
Psihologica

Na pocetku skol.
godine

UPOZNAVANJE UCENIKA S
NJIHOVIM OBVEZAMA,
PRAVIMA | DUZNOSTIMA

Na prvim satovima razrednog odjela objasniti obveze, prava i duznosti uéenika prema
Statutu Skole. Tijekom godine, prema potrebi, upozoravati u¢enike, pojedinacno ili grupno,
na njihove duznosti i obveze uz objasnjenja i obrazloZenja i to na osnovi analize rada i
pona$anja u€enika u cjelini i u konkretnoj situaciji.

Neophodno je razvijati interes i zelju kod u€enika da uz struénu i pedago$ku pomo¢
razrednika samostalno i samoinicijativno rjeSavaju probleme svog razreda (ucenje,
izostanci, ponasanje u€enika prema vrSnjacima i nastavnicima, odnos prema radu,
disciplina na satu i izvan nastave, odnos prema Skolskoj imovini i dr.)

Potrebno je stvarati takovu odgojnu klimu u kojoj ¢e u€enici sami osjecati probleme
nastavnog i izvannastavnog rada kao svoje probleme.

U tom smislu kod u€enika razvijati shvacanja da moraju bitno pridonositi u rjeSavanju
vecine problema razreda, te u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca u cjelini.

Ravnateljica
Psihologica

PocCetkom i
tijekom godine

PRIPREMANJE SATOVA
RAZREDNOG ODJELA

Pripremanje sadrZaja rada na satovima razrednog odjela i rjeSavanje zajednickih problema
razreda. Prije sata razrednog odjela potrebno je proanalizirati odgojno-obrazovnu situaciju
u razredu, te utvrditi pitanja o kojima ¢ée se na satu razgovarati (uzeti u obzir program Sata
razrednog odjela).

Glede realizacije pojedinih odgojnih tema iz programa SRO, uputno ih je postaviti kao
problem, pitanje, poruku,dvojbu, mozda sugestiju ili zelju. Na taj nacin razrednik lakse
uspostavlja komunikaciju s u€enicima, usmjerava razgovor i pomaze u iznalazenju
zajednickih zaklju€aka.

U interakciji je nuzno iskazivati postivanje ucenika i njihovih razmisljanja iako razrednik kao
odgajatelj ima zadaéu ukazivati uvijek na ona ponasanja ljudi koja su neprijeporno vrijedna i
humana, te na ona Stetna i zbog &ega su takva.

Ravnateljica
Psihologica
Ucenici

Tijekom godine
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TEMATSKO PODRUCJE SADRZAJ RADA SURADNICI VRIJEME
Aktivnost razrednika je usmjerena na razvijanje pozitivnih meduljudskih odnosa ucenika, na Rﬁ;’gg\?rlljilgia
RAD NA OSTVARIVANJU brigu o o€uvanju psihofizickog zdravlja u¢enika, na sudjelovanje u rjeSavanju njihovih Psiholodica Tiiekom godine
ODGOJNIH ZADACA problema, na ekoloski odgoj, na brigu o kulturi ponasanja u¢enika davanjem osobnog Li'eénikg( o I 9
primjera u Skoli i drugdje, na razvijanje humanog sustava vrijednosti uopce. Jpotrebi)p
Ravnateljica
RAZGOVORI S UGENICIMA | | Odrediti termin primanja roditelja u tiednu. Posebnu pozornost obratiti na razgovore s Psiholog ) .
. L L O o Nastavnici Tijekom godine
RODITELJIMA ucenicima koji imaju problema u ucéenju, ponasanju i izostajanju s nastave. Lijecnik (po
potrebi)
Prije sastanka utvrditi dnevni red na osnovi rezultata odgojno- obrazovnog rada, programa Ravnatelica Odrzati 3
SAZIVANJE | VODENJE Sata razrednog odjela i aktualne odgojno-obrazovne situacije.Razraditi i predloziti Psiholo Jica sastanka u
RODITELJSKIH SASTANAKA | konkretne mjere za rieSavanje pojedinih pitanja i problema. Sadrzaj sastanka planirati Nastav%ici godini
imajuci u vidu program suradnje s roditeljima. (najmanje)

PRACENJE | ANALIZA
USPJEHA UCENIKA |
REALIZACIJE NASTAVE

Stalno pratiti napredovanje svakog ucenika pojedinacno (rezultati uéenja,poteSkoce u
ucenju, ponasanje ucenika, disciplina, izostanci i dr.), te probleme zajednic¢ke grupi ucenika
ili Citavom razredu. Pronalaziti odgovarajuce mjere za rjeSavanje uo¢enih problema.
Cjelovite analize obaviti na kraju tromjesec¢nih razdoblja, polugodista, te nastavne godine,
gdje obuhvatiti i realizaciju nastavnih programa.

Ravnateljica
Psihologica

Tijekom godine

SURADNJA S PREDMETNIM
NASTAVNICIMA

Stalno informirati predmetne nastavnike o psihofizickim mogucénostima i problemima
svakog ucenika, te istovremeno traziti povratne informacije koje se odnose na rad ucenika i
ponasanje.

Ravnateljica
Nastavnici

Tijekom godine

SURADNJA SA STRUCNIM
SURADNIKOM SKOLE-
PSIHOLOGOM

U ostvarivanju programa rada razrednika, suradnje s roditeljima, Sata razrednog odjela,
programa prevencije nezeljenih ponasanja i dr. neophodna je suradnja s psihologom, $to je
u programima naznaeno uz tematska podrudja.

Tijekom godine

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

Dnevnik rada, mati¢na knjiga, statistiCki podaci, sviedodzbe, zapisnici, izvjestaji i sl.

Tijekom godine
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6. OKVIRNI PLAN | PROGRAM SKOLSKOG ODBORA za $k. god.

nastavnika, ulaganja, pedagoske mjere,
specifi€nosti u svezi izvodenja odgojno-obrazovnog
rada, rezultati u€enika na natjecanjima, u
izvannastavnim aktivnostima i dr.

Ravnateljica

2018./20109.
AKTIVNOSTI NOSITELJ VRIJEME
Organizacija odgojno-obrazovnog rada u novoj
Skolskoj godini;
giillj;tfetl uscpj)iJ:Q? ucenika na kraju prethodne Predsjednica
> godine; . . Skolskog VILAX.
ulaganja i opremanje Skole za kvalitetno obavljanje .
. Iy odbora mjesec
osnovne djelatnosti; .
T . . : Ravnateljica
rezultati natjeCaja za upraznjenu nastavnu satnicu
iz pojedinih predmeta (obrazlozenja i odluke);
novi nastavni programi i njihova obiljezja; i dr.
Razmatranje i usvajanje Skolskog kurikuluma te
Godisnjeg p_Ian.a i programa rada skole za tekucu Predsjednica
Skolsku godinu; Skolskog IX_/X
Informacije o promjenama zakona u srednjem S
- : o odbora mjesec
obrazovanju i u skladu s tim statutarne promjene; "
o i ; N L Ravnateljica
Druga pitanja koja razmatra i o kojima odlucuje
Skolski odbor prema Zakonu i Statutu
Qﬁslel;a polugodisnjih odgojno-obrazovnih rezultata Predsjednica
L , G . Skolskog
IzvjeSc¢e o financijskoj situaciji na kraju kalendarske odbora
godine; " XIl./l. mjesec
. . . T Ravnateljica
Informacije i obrazlozenja o drugim pitanjima rada Rac
. . : x acunovo-
Skole od interesa za razmatranje na Skolskom tkinia
odbora J
Sastanci Skolskog odbora prema potrebi u odnosu Predsjednica
. ) . Skolskog Il.
na problematiku koju prema Zakonu i Statutu .v
» , ) - L odbora polugodiste
razmatra Skolski odbor i o kojoj odlucuje; "
Ravnateljica
Rezultati upisa u I. razred;
Kadrovska pitanja glede potreba nastave;
Rrae%%s(;\t/:nje natjeCaja za pojedine nastavne Predsjednica
pr oo . . . . Skolskog ,
Financijska situacija, stru¢no usavrSavanje odbora IX. mjesec
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7. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Broj u€enika: 18 u€enika

Sk. god. 2018./2019.

RED.

BR AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME
Konstituiranje Vijeca ucCenika (novi Clanovi — predstavnici uCenika
razrednih odjela |. razreda)
Izbor predsjednika Vije¢a u€enika
Informiranje u€enika o obiljezjima organizacije odgojno-obrazovnog
rada u Skoli, o novim Skolskim projektima, o ponudi i sudjelovanju
uCenika u izvannastavnim aktivhostima, o novim programima, o
opremljenosti Skole i koriStenju opreme, o potrebi Cuvanja Skolske Ravnateljica
imovine, o provodenju Pravilnika o kuénom redu u $koli, o Predsjednik VijecCa
1. problematici ovisnosti kod mladih, o u€enju i pohadanju, te pravima i ucenika l. polugodiste
obvezama ucenika; Struéni suradnik
Razrednici
Informiranje u€enika o planu kulturnih i javnih aktivnosti Skole tijekom
I. polugodista i okvirno u Il. polugodistu;
Moguci prijedlozi u€enika u svezi poboljSanja odgojno-obrazovne
situacije u razredima, rasprava i dogovori 0 pozitivhom utjecaju
predstavnika ucCenika na ponaSanje ostalih uCenika u razrednim
odjelima.
Analiza rezultata u€enja i pohadanja na kraju |. polugodista P Ra.vnat.eljlc.'?l .
Analiza izostanaka uc€enika u |. polugodistu reds;eidnllk Vijeca .
2. S . . . v . e ucenika II. polugodiste
Informiranje u€enika o svim aktivnostima Skole koje se ticu u€enika Struéni ,
. : 2 : truCni suradnik
(maturalna zabava, maturalno putovanje, natjecanja i dr. dogadanja) Razrednici
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8. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Broj ¢lanova: 18 roditelja Sk. god. 2018./2019.
RED.
BR. AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME
Konstituiranje Vije¢a roditelja (novi ¢lanovi — predstavnici roditelja
razrednih odjela I. razreda);
Informiranje roditella o organizaciji odgojno-obrazovnog procesa,
novim nastavnim programima, novim projektima, izvannastavnim Ravnateljica
1. aktivnostima, opremljenosti Skole i koriStenju opreme kao i drugim Predsjednik Vije¢a l. polugodiste
¢injenicama i dogadanjima vaznima za rad Skole. Strucni suradnik
Rasprava i prijedlozi predstavnika roditelja s ciljem sudjelovanja u
unapredivanja odgojno-obrazovne situacije u razredima, Skoli kao
cjelini.
Analiza rezultata uspjeha i pohadanja ucenika na kraju I
polugodista
Analiza izostanaka uc€enika
Pregled obavljenih organizacijskih, nastavnih i izvannastavnih
aktivnosti u skoli tijekom |. polugodista, te informacije roditeljima o Ravnateljica
2. odvijanju istih u Il. polugodistu; naglasak na nekim posebnostima Predsjednik VijecCa Il. polugodiste

Skolskih dogadanja koja su se dogodila ili koja ¢e uslijediti (npr.
maturalna zabava, maturalna ekskurzija, natjecanja u€enika, Skolski
izleti, razni Skolski projekti i dr.)

Moguci prijedlozi roditelja za rjeSavanje nekih pitanja bitnih za rad i
zivot u skoli.

Strucni suradnik
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9. gODléNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE ZA
SKOLSKU GODINU 2018./2019.

Prema Zakonu i Statutu Skole, ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skole. Ovi
poslovi se Cesto ispreplicu.

9.1. PODRUCJE RADA POSLOVNOG VODPENJA SKOLE

VRIJEME

POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE

1. Organizacija i vodenje Skole:

- izrada plana radnih mjesta

- odluCivanje o potrebi zapoSljavanja radnika ili
prestanku potrebe za radnikom

- sklapanje ili otkazivanje ugovora o radu radnicima
Skole samostalno i uz prethodnu suglasnost $kolskog
odbora

- poduzimanje mjere propisane zakonom prema
radnicima zbog neizvrSenja poslova ili krSenja obveza
radnog iz odnosa

- odlucivanje o zahtjevima za ostvarivanje prava radnika
i uCenika te skrbi o njihovoj sigurnosti i interesima

- izdavanje radnih naloga radnicima

- upucivanje radnika na redovite i izvanredne lije¢nicke
preglede, odnosno ocjenu radne sposobnosti

- predlaganje Skolskom odboru da donese odluku o
upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

- sklapanje pravnih poslova u vrijednosti do 70.000,00
kn, od 70.000 do 300.000,00 uz suglasnost Skolskog
odbora, a preko uz suglasnost osnivaca

- sudjelovanje u radu Skolskog odbora, bez prava
odlucivanja

- izvjeScivanje osnivata o nemoguénosti konstituiranja
Skolskog odbora

- sazivanje konstituiraju¢e sjednice Skolskog odbora,
vije€a roditelja i vijec¢a u€enika

- predlaganje osnivacu raspustanje Skolskog odbora

- izvrSavanje odluka i zakljuCaka osnivaca i Skolskog
odbora

- izvjeSc¢ivanje kolegijalnih tijela o nalazima i odlukama
tijela upravnog i stru¢nog nadzora

- izvjeScivanje osnivaCa i ureda drzavne uprave u
Zupaniji o promjenama u radu i ustrojstvu Skole

- odobravanje sluzbenih putovanja i drugih
odsustvovanja iz Skole

- osnivanje struénih radnih skupina kao pomo¢nih tijela
u radu Skole

- donosenje drugih poslovnih odluka bitnih za rad Skole

Tijekom cijele
Skolske godine

Tijekom cijele

2. Predstavljanje i zastupanje Skole skolske godine

Tijekom cijele

3. Poduzimanje pravnih radnji u ime i za racun skole skolske godine
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VRIJEME

POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE
4. Zastupanje Skole u svim postupcima pred . -
sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te é-:;'éel:&n gfjei:]ee
pravnim osobama s javnim ovlastima 9
5. Briga o zakonitosti rada u Skole vTuekom cugle
Skolske godine
6. lzrada financijskih planova u suradnji s Voditeljica , .
N . C Y Listopad, studeni
racunovodom i predlaganje Skolskom odboru racunovodstva
i . s Voditeljica Tijekom cijele
7. Vodenje financijskog poslovanja Skole raéunovodstva skolske godine
. . . L Po usvajanju
8. Predlaganje op¢ih akata Skole Tajnica skole Statuta 3kole
Zupanija, j i
9. Suradnja sa Skolskim partnerima grad, gospodarski vTuekom cugle
L Skolske godine
subjekti
10. Suradnja i promidzba rada s ué¢enicima i Strucni _sy_radnlk_ Tijekom cijele
- razrednici i ostali « ;
roditeljima e Skolske godine
nastavnici
11. Odnosi s javnosc¢u leJekom cue_:le
Skolske godine
12. Skolska partnerstva Druge strlfkovne i vTuekom cue_:le
ostale Skole Skolske godine
13. Medunarodne veze Skole, institucije Tijekom cijele
Skolske godine
14. Organizacija $kolskih projekata Svi nastavnici | Tijekom godine

djelatnici
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9.2. PODRUCJA RADA STRUCNOG VOPENJA SKOLE

. VRIJEME
POSLOVI | ZADACE SURADNICI REALIZACIJE
1. Planiranje i programiranje
. ; . . , Strucni suradnik,
1.1.Izrada i predlaganje godiSnjeg plana i programa (GPP) i C
. . = LA nastavnici, tajnik ,
Skolskog kurikuluma nastavni¢kom vije¢u i Skolskom Rujan

odboru

Skole, raGunovoda,
ravnateljica

1.2.Nadziranje pravodobnog i to€nog unoSenja podataka u
elektronsku maticu

Tajnik Skole, stru¢ni
suradnik, voditelj
podruznice

Tijekom cijele
Skolske godine

1.3.Osiguravanje dostupnosti Skolskog kurikuluma i GPP
uc€enicima i roditeljima

Ravnateljica,
nastnik zaduzen za
Web stranicu Skole

Tijekom cijele
Skolske godine

1.4. Sudjelovanje u programiranju nastave

Nastavnici

Rujan, Listopad

1.5.Rasporedivanje zaduzenja nastavnicima i stru¢nim
suradnicima

Struéni suradnik,
nastavnici

Kolovoz, Rujan

1.6. Sudjelovanje u izradi rasporeda sati

Satni¢ar, nastavnici

Kolovoz, Rujan

1.7.Imenovanje razrednika

Struéni suradnik,
nastavnici

Kolovoz

2. Realizacija poslova i zada¢a pedagoskog vodenja

2.1.Osiguranje uvjeta za kvalitetno
obrazovnog rada:

- prostornih uvjeta (uredenje ucionica, Skolske zgrade i
Skolskog okolisa)

- materijalnog uvjeta (nastavha sredstava, oprema i
pomagala)

- kuénired

izvodenje odgojno-

Nastavnici, struéni
suradnici

Tijekom cijele
Skolske godine

2.2.Sudjelovanje u poslovima upisa u€enika

Upisna komisija

Srpanj, Kolovoz

2.3.Imenovanje ¢lanova povjerenstava za polaganje
popravnih, razrednih i predmetnih ispita i zavrsnih ispita,
zavrSnog rada i drzavne mature

Nastavnici,
razrednici

Sijecanj, Svibanj-
Kolovoz i po potrebi

2.4.1zvrSavanje poslova vezano za provedbu nacionalnih
ispita i drzavne mature prema Pravilniku

Ispitni koordinator,
nastavnici

Prema kalendaru
NCVVO

2.5. Praéenje realizacije nastavnog procesa:
rada strunih suradnika

- rada nastavnika i nastavnika-pocetnika

- uspjeha ucenika

- suradnje s roditeljima

Struéni suradnik,
nastavnici

Tijekom cijele
Skolske godine

2.6. Rad na odgojnoj problematici:

- analiza rada nastavnika

- analiza rada razrednika

- analiza rada stru¢nog suradnika
- rad s nastavnicima

- rad s uCenicima

- rad s roditeljima

- rad s izvanskolskim partnerima

Struéni suradnik,
nastavnici, razrednici,
ucenici,

roditelji, socijalna
skrb,

MUP

Tijekom cijele
Skolske godine
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2.7.Koordinacija Skolskog preventivnog programa

Struéni suradnik,
razrednici, predmetni
nastavnik,

lijecnik,

socijalni radnik

Tijekom cijele
Skolske godine

2.8. Stru¢no obrazovanije i usavrSavanje zaposlenika

MZOS,

Zavod za Skolstvo,
Agencija za
strukovno Skolstvo,
strucni aktivi

Tijekom cijele
Skolske godine

2.9. OsmiSljavanje, razli€itih

projekata

sudjelovanje i koordinacija

Nastavnici, strucéni
suradnici, uéenici

Tijekom cijele
Skolske godine

3. Ostali poslovi

3.1. Sazivanje i predsjedavanje sjednicama Nastavni¢kog
vijeca

Struéni suradnik,
nastavnici

Rujan, Studeni,
Prosinac, Sije€an;,
Ozujak, Svibanj,
Lipanj, Srpanj,
Kolovoz

3.2.1zvrSavanje odluka osnivaca, Skolskog odbora i stru¢nih
tijela

ravnateljica

Tijekom cijele
Skolske godine

3.3.lzvjestavanje kolegijalnih tijela Skole o nalazima i
odlukama tijela upravnog i stru¢nog nadzora

Pedagoska inspekcija

Tijekom cijele
Skolske godine

3.4.Odobravanje izleta i Skolskih ekskurzija

Razrednici, ucenici,
roditelji

Tijekom Skolske
godine

3.5. Potpisivanje svjedodzbi i drugih javnih isprava i akata
Skole

Nastavnici

Sijecanj, Svibanj-
Kolovoz

3.6. Zabranjivanje u 3koli svih oblika promidZbe i prodaje
proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i
obrazovanja

Nastavnici, strucéni
suradnik, tajniStvo

Tijekom Skolske
godine

3.7.Obavljanje drugih poslove utvrdenih propisima i op¢im
aktima Skole te poslove za koje izrijekom propisima ili
op¢im aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

Tijekom Skolske
godine

9.3. POKAZATELJI USPJESNOSTI

1. PODRUCJE RADA POSLOVNOG VOPENJA SKOLE
- opseg i rezultati obavljenih poslova po pojedinim aktivnostima
2. PODRUCJE RADA STRUCNOG VODENJA SKOLE

2.1. Poslovi planiranjai programiranja:
- realizacija poslova iz ovog podrucja rada
2.2. Realizacija poslova i zadataka pedagoskog vodenja:

- realizacija predvidenih poslova iz ove skupine

- rezultati u€enika u odnosu na prethodnu Skolsku godinu

- analiza trendova viSegodi$njih mjerenja

3. OSTALI POSLOVI

- realizacija poslova u predvidenom obujmu i predvidenim rokovim
Procjenu izvrSenja planiranih poslova, zadaca i aktivhost donosi prvenstveno
Skolski odbor i Osnivag, Prosvjetna inspekcija, ali i uenici, roditelji, nastavnici i
ostali zaposlenici Skole, te svi ostali koji su zainteresirani za rad Skole ili su sa

Skolom u kakvom odnosu.
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10. GODISNJI PROGRAM RADA SKOLSKE PSIHOLOGICE
Sk.god. 2018./2019.

PODRUCIJE RADA — POSLOVII ZADACE | SURADNICI VRIJEME
REALIZACIJE
I. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i Ravnateljica
programa rada Skole Voditelji stru¢nih vijeca
SRO po godinama obrazovanja, izrada Skolskog | Razrednici
programa prevencije, program rada razrednika, Rujan
program suradnje razrednika s roditeljima,
programi rada stru¢nih organa (NV, RV, stru¢na
vijeca)
Izrada programa staziranja nastavnika-
pocetnika
izrada godiSnjeg programa rada psihologa
izrada individualnog programa permanentnog
stru¢nog usavrsavanja Ravnateljica Rujan
Pomo¢ nastavnicima u godiSnjem planiranju i Rujan
programiranju
pomo¢ nastavnicima u planiranju i Nastavnici
programiranju rada s aspekta godisnjeg
operativnog programiranja
pomo¢ razrednicima u planiranju odgojnog rada Rujan
razrednog odjela
Razrednici Rujan
listopad
II. REALIZACIJA POSLOVA I ZADACA
2.1. Osiguravanje uvjeta za optimalno izvodenje
odgojno-obrazovnog rada
- sudjelovanje u izradi prijedloga nabavke | Ravnateljica Srpanj
nastavne opreme Kolovoz
2.2. Osiguravanje uvjeta za rad psihologa Rujan
- izrada obrazaca pracenja, nabavka Ravnateljica
pedagoske i psiholoske literature, Kolovoz
nabavka po potrebi psihodiagnostickih Rujan
sredstava
2.3. Poslovi upisa i formiranje razrednih odjela
- izrada programa aktivnosti upisa Ravnateljica
- sudjelovanje u upisnom povjerenstvu Lipanj
- analiza upisa Upisno povjerenstvo Srpanj
- formiranje novih odjela Kolovoz
- ukljucivanje novopridoslih u¢enika u Rujan

odjele, te u¢enika ponavljaca
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PODRUCIJE RADA — POSLOVI I ZADACE

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

2.4. Pradenje realizacije nastavnog procesa

2.5.

2.6.

2.7.

- pracenje realizacije programskih
sadrzaja

- pracenje rada nastavnika- pocetnika

- pomo¢ nastavnicima u pripremanju
nastavnog rada s naglaskom na
komunikacijskom aspektu

- dokimoloska problematika

- pracenje uspjeha ucenika, posebno
novopridoslih i uc¢enika s teSkocama u
ucenju

- pracenje ostvarivanja suradnje s
roditeljima i starateljima

- pracenje realizacije SRO

Rad na odgojnoj problematici

- analiza odgojnog rada razrednika

- analiza odgojne situacije u razredima i
pruzanje pomoci

- analiza individualnih i grupnih odgojnih
problema u skoli

- razgovor s u¢enicima npr. o nac¢inima
rjeSavanja konfliktnih situacija

- rad narazini odjela

- izrada instruktivnih materijala

- rad s roditeljima

- suradnja s izvanskolskim institucijama

Poslovi na osposobljavanju ucenika za

samostalni rad

- pruZanje individualne i grupne pomoci
ucenicima u ovladavanju efikasnim
metodama ucenja

- izlaganje i razgovor na temu : kako treba

uciti ?!

- sudjelovanje u organizaciji i pruZanju
pomoc¢i u ucenju novopridoslim
ucenicima ( razlikovni predmeti,
prakti¢na nastava ...)

Problematika ucenika s posebnim

potrebama

a) identifikacija, opservacija i postupak s

djecom s teSko¢ama u razvoju i drugim

poremecajima i smetnjama :

- evidencija i obrada podataka o takvim
ucenicima prikupljenim od razrednika 1
indiciranih na sjednicama NV, RV

Ravnateljica
Nastavnici-mentori

Razrednici

Ravnateljica
Razrednici

Skol.lije¢nik
Soc. skrb

Razrednici
Predm. nastavnici

Ravnateljica
Razrednik
Roditelj
Skol. lije¢nik
Soc. radnik

Tijekom nastavne
godine

Tijekom nastavne
godine

Tijekom nastavne
godine

Rujan listopad
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PODRUCJE RADA — POSLOVI I ZADACE

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

prikupljanje i obrada podataka u
postupku opservacije

obrazovni status i povratna informacija
razrednicima i predmetnim nastavnicima
suradnja s razrednicima i predmetnim
nastavnicima po pitanju pracenja i
pedagoskih postupaka prema ucenicima
individualni rad s u€enicima s
poremecajima u ponasanju

suradnja s vanjskim suradnicima iz
zdravstva, socijalne skrbi, pravosuda,
Centra za suzbijanje ovisnosti

b) Identifikacija, opservacija i postupci s
nadarenim ucenicima

analiza individualnih rezultata uc¢enika
suradnja s razrednicima i predmetnim
nastavnicima, podaci iz osnovne Skole
psihologijska testiranja i savjetovanja
razgovori s roditeljima

2.8. Rad s novoprido$lim uéenicima

potrebe i zakonska prava i obveze
ucenika

individualni rad s u¢enikom na
adaptaciji u novoj sredini, te na
prihvacéanju i pravodobnom
ispunjavanju Skolskih radnih obveza

2.9. Profesionalno informiranje i orjentacija

informiranje ucenika o sustavu
Skolovanja
drzavna matura

2.10. Savjetodavni rad
S uéenicima : individualni rad

savjetodavni rad s u€enicima kojima je
potrebna pedagosko-psiholoSka pomo¢
('ucenje, organizacija slobodnog
vremena, sa zdravstvenim smetnjama,
emocionalnim poteSko¢ama, prevencija

poremecaja u ponasanju, u svezi pitanja i
problema razvojne dobi, adaptacija na Skolu
idr)

(13

(13

13

Razrednik
Nastavnici
Roditelj

Ravnateljica

Razrednik
Nastavnici
Roditelj

Razrednici
Koordinator drzavne
mature

Zavod za zaposljavanje

Razrednici
Nastavnici
Ravnateljica

Tijekom nastavne
godine

Tijekom godine

Rujan

Tijekom godine

Listopad
OZujak
Travanj

Tijekom nastavne
godine
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PODRUCJE RADA — POSLOVI 1 ZADACE VRIJEME
SURADNICI REALIZACIJE
S roditeljima : individualno i grupno
- savjetodavni rad s roditeljima sa svrhom | Razrednici

pravilnog odnosa i postavljanja zahtjeva
u skladu s u¢enikovim psiholoskim,
pedagoskim, zdravstvenim i dr.
obiljezjima; pitanja ev. promjene
obiteljske klime s aspekta
mentalnohigijenskog

- kontakti i razgovori s roditeljima o
pitanjima i problematici razvojne dobi

S razrednicima :
- savjetodavni rad glede postupaka prema
ucenicima
- suradnja prema programima rada
razrednika i suradnje s roditeljima
- vodenje pedagoske dokumentacije

S nastavnicima :
- rad u rjeSavanju konkretnih poteskoca s
novopridoslim i ostalim ucenicima i
roditeljima

2.11. Zdravstvena i socijalna zastita

- pomo¢ u organizaciji sistematskih i
kontrolnih pregleda te cijepljenje
ucenika

- realizacija nekih tema iz zdravstvenog
odgoja ( spolno prenosive bolesti,
prevencija AIDS-a, o §tetnim
ponasanjima s osvrtom na ovisnosti o
drogama i dr.)

- pomo¢ u realizaciji prava na zdravst.i
socijalnu zastitu uc¢enika

2.12. Koordinacija rada SPP-a
- sudjelovanje u realizaciji programa
- koordinacija rada u skoli
- izrada materijala za ucenike ( set
predavanja na temu nastanka, razvoja i
posljedica ovisnosti i dr.)

Skol.lijeénik(po potrebi)

Razrednici
Skol.lije¢nik
Soc.skrb

Nastavnici
Skol. lije¢nik

Ravnateljica
Razrednici

Skol.lije¢nik

Soc. radnik

Ravnateljica
Razrednici
Pred. nastavnici

Tijekom nastavne
godine

Tijekom nastavne
godine

Tijekom nastavne
godine

Tijekom nastavne
godine

Rujan
Listopad
Tijekom godine
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PODRUCIJE RADA — POSLOVI I ZADACE VRIJEME
SURADNICI REALIZACIJE

I1l. VREDNOVANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA | OSTVARENIH
REZULTATA Ravnateljica Prosinac
sudjelovanje u poslovima evaluacije ostvarenih | Voditeljica smj. SijeCan;j
rezultata redovne nastave zajedno s ostalim Nastavnici Sviban;j
sudionicima odgojno-obrazovnog procesa : Lipanj
analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1 i Rujan
IT polugodista

uspjeh ucenika na kraju Skolske godine tromjesecja

uspjeh na zavrSnom ispitu
poslovi evaluacije programa SRO, prevencije
ovisnosti, poslova psihologa prema programu
dogovori o0 mjerama unapredivanja odgojno-
obrazovnog rada u suradnji s ostalim nositeljima
IV. PERMANENTNO OBRAZOVANJE |
USAVRSAVANJE

- realizacija programa stru¢nog Ravnateljica Rujan

usavrsavanja

- dogovor o osiguranju izvora znanja i
informacija

- sudjelovanje u realizaciji programa
staziranja nastavnika- pocetnika

Tijekom nastavne
godine

V. VODENJE I SREPIVANJE
DOKUMENTACIJE O RADU
Dokumentacija obuhvaca : godiSnji program
rada psihologa, mjese¢ni plan rada psihologa,
dokumentacija o radu s ucenicima, radu 1
suradnji s roditeljima, o radu s razrednicima,
nastavnicima, analizama, suradnji s
izvanSkolskim institucijama

Tijekom godine

VI. OSTALI POSLOVI

- sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole
( NV, RV, struc¢ni aktivi )

- sudjelovanje u izradbi Kalendara poslova
za kraj nastavne godine i za razdoblje
nakon zavrSetka nastavne godine

- sudjelovanje u radu povjerenstava
(npr.za prevenciju nasilja i povecanja
sigurnosti u skoli, za Drzavnu maturu,
za staziranje pripravnika i dr. )

Ravnateljica

Tijekom nastavne
godine
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POKAZATELJI USPJESNOSTI (prema programskim sastavnicama)

I. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
- realizirati poslove unutar predvidenog broja sati u stavkama 1.1. 1 1.2. prema
Programu

II. REALIZACIJA POSLOVA 1 ZADACA
- realizirati poslove od to€. 2.1. do 2.12. u predvidenom vremenskom trajanju; obavljati
kvantitativnu i kvalitativnu analizu obavljenih poslova, te procijeniti kvalitetu
suradnje s relevantnim suradnicima; ustvrditi dobre strane i nedostatke uradenih
poslova, te koristiti podatke u daljnjem planiranju.

I1l. VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | OSTVARENIH REZULTATA

- obavljati zadane poslove u svezi evaluacije, te dogovarati mjere unapredivanja
odgojno-obrazovnog rada u suradnji s ostalim nositeljima.

IV. PERMANENTNO OBRAZOVANIJE I USAVRSAVANIJE
- realizirati program stru¢nog usavrSavanja prate¢i suvremenu literaturu, pohadajuci
predvidene seminare prema Katalogu Ministarstva, u organizaciji Hrvatskog
psiholoskog drustva i Psiholoske komore i dr.

V. VODENIJE [ SREDIVANJE DOKUMENTACIJE O RADU
- uredno voditi dokumentaciju prema Programu

VI. OSTALI POSLOVI

- redovito sudjelovanje u radu Skolskih stru¢nih tijela, povjerenstava i dr. aktivnostima
u organizaciji Skole
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11. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
SKOLSKE GODINE 2018./2010.

"Ekonomska i trgovacka Skola” je srednja strukovna Skola. SmjeStena je u gradu
Dubrovniku, Iva Vojnovi¢a 12A, u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji. Mozete nas
dobiti na tel./fax 020 331 620, e-mail: ured@ss-ekonomskaitrgovacka-du.skole.hr.
Skola obrazuje uéenike za zanimanja “ekonomist’, “komercijalist” i “poslovni tajnik* u
CetverogodiSnjem trajanju i zanimanje “prodavac” u trogodiSnjem trajanju.
Registrirana je i za obrazovanje odraslih za sva gore navedena zanimanja. Od
Skolske godine 2013./2014. Skola provodi i eksperimentalni program ekonomske
gimnazije.

Rad Ekonomske i trgovaCke Skole u Dubrovniku organiziran je u dvije podruznice
(samostalne pedagoske jedinice) i to:

- podruznica “Ekonomska Skola” u kojoj se ucenici obrazuju za zanimanje
“‘ekonomist, ,komercijalist” i “poslovni tajnik“. U ovoj podruznici odrzava se
takoder nastava za program ekonomske gimnazije.

- podruznica “TrgovaCka Skola” u kojoj se ucenici obrazuju za zanimanje,
“prodavac” i nastavljaju obrazovanje u zanimanju komercijalist.

1. MISIJA | VIZIJA SKOLE

Misija Skole glasi: ,,Mi se brinemo o nasim uéenicima!“ Ova misija podrazumijeva
brigu nastavnika za uspjeh u€enika u Skoli, razvijanje odgovornosti, samopouzdanja,
kreativnosti, socijalne osjetljivosti i dobrih meduljudskih odnosa kod nas$ih u€enika.

Misija Skole Zeli se ostvariti aktivnostima kao $to su:

Poticanje suradnje nastavnika, organizacija rada struénih vijeca, razvijanje
planova rada strucnih vijec¢a, razvijanje timskog rada nastavnika

Uvodenje suvremenih nacina i metoda rada

Organizacija medurazrednih natjecanja u u€enju i viadanju

Nagradivanje najboljeg razreda i najboljih uCenika

Prezentiranje razultata na ispitima drZzavne mature, ukazivanje na greSke i
propuste proslogodisnjih generacija

Organizacija dopunske i dodatne nastave

Organizacija fakultativhe nastvave

Volonterski klub Skole, Skolski sportski klub

Skolski projekti s kojima se razvijaju vrijednosti kao $to su: odgovorno
ponasanje, kreativnost, samopouzdanje, socijalne i gradanske kompetencije
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Skola treba biti u sluzbi udenika, njihovih roditelja, lokalne i S$ire zajednice,
humanisti¢ki orijentirana, prihvacena od svih neposrednih i posrednih korisnika i po
tome prepoznatljiva. Kao takva treba biti jedna od najpozeljnijih strukovnih Skola na
nasem podrucju.

U njoj bi trebali raditi motivirani i zadovoljni nastavnici i ostalo osoblje s ucenicima
kojima su se ispunila oCekivanja kada su upisivali nasu Skolu, koji ¢e po zavrSetku
Skolovanja, ako se odluCe na zapos$ljavanje, biti sposobni nositi se sa radnim
obvezama, dok c¢e veCina s uspjehom poloziti drzavhu maturu kao preduvjet
nastavka studiranja.

Neka od nacela koja Skola treba njegovati su:

- stalno udovoljavati potrebama ucenika, roditelja i sredine u kojoj zivimo,
- stvarati potrebne preduvjete za kvalitetan rad,

- ne teZiti povecanju kvantiteta, vec kvalitete,

- stalno se mijenjati (biti otvoren za promjene) i prilagodavati promjenama,
- biti pozeljna kod korisnika.

Vizija Skole moze se saZeti u jednu recCenicu: ,,Skola visokomotiviranih i
zadovoljnih nastavnika koji svojim radom s uéenicima utje¢u na njihov razvoj u
smjeru odgovornih, postenih, vrijednih i humanisti¢ki orjentiranih
profesionalaca i gradana sposobnih za kriticko promisljanje i suradnju.*

2. CILJEVI SKOLE

Trajni ciljevi Skole su:

- poboljSanje postojeCe kvalitete obrazovnih i odgojnih postignu¢a ucenika i
odraslih polaznika,

- zadovoljstvo ucenika i njihovih roditelja kvalitetom obrazovnih, odgojnih i drugih
usluga koje osigurava nasa Skola,

- zadovoljstvo nastavnika i ostalog osoblja Skole uvjetima rada i radnim ozracjem,

- zadovoljstvo ostalih dionika (osniva¢a, Ministartsva, poduzetnika, drzavnih
institucija, i dr.),

- povecanje sposobnosti za vlastiti razvoj.

Da bi se oni ostvarili potreban je kontinuiran i suradniC¢ki rad svih zainteresiranih
dionika (unutarnjih i vanjskih).

Dio ciljeva treba ostvariti uvodenjem osuvremenjenih nastavnih planova i programa,
novim ulaganjima u S$kolu, provodenjem drZzavne mature kao oblika vanjskog
vrednovanja Skole, provodenje novih propisa o zavrSnom radu, a dio stvaranjem
potrebnih preduvjeta za kvalitetan rad u Skoli i inovacijama u radu (postupcima
pouCavanja, promjenom odvijanja organizacijskin procesa poput komuniciranja,
odlu€ivanja, razvoja ljudskih potencijala, znacajnijom ulogom ucenika, njihovih
roditelja, gospodarskih subjekata i lokalne zajednice u radu Skole kao i stvaranju
preduvjeta za kvalitetniji rad i sl.).

Vrijednosti Skole koje bi trebali njegovati su:

- uCenicka postignuéa koja odgovaraju potencijalu u€enika,

- suradnja u€enika, nastavnika i roditelja u stvaranju humanih odnosa u $koli,

- otkrivanje novih nekonvencionalnih putova i nacina za ostvarivanje ciljeva Skole.
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OSVRT NA TRENUTNO STANJE, PLANIRANE PROMJENE |

MOGUCE TESKOCE

TRENUTNO STANJE

PLANIRANE PROMJENE | MOGUCE TESKOCE

1. Prostorni uvjeti

Rekonstrukcijom “Ekonomske skole”, koja je
obavljena u 1999.i 2000. godini, $kola je konstrukcijski
sanirana i modernizirana, te su se stekli daleko bolji
uvjeti za odgojno-obrazovni rad u odnosu na
prethodno razdoblje. No problem nedostatka prostora
i dalje je prisutan. Skola radi u dvije smjene.

Sadasnja zbornica, koja je u stvari pregradeni dio
hodnika u prizemlju zgrade, s obzirom na svoje
dimenzije i broj nastavnog osoblja, ne odgovara nasim
potrebama.

"Trgovacka skola", kao nasa samostalna pedagoska
jedinica, radi na drugoj lokaciji, u zgradi Obrtnicke
Skole. Problem nam takoder predstavlja dolazak
uCenika Obrtnicke Skole na nastavu u nasu smjenu.

Nastava Vjezbenicke tvrtke i Strukovnih vjezbi
zajedno s nastavom Informatike odvija se u malim i
skugenim praktikumima koji se nalaze u prizemlju
zgrade.

Knjiznica se jo$ uvijek nalazi u mraénom i buénom
prostoru u prizemlju zgrade Obrtnicke Skole Sto nije
najbolje rjeSenje s obzirom da se vecina nasih uenika
nalazi na drugoj lokaciji.

Na$e racunovodstvo, zbog nedostatka prostora u
mati¢noj zgradi, takoder radi u zgradi Obrtnicke Skole.
To takoder predstavlja problem u svakodnevnoj
komunikaciji.

Svjesni smo da se navedeni problemi ne mogu rijeSiti
dok 8kola radi u postoje¢em prostoru. RjeSenje se
moglo pronaci u zamjeni zgrade s zgradom Obrtnicke
Skole, medutim takva ideja nije prihvacena od strane
Obrtni¢ke $kole. Predstavnici Zupanije smatrali su da
se moze raditi na preseljenju ObrtniCke Skole u
prostor Sveudilista, u blizini Pomorske skole $to bi
nasoj Skoli omogucilo rad u obje zgrade.

Rijec je o rijeSenju koje se moze u kratkom roku
ostvariti, a koje moze biti korisno ne samo na$oj skoli
ve¢ Obrtni¢koj i Pomorskoj Skoli jer bi omoguéilo
jednosmjenski rad za sve tri srednje Skole.

Medutim, posljednjih godina osniva¢ ovu ideju viSe ne
razmatra pa je mogucée da se od ove ideje i odustalo.

Od osnivaca ¢e se traziti da se izjasne o strategiji
razvoja koju imaju za nasu Skolu. RjeSavanjem
imovinsko-pravnih odnosa moglo bi se rjeSenje naci u
prosSirivanju odnosno nadogradnji postojeée Skolske
zgrade.
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Ve¢ godinama spominjemo problem nedostatka
vlastite Sportske dvorane. Skola ne posjeduje niti
Sportsku dvoranu, ni otvorene Sportske terene. Za
izvodenje nastave TZK koristimo prostore gradske
$portske dvorane (Sportskog centra).

Zbog udaljenosti od Skole i specificnosti rada gradske
dvorane, koju koriste brojni Sportski klubovi te druge
Skole, prisilieni smo nastavu TZK izvoditi u suprotnoj
smjeni sa skracenom satnicom. To nasim ucenicima,
a posebno brojnim uéenicima putnicima, oduzima
dosta vremena i onemoguéava ih da u potpunosti
izvr8avaju svoje redovite Skolske obveze.

Djelomi¢no rjeSenje je izgradnja dvorane u dvoristu
Skole.

Skola raspolaze s &etiri specijalizirane ugionice koje
svojom veli¢inom ne zadovoljavaju nase potrebe,
narocito 3 ucionice u prizemlju zgrade. Dvorana za
sastanke je pretvorena u specijaliziranu ucionicu.
Ostale ucionice u $koli su jo$ uvijek klasi¢ne ucionice.

Od Skolske godine 2018./2019. ustrojena je
kabinetska nastava za sve predmete. Zbog
nedostatka prostora, klasi¢ne ucionice se pretvaraju u
kabinete za 2-3 predmeta zajedno. Nastavnike se
potiCe na razmisljanje o opremi potrebnoj za rad u
kabinetima. Ministratsvu su prijavljene potrebe za
opremom od kojih isti€emo nabavu opreme za
nastavu Bankarstva i osiguranja.

Najvecu prostoriju u Skoli koja je bila uredena kao
polivalentna dvorana, 2012. godine osposobili smo za
izvodenje nastave Vjezbenitke tvtke buduéi da broj
tvrtki u Skoli raste, a postoji¢i broj specijaliziranih
ucionica je nedostatan. Od Skolske godine
2018./2019. ova se prostorija vodi i kao specijalizirana
ucionica za predmet Komunikacijsko-prezentacijske
vjestine.

Novi progam za ekonomiste koji se primjenjuje od
Skolske godine 2011./2012. povecao je broj
vjezbenickih tvrtki u nasoj Skoli jer Vjezbenicka tvrtka
postala obvezan predmet u 3. i 4. razredu. Novi
program ekonomske gimnazije takoder ima predmet
Vjezbenicka tvrtka u 3. i 4. razredu.

Iz svega je lako vidljivo da prostorni uvjeti nisu
zadovoljavajuéi. Trudimo se da ih poboljSamo, svjesni
postojeéih ogranienja. Skola ne raspolaZe s dovoljno
prostorija prikladnih za kvalitetno izvodenje nastave,
radi u dvije smjene, na dvije lokacije, a sve to oteZava
organizaciju rada i komunikaciju.

2. Materijalni uvjeti

Od Skolske godine 2007./2008. svaka je ucionica
opremljena raGunalom i projektorom.Spajanje
raCunala na Internet omoguceno je bezi¢nim i zi€nim
putem u cijeloj Skoli. U Skolskoj godini 2012./2013.
zelene ploce u ugionicama zamijenjene su bijelim koje
mogu obavljati funkciju pametnih plo¢a. U uionici 5
postavljena je pametna plo¢a i ureden je prostor za
mali laboratorij. Pokrenuli smo rad u€eni¢kog sevisa
¢ime smo povecali vlastite izvore financiranja. Na
pocetku 2018./2019. Skolske godine nabavljen je
specijalni ormar za kemikalije potreban za nastavu
kemije. Prostor arhive ureden je i prenamijenjen za
ucionicu-kabinet stranih jezika, a arhivska
dokumentacija premjeStena je u prostoriju do
tajnistva.

Iz vlastitih izvora financiramo nove projektore, printere
odnosno najnuzniju informati¢ku opremu potrebnu da
zamijeni onu koja viSe nije u funkciji. Sami smo
financirali uredenje kabineta za drugi strani jezik.
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Nastava podruznice“Trgovacka Skola” izvodi se u
zgradi Obrtni¢ke Skole. U toj zgradi za sada imamo
trgovinski praktikum, ostale ucionice su klasi¢ne i
nema mogucnosti u njima organizirati kabinetski tip
nastave. Materijalni uvjeti su poboljSani u odnosu na
one koje smo imali prije par godine.

Jedino moguce rjeSenje koje vidimo za sada je ipak
nadogradnja postojece Skolske zgrade samo $to se
to ne moze realizirati prije nego $to se ne rijeSe
vlasnicki odnosi nad zemljistem.

3. Kadrovski uvjeti

psihologicu §to je nedovoljno prema nasim
potrebama i radu na dvije lokacije. Potreba za
zapoSljavanjem josS jednog stru¢nog suradnika-
pedagoga javlja se osobito nakon uvodenja
kabinetske nastave za sve predmete i zbog
nastojanja Skole da se vie aktiviraju ugenici kroz
svoje Vije¢e uCenika. Za sve djelatnike koji
priviemeno ne rade angaziraju su adekvatne
zamjene.

Pedagos$ko i stru¢no osposobljavanje nastavnika
obavljat ¢e se prema rasporedu stru¢nih skupova na
drzavnoj i zupanijskoj razini objavljenih u Katalogu
stru¢nih skupova za ovu Skolsku godinu. Takoder
planiramo gostovanja gostujucih predavaca-
stru€njaka iz pojedinih podru&ja nastavnog rada.

Pored toga potrebno je kroz rad stru¢nih skupova u
Skoli, kao i na zupanijskom nivou, stalno raditi na
daljnjem osposobljavanju nastavnog kadra.

Preduvjet svemu su dostatna nov€ana sredstva, a
njih nema dovoljno s obzirom da smo najudaljenija
hrvatska Zupanija i da su nam stoga troskovi
sudjelovanja na seminarima najveci.

Skola ée podnijeti zahtjev za zaposljavanje
pedagoga.

Dio nastavnika radi u obje podruznice, a dio
nadopunjuje normu u drugim Skolama.

Veliki problem nam predstavlja organizacija rada
nastavnog osoblja koje radi u nase dvije podruznice i
u drugim Skolama.

Za ucenike je teSko uskladiti nastavu Tjelesne i
zdravstvene kulture sa ostalim obvezama, jer se ona
izvodi u suprotnoj smjeni od one u kojoj su ucenici na
redovnoj nastavi i to u Gradskoj portskoj dvorani
koju dijelimo s jo$ Cetiri Skole.

Kako smo strukovna $kola, dio nastave se izvodi
izvan Skole kroz prakti¢nu nastavu.

Voditelji prakti€éne nastave trebaju se dodatno
potruditi kako bi u€enici toj nastavi pristupili
odgovorno i tako stekli potrebna znanja, sposobnosti
i vjestine koja u okviru Skolske nastave ne mogu
steci.

Potrebno je uspostavit bolje kontakte s poslodavcima
i zainteresirati ih za suradnju kako bi u¢enike
angazirali za obavljanje stru¢ne prakse.

RjeSenje je takoder simulacija rada u praksi kroz
predmete Vjezbenicka tvrtka, Strukovne vjezbe i
Kompjutorska daktilografija s uredskim praktikumom
koji mogu zamijeniti stru€nu praksu.

U na3oj skoli rade tri predsjednika Zupanijskih
strucnih vijec¢a, koji sazivaju struéne skupove kojima
smo kao Skola domacin.

Cesto smo suorganizator drugih skupove u sklopu
struénog osposobljavanja nastavnika.

To od Skole trazi dodatni napor i sredstva buducéi da
su sredstva s kojima raspolazu stru¢na vije¢a manja
u odnosu na ona koja su se dobivala prije par godina.
Nedostatak sredstava za rad stru¢nih vije¢a posebno
dolazi do izrazaja kada se javi potreba angaziranja
vanjskih predavaca. Rad stru¢nih vije¢a ¢emo i dalje
svestrano podupirati.
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4. 1zborna nastava i izvannastavne aktivnosti

Ucenici naSe Skole pohadaju izbornu nastavu i to po

zanimanjima:

- za zanimanje “ekonomist: Globalno poslovno
okruzenje, Obiteljski posao, Uvod u poslovno
upravljanje, Osnove turizma, Radunovodstvo
neprofitnih organizacija, Upravljanje prodajom,
Analiza financijskih izvje§¢a, Marketing usluga.

- za zanimanje “komercijalist“: Talijanski ili
Njemacki jezik,

- za zanimanje “poslovni tajnik”: Stenografija,
Ljudska prava, Uvod u knjigovodstvo i Izborna
matematika.

- Za zanimanje ,prodavac”: Kreativnost u
poslovaniju, Ekologija i odrzivi razvoj, Aranziranje i
estetsko oblikovanje, Prezentacijske vjestine,
Upravljanje prodavaonicom, Odnosi s kupcima.

Na upisima za prvi razred ucenici su iskazali interes
za ucenjem francuskog i Spanjolskog jezika kao
fakultativnog jezika.

Francuski jezik uveden je u programu ekonomske
gimnazije kao drugi strani jezik.

Da bi se Sto bolje pripremili u€enike za polaganje
ispita drzavne mature organizirali smo dodatnu
nastavu iz hrvatskog jezika.

Dodatna ili dopunska nastava je organizirana za sve
razrede, a ne samo za zavrsne. Kako se radi o ve¢em
broju sati, to predstavlja veliko dodatno optereéenje za
nase nastavnike, a osobito za u€enike.

Od Skolske godine 2013./2014. provodi se
izvannastavna aktivnost Govornistvo za poduzetnistvo
kao rezultat provedbe IPA projekta. U&enici ukljueni
u ovu izvannastavnu aktivnost imaju dodatnu
edukaciju u podrucju komunikacijskih vjestina.

Novu izvannastavnu aktivnost provoditi ¢e nastavnici
koji su bili uklju&eni u IPA projekt s odabranom
skupinom ucenika.

U Skoli djeluje zbor.

Planira se ponovno pokretanje plesne skupine.

Za plesnu skupinu i zbor dodatno se angaziraju
vanjski voditelji koji se placaju iz vlastitih izvora.
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